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KEPZESI PROGRAM

KAMARAI GYAKORLATI OKTATOI KEPZES

A felnGttképzésrdl sz6l6 2013. évi LXXVII. torvény és a
a felnGttképzésrol szolo torvény végrehajtasarol szolo
11/2020. (ll. 7.) Korm. rendelet alapjan
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KEPZESI PROGRAM

1. Alapadatok

A képzés:

Megnevezése:

1.1. . . s
Kamarai gyakorlati oktatdi képzés

A képzés célja:

A gazdasagi kamara altal, a szakiranyu oktatdsban dudlis képzéssel kotelez6 szakmai
gyakorlatukat t6lt6 tanuldkkal gyakorlati oktatoként foglalkozd, meghatarozott
szakképesitéssel és szakmai gyakorlattal rendelkezé szakemberek felkészitése a

tanuldéképzéssel kapcsolatos oktatdi, gyakorlatvezet6i tevékenység minéségi, magas szint(, a
mai kor kdvetelményeinek és kihivasainak megfeleld ellatasara.

A tanuldk gyakorlati képzéséhez sziikséges pedagdgiai, szocidlpszicholdgiai, kommunikacids
és kamarai szakképzési adminisztracids ismeretek elsajatitasa.

1.2.

A képzés célcsoportja:

A dudlis képzésben kdzremikodd gazdalkodo és egyéb szervezeteknél tanulét foglalkoztatd
munkahelyeken a tanulé szakirdnyu oktatasat vallalé szakemberek, akik az adott
szakiranynak megfeleld, legaldbb 5 éves tevGleges szakmai gyakorlattal rendelkeznek, és
nem tartoznak a szakképzésrél sz616 torvény végrehajtasarodl szoldé 12/2020. (11.7.) Korm.
rendelet 242. § (2) bekezdésében megfogalmazott kivételek korébe.

1.3.

Kapcsolddé munkakor leirasa:

A kamarai gyakorlati oktaté a dualis képz6helyen kotelez6 szakmai gyakorlatukat tolt
tanulékkal gyakorlati oktatéként foglalkozé szakember, aki a munkateriiletére vonatkozé
ismeretek, el6irasok, jogszabdlyok alapjan szakszerlien megtervezi, szervezi és iranyitja,
vezeti, ellen6rzi és értékeli a Szakmajegyzékben szerepl6 szakmahoz tartozd képzési és
kimeneti kovetelményekben és programtantervben meghatarozott tanuléi gyakorlati
tevékenységeket.

Vezeti a gyakorlati tevékenységhez kapcsolddo képzési dokumentumokat, nyilvantartasokat
és adatokat szolgaltat a gyakorlati képzés adminisztraciéjahoz.

Kapcsolatot tart a gyakorldhely, a szakképzé intézmény, amellyel a tanuld tanuléi
jogviszonyban van, valamint az illetékes gazdasagi kamara szakmai gyakorlat
lebonyolitasaért felel6s személyeivel, igény esetén a tanulé sziileivel, gondviselGjével.

1.4.
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A képzés soran megszerezhet6 kompetenciak:

1.5.

alapkompetenciak:

—  képes a dokumentumok kezelésére, vezetésére

—  képes az adatok értelmezésére és tovabbitasara

—  felismeri az adminisztrativ feladatok gyakorlati 6sszefliggéseit

infokommunikaciés kompetenciak:

—  felhasznaloi szinten ismeri és alkalmazza a gyakorlati oktatdéi tevékenységhez
szlikséges szoftvereket

—  képes az internetes kapcsolattartasra és alapszint(i adminisztraciora

szakmai kompetencidk:

— ismeri az oktatott szakképesités gyakorlati ismereteinek atadasahoz sziikséges
szakmai  feladatokat (szakmai és vizsgakovetelmények, szakképzési
kerettantervek) és az elméleti oktatast nyujté szakképzé iskola helyi tantervét

—  képes a tanulasi folyamat gyakorlattal torténé tdmogatdsara

—  felismeri egyéni bandsmdd alkalmazasanak szilkségességét

— fontosnak tartja a mddszertani felkésziltséget

—  ismeri és alkalmazza az oktatdsban hasznalt értékelési formakat

— nyitott a kiilénb6z6 tarsadalmi-kulturdlis sokféleségre

—  képes integracios tevékenység végzésére

— alkalmazza a szaknyelvi, szakmai kommunikaciét

— rendelkezik probléma- és konfliktusmegoldd képességgel

—  Onképzésre vald igény és képesség

pedagdgiai folyamatok, tevékenységek tervezése és megvaldsitasukhoz kapcsolédd

onreflexiok:

— ismeri a tantervi elSirdsokat, az elméleti oktatdst nyujtd szakképz6 iskola szakmai
programjat

—  képes az éves munkajat tananyagegységekre bontva megtervezni

tarsas kompetenciak:

— figyel a pedagdgiai folyamat komplexitdsara, figyelembe veszi a tanuldk elézetes
tuddsat, motivaltsagat, életkori sajatossagait

— szem el6tt tartja a tanulék gyakorlati tevékenységének
fontossagat/elsédlegességét, a gyakorlat folyamatat

—  képes a sajat érzései tudatosabb felismerésére és kezelésére

—  képes masok érzéseinek dekddoldsara és sajat viselkedésének ez alapjan torténdé
modulaldsara

—  nyitott a kiilonb6z6 egyéni-generacids-tarsadalmi-kulturalis sokféleségre

madszer kompetencidk:

— alkalmazza a differencialas elvét

—  torekszik a motivalasra, aktivizalasra

— tudatosan alkalmazza az oktatasi és nevelési moddszereket a gyakorlat
folyamataban, képes mddszerek kombinacidjara is

—  képes munkajat értékelni, ennek fliggvényében pedig a hatékony valtoztatasra
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2. A képzésbe valo bekapcsolodas és részvétel feltételei

2.1. | Iskolai el6képzettség

Alapfoku iskolai végzettség

2.2. | Szakmai el6képzettség:

Allamilag elismert, legalabb kozépfoku szakiranyu
szakképzettség

Szakmai gyakorlat teriilete és

Legalabb Otéves, a szakképzettségnek (2.2) megfelels

kovetelmény:

23. | ., .
3 idétartama: szakmai gyakorlat
Egészségligyi alkalmassagi ,
2.4, geszseElEY! &l Nem sziikséges

2.5. | Feln6ttképzési szerz6dés:

Szilikséges (2013. évi LXXVII. térvény 13. § alapjan)

Képzésben részt vevd
2.6. | személyes adatainak
megadasa:

Sziikséges (2013. évi LXXVII. térvény 21. § alapjan)

Egyéb feltételek:

2.7.

- A kamara altal nyilvantartasba vett szakiranyld oktatds
tevékenységet folytatd gyakorlati képzShelyen gyakorlati
oktatdként torténd nyilvantartasba vétel, illetve a leendd,
potencialis gyakorlati képz6hely altal leend6 gyakorlati
oktatéként torténé megjeldlés.

- Szakiranyu oktatds folytatdsa, vagy gyakorlati oktatdsba
torténd bekapcsolddas vallalasa

- Nem all a gyakorlati oktatas tevékenység folytatasat
kizaré foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt

- CselekvGképesség

3. Tervezett képzési id6

3.1. | Aképzés éraszama:

50 6ra

Megengedett hidnyzas

% mértéke:

Az elméleti és gyakorlati 6rakrél egylittesen maximum 8 dra.

4. Tananyagegységek

Tananyagegységek megnevezése: Oraszam:

Pedagdgiai, szocidlpszicholégiai, kommunikacids és kamarai
szakképzési adminisztracids alapismertek

25 6ra - elmélet

Erzelmi intelligencia tréning

25 6ra — gyakorlat (tréning)

osszesen: 50 6ra
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4.1. Tananyagegység

4.1.1.

Megnevezése:

Pedagdgiai, szocidlpszicholégiai, kommunikaciés és kamarai
szakképzési adminisztracids alapismeretek

4.1.2.

Célja:

A tananyagegység célja, hogy a képzésben részt vevék megfelel6
szakmai elméleti alapismeretekkel rendelkezzenek. Alkalmasak
legyenek ezaltal a gyakorlati ismeretek leghatékonyabb ataddsara.
Tuddsukat a korosztalyi sajatossagok figyelembevételével, a szakképz6
intézmények pedagdgiai strukturajahoz, szakmai programjahoz igazodva
tudjak kozvetiteni. Elsajatitsdk a tanuldk szakiranyu oktatashoz, illetve
az oktatott szakképesités megszerzésére iranyuld, komplex szakmai
vizsgdra torténd gyakorlati felkészitéshez sziikséges alapvets
pedagdgiai, szocialpszicholdgiai, kommunikacids és szamitastechnikai
ismereteket.

4.1.3.

Megvaldsitasa
soran alkalmazott

El6adas, interaktiv prezentacio

képzési
modszerek:
Megvaldsitasa
4.1.4. | soran alkalmazott | Frontalis munka, Csoportmunka
munkaformak:
4.1.5. | Oraszdma: 25 6ra
A tananyagegység teljesitésére lehet6ség van egyéni felkésziilés
416 Beszamithatd formajaban is, melyre az MKIK Moodle feliiletén elérhetd e-learning
T | braszémal: tananyag biztosit lehet&séget. Az egyéni felkésziilés a tananyagegység
Oraszamaba 25 érdban beszamithatd.
4.1.7. A tananyagegység tartalma (ismeretek, készségek, képességek):

1. témakor - Oroklédés — fejlédés — fejlesztés: a pedagdgia hattere és lényege (5 6ra)

— Szakmai oktatas és nevelés
— A személyiség fejl6dését befolyasold tényezdk
,Ezek a mai fiatalok”: Fejl6dés lélektani és generacids ismeretek

A képzésben részt veva:
— felismeri és érti a nevelés folyamatdban megjelend tobb tényezbs 6sszefliggéseket

— ismereteit képes rendszerbe szervezni, a szakképzési folyamat rendszerében alkalmazni
— ismeri és alkalmazza a nevelés kiillonb6z6 terileteit

— képes értelmezni a szocializacié szintereit és a szocialis tanulas formait

— ismeri a generdcids elméleteket, az egyes generaciok jellemzéit

— képes megérteni a jelenlegi generdcid sajatos életviteli és tanulasi jellegzetességeit

! Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszamithatod
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2. témakor - Kapcsolodas 6nmagunkkal és masokkal - szocialpszichologiai alapismeretek (5,5 6ra)

— Az érzelmi intelligencia és az intelligenciateriletek
— Viszonyunk énmagunkkal

— Viszonyunk masokkal

— Aserdil6k és az érzelmi intelligencia

— Az érzelmileg intelligens oktato

A képzésben résztvevé:

— ismeri az érzelmi intelligencia fogalmat és a tobbszords intelligencia elméletét

— képes egyszer(ibb ok-okozati 6sszefliggések felismerésére a gyakorlati képzés szervezésekor a
tanulék viselkedése szempontjabdl

— képes az onismeretet és az én-erGsitést segité nevelési folyamatokat alakitani képes érzelmeit
tudatositani és kezelni a nevelési helyzetekben

— képes az egyszer(i feladatok rutinszer( elvégzése mellett Uj, szokatlan elemeket is tartalmazé
problémak kreativ megolddsara

— rendelkezik az egylittm(kodéshez alapvetd szocialis kompetencidkkal

3. témakor - A pedagdgia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban (4 6ra)

— Az oktatas és a dudlis képzés elvei és folyamata

— A szakmaszocializacid és a szervezeti kultlra a szakképzés folyamataban
— A kompetenciak

— Sajatos nevelési igényl tanuldk a szakképzésben

A képzésben résztvevé:

— nyitott a k6z6s munkdra, elfogadja a kdlcsonds fliggési helyzetet

— torekszik az egyéni tanuldsi folyamatok figyelembevételére

— tudatosan alkalmaz kiilonb6z6 mddszereket a szakmai gyakorlat folyamataban

— képes mddszerkombinacidk kialakitasara, alkalmazasara

— ismeri a motivalas, aktivizalas mddszereit, eszkdzeit

— ismeri a szakmai szocializacio folyamatat

— ismeri a fejlesztend6 kompetencidkat

— képes értelmezni a kiemelt figyelmet igényl6 tanuldk korét, és alkalmazni a sajatos banasmaddot
— képes Osszefliggésekben, a nevelési-oktatasi folyamat rendszerében gondolkodni
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4. témakor - A szakmai gyakorlati képzés folyamata (5 6ra)

— A szakmai dualis képzés elvei és folyamata
— A gyakorlatvezetGi tevékenység tervezése, a tevékenységhez tartozd képességek
— A gyakorlati vezetd nevelési stilusa, mddszerei

A képzésben részt vevé:

— ismeri a hazai szakképzési rendszer felépitését

— ismeri a szakképzés folyamatat meghatdrozé jogszabdlyokat, azok szdmdra relevdns tartalmat

— ismeri a szakképzésben kozrem(kodd szervezeteket, intézmények szerepét, feladatat a gyakorlati
képzés szempontjabol

— tisztdban van a dudlis képzbéhely feladataval

— szakteriletének megfelel6en ismeri és alkalmazza a régi szakképzési térvény szerint a szakmai és
vizsgakovetelményt, a szakképzési kerettantervet, a képz6intézmény helyi tantervét, szakmai
programjat; az Uj szakképzési torvény szerint a képzési programot, képzési és kimeneti
kovetelményeket, programtanatervet

— képes Uj informaciok 6nallé megszerzésére és feldolgozasara

— nyitott Uj feladatok képzésére

— ismeri a szakiranyu oktatds elveit és folyamatat

— tudatosan alkalmaz kiilonb6z6 nevelési médszereket a szakirdnyu oktatas folyamataban

— képes mddszerkombinacidk kialakitasara, alkalmazasara

— elkotelezett a szakma és a mindségi munkavégzés irant

— igényli a folyamatos 6nképzést, nyitott az adott szakteriilet Uj eredményei, az innovacié irant

— ismeri a képzési program Osszedllitdsanak kereteit

5. témakor - Kommunikacios alapismeretek (2 dra)

— Az érzelmileg intelligens kommunikacié
— A konfliktusok és kezelésiik

A képzésben részt vevé:

— ismeri a kommunikacid tipusait

— ismeri és képes haszndlni kommunikaciés technikakat

— hatékonyan kommunikal a kiildnb6z6 szituacidkban vele kapcsolatba keriilé személyekkel

— képes adekvat kommunikaciot alkalmazni a konfliktusos helyzetekben

— altaldnossa valik az 6nkontroll és a rendszeres reflexié a sajat kommunikacids folyamataiban
— képes kritikusan is szemlélni és hasznalni a killénb6z6 forrasokbdl szarmazé informacidkat
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6. témakor - A szakmai gyakorlati képzés adminisztracios feladatai (3 6ra)

— A szakiranyu oktatds folyamata
— A szakiranyu oktatds adminisztracids feladatai
— A szakiranyu oktatdst befolyasold jogszabalyi hattér, irdnyadd jogszabalyok

A képzésben résztvevé:

— ismeri a dudlis képz6helyek és gyakorlati oktatok szerepét, feladatat a szakirdnyu oktatds
folyamataban

— tisztaban van a szakirdnyu oktatas alapfogalmaival

— ismeri a szakképzés folyamatat meghatdrozé jogszabdlyokat, azok szdmara relevans tartalmat

— tisztdban van a szakirdnyu oktatasi hely feladataval

— szakteriletének megfelel6en ismeri és alkalmazza szakmajegyzékben szerepl§ szakmak esetében
a képzési és kimeneti kovetelményeket, a programtantervet, a képzintézmény helyi tantervét,
szakmai programjat

— ismeri és megfelel6en haszndlja a szakiranyu oktatds dokumentumait

— tisztdban van a szakiranyu oktatds megkezdésének és folytatasanak targyi és személyi feltételeivel

— ismeri a tanulé képzéshez kapcsolddd kotelezettségeket és jogokat

— képes a dualis képz6éhelyre vonatkozdé adminisztracids feladatok ellatasara

— képes Uj informaciok 6nallé megszerzésére és feldolgozasara a szakiranyu oktatds kapcsolatban

7. témakor - Az online vizsgafeliilettel kapcsolatos szamitégépes ismeretek (0,5 ora)

— Az elektronikus feliiletre vald belépés menete
— A kurzus fellletének megismerése: feltoltott tartalmak elhelyezkedése (online tananyagok,
gyakorl¢ vizsgafeladatok, éles online vizsga)

A képzésben résztvevé:

— ismeri az online felilet tartalmat

— képeskezelnia kurzus fellletét, bejelentkezés, felkészité anyagok, gyakorlé vizsgafeladatok és éles
vizsgafeladat megnyitdsa
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4.2. Tananyagegység

4.2.1.

Megnevezése:

Erzelmi intelligencia tréning

4.2.2.

Célja:

A tananyagegység célja, hogy a képzésben részt vev6k megismerjék az
érzelmi intelligencia elméleti alapjaira épil6 kiilonb6z6
megkozelitéseket. Az érzelmi intelligencidhoz kapcsolédd kompetenciak
fejlesztésével megtanuljak a kiilonb6z6 kommunikaciods szituacidkban
valé viselkedés maddjat, hogy hatékonyabban legyenek képesek
egylttm(kodni a tanuldkkal. A képzésben elsajatitott ismeretek
birtokaban a résztvev6k azonosulni tudjanak a hétkéznapi
cselekmények hatterében meghuzddd lélektani és viselkedési
motivumokkal. A résztvevék képesek legyenek kontrollalni sajat maguk,
valamint kérnyezetiik gondolkodasmadjat, viselkedését és hangulati
zavarait adott szituacidban, valamint képesek legyenek ezt hasznositani
a mindennapi gyakorlati képzés, a szakmai tuddsanyag ataddsa soran.
Megtanuljak, hogyan lehet id6ben felismerni a kialakuld
konfliktushelyzeteket, azokat milyen mddon tudjdk tisztazni. A program
hozzasegiti a résztvevéket, hogy felismerjék és egyben kontrollaljak
érzéseiket és masokat is tudjanak eredményesen motivalni.

Megvaldsitasa
soran alkalmazott

423.| ., . Trénin
képzési g
modszerek:
o Interaktiv kisel6adas, egyéni, paros és kiscsoportos munka,
Megvaldsitasa , . . e g .
: problémamegoldd és egylittm(ikod6 komplex gyakorlatok, szerep- és
4.2.4. | soran alkalmazott dramagyakorlatok, vizudlis gyakorlatok, egyéni és csoportos
munkaformak: gyax ’ &y  CBY P
megbeszélés
4.2.5. | Oraszdma: 25 6ra
Beszamithato
4.2.6. | | o -
Oraszama®’:
4.2.7. A tananyagegység tartalma (ismeretek; készségek, képességek):

1. rész

— Nyitds, ismerkedés és elvarasok

— Az érzelmi intelligencia alapjai. Az alapmodell ismertetése, az énkép szerepe.

—  Onismereti blokk, pozitiv életszemlélet

—  Erzéseink és testiink. Sajat és mdsok érzéseinek detektaldsa, a testi érzetek és érzések
Osszefliggései. A tények, a belsé vilag és a normak vildga, és ezek megkiilonboztetése

— Az egylttm(ikodés alapjai, az egylittmikodések soran felmerils problémak, illetve sajat
problémak

—  Onértékelés, kozos értékelés

2 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszamithato
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2. rész

— Az egyiranyu és kétirdnyd kommunikacid, illetve ezek felismerése a pedagdgiai munkdban, az
egyéni kommunikacios stilus modositdsa

— Atamogatdé mentori kommunikdcio, sajat tdmogatd jelenlét megélése és megértése

— Atamogatdé mentori kommunikdcié 2 — a vezetés lélektana

— A kommunikacié nonverbalis formai. Egylttm{kddés szavak nélkiil

— Kommunikacié konfliktusos helyzetekben. Az egyluttm(ik6dé (er6szakmentes) kommunikacio
elmélete és gyakorlata

—  Onértékelés, kozos értékelés

3. rész

— A konfliktusok fajtdi: érdek, érték, viszony, strukturalis, informacids konfliktusok. A kiilénb6z6
konfliktustipusok felismerése és kapcsolddo kezelése

— A generdcidk és a generaciok kozotti helyzetek és konfliktusok

— Ajelenlegi generacidk motivalasa

— A konfliktuskezelés fajtai Thomas és Kilman alapjan. Az egyéni konfliktuskezel6 stratégiak, és a
konfliktuskezel6 stratégidk kiilénb6z6 varhatd kimenete

— Astresszkezelés eszkozei

— Hogyan latjuk egymast? A masik ember megértése, megismerése. A visszajelzés fontossaga

—  Zard 6n- és kozos értékelés

—  Szlikség esetén egyéni konzultacio a résztvevikkel

A képzésben részt vevé:

— képes sajat érzései tudatosabb felismerésére és kezelésére

— képes a masik érzéseinek dekddolasara és sajat viselkedésének ez alapjan torténd valtoztatasara
— nyitottabba valik a kiilonb6z6 egyéni-generacids-tarsadalmi-kulturalis sokféleségre

— képes lesz eszkdzoket atgondolni a tanitvdnyai motivalasara

— fejlédik 6nértékelési, onreflexids képessége

— képesalkalmazni az egylttm(ik6dé kommunikdcié eszkozeit, és kertilni a kommunikacids gatakat
— ismeri sajat konfliktuskezelési stratégidit és képes a stratégiavaltasra

5. Csoportlétszam

246
5.1. | Maximalis csoportlétszam: A 4.2. tananyagegység (Erzelmi intelligencia tréning)
esetén — 12 6 (sziikség esetén csoportbontasban)
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6. A képzéshen részt vevo teljesitményét értékel6 rendszer leirasa

Teljesitmény értékel6 rendszer:

1. vizsgatevékenyég: Online vizsga

A vizsgafeladat témakorei: Alapvet6 elméleti ismeretek az adminisztracids, pedagdgiai,
szocialpszicholdgiai és kommunikacios szakteriiletekbdl.

Kovetelményszintek és megszerezhetd mindsitések:

0-60% Nem felelt meg
61— 100% Megfelelt

Az online vizsga megszervezhet6 az 4.1. ,Pedagdgiai, szocidlpszicholdgiai, kommunikacids és
kamarai szakképzési adminisztracios alapismeretek” megnevezés(i tananyagegység oktatdsat
kdvetSen, a 4.2. , Erzelmi intelligencia tréning” megnevezés(i tananyagegység oktatasa el6tt.
Az online vizsga sikeres (megfelelt mingsités(i) teljesitése esetén a vizsgdzoé igazolast kap,
amely a gyakorlati vizsgdra torténé jelentkezésnek és a gyakorlati vizsgatevékenység
megkezdésének a feltétele.

2. vizsgatevékenység: Gyakorlati vizsga

A vizsgafeladat ismertetése, témakorok: Tréning jellegl, a képzés anyagat feldlel§ gyakorlati
vizsgarész, amelyet a jelolt a kozponti tételek alapjdn a teljes vizsgabizottsag el6tt teljesit. A
pedagdgiai, szocialpszicholdgiai, adminisztrativ és kommunikacids ismeretek gyakorlatban
6.1. vald alkalmazasa.

Kévetelményszintek és megszerezheté mindsitések:

0-60% Nem felelt meg
61 —100% Megfelelt

A vizsgatevékenység értékelését a vizsgabizottsdg konkrét szempontokat tartalmazé
értékelGlap alapjan végzi.
A gyakorlati vizsgan egy alkalommal pdttétel hizhato.

A vizsga zaré minGsitése:

A vizsgabizottsag tagjai -az egyes vizsgarészek dsszesitésével- értékelik, minGsitik a vizsgazok
teljesitményét. A vizsga akkor eredményes, ha a vizsgazé mindkét vizsgarészt teljesitette és
kilon-kilon mindkét vizsgarészb6l minimum 61-61 %-os teljesitményt ért el.

A vizsga eredményességét a bizottsag ,,Megfelelt” vagy ,Nem felelt meg” zaré mingsitéssel
allapitja meg.

A vizsgaval kapcsolatos egyéb informacidk:
A vizsgara jelentkezés mddjat, a vizsgaszervezés folyamatat és feltételeit, valamint a

lebonyolitassal kapcsolatos egyéb informacidkat részletesen a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara Gyakorlati Oktatdi Képzési és Vizsgaszabalyzata tartalmazza.
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7. A képzés, a képzés egyes tananyagegységeinek elvégzésérdl sz616 igazolas

kiadasanak feltételei

A képzés elvégzésérdl szolo

7.1. | X . TANUSITVANY

igazolds megnevezése:

A képzés elvégzésérdl szélo Y
7.2. P & »Megfelelt” mindsitésd zaro értékelés.

igazolas kiadasanak feltételei:

A képzés egyes
tananyagegységeinek

feltételei:

7.3. | elvégzésérdl sz6l6 igazolads
megnevezése és kiaddsanak

»,Pedagodgiai, szocialpszicholdgiai, kommunikacids és
kamarai szakképzési adminisztracios alapismeretek”
tananyagegység esetén — IGAZOLAS, melynek feltétele a
megfelelt mingsitésd online vizsga

,Erzelmi intelligencia tréning” tananyagegység sikeres
teljesitése esetén — 7.1. szerinti TANUSITVANY

8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

8.1. | Személyi feltételek:

Elmélet:

Fels6foku szakiranyu végzettség (pl. pedagdgia szakos
el6add/szocialpedagdgus/kommunikacio szakos bélcsész
/tarsadalomtudomanyi teriileten szerzett tudomanyos
fokozat stb.) és legalabb 5 éves szakmai gyakorlat;

vagy fels6foku végzettséggel, adott szakteriileten 5 éves
gyakorlattal rendelkezé kamarai szakember*
(*képzbhely-ellendrzési referens, tanuldszerzédéses
tanacsadg, szintvizsga referens vagy mestervizsga referens
munkakorben szerzett tapasztalattal rendelkezik és a
tertleti kamara alkalmazasaban all.)

Gyakorlat (érzelmi intelligencia tréning):

Fels6foku végzettséggel rendelkezd érzelmi intelligencia
tréner vagy pszicholégus

Személyi feltételek

8.2 biztositasanak maodja:

Munkaszerz&déssel vagy megbizasi, illetve vallalkozasi
szerzGdéssel.
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8.3. | Targyi feltételek:

= tanterem, a tréning lebonyolitasara alkalmas helyiség
= vizsgahoz szamitogép
= internet hozzaférési lehetdség
= projektor
= szakképzési torvény
= képzési és kimeneti kovetelmény  (csoport
Osszetételének megfelelGen)
= programtanterv (csoport 6sszetételének megfelelGen)
= intézményi szakmai program, helyi tanterv, szakmai
program (minta)
= aszakmai vizsga dokumentumai
= akamarai adminisztracié dokumentumai
= nyomtatott és elektronikus dokumentumok
= a gyakorlati oktatas (tréning) kiegészité targyi
feltételeit:
- Dixit, vagy mas képeket dbrazold kartyak
- Fakockak, minimum 3 doboz
- Filctollak
- Flipchart tabla és papir
- Fonalgombolyag
- Helyzetleirdsok
- Kinyomtatott szerepkdrtyak, esetpéldak, dbrak
Utmutatd alapjan
- Kilonbozé képek, fotok
- Kilonboz6 szind és vastagsagu papirok, ragasztod,
ollé (minimum 3-3), centiméter, kapocs, egyéb
épitéshez hasznalhaté eszkozok
- Legaldbb 3 szett négyzetkirako boritékkészlet,
megfigyelési szempontok
- Post-it cetlik
- Szembekot6 kend6: kb. 10 darab
- Tal cukorka

Targyi feltételek biztositasanak

specialis feltételek:

8.4. Gl KépzG intézmény sajat vagy bérelt helyiségei, eszkozei
_ " , - Oktatasi jegyzet
8.5. S iRt e SOICE LR Elektronikus képzési tananyag

— Trénerek részére modszertani segédlet

A képzéshez kapcsolddo egyéb
8.6. | specidlis feltételek
biztositasanak madja:

KépzG intézmény sajat anyagai
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9. Az el6zetes mindsités ténye

Szakért6 nyilatkozata: A képzési program el6zetes mingsitése megtortént.
Az el6zetes minGsités helye: Budapest
Az el6zetes minGsités id6pontja: 2021. aprilis 29.

Az el6zetes minGsitést végzb felnGttképzési

s Udvari Zoltan
szakérts neve:

Az el6zetes minGsitést végzd felnGttképzési

fax o (o FSZ/2020/000019

szakért6 nyilvantartdsi szama: / /

Feln6ttképzési szakértd aldirdsa: Fokozott biztonsagu elektronikus alairassal ellatott
(papiralapu képzési program esetében) dokumentum.

A képzési program el6zetes minGsitését kovetben a felnbttképzési szakérté a képzési programmal
kapcsolatban tovabbi - a képzési program el6zetes minGsitését érintd, azt mddositd vagy
kiegészit6 - megallapitasokat nem tehet.

Az el6zetesen mindGsitett képzési programot a felnGttképzé képviseletére jogosult személynek - a
képzési program utolsé oldalan - ald kell irnia.

A feln6ttképzési szakért6 a vizsgdlatot kovet6 megallapitdsait tartalmazé szakértGi véleményt
irasban kozli a felnGttképzdével.

A feln6ttképzb az el6zetes mindsités alapjat képezd, szakértGi véleményt a képzési programhoz
mellékeli.

A képzés program modositasa esetén a felnSttképzdnek el kell végeztetnie a mddositott képzési
program el6zetes mindsitését.

Feln6ttképzé képviseletére jogosult Fokozott biztonsagu elektronikus alairassal ellatott
személy aldirasa: dokumentum.
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