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Engedélyszama:
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A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért felelds miniszter altal kozétett
képzési és kimeneti kovetelményei alapjan késziilt.
A mesterképzési programban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzésért felelds
miniszter altal kdzétett mindenkor hatdlyos mesterképesités képzési és kimeneti
kdvetelménye, valamint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési €s
Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak az irdnyadoak.

Hatalyos: 2023.




1. A mesterképesités adatai

A mesterképesités megnevezése Acs mester
Az 4dgazat megnevezése Epitdipar
A mesterképzés szakmai kdvetelményeinek 1d0tartama: 110 6ra
A mesterképzés pedagdgiai modszertaru L - . 40 6ra
kovetelményeinek idétartama
A mesterképzés vallalkozasvezete51 kovetelrnenyemek 306

ora
id6tartama :
Osszesen 180 6ra
Beszdmithatd éraszama:’ nem relevins

2. A mesterképzésre valo bekapcsolodas feltételei

Mesterképzésre felvehetd célcsoport tagja az lehet, aki

rendelkezik az acs

mesterképesités képzési €s kimeneti kvetelményeiben eldirt szakmai eléképzettséggel
és a mestervizsga idOpontjaig igazolni tudja a mestervizsgara t6rténd jelentkezéshez

eloirt szakmai gyakorlatot.

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvétel kovetésének modja

A résztvevd altal aldirt vagy elektronikus
formaban vezetett jelenléti iv,

Megengedett hianyzas mértéke

A mesterképzés Osszes Oraszamanak
maximum 20%-a

A mesterképzés elvégzésérdl sz0ld

igazolas kiadaséanak feltétele

A mesterképzés Osszes Oraszamanak
legalabb 80%-an valo aktiv részvétel, a
képzés kozbeni feladatok teljesitése. Az
egyes tananyagegységek elvégzésérol
killén részigazolas nem bocsathatd ki.

Szakmai ismeretek maximalis

elmélet 30 16

csoportlétszama:

csoportlétszama gyakorlat 15 £6
Pedagdgial modszertani ismeret maximalis | Elmélet 30 £6
csoportlétszama: Tréning 15 £8
Vallalkozasvezetést ismeretek maximalis 30 16

A tényleges csoportlétszamot a keépzeés helyszinén rendelkezésre &llo feltételek Osszessége

hatdrozza meg, de a maximalis korlat nem léphetd til.

! Kontaktdratdl ettérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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4. A mesterképzés célja

A mesterképzés célja a mesterképesités képzési ¢s kimeneti kévetelményének 2. pontjdban
meghatarozott tevékenységekre ¢s munkaterilet elldtdsara, valamint a mestervizsgira torténé
eredményes felkészités.

Az des mester megalapitja, majd sikeresen mikddteti vallalkozasat, a hatalyos jogi, szakmai és
munkaligyt  szabilyok betartasaval, a  vonatkozé munka-, balesetvédelmi, tiz, és
kémyezetvédelmi eldirasok figyelembevételével. A miiszaki tervek alapjan arajanlatot ad a
megrendeldk részére. A Kivitelezésben résztvev szervezetekkel és hatdsagokkal hatékony
cgylittmilkddésre torekszik. Atveszi a munkateriiletet, melynek szakszer(t berendezésérd)
gondoskodik. Tevékenysége sordn egylttmikodik a terlileten dolgozé mas szakmak
képviseldivel, munkatarsaival, és a kivitelezés mas szerepléivel. A munka befejeztével a
munkateriiletet rendezetten adja at. Munkatdrsainak, a gyakorlaton 1évé  tanuldknak
egyértelmiien meghatdrozza a feladatokat. Iranyitja, feliigyeli, ellendrzi és értékeli munkatarsai
es a ra bizott tanuldk tevékenységét. A tanulékat felkésziti a szakszeri munkavégzésre, és a
szakmail vizsgira. Az elvégzett munkdkat digitdlisan dokumentélja, szakmai életdtjanak
bemutatasara portfoliot allit dssze.

3. A mesterképzés tananyagegységei és 6raszamai

Tananyagegység Tananyagegység | Elméleti Gyakorlati

megnevezeése Osszes Oraszdma | ordk szama | 6rék szama
Szakmai Munkavédelmi 10 6 4
kovetelmények | ismeretek

Az acs kivitelezési 25 10 15

munkik elokészitése

Munkaszervezés 20 12 8

Acsmunkik készitése | 45 5 40

Digitalis ismeretek 10 - 10

Oroklédés — Fejlodés — | 3 1 2

Fejlesztés: A pedagaogia
hittere és lényege

o Kapcsolodis 8 2 6
Pedagégiai . .
. énmagunkkal és
modszertan .
maisokkal,
szocialpszichologiai
alapismeretek.
Pedagégia alkalmazisa | 3 1 2
3




a gyvakorlati kepzes

Solyamatiban

Szakmat syvakorlati 3
Keépzés folvamata
i Kommunikacios 4 | 3
" alapismeretek
Konfliktusok ¢és 4 ] 3
kezelésitk N
Generaciok kora O ] 5
Kamarai B 8 0
adminisztracias
ismeretek -
Jogi ismeretek 12 8 4
_tananyagegység
. . Marketing ismeretek 6 3 3
Vallalkozis- t'u‘mn N t:ovséﬂ
vezetés - yagegyscg :
Adé-, TB-, pénziigyi- i2 3 4
szamviteli ismeretek
tananyagegység
Osszesen 180 68 112

6. A mesterképzés szerkezete

6.1. Szakmai kovetelmények

6.1.1. Munkavédelmi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Munkaveédelmi ismeretek

A tananyagegység célja

Az 4cs mesterjelolt a tananyagegység ismeretének
birtokaban képes a munkateriilet szakszerti
kialakitasara a vonatkozo szakmai, munka-, baleset-,
thz-, és munkaveédehmi szabalyok betartasaval. A
munkavégzes minden fizisaban megkdveteli a
szerszamok és gépek eloirds szerinti alkalmazasat,
az egyéni és kollektiv véddeszkidzok hasznalatat.

A tananyagegység draszama

16 ora

Beszamithatd draszéama:?

nem relevins

? Kontaktératél eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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A Képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanukisi eredménvek, amelyek
kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

Készségek, képesség

Ismeretek

Elvart
viselkedésmodok,

| attitiid

Onallésag és
felelosség mértéke

Az dcs mester
megalapitja, majd
mukddteti
vallalkozdsat a
hatalyos jogi, szakmai
és munkatigyi
szabilyok betartasaval
¢s a vonatkoz6é munka-
, baleset-, tliz-, ¢és

Napra készen ismeri
az dcs szakmira
vonatkozo hatilyos
jogi, szakma €s
munkaligyi
szabalyokat és a
munka-, baleset-,
tdz-, s
kdémyezetvédelmi

Vallalkozasat és a
munkaveégzest Ugy
szervezl, hogy a
vonatkozo
cloirasoknak
minden esetben
megteleljen.
Szitkség esetén
kompetens kiilsé

Felelés a vidltozo
munkakdrnyezet
munka-, baleset-,
tlhz-, &3
kémyezetvédelmi,
valamint a szakmai
szabdlyok
maradéktalan
betartasaval torténd

kémyezetvédelmi eloirasokat. szakember kialakitasaért. A
eldirasok segitségét veszi foglalkoztatisra és a
figyelembevételével. igénybe. tanulok képzésére
vonatkozo
szabalyokat
kbvetkezetesen
alkalmazza.
Az acsmunkak soran Ismert a Elkotelezett a FelelOsseget vallal a
alkalmazott kézi vallalkozasban megfeleld és biztonsagos
szerszamokat, haszndlt biztonsagos munkavégzésért,
kisgépeket és a szerszamokat, munkaeszk$zok, Onalloan
nagyteljesitmény( gépeket és szerszamok ¢és gondoskodik a
berendezéseket a berendezéseket. gepek gepek
gyartoi hasznalati Tudja ezeket az hasznélatdban, biztonsagtechnikai
utasitasokban foglaltak | eldirdsok és a torekszik a baleseti | ellenérzésérol.

szerint kezel.
Gondoskodik a gépek
karbantartasarol és az
eldirasokban
meghatarozott
idészakos
feliilvizsgalatarol,

hasznalati Utmutatok
szerint kezelni,
karbantartani.
Nytlvantartast vezet
a gépek rendszeres
karbantartasardl és
az 1ddszakos
teliitvizsgalatarol.

kockazatok
mintmalizalasara.

A tananyagegység tanuldsi credményeinek elérését biztosito tanitdsi-tanulisi at
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A tananyagegység
tematikai egységed

A tematikai cgyséy

tartalmi clemet

A tematikai

egység

javasolt
chméleti
oraszama

Ctematikai
L egysey

Javasolt

gvakorlati

A tematikai egység
munkaform:i ¢s
modszerei

Grasziama
Altaldnos munka-, Munkavédelmi 2 - Személyes jelenléti
baleset-, tiz-, €s alapfogalmak. A munkaforma.
kérnyezetvédelmi munkaveégzes személyi Eléadas, kiseldadas,
ismeretek. ¢s targyi feltételer. kordbbi
Elsodsegelynyytas, tapasztalatok
Osszegyljtése,
o értékelése.
Az dcs szakmdra A killonbozo 4 - Frontalis
vonatkozo munka-~, | munkaterilethez és munkaforma. A
baleset-, tiiz-, és munka tevékenységhez mesterjelodltek elore
kémyezetvédelmi kapcsolodo munka-, gyljtsék dssze a
ismeretek. baleset-, tiz-, és szakmai
komyezetvédelmi tapasztalatokat az
eloirasok. adott témakorben,
mayd ezek
megvitatasa €s
0sszegzese.
Acs faipari Elektromos dcs kézi - 4 Frontélis csoportos

gépkezelési
ismeretek

szerszamok ¢s gépek
balesetmentes
miukodtetésének

Ismertetése, bemutatasa,

Karbantartasi feladatok,
a gépek feliilvizsgalata

munkaforma. Az
eszkdzok
bemutatasa, a
szakszer(i hasznalat
1smertetése,
gyakorlasa. A
fizikailag
rendelkezésre nem
allo gépek esetében
oktatd vided
bemutatasa.

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek tanitasi-tanulisi
folyamat kizbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Munkavédehmi oktatast jegyz8kdnyv dsszeallitasa.
Munkabaleseti jegyzOkonyv kitdltése, Az
Osszegyujtdtt munkavédelmi tapasztalatok
értékelése, a hibak korrekcidja.

A tananyagegység elvirt tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajinlott irodalmak

Horvith Jozsef: Munka-, kornyezetvédelem TM-
11102, Miszaki Kényvkiado, 2018,

Horvith Jozset: Munka-, tiiz- és kérnyezetvédelem
TM-11100. Miiszaki Kényvkiado, 2017,




CBujnoczky Tibor: Munkavédelem munkaltatoknak
P os munkavallaloknak MK 6902, Maszaki
Konyvkiado, 2017,

- Szerenyt Attila — Szerényi Istvan: Munka-, baleset-
¢s kormyezetvédelem GS 041, Szega Books Kit.,
2017,

Hédi Zoltan — Horvath Istvan: Acs, allvanyozd
mestervizsgara felkészité jegyzet Magyar
Kereskedelni és Iparkamara, Budapest, 2012,

A tananyagegység megvalositisihoz
| kapesolddd egyéb speeidlis feltételek

6.1.2. Az acs Kivitelezési munkik elékészitése tananyagegység

A tananyagegység megnevezése | Az dcs kivitelezési munkak elékészitése

A tananyagegység célja A tananyagegység ismeretének birtokdban a
mesterjelolt képes legyen az adott
munkatevékenység gazdasigos és szakszertl
clokészitésre, figyelembe véve a vonatkozd szakmai
clbirasokat, a valtozo munkakoriitményeket és a
szerzOdésben vallalt kételezettségeket.

A tananyagegység 6raszama 25 ora B
Beszamithato oraszama:? nem relevans

A képzés sordn megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasihoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képesség Ismeretek Elvart Onillésag és
viselkedésmodok | felelosség mértéke
, attitid

A miiszaki tervek Ismeri a kiviteh Szamitdsait A szdmitasok
alapjan tervek miiszaki kortiltekintéen, helyességéért
mennyiségszamitasokat | informaciotartalmat, | pontosan végzi. feleldsséget vallal.
készit, képes ezek alapjan Torekszik a Képes az
normagyijtemény és mennyiségi szamitasok sordn | Onellendrzésre és az
szoftver hasznilataval szamitasokat a digitalis esetleges hibak
arajanlatot ad a végeznl. munkavégzésre. | 6nallo kijavitasara.

megrendeld részére,

* Kontaktoratd! eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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s szlkseg eseten szakmai

tandcsaival segiti Gket.
Az clvégzendd
munkakra szerzodest

Eldkészitdo munkat végez
a szerzddésben vallalt
kivitelezest tevékenység

I

végzéschez.

Pontosan ismertl a
szerzOdéshen fogalt
kivitelezési
tevékenyséy
elékészitd munkdit.

Az elokészitd
tevekenyseg
minden elemében
a pontossag ¢s a
részletekbe mend

A kivitelezési
munkaknak a
szerzddésben
foglalt szakszer(
megtervezesedrt

Tisztaban van a alapossag telelosséget vallal.
munkavégzés Jeflemzi. Ellenérzi a
megkezdéschez munkakhoz tartozo
szliksceges feltételek
teltételekkel és ax teljestilését, a
eloirt szabalyokkal. szitkséges
engedélyek
i meglétét.

A kivitelezésben
résztvevo szervezetekkel
¢s hatosagokkal
hatékony
egylttmikodésre
torekszik. Tevékenysége
soran egylttmikodik a
tertileten dolgozo mas
szakmak képviselbivel,
munkatarsatval, és a
kivitelezés mas

Ismeri ¢s atlatja a
kivitelezeés teljes
folyamatat, és az
cbben résztvevo
szervezeteket. A
jogszabalyt
eldirasoknak
megtelelden
rendszeres
kapcsolatot tart
velik.

A kivitelezésben
résztvevo
szervezetek,
képviseldivel és
munkatarsaival
korrekt
kapcsolattartasra
torekszik.

A munkaterileten
dolgozo kivitelezé
szervezetekkel
egyiitt betartja a
munkavégzésre
vonatkozé
szabalyokat. A
felmerilé
problémak esetében
a lehetséges
megoldasokra

a baleset-, a tliz-, és
kérnyezetvédelmi
szabalyok
figyelembevételével
berendez. A munka
befejeztével a
munkateriiletet
rendezetten adja at.

szabalyait, és ennek
dokumentalasat.

eloirasok és
szabalyok
betartasara.

szereploivel. javaslatot tesz.
Nyitott a masok
altal felajénlott
problémakezelésre.
Atveszi a Ismeri a Torekszik a Onalldan atveszi,
munkateriiletet, melyet a | munkateriilet pontos majd a kivitelezés
biztonsdgos atadasanak- munkaveégzésre, | befejezésével atadja
anyagtiarolads, a munka-, | atvételének ¢s a vonatkozod a munkatertiletet,

Az atvett
munkateriilet
biztonsagos
kialakitasaért
telelsséget vallal.
Személyes
irdnyitasaval
valosul meg a
munkateriilet
berendezése,
kialakitasa.

(s



Az elvegzett munkikhos

kapesolodoan a
normagyujiemenyek., az
¢pitesi naplo, és a
szoftverek segitségével
kOltségvetdst,
elszamoldst készit ¢és
szamlat ad.

Ismern ¢s kepes

kerelm a szakm
seoftvereket. az
clektronikus épitési
napio hasznalatat. azt
rendszeresen vezell.
Tisztaban van az
onhine szamla
kidilitasanak

Az clvegren

munkak adatait
onalloan rogziti
¢s tarolja.
Elkotelezett az
elszamolasok és
szamlak idében
toreend
clkészitéschen.

Feleldsseget vallal
az altala clikészitett
adatok
helyességéért, a
kiallitott szamlak
tartalmadnak
hitelességeert.

cléirasaival.

A tananyagegység tanulisi eredménycinck elérését biztosito tanitasi-tanulasi Gt

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemci egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
clméleti javasolt
oraszima gyakorlati
oraszama
Szakmal mennyiség- | Matematikai 2 6 Iranyitott egyéni
szamitas alapfogalmak, munka. Egyéni
Osszefluggesek, gyakorlati
meértckegységek, feladatmegoldas
mértékegysége oktatoi instrukcidk
atvaltasa. [domterv, alapjan.
méretkimutatas
készitése. Fakivonat
Osszedllitasa,
Koltségvetés, A koltségvetés 2 - Frontalis munka.
arajanlat készitése szerepe, tartalma. Eléadas, magyarazat.
Elipitéipari normak és | | 6 Irdnyitott egyéni
arképzés. - munkaforma
K('i'ltsré%;v?tés készitése szZAMitogep
szamitogeppel. segitségével. Egyéni
gyakorlati
feladatmegoldas
oktatdi instrukciok
alapjan.
A kivitelezést A szerzédések fajtar. | 2 - Személyes jelenléti,

szerzdés A szerzédések formai frontalis
és tartalmi elemi. A munkaforma.

kivitelezési Eldadas,
jogosultsdg, szemléitetés,
} megbeszélés.




CA kivitelezesi

A Kivitelezéss

I~

Frontédlis csoportos

tevekenyséy folyamatban résztvevo munka. Magyarazal,

folyamata, szerepldi | szervezetek, ezek | megbesz¢lés,
k:apcso]alr_cndsxcrc, - Személyes jelenléti
feleldsscar k”“ A munkaforma.
ko’nn.n_unli-\'acm Kommunikacios
maodjal. syakorlat.

A munkateriilet A munkatertilet 2 Csoportos

atadasanak- atadas-atvétel munkaforma.

atvételénck szabalyar | folyamata, eléirdsai, Tapasztalatok
dokumentaldsa, Osszegyijtése,

meghbeszélése.

A tananyagegység elviart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulisi
folyamat kézbeni mérésére ¢s
értékelésére vonatkozo javaslatok

Adott munkateladathoz tartozd anyagmennyiségek
meghatarozasa. Miiszaki tervek alapjan
mennyiségszamitasok otthoni elkészitése. Adott
munkatevékenységhez arajanlat készitése.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményecinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Epitdipari Koltségbecslési sepédiet 2020.
http://www.etkkit. hu/e-

konyv/epitoipari koltsegbecslest sesedlet 2020 e-
konyv digitalis 1047

Muzelak Laszlo: Koltségvetés készitése az épitbipari
munkak dranak meghatarozasihoz. TERC Kft.,, 2013,

Schiszler Attila — Szerényi Attila: Koltségvetési
szamitdsok GS 5-22. Szega Books Kit., 2019.
Barsony Istvin — Szerényi Attila — Szerényi Istvan:
Acsszerkezetek GS 4-18. Szega Books Kft., 2019,

A tananyagegység
megvalésitasahoz kapcsolédé
egy¢h specidlis feltételek

Szamitogépes tanterem a szitkséges szoftverekkel,
internet hozzaférési lehetOség.

6.1.3. Munkaszervezés tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Munkaszervezés

A tananyagegység célja

A tananyagegység elsajatitasa képessé teszi a
mesterjeldltet egy adott kivitelezési munka esetében
a munkavégzeshez optimalisan szitkséges targyi,
(anyagok, szerszamok, gépek és eszkdz6k) és emberi
eroforrasok megtervezésében ¢s megvaldsitasiban.

A tananyagegység oraszama

20 ora
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{ Beszamithalo draszamar’ | nem relevans

A képzés sorian megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitis:hoz a tananyagegység ¢rdemben hozzijiarul

Ehvart viselkedésmédok,

Készséoek, Ismeretek Onillgsag és
Kképesség attitiod feleidsseg

B mértéke
Gondoskodik az | Atfogoan ismeri a Elkotelezett a szakszer(, jo | Felelosséget
épitdanyagok kivitelezés mindségli munkavégzeésert. | vallal a
clokészitésérol. technologiai Szem clott tartja a jogszabdlyi
Biztositja a sorrend;jét, az munkaveégzeshez elGirasok
szakszer( €s anyagok, eszk0zok, | kapesolodo munka-, betartasaért, azok
balesetimentes és a szikseges gepek | baleset-, tiiz- ¢s szakszerd
munkavégzéshez | biztositasanak kérnyezetveédelmi dokumentalasaért.
szlikséges id6beh tervezését. eloirdasokat.
eszkoz0Oket, Tajekozott a
szerszamokat és vonatkozéd munka-,
ecpeket, melyek | balesetvédelmi és
rendszeres jogszabalyi
vizsgalatat eldirasokban.
elvégzi.
Munkatarsainak, | Felméri munkatdrsai | Példat mutat a Feleldsséget
¢sa képességeit és ennek | munkatdrsatnak és az vallal a
munkatertileten figyelembevételével | oktatott tanuldknak. A kivitelezés
szakmai SZErvezl meg az vonatkozé eléirasok szem | szakszeri
gyakorlaton 1évé | adott elott tartasa mellet e¢ljaa | lebonyolitdsaért
tanuloknak munkatevékenyscéget | leghatékonyabb ¢s a szerzddésben
egyértelmilen . Ismeri a felhasznalt | munkavégzes, a foglalt hataridok
meghatdrozza a anyagok, az munkafolyamatokban rejlé | betartasaért,
feladatokat, alkalmazott kockazatok
szikség esctén szerszamok ¢€s gépek | minimalizalasa.
bemutatja az szakszert Figyelembe veszi
anyagok hasznalatdt, melyct munkatéarsai képességeit,
szakszer(l munkatarsainak és torekszik az egyenletes
felhaszndlasat, a | tanuldinak meg is munkaterhelésre.
szerszamok ¢és mutat.
gépek megfeleld,
balesetmentes
hasznalatat.
A munkavegzes Ismeri munkatdrsai A megfeleld Munkavallaloit,
soran iranyitja, kompetenciait a kommunikacio tanuloit 6nalidan
feliigyelt, munkavégzésben, és | alkalmazasaval irdnyitja iranyitja,
ellenérzi €s az emberi érintkezés | munkatarsait a szakszerii munkdjukért
értckeli elvarhaté szabalyait. | és hatékony munkavégzés | feleldsséget

4 Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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I rd bizott tanulok
L tevekenységél,

Cmunkatdrsai ¢s a

érdekehen,

| vallal,

A tananyagegyscyg tanuldsi eredményeinek elérését biztosito tanitisi-tanulisi at

motivalasa, értékelés.

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egysto tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerel
clméleti javasolt
draszama gvakorlati
oraszima
A kivitelezés Az acsmunkak helyea |4 - Személyes jelenléti
technologiai kivitelezés munkaforma.
sorrendje sorrendjében. A Eldadas,
munkak megbeszélés.
megkezdésének
feltételel, A
kivitelezési munkak
szervezése. Az
optimalis technologiai
sorrend megallapitasa.
A kivitelezési A szervezési tervek 3 - Személyes jelenléti
munkak Gitemezese | fajtai. [d6tervek munkaforma.
alkalmazasa. Eldadas,
Utemtervek: munka-, megheszéles.
munkacrd-, anyag-, - 4 [ranyitott egyéni
gép Gtemtervek. munkaforma. Egyéni
Létszamgazdalkodas. oyakorlati
feladatmegoldas.
A kivitelezési A kivitelezési munkdk | 2 - Személyes jelenléti
munkak dokumentumai: munkaforma,
dokumentalasa felmérési naplo, épitési Eldadas, bemutatas.
naplo, nyilvéntgrtésok . 4 Iranyitott egyéni
(anyag, munkaidd, munkaforma. Egyéni
gép, hulladek, stb) oyakorlati
vezetese. - feladatmegoldds.
Vezetési A vezetési modszerek | 3 - Személyes jelenléti
alapismeretek €s a vezetés eszkdzei. frontdlis
A munkatarsak munkaforma.
kivalasztasa, Eldadas,

megbeszélés, oktatd
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L' A tanulok | | L video.
foglalkoztatasa. :
motivilasa, érickelcse.

Kapesolattartas. e

i

A tanany ageayseg clvirt tan “I“:“ - Kivalasztott Gtemtervek készitése. |
credménycinek tanitisi-tanulisi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Otthont feladat, egy megadott nyilvantartas
készitése,

Teszttcladatiap kitéltése (pl. a technoldgiai sorrend
meghatarozasara),

A tananyagegység elvirt tanulisi Dr. Neszmélyi Laszlo —~Takacs Akos:
eredményeinck feldolgozisihoz Epitésszervezes GS 5-20. Szega Books Kift., 2018,

ajanlott irodalmak . , . . o .
! Barsony Istvan ~ Szerényi Attila — Szerényi Istvan:

Acsszerkezetek GS 4-18, Szega Books Kit., 2019,
A tananyagegység megvalositasihoz | _
kapesolodd egyéb speciilis feltételek

6.1.4. Acsmunkak Kivitelezése tananyagegység

A tananyagegység megnevezése | Acsmunkak kivitelezése

A tananyagegység célja A tananyagegyseg ismeretében a mesterjelolt képes a
miszaki tervekben és a szerzédésben meghatarozott
kivitelezést munkak magas szinvonali és
balesetmentes megvalGsitasdra. Ismeretei birtokaban
képes szakszerl ¢s hatékonymunkavégzésre
telkésziteni munkatarsait, valamint a szakmai
gyakorlaton 1évé tanuldkat.

A tananyagegység draszima 45 bra

Beszamithatd draszdma:’ nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitisdahoz a tananyagegység érdemben hozzijirul

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallésdg és
viselkedésmodok, | felelgsség mértéke
attitiid

Szakmai Ismerti és alkalmazza | Elkételezett a A vallalkozésa altal

tevékenységét magas a szakinal hagyomanyos vegzett szakszeri

szinvonalon végzi. nyelvezetet, czzel is | dcsszerkezeti munkéért, és a N

® Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamdba beszamithaté
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Képes dsszetett
szerkezetd, marado
acsmunkak készitésére
¢s a munkatolvamatok
bemutatisara.

P megdrizve a
- szakmaban hasznalt

kifejezéseket. Képes
elkészitent a
hagyomanyos ¢s
korszer(
dcskéteseket. Ismert
a maradd
acsszerkezetek
fajtait, kialakitasuk
szabalyait.

. munkak

Cmegismereschen,

alkalimazdsaban., és
atadasaban.

munkatarsal altal

Lvegzent

tevékenységért is
felelosséget vailal.,

Onaltloan is képes
Osszetett zsaluzd
dacsmunkadk végzeésére,
tetszdleges allvany
¢épitésére.

Ismeri a
hagyomanyos és
korszert
zsaluzatokat, azok
készitésének
szabalyait,
megtamasztasi
maédjait. Kepes egy

Példat mutat a
munkatarsainak ¢és
az oktatott
tanuloknak, A
vonatkozo eldirasok
szem elott tartdsa
mellet célja a
leghatékonyabb

Feleldsséget valial
az ¢pitesi
segedszerkezetek
szakszer(,
biztonsagos
elkészitésédrt.
Betartja és
betartatja a

adott munkaveégzes, készités,
munkavégzéshez lzemeltetés és a
sziikséges bontas soran a
munkaallvany munka-, ¢s
szakszerd balesctvédelmi
Osszeallitdsara, a elbirdasokat.
sziikséges
atalakitasara és
bontaséara.
A tanulokat felkésziti a | Teljes mértékben Munkajaval, Felelosseget vallal
szakszert és hatékony | tisztaban van a személyes abban, hogy tanul6i

munkavégzésre, a
szakmal vizsgara €s a
szakmai versenyekre.
A jogszabalyban eloirt
modon rendszeresen
kapcsolatot tart a

szakma képzési és
kimeneti
kdvetelményeivel,
valamint a szakmai

vizsga eldirasaival.
Ismeri a tanulok

példamutatdssal, a
szakma
szepségeinek
bemutatasaval teszi
motivalitd diakjait.
Torekszik arra,

a lehetd
legmagasabb
szinten legyenek
képesek a szakmai
tudés
megszerzésere, €8

képzd intézmeénnyel. foglalkoztatasara hogy eredmeényesen
vonatkozo sikerélményhez teljesitsék a
Jogszabalyokat. jussanak tanuloi a szakmat vizsga

munkavégzés soran. | kdvetelményeit.

Szakmai tudasit Ismeri és Szakmai Feleldsséget vallal

folyamatosan folyamatosan keresi | kompetenciait dnmaga ¢&s

gyarapitja, a tovabbfejlédés rendszeresen vallalkozasa

megismerkedik az Utjait. fejleszti. Kialakitja | szakmai

acsmunkaknal munkatarsaiban és fejlodéséért.

alkalmazott 11 tanulotban is a

anyagokkal, tovabbképzés

szerkezetekkel, 1igényét. Elkotelezett
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vipekkel ¢s

technologiakkal. A
megszerzett tudasat
megoszija
munkatarsaival ¢s a
kepzesben résztvevd
tanulokkal.

,

az Uy anvagok,

szerkezetek ¢s
technologidk
megismerésében.

A tananyagegység tanulisi ecredménycinelk elérését biztosité tanitisi-tanulasi 0t

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemeci egység tematikai munkaformai és
javasolt eoység modszerei
elmélcti javasolt
draszima gyakorlati
oraszama
Marado Fabol keészilt 3 - Személyes jelenléti
faszerkezetek épitési | falszerkezetek. munkaforma.
technologiaja Fafodémek. Eldadas,
Hagyomanyos és szemléltetés,
korszeri digitalis tananyag
fedélszerkezetek. bemutatas.
Maradd Faépitmények tartd - 12 Csoportos
faszerkezetek szerkezeteinek munkaforma.
készitése készitése. Zsindrpad Csoportos gyakorlati
készitése, elemek teladatmegoldas
leszabasa, lekotése. tanmuhelyben vagy
Fedélszerkezet épitéshelyen.
allitasa. ~~+
Hagyomdanyos Zsaluzasi terv - 3 Csoportos gyakorlati
zsaluzatok értelmezése. Méretre feladatmegoldas
szabott zsalutébla tanmuhelyben vagy
Osszedllitasa. ¢pitéshelyen.,
Zsalutablak rogzitése,
a zsaluzat
megtamasztasa,
merevitése. Zsaluzat
bontdsa.
Korszerl zsaluzati Zsaluzati rendszerek 2 - Frontalis
rendszerek fajtal, rendszerelemei. munkaforma.
Eldadas, magyarazat,
rendszerezes.
Korszeni zsaluzati Zsaluzasi terv - 6 Csoportos gyakorlati
rendszerek készitése | értelmezése. Az adott feladatmegoldas
zsalurendszer tanmiihelyben vagy
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clemeinek Kiosztésa,

korszerd nagytablas
elemekkel térténd
zsaluzas, a
zsatuzashoz sziikséges
munkadllvany
készitése, elemeimcek
rogzitese és
szinthealiitasa. A
zsaluzat bontasa.

epiteshelyen.

keészitése. Véddkorlat,

veéddszerkezetek
elhelyezése, rogzitése.
Allvanybontis,

Hagyomanyos Munkaallvany 3 Csoportos gyakortati
allvanyzatok tartdelemeinek teladatmegoldas
kiosztdsa, merevitése. tanmithelyben vag
Munkaszint készitése. ¢pitéshelyen.
Védokorlat,
vedoszerkezetek
elhelyezése, rogzitése.
Nehéz- ¢s
véddallvanyok
készitése, feljard es
anyagtarold allvanyok
épitése. Allvanyok
bontdsa.
Korszer( Egy adott 6 Csoportos gyakorlati
allvanyrendszerek allvanyrendszer feladatmegoldas
elemeinek kiosztasa, tanmuhelyben vagy
rogzitése. Munkaszint ¢pitéshelyen.

A tananyagegység eivart tanulési
eredményeinek tanitisi-tanuldsi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Kiviteli tervek értelmezése -felmérd dolgozat.
Tervdokumentécio alapjan a szerkezeti elemek
kiosztasa otthoni feladat.

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Acs szakma KKK:
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_epitoipar
acs_2020pdf-1589884784406.pdf

Acs szakma PTT:

https://api.ikk hu/storage/uploads/files/ptt epitoipar a
cs_2020pdf-1597240119877.pdf

Barsony Istvan-Szerényi Attila — Szerényi Istvan;
Acsszerkezetek GS 4-18. Szega Books Kit., 2019.
Barsony Istvan — Schiszler Attila: Gyakorlati
munkafiizet dcs-dllvanyozoknak GS 4-13. Szega
Books Kit., 2012.

Szerényl Attila: Hagyomadnyos é€s rendszerzsaluzatok
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készitdse GS 1-09, Szega Books Kit, 20106.
Szerényt Attifa: Hagyvomanyos, ¢sé- ¢s keretes
allvanyzatok GS 1-00, Szega Books Kit., 2019,
Hédi Zoltdn — Horvath Istvan: Acs, allvanyozo
mestervizsgara fetkészitd jegyzet. Magyar

) Kereskedelm: ¢s Iparkamara, Budapest, 2012,

A tananyagegyscég megvaldsitasahoz A gyakorlati feladatok megvaldsitasdara alkalmas és
kapcsolodo egyéb specidlis feltételek megfelelden felszerelt tanmihely, vagy a tenti
kovetelmenyeknek megteleld épités helyszin.

3 r

6.1.5. Digitilis ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése | Digitilis ismeretek

A tananyagegység célja A mesterjelolt a digitdhis ismerctek birtokaban képes
a vallalkozas miitkodtetésével és a kivitelezéssel
kapesolatos szévegszerkesztd, adatkezeld szoftverek
hasznalatdra, nyilvantartasok készitésére és a
munkait, szakmai tevékenységét bemutato
prezentacio készitéseére.

A tananyagegység éraszama 10 éra

Beszdmithato draszdma:® nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyck
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajiarul

Készségek, képesség Ismeretek Elvirt Onaillosag és
viselkedésmodok, | felelosség
attitiid mértéke

A szakmai tevékenységét | Ismeri az acs Elkotelezett a A munkaibol

miiszakilag szakmaban jogtiszta ondlldéan hoz létre

dokumentdlja, a hasznathatd szoftverek megteleld
kivitelezési szamitogépes alkalmazaséban. adatbazist.
dokumentaciot kezeli. alkalmazasokat, a Torekszik a Felelosséget

Szamitogép nyilvantartasok fajtait | digitalisan végzett | vallal az adatok,

alkalmazasdval ¢s kezeléstik modjat. | munkdinak informaciok

nyilvantartast vezet, Jartas az rendszeres, idében | jogszer(
adatbazisokat kezel, és adatallomdnyok torténds tarolasaért és
elektronikus Gton szakszerll rogziteseére, az felhasznaldsaért.
folytatja levelezését a kezelésében, adatdllomanyok

kivitelezésben résztvevd | masolasdban és vedelmeére €s

mas vallatkozasokkal, a archivalasaban. szitkségszerti

képzé intézménnyel és a archivaldsara.

® Kontaktdratd! eltérd munkaforma atkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamdba beszémithatd
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' hatosagokkal.

- Szakmai cletutjinak
fejlodeset bemutatja, a
megvalositott munkadit
dokumentalja ¢s a
meghatarozott tartalmi ¢s
formai kdvetelmény
eléirasainak
tigyelembevételével
portfoliot készit.

lsmert a portfolio

telentdségét a

szakma ¢letat
bemutatasaban.
Tisztaban van a
portfolio tartalon és
formar eléirasaival.

Tevekenyséoe

- Munkaibol
soran terekszik, az

eényes, szakszerii | Gssze a
munkavégzésre. portfalidgat,

©mutat,

onalloan allitja

melyet valamely
szamitogeépes
alkaimazas
segitscgevel be is

A tananyagegység tanulisi eredménycinek elérését biztosito tanitisi-tanulasi at

A tananyagegység | A tematikai egység A A tematikai | A tematikai
tematikai egységei | tartalmi elemei tematikai | cgység egység
egyseg javasolt munkaformai és
javasolt gyakorlati modszerei
elméleti oraszama
6raszama

Szovegszerkesztés | Word kezeléfelillet. - 2 Irényitott egyéni
Szovegek szerkesztése, munkaforma.
formazasa, mentése, Egyéni
nyomtatasa. feladatmegoldas.

Téablazatkezelés Excel munkakornyezet. - 4 Iranyitott egyéni
Adatbevitel, fliggvények, munkatorma.
sor €s oszlop muveletek. Egvéni
Masolas, beillesztés, feladatmegoldas.
formazas, mentés,
nyomtatas.

Prezentacio készités | PowerPoint kezelo felilet. | - 4 Iranyitott egyéni
Szoveg szerkesztése, kép, munkaforma.
video beillesztése. Egyéni
Animaciok, atttinések. feladatmegoldas.
Diavetitési bedllitasok.

A tananyagegyscg elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozd javaslatok

Mindharom tematikai egységhez otthoni egyéni feladat
készitése.

A tananyagegység elvart tanulasi

Bartfai Barnabas: Word 2019 zsebkényv BBS-INFO

ajanlott irodalmak

eredmeényeinek feldolgozasahoz

Konyvkiado ¢s Informatikai Kit. 2019.
Bartfai Barnabds: Excel 2019 zsebkdnyv BBS-INFO
Kényvkiado és Informatikai Ktt. 2019,
Barttai Barnabas: Power Point 2019 zsebkonyv BBS-
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INFO Kanyvkiado és Informatikai Kit. 2019,
Bartfai Barnabds: Access 2019 zsebkinyy BBS-INFO
Konyvkiado ¢s Informatikai Kit. 2019,

A tananyagegység megvalositasahoz Szamitogep terem internetkapesolattal.

7. Pedagogiai modszertan képzés szerkezete

7.1.  Oroklodés — Fejlodés — Fejlesztés: a pedagdgia hattere és lényege

tananyagegyseg

A tananyagegység megnevezése A pedagdgia hittere &s [ényege

A tananyagegység célja A mesterjeldlt szerczzen ismereteket a szakmai
oktatds ¢s neveles maodjairdl, koncepciordl, a
személyiséget befolyasolo tényezdkrél. Ismereteket
szerez  tovabba a  csaladrdl mint  elsddleges
szocializacids szintérrél, a szocializacid tovabbi
szintereirdl, a szocialis tanuldsrol.

A tananyagegység oraszama 3 éra

Beszamithaté draszama;’ nem relevins

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanuldsi eredmények, amelyek
kialakitisdhoz a tananyagegység érdemben hozzijirul

, R . " Autondémia-
Képesség Tudas Attitid o
feleldsség
A tanuldk pozitiv
. B} tevékenységet
.- . .+ Ismeri az alapveté o -
Oktaté1 munkdja soran L elésegitd nevelési
. .| nevelési . . .
alkalmazza a nevelési- ] Munkéja soran modszerek
. metodusokat, meg . L s
oktatast } , - adekvat nevelési alkalmazdasat
tudja hatarozni, hogy o e b L
folyamatokban attitidot képvisel a | képviseli,
L. egyes helyzetekben . . . ,
megtanult nevelést . .. tanulok optimalis felelosséget vallal a
) melyik nevelési N . L .
modszereket, X . tejlédése érdekében. | tanuldi megfeleld
o mddszer alkalmazasa .y
eljarasokat. neveléséért a

a legoptimalisabb. ) )
EOP szakmai oktatas

soran.

Gyakorlati helyként Beazonositja a A didkjai oktatdsa . .

e st 1 . . . " Felelosséget vallal
egyiittmkodik a gyakorlati oktatas soran szem eldtt .
diakok iskolaival, pozitiv kimenetelét | tartja érdekeit, el gl

oy , . . o egyuttmukodésért,

sziileivel, egyéb akadalyozo tanulmdnyaik ot g

s ) : o : N annak feltételeit
segitdkkel a diak tényezdket ¢s sikeres befejezése N

. A . . . biztositja.

megfeleld tanulmanyt | meghatdrozza a érdekében

7 Kontaktératdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato
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elomenctele
: érdekében.

Ichetséges segitd
cszkorzoket, a didkos
korbe vevd
eroOforrasok
bevonasaval.

ovelembe ve

crossegeiket,

fa-ly

gvengescgeiket.

871

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitisi-tanulisi at

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kzbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

résztvevd

alkalmazasanak megtigyelése a gyakorlati feladatok
megoldasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv
visszajelzés a
onértékelés bekapesolasa a tanulasi folyamatba.

szamara.

_ A
A tematikai A
. tematikai
o , egység , - .
, A tematikal egység Lo egyseg A tematikai egység
A tananvagegység Lo javasolt . ; ] T
Lot PR tartalmi elemei T javasolt madszerei és
tematikai egységei clmélety : . . .
- , . syakorlati munkaform:ii
oraszima ; .
draszama
Szakmai oktatds és Normativ és - eldadds
nevelés értékrelativista - Iagyarazat
nevelési koncepeidk, 0,5 ] - megbeszélés
nevelesi €s fejlesztesi
celok. - kooperativ
csoportmunka
- egyeéni €s csoportos
feladatmegoldas
A szemelyiség Biologiai  Oréklodés, - eloadas
fejlodését korai evek- ,minta” - magyarazat
befolydsolo tényezdk | oroklodése, a - megbeszélés
tarsadalomba
illeszkedés, a - kooperativ
szocializacio, a csalad 0.5 i csoportmunka
szerepe, szocializacid - egyéni €s csoportos
tovabbi  szinterei, a feladatmegoldas
szocidlis tanulas,
kultura szerepe,
nevelés  szerepe a
szemelyiség
tejlodésben,
fejlodéslélektam
ismeretek.
A tananyagegység elvart tanulasi Formativ  értékelés: a  megtanult  1smeretek

Emellett

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulisi
eredménycinek feldolgozasahoz

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatdl képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitisihoz
kapcesolodé egyéb specidlis feltételek

20




7.2.  Kapcsolodas onmagunkkal ¢és misokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Kapcesolddas onmagunkkal s masokkal,
szocidlpszichologiai alapismerctek

A tananyagegység célja A mesterjeislt  ismerje meg  a kulonbozé
intelligencidkat, kiemelten az érzelmi intelligenciat,
az érzelmr  mtelligencia  tertileteit.  Szerezzen
ismeretet _Enkép” elméletekrdl, ismerje meg az
onismeret  elméleti  alapjait, iletve gyakorlati
feladatok mentén fejlodjon is az Onismercte. A
mesterjeldlt  képes  legyen  masok  érzéseinek
felismerésere, empatias készsege, tarsas
egyittmuikodése fejldédjon  és képes legyen a
megtanult ismereteket &s készségeket alkalmazni az
oktatas folyamataban.

A tananyagegység oraszama 8 ora
8

Beszamithato oraszama; nem relevans

A képzés sorin megszerezhetd kompetencidk, tanuldsi eredmények, amelyek
kialakitasdhoz a tananyagegység érdemben hozzAijirul

Képesség Tudas Attitad Autondémia-
felelosség
Felismeri az egyéni,
Képes a masik | tarsadalmi, kulturdlis | Figyelemmel kiséri | Ertd figyelemmel
helyzetének  4térzése. ¢s generacios a masik ember hangolodik ra a
Empatids  képességét kiildnbségeket. fizikai és pszichés masik tél kozlésére.
alkalmazza a diakjaival Kapcsolataiban allapotvaltozasat. A | A helyzethez
valo  oktatéi munka | alkalmazni tudja a masik fél aktualis alkalmazkodva
SOran, meglri€s €s az allapota felé nyitott, | gyakorolja a masik
cgyuttmukddes arra ¢rzékenyen allaspontjanak
kommunikacids reagal. megertéseét,
formait.
Gyakorlati helyként Beazonositja a A didkjai oktatasa
egyuttmikodik a gyakorlati oktatas soran szem elott Feleldsséget vallal
didkok 1skolaival, pozitiv kimenetelét tartja érdekeit, )
szitleivel, egyéb akadalyozo tanulmanyatk a/ T At
‘o ., . " . o ., egyuttmikodésért,
segitokkel a didk tényezdket €s sikeres befejezése g
p s . . ) annak feltételeit
megfeleld tanulmanyl | meghatarozza a érdekében biztositia
elomenetele lehetséges segitd figyelembe veszi AOStha.
érdekében. eszkozoket, a didkot | erbsségeiket,

8 Kontaktératdl eltérd munkaforma alkalmazasa esatén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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korhe vevo
croforrdasok
bevonasaval.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosito tanitisi-tanulisi at

A tematikai egység

A tematikai

egyséyg

A
tematikai

egyscg

A tematikai egység

A tan'tlny'agcgy'seg tarfalmi clemei jm-’zl’solf javasolt modszerei és
tematikai egységei clméleti ) . . .
Sraszima g:}-akurlzlti munkaformai
6rasziama
Az érzehm Intelligencia, - ¢ldadas
intelligencia és az intelligenciak, az 0.2 0,5 - magyarazat
intelligenciateriiletek | érzelmi intelligencia
€s az érzelmek - kooperativ
bioldgidja. csoportmunka
Viszonyunk Onmagunk és masok - elbadds
dnmagunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbeszélés
QOké kerete, énismeret,
Onmagunk iranti 0,4 2 - kooperativ
tudatossag, ,,érzelmi- csoportmunka
hegy”, Onismeret €s - egyéni és csoportos
Onszabdalyozas feladatmegoldas
megjelenése az
oktatas folyamataban.
Viszonyunk Masok érzéseinek - eldadas
masokkal felismerése, az - magyarazat
empatia, tarsas 0,8 2.5 - megbeszélés
egylttmilkddés
készségei és - kooperativ
megjelenésiik a csoportmunka
szakmal oktatas - egyén és csoportos
folyamataban. feladatmegoldas
A serdiilok és az Serdilékor bioldgiai - eldadéas
¢rzelmi mtelligencia | jellemzdi,
idegrendszer 0,3 0,5 ~ kooperativ
atalakulasa tinédzser csoportmunka
korban, érzelmi
intelligencia fejlodése.
Az érzehmileg Carl R. Rogers 0,3 0,5 - glbadas
intelligens oktato elmélete a jo
oktatorol. - kooperativ
csoportmunka
22
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| A tananyagegység elvirt tanukbisi
| eredményeinck tanitisi-tanulasi
folvamat kiozbeni mérésére ¢és

| értékelésére vonatkozo javashitok

A megianult ismorciek alkalmazasinak meghey
a gyakortat feladatok megoldasa soran, a tanulas
credmenyek tovabbt mérése a képzesben résztvevd
Altal tartott kiseloadas ¢s feladatlap megoldasa
modszerckkel. Eri¢kelés tekintetében formativ
értcketést alkalmazunk, konstruktiv visszajelzeés a
részivevo szamara, onretlexio.

A tananyagegyscég elviart tanulasi
credményeinek feldolgozisihoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorfati oktatdi képzes 2019,

A tananyagegység megvalositasahoz
kapesolodd egyéb specidlis feltételek

7.3. Pedagdgia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Pedagdgia  alkalmazasa a  gyakorlati  képzés
folyamatiban

A tananyagegység célja

A mesterjeldéltek  smerjék meg az  oktatds
tolyamatat, szerkezeti elemeit, az
informaciofeldolgozas  elemert, a  motivaciot.
Szerezzenek ismereteket a pedagogial értékelés
modszereirdl, adaptiv - gyakorlatszervezésrél. A
mesterjeldltek  szerezzenek tudast a szakképzés
folyamataban a szakmaszocializacié folyamatarol és
a szervezett kulturardl. Ismerjék meg a kompetencia
tipusait, tudjak értelmezni az SNI fogalmat, 1smerjék
meg az SNI-s tanulékra vonatkozo oktatdsi €s vizsga
feltételeket.

A tananyagegység 6raszidma

30ra

Beszamithato oraszama:?

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitiasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. . . - Autonémia-
Képesség Tudas Aftitid felelnﬁzggja
e ?
tttmiikodik a C e A hatékon
Egylittmikodik a Ismeri a diakok pesony - A
tarsintézményekkel e 1« - | gyakorlati tudas tarsintézményekkel
(iskola) a tanulok clméleti fudasbazisat, staddsa valé
eilnéteti annak felepitesct a vonatkozdsaban egylttmitkédése
i gyakorlat fokuszalt . L g’){, e
tamimanyathoz megszervezése figyelembe veszia | sordn iranyitja a
illeszkedd gyakorlat Srdekeében didkok elmélett gyakorlat
megszervezese ) tudasat, annak tolyamatanak

? Kantaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszémaba beszadmithatd
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- Crdekében. szint)eit, L MCESAeIVEeZEsCLL ¢y
‘ av ahhoz szikséges
munkafeltételeket
ztositya.
Elfogado a tole
Felismert az SNI-s gondolkodasban. Az eltérd
vagy mas 1’57‘1?{165” viselkedésben, viselkedés- és
A ettt e | om0 memaliisban | sondolkodismd
| az SNI-s vagy pszichés c;r o {}'ijnzimn(’)d“bél kitlonbozd clf()gariguﬁsa\--'al vegzi
| problémaval kiizdo agz}d(’) ){;da ;(3 siai emberekkel okta'm} t?la’d ata} L
tanuldkat az kihivﬁs}okqtéjéqéayok Szemt))en, az S:g’yennnbanasr,n-odot
oktatomunkaja soran. meu(;ldﬁS; o oktgt(vtzau11kzl_;zl 1;;.01})/15) mtlmlm .
SOt soran figyelembe fejlédése érdekéeben
lehetoségeit. veszi az egyéni minden feltételt
banasmaod biztosit.
kovetelményel.
Ellendrzési és Ismeri a pedagogiai | Térekszik a A tanulok hatékony
ertekeldsi ellendrzés €s szummativ mellett a | ismeretelsajatitasa
kompectenciayan belitl | értékelés formativ értékelési | érdekében
alakit ki pozitiv, legfontosabb mod elényben visszajelzéservel
megerdsitd értékelést a | modjait, eszkozeit, és | részesitésére, motivalja és
tanuloi képes alkalmazni tamogatja didlgait a
tevékenysegrol. ezeket az Jjobb credmeéeny
oktatdmunkéja soran. clérése erdekében.

A tananyagegység tanuldsi credményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulisi Gt

A
.. | A tematikai
tematikai ,
o . . . egység .
. A tematikai egység tartalmi cgyscg . A tematikai
A tananyagegység . . Javasolt , . .
tematikai eevedoel elemei javasolt akorlati | €2Ys€g modszerei
aregyseg clméleti | Y240 és munkaformai
, . 6raszama
draszama
Az oktatds és Az oktatas folyamat ¢s szerkezeti - eldadas
gyakorlati képzés elemei, a tanulas folyamata, - magyarazat
elvei és folyamata megerosités és értékelés, motivacio 0,2 0,5
és motivalds, adaptiv - egyéni €s
gyakorlatszervezés, CSOportos
feladatmegoldas
Szakmaszocializacid | Szakmaszocializacio folyamata, a - eldadas
gs szervezeti kultira | szervezeti kultara. - magyardzat
a szakképzés 0,4 0,5
folyamataban - egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
Kompetenciak A kompetencia fogalma, altalanos 0,2 0,5 - eldadas
jellemzdi, a kompetenciak tipusai. - magyarazat

24

N




= Coven Gy

csoportos
) feladatmegoldas
Sajdtos nevelés Az SNI fogalom értelmezése, SNI-s 0.2 : 0,5 - eldadas
igenvi tanuldk a tanulok a szakkeépzéshen. - magyarizat

szakképzésben
- egyenl s
csoportos
fetadatmegoldas

A tananyagegység clvirt tanulisi A megtanult ismeretek alkalmazasanak

eredményeinek tanitasi-tanulasi meghgyelése a gyakorlati {eladatok megoldasa

folyamat kizbeni mérésére és soran. Brtékelés tekintetében formativ értékelés,

¢rtékelésére vonatkozo javaslatek konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamadra,
onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulisi Kozma Béla ~ Suhajda Eva Virag: Kamarai

eredményeinek feldolgozasiahoz gyakorlati oktatdn képzés 2019.

ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvalésitasahoz

kapcesolédd egyéb speciilis feltételek

7.4. Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Szakmai gvakorlati képzés folyamata
A tananyagegység célja A mesterjeldltek ismerjék meg szakmal gyakorlati

képzés elveit, a gyakorlat vezetd ¢és a tanuld
szerepét. Szerezzenek tudast a korai iskolaelhagyds
okairél,  jellemzoirdl Ismerjgk meg a
gyakorlatvezetol tevékenyég tervezésének menetét,
a gyakorlatvezetd modell szerepét. A mesterjeldltek
ismerjék meg a . Pygmahon-eftektus™ jellemzoit, az
alapveto nevelési modszereket.

A tananyagegység 6raszama 4 6ra
Beszamithaté 6raszama;'* nem relevins

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmenyek, amelyek
kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzdjarul

. . . e tonomia-
Képesség Tudas Attitad Au onom:a

felelésség
Egyiittmukodik a fsmeri a didkok A hatékony A
tarsintézmeényekkel elméleti tudasbazisat, | gyakorlati tudés tarsintézmenyekkel
{iskola) a tanuldk annak felépitését a ataddsa vald

1 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato
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clmdélets
Ctanubmanyaihoz
tllesszkedd gyakoriat
IMCUSZCIVCZESe

- ¢Erdekében.

MCESZCTVE/LSe
¢rdekében.

eyakorlat fokuszalt | vonatkozasaban
“figyelembe veszia

diskok elmdélett
tudasat. annak
szntelt.

covittmikadese '
soran irdnvitja a
gvakorlat
- folyamatinak

MELSZCIVeZEseL, Cs
az ahloz sziikscges
munkafeltételeket
biztositja.

A mesterjeldlt
szignitikdnsan
alkalmazza a szakmai
gyakorlat
megtervezésének
folyamatardél
megtanult ismereteit
az oktatér munkajaba.

Ismeri a pedagogiai
tervezés ¢s szervezes
tegfontosabb
Iépéseit, folyamatat,
elveit.

Munkdja soran
szem elOtt tartja a
tervezési folyamat
soran kijelolt
feladatokat, de az
oktatasi célok
elérése érdekében
rugalmasan
valtoztatja azokat.

Az oktatasi
folyamat sordn
dontéseket hoz a
tervezett feladatok
clvégezhetdségével
kapesolatban,
Folyamatos
onellendrzés és
onreflexio altal
viltoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszkiz0kon, ha a
helyzet ugy

kivadnja.
A tanulok pozitiv
Ismeri az alapvetd tevékenységét

Oktatol munkaja soran | nevelési eldsegitd nevelési
alkalmazza a nevelési- | metodusokat, Munkaja soran modszerek
oktatast megtudja hatarozni, | adekvat nevelési alkalmazasat
folyamatokban hogy egyes attitlidot képvisel a | képviseli,
megtanult nevelés helyzetekben melyik | tanulok optimalis feleldsseget vallal,
modszereket, nevelési modszer fejlédése érdekében. | a tanuldi megfeleld
eljarasokat. alkalmazdsa a nevelésért a

legoptimalisabb.

szakmail oktatas
soran.

Oktatoi munkijaban a
dokumentacids
feladatait,
adminisztracios
kételezettségének
megfelelden, pontosan
késziti el.

A mesterjeldlt ismeri
a ra vonatkozé
dokumentacios
teladatokat, azok
elkészitésének
idokereteit,
meghatarozoit.

A gyakorlati oktato
szakimat munkdja
mellett Gnmagara
nézve kotelezdének
tartja az
adminisztracio
pontos tervezésct €s
vezetését 1s.

A gyakorlati oktato
vezetl a szitkséges
dokumentacidkat,
az adminisztracids
teladatok pontos
elvégzéséért
telelosséget vallal.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

, A tematikai egység tartalmi A. . A temaflkal A tematikai
A tananyagegység . tematikai egység , .
o L o elemet . . egyseg modszerei
tematikai egységei cgység javasolt b .
o . ¢s munkaformai
javasolt gyakorlati




clmdéleti Graszama
Oraszima
Szakmai gyakorlati A szakmai gyakorlat ;- cldadas
képres elves és meghatarozasa, a szakmat - magyardzat
folyamata gyakorlat rendszere, funkcion az 0.2 l
intézmény ¢s a munkacrépiac - egyeént ¢s
kapesolatdban, a gyakorlati képzés csoportos
clvel ¢s folyamata, a teladatmegoldas
gyakorlatvezeto és a tanulo
szerepe a gyakorlat folyamatiban,
a korai iskolaelhagyds definicidja,
o okai.
A gyakorlatvezetd A gyakorlatvezetd: tevékenység - ¢loadas
tevékenyseg tervezese, a dokumentacio - magyarazat
tervezése, a jelentdsége a gyakorlattervezes 0,3 1
tevékenységhez folyamataban, a gyakorlatvezetd: - kooperativ
tartozd képességek. | tevékenységhez sziikséges csoport munka
képességek. - egyéni ¢&s
CSOportos
feladatmegoldds
A gyakorlatvezet6 A gyakorlatvezetd modellszerepe, 0,5 ] - cldadas
nevelési stilusa személyisége, .Pygmalion- -~ magyarédzat
maodszerei effektus™, alapvetd nevelési
modszerek, nevelési modszerek - kooperativ
tipusai. csoportmunka
- egvéni ¢s
csoportos
feladatmegoldds

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek tanitiasi-tanuldsi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

Onreflexid,

A megtanult ismeretek alkalmazasinak
megfigyelese a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ ¢rtékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevéd szamara,

A tananyagegység clvart tanulidsi
eredményeinek feldolgozasiahoz
ajanlott irodalmak

gyakorlati oktatol keépzés 2019.

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai

A tananyagegység megvaldsitisihoz
kapcsolddo egyéb specidlis feltételek

7.5. Kommunikacios alapism

eretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kommunikaciés alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg az érzelmileg
intelligens kommunikacio jellemzdit, szereploit,
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avakorlat
folyamatdban. Szerezzenck ismercteket a gordoni
hat¢kony, croszakmentes kommunikicio

modszertandrol, tudjdk alkalmazni az ¢rtd figyelem

metodikajat.
kommunikalnia ¢

Kepesck

LA tananyagegyseg éraszama

4 6ra

legvenek

hatékonyan
vakorlati oktatds folyamat sordn. |

Beszamithato éraszamas!!

nem rclevians

A képzés soran megszerezheto kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasihoz a tananyagegység érdemben hozzijirul

. . . . o Autondmia-
Képesség I'udas Attitid e
' felelosség
Tarsas
kapcsolataiban
Ismeri az Az egylittm{ikddést | betartja az
A gyakorlati egylittmikodo szem el6tt tartva egylittmiksdo
oktatomunkajaban kommunikacio érintkezik kommunikacio
egylittmiik6dd alapvetd kollegéival és szabalyait,
kommunikaciot szabalyszeriiségeit, tanuloival. Nyitott, | korlatozo, agressziv
alkalmaz a szocialis ¢és képes annak pozitiv érzelmekkel | vagy
interakciok soran. helyzethez 1116 tehi interakciot kommumkacids
alkalmazasara. képvisel. gatakkal teh
kommunikaciot
_ keriili.
Az oktatér munka
oy - soran szem eldtt
Erti és azonositja a L .
o taria masok Gyakorlati
. : nem megfelelé s .y
Képes a nyitott, s e kommunikacios oktatoként
. . kommunikdacios o . o .
pozitiv, odaforduld, helvzeteteket stilusat, tanuldi feleldsséget vallal a
mésok szitkségleteire | | oo o ool szamé4ra kommunikaciojaért,
o« kivéalasztja az o el C .,
reagilo i . peldaériékiien korrigalja sajat
g odailld, adekvat . 1 ) : o
kommumkacidra. oo képviseli a nyitott, vagy masok hibés
kommunikéacids . - .
Yy pozitiv helyzetfelismerését.
strategtat. Y
kommunikacios
stilust.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A tananyagegység
tematikai egységei

clemei

A tematikai egység tartaimi

A A tematikai
tematikai egység A tematikai
egység javasolt egység madszerei
javasolt gyakorlati ¢s munkaformai
elméleti oraszama

1 Kontaktératdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszémaba beszédmithatd
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Oraszama

Erzelmileg
Cntelligens
- kommunikacio

értd figyelem eszkozel.

modszertana Gordon szerint. Az

A kommunikicid szerepldi a : - cldadas
szakmai gyakorlatvegzésen. ? - Mmagyarazat
A hatékony kommunikicid 1 3 - tanuloi kiseloadas

- cgyéni es
Csoportos

szemicitetes
- projekimodszer

- kooperativ tanulds

feladatmegpoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitisi-tanulasi
folvamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek atkalmazasanak
megtigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
sordn, a tanulasi eredimények tovabbi mérése a
képzésben résztvevo altal tartott kiseléadas és
feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzés a résztvevé szamara, dnretlexio.

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlatt oktatd képzés 2019,

A tananyagegység megvalositasahoz
kapesolodo egyéb specialis feltételek

7.6.

Kontliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Konfliktusok és kezeléstik

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg a konfliktusok
alapjait, a konfliktusokra adott testi reakciokat, a
konfliktusokhoz  vald  hozzaallasi modokat,
konfliktuskezeld stratégiakat. Tovabbi cél, hogy a
mesterjeloltek legyenek képesek a konfliktusok

felismerésére  ¢s  adekvat kezelésére oktatds
folyamatéban.
A tananyagegység fraszama 4 6ra .
Besziamithaté déraszama;'? nem relevins
A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyck
kialakitisihoz a tananyagegység érdemben hozzajirul
. . . L Autonémia-
Képesség Tudas Attitiad Yo
felelosség

12 Xantaktdratd! eltérd munkaforma alkalmazédsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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Eroszakmentes és
konstruktiv
konfliktusmegoldasokat
alkabmaz a
munkatevékenysége
soran.

lsmeri az
crdszakmentes
kommunikacio
eszkztardt, ¢s ennck
segitségdvel képes a
konfliktushelyzetben
konstruktiv, épitd
maédon reagalni.
Felismeri, hogy az
adott szitudcioban
miltyen tipust
kontliktuskezelési
stratégiat érdemes
alkalmazni, és
képességethez mérten

Torckszik a
fennatlo probléma
sokoldalu
megkdzetitésére,
a killénbozd
perspektiviak
megismerésére, ¢s
a helyzetnek
megfeleld
kommunikdciods-
és visclkedésmod
kivalasztasara.

konfliktuskezeles
kulonboz#o
straté¢gidinak
ismeretében
képességethez
merten a
legmegtelelébb
modon
kommunikal, és
erre Osztinzi
tanuldéit, kollegait
1s.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését bizfositoé tanitasi-tanulasi Gt

A .
_— tematikai
tematikai A .
- , . . egység _
i A tematikai egység tartalmi egység . A tematikai
A tananyagegység . . javasolt . \ ,
o .o clemei javasolt . egység modszerei
tematikai egységei e gyakorlati h .
d elméleti > . ¢s munkaformai
. . oraszama
oraszama
Konfliktuskezelést A konfliktusokra torténd testi - eloadas
technikak reakciok. Amiért haragszunk: a - magyarazat
konfliktusok alapjai. A 1 3 - tanuléi kiseldadas
konfliktusokhoz valo - szemléltetés
hozzaalldsunk, konfliktusmegoldo - projektmédszer
technikak.
- kooperativ tanulas
- egyéni €s
csoportos
teladatmegoldas
A tapanyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasinak

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozd javaslatok

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanuldsi credmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd altal tartott kiseldadas és
feladatlap megoldisa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében konstruktiv visszajelzés a résztvevd
szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatdi képzés 2019,

A tananyagegység megvalositdsihoz
kapesolodo egyéb specidlis feltételek
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7.7.

Generaciok kora tananyagegyseég

- A tananvagegység megnevezése

| Generaciok kora

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek wsmerjck meg a
generacidk jellemzén, kiemelten a Z-generdcidra.

scneraciokai, a

=
<&

Tovabbi  c¢él, hogy a mesterjeichiek  vijjanak
érzékenyebbeé a  Z-generaciot erinto jellemzok
vonatkozdsdban, ¢és  a  megtanultakat  tudjdk
alkalmaznia gyakorlati oktator munka soran.
A tananyagegység éraszdma 6 ora )
Beszamithaté oraszama:' nem relevins i
A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzajirul
. . . . Autondomia-
Képesség Tudas Attitud .
felelosség
Megérti a generacios
ktilonbségeket, azok - :
: CBeREL Elfogadja a
jellemzoit, és a R
Alkalmazza a diakjar generacios A generdcios
et . . kiilonbozoségeket, |
generaciokrol beilleszkedésének . o ismerctek
. . w e és megbecsil a . . P
megtanult ismereteit az | eldsegitese "y birtokdban irdnyitja
. y . . i . | generacids - ,
oktatémunkaja soran. érdekében bemutatja | © vt 1.q. | az oktatdor munkat.
oo jellemzékbo] adodo
munkatarsainak o
eréforrasokat.

ismereteit a
gyakorlat soran.

Alkalmazza a Z-
generaciordl megtanudt
tudasat a tanuldi
motivalasa soran.

Ismeri a generacios
kiilonbségekbdl
adodo pedagdgiat
kihivasokat és azok
megoldast
lehetdségeit,
felismeri a megfeleld
motivicids
modszereket.

Igénye van ra, hogy
megeértse mas
generaciok
sajatossdgait, és
viselkedési
motivacidit ¢s
lehetdség szerint
figyelembe vegye
azokat az oktatoi
munkdja soran.

A gyakorlati
oktatomunkaja
soran tellelGséget
vallal a tanuldk
hatékony
motivacidjanak
biztositdsa
¢rdekében.

B kontaktdratol eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszdmithatd
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A tananyagegység tanuliasi eredményeinek elérését biztosité tanitisi-tanulasi 6t

A tapanyvagegyséyg
tematikai egységei

A tematikai egység tartalmi

elemei

A
tematika
egyVsey
javasolt
elméleti
oraszama

-
! . -
¢ A tematikai
egység
javasolt
gyakorlati
oraszama

A tematikal
cgvség modszerci
¢és munkaform:i

A genericiok kora

Vs

A generaciok (Epitk, Babyboom,
.Y, Z, Alta) jellemzdi.

N

- eléadas

- magyarazat

- tanulos kiseldadas
- szemléltetés

- projektmddszer

- kooperativ tanulas
- egyéni ¢s
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kizbeni mérésére és
értékelésére vonatkozoé javaslatok

A megtanult

Ertékelés

Onreflexio.

1smeretek

formativ

alkalmazdsanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldisa
soran, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése tanuloi
kiselbadas és feladatlap megoldasa modszerekkel.
tekintetében

konstruktiv  visszajelzés a  résztvevod

értékelés,
szamara,

A tananyagegység elvirt tanulasi
eredménycinek feldolgozisihoz

Kozma Béla-Suhajda

Eva Virag

Kamarai Gyakorlati oktatd képzés 2019.

ajanlott irodalmak

A tananyagegystég megvalositasahoz

. kapesolodo egyéb specialis feltételek

7.8.

Kamarai adminisztraciés ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kamarai adminisztracids ismeretek

A tananyagegység célja

jogokrol és kotelezettségekrsl. Tovabbi cél, hogy a
Jogszabalyban foglaltaknak megfelelden vezessék és

A mesterjeldltek ismerjék meg a szakképzés

strukturdjat, fogalmait, valamint a  dualis
képzohellyé  valas  Iépéseit és  feltételeit,

Szerezzenek ismereteket a tanulok és a képzésben

részt  vevd személyek szakirdny( oktatasinak
teltételeirdl, foglatkoztatasukkal Osszefliggd

adminisztraljdk a szakképzési dokumentumokat.

A tananyagegysé€g éraszama

8
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- Beszimithato oraszama:'

" nem releviing

A Kképzés sordan megszerezhetdo kompetenciak, tanukisi eredmények, amelyek
kialakitisahoz a tananyvagegység ¢rdemben hozzijarul

Kepesség

Tudas

Attitid

Autonémia-
felelosség

Oktatér munkdja soran
integrilja a szakképzes

Ismeri a szakképzés
struktard)at és a

Munkdja soran
képviseli a

Feleiosséget villal
a kepzés soran a

alaptogalmait és elveit. | képzés folytatasdhoz | szakképzés elvert, szakképzés
szikséges kotelezben | ¢s megvaldsitja az alapelveinek
alkalmazandé oktatds képzési betartisara €s
dokumentumokat. koveteiményeknek | betartatasara.
megleleld
lebonyolitasat. -

Ertelmezi és
megvalositja a dualis
kepzohellyé valas

Ismeri a dualis
képzohellyé valas
folyamatat a

Munkaia soran
szem clott tartja a
duaklis képzohelyre

Betartja ¢s
betartatja az
eloirasokat,

lépéseit és jogszabalyt | személyi és targyt vonatkozd korrigalja sajat,
eldirdsait. feltételekre eloirdsokat. vagy masok hibait.
vonatkozd
kovetelményeket.

A gyakorlatban
alkalmazza a tanuld és

Ismeri a szakiranyu
oktatasban a jogok ¢€s

Elkotelezett a

Feleldsséget vallal
a szakiranyu

Vezeti a tanulok és
képzésben részt vevd

Ismeri a szakirdnya
oktatis soran

nyomon kdveti a
tanuloi és

o . .| kotelezettségek jogszabalyok . ,

képzésben részt vevd R b e/ oktatas sordn a

. o fogalmat, a tanuld és | maradéktalan . .
személy szakirdnyn Ny . . : o jogok ¢€s

L R képzésben részt vevd | megismerése &s - .
oktatdsdnak feltételeit . L : . kotelezettsegek
P személy szakirdnyl | megismertetése N
crinto jogl P - betartasara és

. oktatdsanak ant. .o
alapismereteket. . betartatdsara,

feltételeit;
Rendszeresen Felel6sséget vallal

a dekumentaciok
vezetéseért,

személyek szakiranyt | alkalmazando képzésben részt tartalmaért és
oktatasaval dokumentacidk vevd szemelyl hataridére torténd
kapesolatos kételezd tartalmat, a jelenlétet, a teljesitéséert.
tanigyi ¢s egyéb kitdltésére vonatkozo | dokumentaciok
dokumentumokat. szabalyokat. szabalyszeril

vezeteseét.
Napra készen vezeti és | Ismert és alkalmazza | Rendszeresen Felelosseget vallal
adminisziralja a a szakkeépzési nyomon kdveti a a szakképzési
szakképzési munkaszerzédéssel szakképzési munkaszerzidés
munkaszerzddés kapcsolatos tartalmi | munkaszerzddés gondozasaért.
folyamatat, kdvetelményeket és | tartalmi

1 Kontaktératdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamdba beszamithatd
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Esziinetelietését,
- megszinéset,
Cmegszuntetesdat,

| jogszabdiyi
- eloirasokat.

T
1

s megtelelietéseét.
- felilvizsgalja ¢s
Caktualizalja az

adatokas.

A tananvagegység tanulisi eredményeinek elérését biztositd tanitasi-tanulasi

A A
A tema!lka: tematikai
_ , egység ) - .
, A tematikai egység . cgység A tematika egysée
A tananyagegység . . javasolt . _ P
tematikai cgységel tartalmi clemei elméleti _]?l\’iiS(llt - mudszqrm e
i braszama gyaku’rlatl munkaformai
draszama

A szakiranyu Az iranyado 2 0 - eléadas
oktatast befolydsolo | jogszabalyok és - magyarazat
Jogszabalyi hattér. alapfogalmak. A - megbeszelés

szakképzeés struktiraja,

alapfogalmat és

alapelvet.
A dudlis képzéhellyé | A szakirdnyd oktatas 2 0 - cladas
valas Iépései, tanulo | folyamata, - magyarazat
¢s képzésben részt megkezdésének - megbeszelés
vevo szemely feltételei.
foglalkoztatasinak | \oiy sniartasba vételi
feltételel. . .

eljaras  és  hatosdgi

ellendrzés  folyamatai

€s vizsgalt

dokumentumai.
A szakképzési A szakképzési 2 0 - eldadas
munkaszerzédes munkaszerz6dés - magyarazat
szakképzési szakkeépzési - megbeszéles
eloszerzodeés eloszerzddes
funkcioja, tartalmi megkotésének
kritériumok. feltételei. Tartalmi

elvarasok, jogok és

kotelezettségek.,
A tanuloi és | A szakképzési I 0 - clbadas
képzésben részt vevd | munkaszerzOdés - magyarazat
személyr  bér  és | keretében - megbeszéles
egyéb juttatasok és | foglalkoztatott tanuld
azok dokumentalasa. | és  képzésben részt

vevd szemely bére és

egyéb juttatdsai. A

szabadsag kiadas,
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valamint a munka- ¢s |
pthenordo szababyai,
dokumentalasa  ¢s a
| Didnyzas kezelCse, ] -
A szakképzesi | A szakképzési ! 0 - eloadas
- munkaszerzodes munkaszerzodés - magyardzat
- kezelése. szlineteltetése, - megbeszelés
adminisztralisa. megszinése és
felmondasanak
lehetbsegen.
A tananvagegység elvart tanuliasi Tematikar egysegenkénti dsszegzd, ellendrzo
eredményeinek tanitdisi-tanulisi folyamat kérdések alkalmazisa. Formativ értékelés.
kéizbeni mérésére és értékelésére vonatkozé
javaslatok o

A tananyagegység elvart tanulisi -
eredménycinek feldolgozasihoz ajanlott
irodalmak

A tananyagegység megvalositidsihoz -
kapesolodd egyéb specilis feltételek

8. A vallalkozasvezetés képzési szerkezete

8.1. Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése | Jogi ismeretek

A tananyagegység célja A jogi 1smeretek tananyag egység célja, hogy
naprakész ismeretek elsajatitasaval a mesterjeloltek a
vallalkozasok  sikeres  vezetéséhez  sziikséges
alapvetd jogi ismereteket birtokaban  képesck
legyenek a jogkovetkezményekkel jard dintéseket
megfelelden elokésziteni €s megalapozott dontéseket
hozni. Cél, hogy a jeloltek a hatilyos jogrendszerre
vonatkozd  ismereteiket  legyenek  képesek a
gyakorlatban megfeleloen alkalmazni, tovabba
legyenek tisztdban azzal, mikor kell magasabb szintit
jogi szakértelmet a dontéseikhez bevonniuk.

A tananyagegység éraszama 12 éra

15

Beszamithaté éraszima: nem relevians

A képzés sorin megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek

Y Kontaktdratd! eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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Kialakitasahoz a tananyagegység ¢rdemben hozzijarul

Kepesseg

Etaya a vallalkozas
alapitasaval,
mukodtetésével
kapesolatos

Tudas

Attitiid

Autonomia-
felelosség

ismeri az egyes
villatkozast formak
kozott kiildnbséget,
azok alapitasi és

Belaga a
vallalkozas
mitkédietésénck
Jogi eldirdsamnak
fontossagat.

Szakmal segitséy
1génybevetelével
iranyitja a
vallalkozas
alapitasaval,

mukddtetésére,
elorelatdo mddon, a jogi
¢s tarsadalmi
kornyezet elvarasai
szerint folyamatosan
tervezi a
tevékenységét,
ellendrzi a
tevékenysége
megteleldségét, a
szitkséges korrekcidkat
ehvépzi.

Ismeri ara
vonatkozé
jogszabalyi
kimyezet
valtozasait, tisztaban
van vallalkozasa
folyamataival, tudja,
mikor, milyen
kévetelmények
vonatkoznak ra.

feladatokat, mtéz a esetleges NN o "
e . CUCBES . Egyiittm{ikddik a mikddtetésével
muokddest engedélyek | valtozédsbejegyzési NEYRPSE
" - ; kilontele hivatalok | kapesolatos
beszerzesct. folyamatait. : .
szakemberervel. | feladatokat.
Képes a vallalkozasa
fenntarthato
Folyamatosan

figyelemmel kiséni a
vallalkozast énntd
valtozasokat,
1gényes €s
naprakész
ismereteket akar
szerezni minden, a
vallalkozasat és a
vallalkozasdban
zajlé folyamatokat
érintd kérdésben.

Tudja, hogy
tevékenysége
befolyasolja a sajat,
a kozvetlen
kimyezete és a
hazdja jovoiét. Erti,
hogy a vallalkozas
hosszi tavra szolo
anyagi €s erkolcsi
felelOsséget is
Jjelent.

Jogi felugyelettel

Ismert aré
vonatkozd egyes
szerzddesek alapvetd

Felismeri és 1gényli
a specialis jogi

PR alaki és tartalmi . kotelmekbol
mitkédest kdreben - C szaktudas 1 ,
A . kévetelményeit. - ex (szerzodésekbol)
szerzOdéseket kot, . 1génybevételét. .

. - o Tisztaban van a > , .. | fakadd
ellenériz, sziikség 1r g e Figyelemmel kiséri , .
. o szerzodéskotes, ; .. | kotelezettségeket,
esetén modosit, tlletve oy s a vallalkozasa életét | 7 .
) . modositas, ey jogait pedig
jognyilatkozatokat . C befolyasolo o .
megszintetes, illetve | . e érvényesiti.
tesz. i , jogszabalyl M "
nyilatkozattétel . Feleldsséggel kot
) kémyezetet. .y
alapvet® szerzddéseket.
szabdlyaival.

Betartja €s
betartatja a

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A A tematikai A
, A tematikai egység tartalmi egység tematikai | A tematikai egység
tananyagegység . . , . o
=, elemei javasolt egység modszerei és
tematikai e . ‘s
caységei elméleti javasolt munkaformai
gyseg oraszama gyakorlati
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Orasziama
Jogi Alapveto fogalmak (Jog, 2 0 Interaktiv eloadas
Catapismeretek Jogrendszer Jogtorras,
crvényesséy, hatdlyossag,
| Alaptérvény, joglorrasi hierarchia)
Vallalkozasi Vilialkozdsok jellemzoi, személyi 2 | Interaktiv eldadas —
1smeretek feltetelel. Egvéni s gvakorlati éran
tarsasvallalkozasckra vonatkozo esctteldolgozassal
fontosabb fogalmak és szabalyok. (pl. Alapits
Gazdasagi tarsasagok (Kkt., Bt., vallalkozast!
Kft., Rt} Gazdasagi tarsasagok Sziintess meg
alapitdsa és megszintetése. A valatkozast!)
gazdasagi kamardk togalma,
szerepe, feladat- és hatdskorel.
Szerzddésck A kotelmi jog alapjai, 2 2 Interaktiv eldadas —
megkotésének szerzddéskotés, eldszerzédes, gyakorlati ordn
alapvetd szabdlyai | szerzédes teljesitése, esetteldolgozassal
érvénytelenseg, megszines, {pl. irj adasvélell
szerzOdésszegés, foglalo, szerzOdést! )
hitelszerzodés, zalogjog, a felek
szerzddési felelossége. 4
A munka A Munka Torvénykdnyve, a 2 1 Interaktiv eldadas,
vilagahoz munkajog alanyar, gyakorlati oran
kapcsolédo munkaszerzédés, munkakori csetfeldolgozassal
alapvetd leiras, probaidd, a munka dijazasa, (pl. Irj
szabalyozasok munkavallaldi és munkaltatoi munkaszerzodést,
jogok ¢és kotelezettségek, munkakor leirast!)
munkaviszony létesitése,
megszimtetése, kapesolodo
kartéritési feleldsségt rendszer
fobb szabalyai, szakszervezetek,
kollektiv szerzidés

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulisi

A mesterjelolt készitsen legalabb cgy, legfeljebb harom
gépelt oldalbol allo beadandd dolgozatot, amelyben a

folyamat kézbeni mérésére és tanultak alapjan bemutatja az alapitd okiratot,

értékelésére vonatkozo javaslatok munkaszerzodések  fobb  pontjait, a  jellemzé
szerzOdéseket  sajat  villalkozdsan, munkahelyén
keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulisi Vallalkozasvezetesi  Ismeretek - Mesterképzésre

eredményeinek feldolgozasahoz felkészito tankdnyv
ajanlott trodalmak
A tananyagegység megvalositasahoz

kapcsolédo egyéb speciilis feltételek

Iranyitott felkeszilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumroél készitett
masolat - a személyes adatok és esetleges Gizleti titkok
eltakarasa mellett — a képzésen torténd bemutatasa az
oktatonak.  (pl.  alapitd  okirat,  cégkivonat,
munkaszerzodés, szerzddések stb.)
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8.2.  Marketing ismeretek tananyagegység

Marketing ismeretek

A tananyagegység megnevezése

A marketing ismeretek tananyag cgység ¢élja, hogy

- A tananyagegység célja 2y
' megteleld  szintl,  elsdsorban

gyakorlatorientalt,
azonnal hasznosithatd marketing 1smeretanyaggal
lassa el a mesterjeldlteket, amely hozza tud jarulni az |
altala alapitando vallalkozds sikeres mikédéséhez |
vagy munkavallaloként legyen képes arra, hogy
atlassa a vallalkozas marketingtevékenységének
miikddeését és jellemzbit.

A tananyagegység draszima 6 Ora

Beszamithato oraszama:!® nem relevans

A képzés sorian megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelvek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajirul

Képesség Tudas Attitid Autonémia-
feleldssée

Fébb vonalakban Ismeri a marketing Torekszik a Kreativan dolgozik

meghatarozza a mix elemeit, azokat | vallalkozas egyutt a marketing

marketing mix elemeit, | felismeri a sajit marketing teriileten

a vallalkozasa vallalkozasa, tevékenységét tevékenykedd

marketingtevékenységét | munkahelye atfogoan szemlélni, | munkatarsakkal,

menedzseli. Hatékony | kapcsan, alkalmazza | hatni ra a sajdt kiilsé

a marketing mix vallalkozasokkal.

elemeit a sajat

marketinggel maga tertiletén is.

tobbletbevételt ér el,

teleslegesen nem kolt teladatkére,

marketingre. valamint hozza
beosztott
munkavallaldk,
tanuldk

feladatellatisa sordn.

PR- és kommunikacios | Atlatja a PR- és Szem elétt tartja a Uj megoldasokat

tevékenységet végez, kommunikicids PR- ¢és kezdeményez,
feltérkeépezi a tertileteket a sajat kommunikacios kdvetkezetesen
versenytarsait, azok vallalkozasa, technikakat és végzl a vallalkozas
tevékenységct. munkahelye és a modszereket, PR- és
Meghatarozza a PR és versenytarsak amelyeket a kommunikaciés
kommunikacid, itletve | kapcsan. Megnevezi | véllalkozasa teveékenységének

versenytirselemzes

€s azonositja az

bevezel és

megfeleld részét.

idealis modjat és egyes alkalmaz. Nyitott az | Beosztott
koltségét. kommunikacids ujdonsagokra, munkatarsainak
tevékenységeket. reagal a ilyen irdnyu

18 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba beszdmithatd
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L versenvtarsak - feladatail
gihivasaira. - koovrdmadlja és o
| vegrehajtisat
|

| ellendrz.

A -
R A tematikai
tematikai .
A o . . . CoysSeg o
. A tematikai egység tartalmi egyvsey LT A tematikai
fapanyagegyvseg R LT javasolt . X .
oo clemei javasolt ‘ . egvseg modszerei
tematikai oy oL: eyvakorlati o . .
. eiméieti > . ¢s munkaformaii
cgyseget \ . oraszama
S oraszima
Marketing Szukséglet, 1gény, kereslet, 1 1 Interaktiv eléadas
_alapismeretek | kindlat, piac
Marketing mix Termékpolitika 2 2 Interaktiv eldadis,
(termekéletgorbe, a gyakorlati
szolgaltatisok), Arpolitika, részen: konkrét
Ertékesitési politika, esetek bemutatasa,
Piacbefolydsolas szemleltetés (pl.
reklamfilmek,
arculati elemek,
reklamtargyak
sth.)
A tananyagegység elvart tanuldsi A mesterjelolt készitsen egy gépelt oldalbol  allé
eredményeinek tanitasi-tanulasi beadandd  dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan
folyamat kizbeni mérésére és bemutatja a marketing mix gyakorlatban is hasznalt
értékelésére vonatkozo javaslatok elemeit a sajat vallalkozdsan, munkahelyén keresztiil.
A tananyagegység elvart tanulasi Vallalkozasvezetési Ismeretek - Mesterképzésre
eredményeinek feldolgozisihoz felkészitd tankényv

ajanlott iredalmak
A tananyagegység megvalositisiahoz | Iranyitott felkésziilés korében: Legaldabb egy olyan
kapesolodo egyéb speciilis feltételek | eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely a
marketing mix valamely eleméhez kapcesolodik. (pl.
arculati elemekkel ellatott céges levélpapir, hivatalos
arlista, DM levél stb.)

8.3. Ado6-, TB-, pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Adé-, TB-, pénziigyi-sziamviteli ismeretek

Az Ado-, TB-, pénzigyi-szamviteli ismeretek

tananyag egység célja, hogy a mesterjeldlt ismerje

meg a gazdasdg mikodési elveit, az alapvetd

kozteherviselési, add- tdrsadalombiztositasi  és

pénzigyt szabalyokat, feladatkoréhez
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lisztesséocs

fa

gyakorlatban.

LA tananyageaysée oraszima

' Beszamithato oraszama:z!’

12 ora

kapesolodoan. CEl hogy az ismereteit hatékonvan
atkalmazza  a
mesterjeloit az adotervexésre ¢s lepyen tisztiban a
adofizetés kitelezettséedével.

Legyen Képes a

nem relevans

A Kképzés sorin megszerezheté Kompetencidk, tanulisi eredmények, amelyvek
kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

Képesscg
A b

Tudais

Attitid

Autonomia-feleldsség

Részt vesz az éves
beszamold,
elkészitésébhen,
egyiittmikddik a
beszamolot készitd
szakemberekkel.

Fébb vonalakban
1smert a
vallalkozasok éves
beszamoléit, fobb
egysegeit, képes
azokat atlatni,
Ismeri a bevétel,
koltség €s

[gényh a
vallalkozasdt €érintd
pénziigyi ¢s
szamvitel adatok
bemutatdsat. Kész
egylittmikodm az
eredmeényesseg €s a
hatékonysag

Vezetd) utasitassal, a
szakteriiletére kiterjedd
modon adatokat,
informaciokat
szolgaltat a vallalkozas
éves beszamolojanak
osszedllitasahoz.

ki, rendszerez és
eljuttatja a megfelelod
szervezetl cgyseg
vagy kiilsé konyveld
felé.

Tisztaban van a
bizonylati renddel.

tisztességes, és
jogkovetd adozoi
magatartisra.
Beldtja s elfogadja
a kozteherviseles

eredmény, fokozasa érdekében

hatékonysag, a vallalkozas

eredményesseég vezetdivel, a

kategoriak kényveldvel és a

tartalmat. Tisztaban | kényvvizsgaloval.

van a beszamolo

elemeivel,

hataridejével, jogi

jelentésegevel.
Részt vesz és Ismeri a Komplexitisaban Felelosen allitja ki a
egytttmikodik a vallalkozasok f6bb | atlatja a szakteriletéhez tartozo
vallalkozas adozdsi | adonemeit, azok vallalkozasok alapvetd pénziigyi-
feladatainak bevallasi addrendszerben szamviteli
ellatasaban, gyakorisagat €s clfoglalt helyét. bizonylatokat. Iranyitja
szamlakat, befizetési Maximalisan ¢s koordinalja a
bizonyaltokat allit kotelezettsegeit. torekszik a megfelelé szervezeti

egyseg vagy kilséd
konyveld felé torténd
adat- és
informéacidszolgéltatist.

szabdlyait.
Menedzseli Ismeri a Kész Vezetdl irdnyitas
vallalkozasa vallalkozasok egvuttmukaédni a mellett hatékonyan
finanszirozasat, finanszirozasi pénziigyi egylttmikodik a

Y Kontaktdratdl eltéré munkaforma atkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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clvent, ikviditasat,

hevetelek

szakemberekkel. a

Clikviditasat Resaa

vesz avallalkozasok | hitelezcsi pénzintézetek realizdidsaban. a
hitetkérelmenek Ichetdségent ¢s azok | lgyintézdivet. kéliséoek ¢s
osszedllitasaban. alapvetd Kiemelten kezelt o | ratorditasok hatckony

felhasznalasban.
Onalldan intézi a
rabizott banki, hivatali
dgyintézessel jaro
teladatokat.

villalkozasok
likviditasat.
Tudatosan
torekszik a
hevételek és
kéltseeek tzleti
terv szerinti
betartasara. Reagal
a kiilso és belsd
valtozasok
likviditast érintd
hatdsaira, beveételi
és kiadasi oldalon
egyarant.

hanki Ggyintézéshen | feltételrendszerdt,

cgytttmukodik.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitisi-tanulasi ut

A o
- A tematikai
tematikai .
A o . . . . egység .
. A tematikai egység tartalmi egység . A tematikai
tananyagegyseg . . javasolt , , ,
e elemel javasoit . egyseg modszerei
tematikai g gvakorlati , o
. elméleti A . ¢s munkaformai
egységei . . éraszama
éraszama
Valtalkozasok A vallalkozasok eszkozet, 2 1 Interaktiv eldadas
vagyona €s forrdsai, finanszirozasi ~ a gyakorlati 6ran
finanszirozasa ismeretek, hitelek, egy uzleti terv,
kdlesdndk, palyazatok. Az vagy hitelkérelem,
lizleti terv felépitése. vagy palyazati
anyag attekintése

Allamhaztartas Az allamhaztartas fogalma, 1 0 Interaktiv eldadas

felépitése és alrendszerei. Kdzponti

muikodése kéltségvetés, helyi adok,

Kézteherviselés Adozasi alapfogalmak, 3 2 Interaktiv eldadas
adokotelezettség tartalma, — a gyakoriati éran
tobb adonemek: altalanos cgy-egy addnem
forgalmi ado, személyi bevalldsi
jovedelemado, térsasagi ado, példdjanak
kisvallalati ado, kisaddzé attekintése,
véllalkozasok tételes adoja, megbeszéiése.
bevallasi gyakorisaguk,
hataridok, f6bb tartalmi
elemet

Szamviteh Szamviteli torvényen 2 1 Interaktiv eldadds
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kitetezetiséoek
részel (mderleg,
credmenvkimutatas,

bevallas.

kereszidl az éves beszamolo

kiegeszitd melicklet),

' bizonylat fogalma, szigora
szamadasu bizonylatok
kezelése, nyilvantartasa,
szamla €s nyugta kitelezd
tormai és tartalmi elemei.
Elektrontkus szamlizds és

g gvakorlati orén
gy éves
beszamolo
atickintése,
szamlazas a
gyakorlatban.

-,

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek tanitasi-tanulisi
folyamat kizbeni mérésére és
¢rtckelésére vonatkozé javaslatok

A mesterjeldlt készitsen egy legalabb cgy, legteljebb
harom gépelt oldalbdi 4116 beadandé dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja a beszamold
(mérleg, eredménykimutatas, kiegészitd melléklet)
clemeit, egy altala kivalasztott adonem adobevallasat,
dolgozér bérszamfejtéssel kapesolatos dokumentumokat
a sajat villalkozasan, munkahelyén keresztil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Villalkozdsvezetési Ismeretek - Mesterképzésre
felkészitd tankdnyv

A tananyagegység megvaldsitasahoz
Kapcesolodo egyéb speciilis feltételek

Iranyitott felkészilés koreben: Legalabb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumral készitett
masolat bemutatasa a képzés sordn az oktatdnak, amely
a tananyagegységhez kapcsoladik (pl. mérleg,
eredménykimutatas, kiegészitd melléklet, adobevallas,
bérszamfejtési dokumentumok, leltarivek,
jegyzokonyvek stb.)

9. A mesterképzés megvalositasanak személyi feltételei

Tananyagegység megnevezése

Az oktaté elvart képesitése, szakmai, oktatoi
gyakorlata

Elmeélett oktato Gyakorlati oktatd

Munkavédelmi ismeretek

mérndk-tandr (legaldbb 6t
éves kivitelezdi gyakorlat);
felelds milszaki vezetoi
jogosultsaggal rendelkezd
€pitd vagy épitészmérnok
(BSc, MSc)

acs mester (legalabb 6t
év acs mester:
kivitelezoi
gyakorlattal)

Az acs kivitelezési munkak
elokeszitése

mémok-tanar (legalabb 6t
éves kivitelezdi gyakorlat);

felelés miszaki vezetdi

acs mester {legalabb 6t
év acs mesteri
kivitelezoi
gyakorlattal};
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Jogosultsaggal rendetkezo
Cpitd vagy Cpitcszmernik
(BSc¢, MSc¢)

felelds muszaky veretd
Jogosultsigeal
rendelkezd epitd vagy
Epitészmernok (BSe,

- MSey

Munkaszervezés

mérnok-tanar (legaldabb &t
¢ves kivitelezdi gyakorlat);
telelos miszaki vezetdi
jogosultsaggal rendelkezd
Epitd vagy epiteszmerndk
{BSc, M5¢)

mémdok-tanar (legalabb

Ot éves kivitelezdi
gyakorlat);

telelods muszaki vezetoi
Jogosultsaggal
rendelkez6 ¢pitd vagy
¢pitészmemok (BSe,
MS¢) i

Acesmunkak készitese

mérndk-tanar (legaldbb 6t
éves kivitelezoi gyakortat);

acs mester (legalabb 6t
¢v dcs mesteri
kivitelezéi
gyakorlattal}

Digitalis ismeretek

informatika tanar;
memok-tanar
{megfeleld informatika
ismeretekkel);

telelos milszaki vezetdi
jogosultsaggal
rendelkezd €pitd vagy
épiteszmérndk (BSc,
MSc, megfeleld
informatikai
ismeretckkel)

Oroklédés — Fejlddés — Fejlesztés:
A pedagogia hattere €s lényege

A bolcsészettudomany, a
pedagdgusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjel) oklevél.

Felsdfok (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél €s minimum 3
éves trénert gyakorlat

Kapcsolddas dnmagunkkal ¢s
masokkal, szocialpszichologia
alapismeretek.

A bilesészettudomany, a
pedagdgusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢s
jogelédiei) oklevel.

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc ¢s jogelddjei)
oklevél €s minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati
képzés tolyamatiban

A bolcsészettudomany, a
pedagdgusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok

Felséfoku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjer)
oklevél és minimum 3
éves treneri gyakorlat
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Tertiletén szerzett lelsofoka
(Ba., Bse, Ma, Msc és
Jogelddjen) oklevel.

Szakmai gyvakoerlati képzés
folyamata, gyvakorlatvezeti
tevekenysée szervezése

A bolesészettudomany, a
pedagoguskepzes, a
tanarkepzés vagy a

tarsadalomtudomanyvok
teritdetén szerzett felsétoka
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjer) oklevél.

Felsotokt: (Ba, Bse.
Ma, Msc és jogelddjer)
oklevel ¢s minimum 3
¢ves trénert gyakorlat

Kommunikacids alapismeretek

A bolesészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tandrképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfoku
{Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjel) oklevél,

Felsofoku (Ba, Bsc,
Ma, Msc ¢s jogelddjet)
oklevél ¢s minimum 3
éves trénert gyakorlat

Konfliktusok és kezeléstik

A boicsészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felséfoka
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjet) oklevél.

Felséfoku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjel)
oklevél €s minimum 3
éves trénert gyakorlat

Generaciok kora

A bolesészettudomany, a
pedagogusképzes, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felsofoka
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
Jogelédjei) oklevél.

Felsttoka (Ba, Bsc,
Ma, Msc ¢s jogelddjel)
oklevél és minimum 3
éves trénerl gyakorlat

Kamarai adminisztracios ismeretek

Felséfokn végzettség, és
legalabb 3 év teriileti
kamaranal
képzoéhelyellendrzési
referens, dualis képzési
tanacsado vagy
tanuloszerzddéses
tandcsado vagy stratégiai
koordindatori (szakképzési
vezetdi) munkakorben
szerzett munkatapasztalat

Jogi 1smeretek

Gazdasagtudomanyok
tertiletén szerzett felséfoka
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelddjer) oklevél, vagy
Okleveles jogész

Gazdasag-tudomanyok
teriiletén szerzett
felséfoku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjei)
oklevél, vagy
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szakkepzetiség Okleveles jogasz
szakképreltség

- Marketing ismeretek Gazdasagtudomanyok Gazdasigtudomanyok
: tertiletén szerzett telsdfokl | tertiletén szerzett
(Bsc, vagy Msc, vagy telsétoku (Bsc, vagy
Jogelbdjet) oklevel Mse, vagy jogelddjer)
B oklevel
Ado- TB- pénziigvi-szamvitell Gazdasagtudomanyok Gazdasagtudominyok
ismeretek teriiletén szerzett felsdfoku | teriiletén szerzett

(Bsc, vagy Msc, vagy telsdfoku (Bsc, vagy
jogelédjer) oklevel, vagy | Msc, vagy jogelddjer)

mérlegképes konyvelo oklevel, vagy
mérlegképes konyveld

Tanegységen belill az oktatdk szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek vagylagos
teljesitésiilése sziikséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatok) biztositasa kitlsé
szakértdk eseti megbizasaval torténik.

10. A mesterképzés eredményes megvalositasahoz sziikséges
targyi feltételek

10.1. A mesterképzés helyszinei
Szakmai elméleti képzés
» tanterem az elméleti képzéshez (vetitési lehetdséggel)

Szakmai gvakorlati képzés

= tanmihely vagy megfelelé épitési helyszin a gyakorlatt képzéshez

= szamitoégép terem a digitalis tananyagok oktatasara (2. és 5. tananyagegyseég)
10.2. Gépek, berendezések, eszkdzok, anyagok

A szakképzésért felelds miniszter altal kézétett mindenkor hatdlyos, dcs mesterképesités
képzési €s kimeneti kdoveteimény 5. pontjaban meglogalmazottak szerint.

10.3. A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételek

A mesterképzéshez szitkséges targyi feltételeket a képzést szervezd illetékes terileti kamara
biztositja sajat tulajdond tanterem vagy a képzes szakmai jellegének komplexen megfeleld
bérlemény formajaban.

10.4. Egyéb feltételek
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11. Mestervizsga kiovetelmények

A mestervizsga kovetelmenyeit a szakképzesert felelos miniszter altal kdzétett mindenkor
hatalyos dcs mesterképesités képzési és kimeneti kGvetelmény 7. pontja tartalmazza.

12. Egyéb feltételek, informaciok
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Az clozetes mindsités ténye

A szakérto nyilatkozata

A mellékelt irasbeli szakértdi veélemeny alapjan a képzési program cldzetes mindsitése
megtOrtént.

Kijelentem, hogy a képzési programot a jogszabalyi eldirdsok szerint atvizsgaltam, tovabbi - a
képzesi program cldzetes mindsitését érintd, azt modosito vagy kiegészitd - megallapitisokat
a tovabbiakban nem kivanok tenni.

Az clézetes mindsités helye: Budapest
Az elbzetes mindsités idopontja: 2023. november 10,

Az elozetes minésitést végzd felnéttképzési | Mohicsi Csilla
szakértd neve:

Az elézetes mindsitést végzo felndttképzési | FSZ/2020/000348
szakértd nyilvantartasi szama:

A felnéttképzési szakérto alairasa:

e

Felnittképzo képviseletére jogosult személy: N o
avoetle Ul laces (_&{-.\..LJ o

Felnottképzo képviseletére jogosult személy
aldirasa:

Wrﬁ%
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Szakért6i velemény

Sopron Megyei Jogt Varosi Kereskedelmi és Iparkamara
(Székhelye: 9400 Sopron, Deak tér 14.)
Felnéttképzési engedély szama: E/2021/000105)

altal készitett képzési programhoz,

A képzés megnevezése: Acs mester

Alulirott Mohacsi Csilla, az FSZ/2020/000348-as szamon nyilvantartasba vett felnéttképzési szakérts, a

fent megnevezett képzési programot a 2013. évi LXXVIL tv. 11.§-a (2) aa) és a 11/2020 (IL. 7.) Korm. rend.

18. § (2} pontja értelmében el6zetes mindsités céljabdl megvizsgaltam. A vizsgdlat alapjan megéllapitom,

hogy

a képzési program tartalma megfelel-e az Fkiv-ben elirtaknak,

tartalmaban megfelel a szakképzésrdl szolo térvénynek és a szakképzésrdl sz6ld torvény
végrehajtasarol szold kormdnyrendeletben eldirt, a szakmai képzésre vonatkozd
koveteiményeknek,

a képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és modon, valamint a képzéssel
érintett célesoport szamdra megszerezhetdk a képzési programban megjeldlt kompetenciak,

a képzési program minden oldala folyamatos oldalszdmozassal van ellatva.

A szakértdi vélemény kidllitasanak helye és datuma:

Budapest, 2023. november 10.

A mindsitést végzd szakértd neve: Mohacsi Csilla

Szakértdi nyilvantartasi szama: FSZ/2020/000348

..................................................................

A szakértd alairasa






