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A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért felelos miniszter altal kdzétett
képzési és kimeneti kovetelményei alapjan késziilt.
A mesterképzési programban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzésért felel6s
miniszter altal kézétett mindenkor hatalyos mesterképesités képzési €s kimeneti
kovetelménye, valamint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és
Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak az iranyaddéak.

Hatalyos: 2023.




1. A mesterképesités adatai

A mesterkepesnes megnevezese ' ' Fotografus Mester
Az 4gazat megnevezese: A | Kreativ

A mesterkepzes szakmai koveteimenyemek 1dotartarna: 110 éra

A mesterképzés pedagogiai médszertani 40 6ra

kévetelményeinek id6tartama: :
A mesterképzés valIalkozasvezete51 kovetelmenyemek

30 ora
idotartamas
Osszesen: R ' ' 180 6ra
Beszamithato oraszama:! nem relevans

2. A mesterképzésre valéo bekapcsolodas feltételei

Mesterképzésre felveheté célcsoport tagja az lehet, aki rendelkezik a Fotografus
mesterképesités képzési kimeneti kovetelményeiben eldirt szakmai eldképzettséggel ¢&s
szakmai gyakorlattal, valamint megfelel az abban el6irt egyéb feltételeknek.

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvétel kovetésének modja A résztvevd altal alairt vagy elektronikus
formaban vezetett jelenléti iv.

Megengedett hidnyzas mértéke A mesterképzés dsszes draszdménak
maximum 20%-a.

A mesterképzés elvégzésérél  szolo A  mesterképzés Osszes Oraszamanak

igazolas kiaddsanak feltétele legalabb 80%-an vald aktiv részvétel, a

képzés kozbeni feladatok teljesitése. Az
egyes tananyagegységek elvégzésérol
kiilon részigazolas nem bocsathato ki.

Szakmai ismeretek maximalis elmélet 30 16
csoportlétszama gvakorlat 10 £6
Pedagogiai médszertani ismeret maximalis | Elmélet 30 16
csoportlétszama: Tréning 15 8
Vallalkozasvezetési ismeretek maximalis 30 f6
csoportiétszama:

A tényleges csoportlétszamot a képzés helyszinén rendelkezésre allo feltételek Osszessége
hatarozza meg, de a maximalis korlat nem 1épheté tul.

! Kontaktaratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamadba beszdmithaté
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4. A mesterképzés célja

A mesterképzés cclja a mesterképesités képzési és kimeneti kdvetelményének 2. pontjaban
meghatarozott tevékenységekre és munkatertlet ellatasara, valamint a mestervizsgara torténd
eredményes felkészités.

A képzés elsidleges célja az alkotd tudasanak frissitése, mind az altala jol 1smert fotografiai
tertileteken, mind a sajat profiljatol tavolabb esé terileteken. Az Otlet, tervezés, kivitelezés
harmas egységének a megerdsitése ¢s az évek alatt megszerzett tapasztalatok felismerése. A
fotografiai teriletek alkalmazasanak fejlesztése. A szakmat dvezd szakterlletekkel térténd
egylttmitkddések fontossaganak fejlesztése. A fejlédésre ¢s az Onfejlesztésre valamint a
valtozasra vald nyitottsag kialakitasa és fentartasa a szakemberben. A képzés kiilonos figyelmet
fordit az alkotd sajat tapasztalatainak ¢s munkdinak a feldolgozasara és azok portfolioba
rendezésére. A képzés az alkotd altal végzett munkafolyamatokban rejlé rendszerek és
munkametodusok felismerésére és azok irasban torténd megfogalmazasara i1s lehetdséget
teremt, ezaltal az alkotd ondefinialo és Onelemzd tevékenységként szamolhat be az elmult
években megszerzett tapasztalatairol irdsos formaban. Cél, olyan kreativ vizualis szakember
képzése, aki ismeri mesterség multjat és jelenét, valamint ennek megfelelden tudja tervezni és
befolyasolni jovijét. A mesterlevél megerdsitése az alkotd szakmai felkésziltségenek, annak,
hogy magabiztosan és hatarozottan tudja képviselni a szakmaisagat

5. A mesterképzés tananyagegységei ¢s oraszamai

Tananyagegység Tananyagegység | Elméleti Gyakorlati
megnevezeése Osszes Oraszdma | Ordk szdma | oOrdk szdma

Szakmai
kévetelmények

Technikai ismeretek, 66 Ora 19 éra 47 ora
valamint megujuld
eszkoz0k alkalmazasa,

Onfejlesztés, avagy az 20 6ra 20 6ra
élethosszig tartd tanulas,
Oniranyitd tanuld és a
kritikai gondolkodas
fejlesztése, valamint a
sajat célkitiizések.

Etikai és 8 ora 8 dra
Onreprezentaciods szint
felfrissitése.

Szakmai szerepvallalas. 16 ora 9 ora 7 ora

Oroklodés — Fejlodés - 3 6ra 1 6ra 2 6ra
Fejlesztés: A pedagdgia
hittere és 1ényege

Pedagogiai
modszertan




Kapcsoladas
onmagunkkal és
masokkal,
szocialpszichologial
alapismeretek.

8 ora 2 ora 6 Ora

gyakorlati képzés
folyamataban

Pedagdgia alkalmarzasa a 3 ora 1 ora 2 ora

Szakmai gyakorlati
képzés folyamata

4 ora 1 Ora 3 ora

Kommunikacios
alapismeretek

4 dra | ora 3 6ra

Konfliktusok és
kezelésik

4 6ra | dra 3 dra

Generaciok kora

6 Ora 1 6ra 5 ora

1smeretek

Kamarai adminisztracios 8 ora 8 ora 0

Jogi ismeretek
tananyagegység

12 6ra 8 ora 4 6ra

Marketing ismeretek

Villalkozas- .
tananyvagegyseg

6 ora 3 6ra 3 6ra

vezetés

szamviteli ismeretek
tananyagegység

Adoé-, TB-, pénziigyi- 12 6ra 8 ora 4 6ra

Osszesen

180 6ra

6. A mesterképzés szerkezete

6.1. Szakmai kévetelmények

6.1.1. Technikai ismeretek, valamint megujulé eszkozok alkalmazisa

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Technikat ismeretek, valamint megijulé eszkézok
alkalmazésa.

A tananyagegyseg celja

A tananyagegység célja, hogy felfrissitse a
mesterjelolt ismereteit és tisztan
megfogalmazhatdan ravilagitson a tudasaban rejlé
lehetoségekre, egyedi tudasbazisokra és az esetleges
hidnyossagokra vagy modernizalas elétt 416
terliletekre. Felkészitse a fotografust az esetleges
kihivasokra és az egyiittmiikddésekhez kbzos alapot
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kozott.

teremtsen a jelentkezdk €s a bevont szakemberck

Az interdiszciplinars terliletek megismerésével és
az ilyen teriileteken torténd kisérletezéssel tj
szakmai kihivasokkal taldlkozhat a jelentkezb. A
szoftverek dllanddan megajuld vilagaban pedig
egyenesen felfrissiilésnek szamit, ha az ember 1
lehetoségekre taldl egy tanfolyam alkalmaval,

A tananyagegység éraszdma

66 dra

. , ror ’ el
Beszamithatd 6raszama:-

nem relevins

A képzés sorin megszerezhetd kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitdsdhoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

fotdsorozatokat és

rendezbelveket és

eleget tenni és akar
bonyolult

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallésag és
viseikedésmodok, | felelGsség mértéke
attitiid

Ismeri ¢s . :
, ) Torekszik a

Magas szinvonalon magabiztosan .. c )

. s . munkéaja soran és Szakmai

képes a vizualis alkalmazza az akar oo . .

o motivalt minden elvarasoknak
kommunikacid bonyolult e e ,,
. . vizualis kihivasnak | megfelel8en
eszkozeivel komplex | kompozicids

onalloan alakit ki
munkéja soran

kihivasoknak is meg
tud felelni kortérs

kapcsolédo és a
szakma hatdrainal

mozgoképes technikakat, akar a kompoziciés stilusokat
tﬁlﬁalmak_a t 1.ne’:grend6101. . feladatokat 1s képes | munkametédusokat.
létrehozni. 1gényekhez igazitva o

. ellatni.

is.
Akar Ismlfrl €s }fehsmerl a
interdiszciplinaris Szaxmadjanoz

miveszeti média elhei?'/e?kedo Nyitottan és
teriileteken lehetdségeket. A fooék nee Felelésséagel &

i . mozgoképes ogékonyan all az eleldsséggel és
Munkafolyamataiba installaciok. a uj kihivasokhoz és | magabiztosan végzi
képes integralni o St azokban munkajat akar egy

‘b latvanytervezok és o -y o
egyc Kiadva LosABk kiteljesednt képes csoport tagjaként is,
médiakommunikacids | "ﬁl vax.ayskzer eszto részt vesz.
teriileteket. Komplex ;(ge??/?“}e 4
vizualis kihivasoknak | <ielegiteschez ,
tud megfelelni rendelkezik megfeleld

vizudlis kultiraval és

érzékenységgel.
Fejleszti technoldgiai | Kgveti a kor Fogékony és Szakmai céljainak
tudasat €s valtozdsait és a motivalt az §j megfeleléen valaszt
fényképészeti megujuld technologidk a kor nytijtotta

? Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszémdba beszamithato
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1smeretelt, szem elott
tartva a folyamatosan
viltozo technoldgiai

kornyezet jellemzéit.

technologidkban ILﬁ()
lehetdségeket.

MeZISmeresere,
alakitja és formalja
munkainak
metodusait,
valamint
figyelemmel kiséri
a szakmajaval
kapcsolatos
innovaciokat.

technikai
lehetdségekbdl.

Ismeri és magas
szinten alkalmazza a
vilagitiastechnikai
eszkdzoket kiilsod

Magabiztosan és
tudatosan kezeh és

Vl(;z’xg}tastec?n!ﬂ?l helyszineken és belsg | iranyitja Onalléan

tudasat megteleioen terekben egyarant és a | munkdjaban a alkalmazza

alkalmazza. felvételtechnikahoz, fénykezeléssel, vilagitastechnikai
illetve a megrendeldi | Vilagitassal tudasat.
igényckhez igazitva | Kapesolatos
alakitja ki azokat. mozzanatokat.

. Felmén a megujuld Kképek
Tisztaban van A képe

alapvetd nyomdai
ismeretekkel, atlatja
¢és alkalmazza a

lehet6ségeket ezzel is
azokhoz alakitja
munkajat s fejleszti

utomunkéja soran
magas minodséget
képviseld mddon,

Vezeti és irdnyitja

! az altala létrehozott e munkaihoz
nyomdai digitalis dllomanyok 1.1’1moseg0nelnta1talm sziikséges utomunka
elokészitessel mindségét. Szin- és jar e}, {negblrzha-t © mozzanatait,
kapcsolatos tonuskezeléshez minoscget kepvisel tazisait.
alapelveket, alkalmazkodva tud a.k?p ek s

fotozasokat F(lwf,e lezését
kialakitani. illetoleg.
Nyitottan és
mindségorientaltan,
befogadoan all a
Jartas a korszakhoz megujuld technikai
Képfeldolgozé ill6 képfeldolgozs Iehetosegekhez ¢
programok programok vildgiban | 870K o . _
magasszintii és akér onalloan, akar | alkalmazasahoz, O_nial!o‘an vegez el
hasaznAlataval tovabbképzések révén azokat figyelemmel | digitalis térben

mindségi utomunka
végzésére képes.

fejleszti tudasét
ezeken a terlileteken.

kiséri. A
mindenkori
megrendeldi
1gények
kielégitéséhez
sziikséges tudasra
szert tesz.

feladatokat.

Képszerkesztéi vagy

kiadvanyszerkeszt6i

Gyakorlattal
rendelkezik a kép €s
szoveg kapcsolatat

Képszerkesztési
szituaciokban
magabiztosan kezel

Onalléan és sziikség
esetén
egyuttmikodden is

L




feladatokat végez. tletden ¢s otthonosan | képeket ¢s grafikar | képes szerkesztii

mozog a kilénbozo clemeket, akar munkara.
kiadvanyok miitaji és | csapatmunka soran
technologiai is képes véleményt

elvarasainak igyében. | kialakitani és
Tipogratiai és grafikai | érvényesiteni.
alapelveket ismer €s

alkalmaz.
Alkotasainak Installacios Térekszik szakmai
megfteleld helyzetben képes a ismereteinek
prezentacids és kivitelezes lezardsdig | rendszeres
installacios végig vinsi munkakat. | pavitésére és .
formatumnot tervez Installal galériaban, motivalt a modern | Onéalloan képes
vagy hoz létre: dekoracios installacios déntéseket hozni és
offline és online szitudciokban, de akar | helyzetek jo érvényre juttatni
térben fizikai és plakatok, vetitések szakmaisagi és kivitelezést munkai
digitalis vagy diszletekbe tudatos soran.
platformokon integré-lva 1s keépes kialakitasaval
egyarant. munkait kapesolatban.

megjelenitent,

prezentalni.

Ismen a felszereléseit
és azok technikai

mindségének
megorzeésehez Elkotelezett a sajat
. sziikséges maga altal Felelosségének
Megfeleloen . .
& ) munkafolyamatokat. | fenntartott tudataban hasznalja
karbantartja a o ot oy o
. ) Felszerelését munkakoriilmények | a tulajdonaban 1évé
mitermet, illetve . yis B )
. karbantartja. A studiot | folyamatos eszkdzoket, illetve
felszereléseit és ovia | ... . . o -
1y illetéen biztonségos, | rendezését €s alakitja
azok allagat. L . o ey
igényes allagmeg0Orzését munkakdriilményeit.

munkakorilményeket | illetden.
biztosit munkatarsai
¢és megrendeldi
szamara egyarant.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztositoé tanitasi-tanulasi at

A A tematikai egység A A A tematikai
tananyagegység | tartalmi elemei tematikai | tematikai | egység
tematikai egység egység munkaformai és
egységei javasolt | javasolt modszerei

elméleti gyakorlati
oraszama | éraszama

Fotdtechnika és o Digitélis {4 ora 18 ora 14 oOra eldadas az

képfeldolgozd fototechnikai alapvetd

illetve ismeretek képmodositd és
7
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képszerkeszto
tudas

digitalis
képfeldolgozo
programok
képszerkeszto és
tordeld, valamint
egych grafikai
szoftverek
nyomdai
elokészites ¢és
kivitelezés

kép és sziveg
iHesztése digitahis
uton

térdeld, valamint
grafikai
programokrol és 18
Ora csoportos vagy
egyeni
feladatmegoldas
sajat fényképek ¢s
Otletek
telhasznalasaval.

Fotografiai és Osszetett 16 6ra Képmodositd és
mozgoképes kompozicids tordeld, szerkeszté
tartalmak gyakorlatok, program
tervezése feladatok segitségével
online és offline kiillonbozo stilust
instatlalasi és formanyelvii képek
prezenticios Osszeszerkesztése.
technikak a Sajat munkak
gyakorlatban kivitelezése, és
Fotografia digitalis, valamint
szakteriiletek -, nyomtatott
stilusok portfélié
atalakulasanak
kvetése.
Analizalas és
gyakorlatban
alkalmazasa.
interdiszeiplinaris e litvanytervezés | 2 ora 6 6ra Egy szabadon
¢és komplex és a fotografia valasztott és bevont
miiveszetl o diszlet tervezés alkoto, akinek a
agakkal t6rténd munkai alapjan
egylttmikodes vagy a munkaihoz

fotogratiai
technikaval
készitett munkat
tud kapcsolni a
mesterjel6lt.
Textiltervezo,
szinhazi €s filmes
latvanytervezd,
épitész,
belséépitész
bevonasaval
készitett terv vagy
akar kivitelezett
munka




l“ j i dokumentici Oja
| ]

|

|

I e
|
|

|
| |
JI IJ | | egyarant
- _— | clfogadhats,
Alapvets | e miterem I ora | JTA
' technikai Karbantartas | } miteremgyakorat
‘ felszerelések ¢ Kkamera tisztan | fl helyszinéil
] taroldsa, tisztitdsa tartasa és a / szolgdlé stadigban
¢s karbantartisa eszkézik } ¢soportosan
tarolasanak atgondolt és
/ fontossaga megbeszélt
| miiterem karbantartasi
karbantartas feladatok és
biztonsagi kérdések
letisztazdsaval
kezdhetd el 3
e B munka,
Vilagitasi s vildgitas 2 Ora 7 6ra Csoportos vagy
gvakorlat technika egyeni

miiteremgyakorlat
melyet kiadott
hivészavak mentén
végeznek el a
mesterjelltek. A
vilagitasi gyakorlat
Iényege, hogy
kizérolag a
vilagitas nynjtotta
lehetSségeket
kihasznalva 3-5
féle karaktert is
tudjanak kapcsolni
cgy
személyiséghez
karakterhez ugy,
hogy csak
minimalis
valtozasokat
eszkdz6Inek az
adott modell
mstruélasa altal,

A gyakorlati feladatok elvégzésekor leadands
digitalis alloméanyok. Tovibbg ajanlott a modul
végén egy a leadott anyag mennyiségéhez és
mindségéhez, illetve szakmai tartalmahoz
igazitottan egy modulzaré tesztet iratni 4
mesterjeldltekkel. Ennek kialakitdsa az oktate
feladata.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulas;
folyamat kézbeni mérésére és
¢rtckelésére vonatkozg javaslatok

A tananyagegp ség elvart tanulasi




—
i

eredménycinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvaldsitasihoz
kapesolodd egyéb specidlis feltételek

A tanegységhez fotostidion és a digitalis orakhoz
informatikai eszkozok alkalmazasahoz szitkséges
koriilményeket kell biztositani. A mesterjeldltek
sajat munkadallomasaikon dolgoznak, azonban az
orakat megeldzoen kozis megegyezesre jutnak a
hasznalt szoftvereket illetden. Az Adobe csomag
szoftverei akar havi bontasban is eléfizethetoek. A
Lightroom, a Photoshop, a Premiere Pro és az
InDesign egyarant javasolt eszkdzok. A
miiteremgyakorlathoz fotostadiot kell biztositani
alapvetd vilagitastechnikaval ¢s személyenként 2-3
oranyi hozzaféréssel.

6.1.2. Onfejlesztés, avagy az élethosszig tarté tanulds, Snirdnyité tanulo és a
kritikai gondolkodas fejlesztése, valamint a sajat célkitiizések

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Onfejlesztés, avagy az élethosszig tartd tanulas,
dnirdnyitd tanuléi és a  kritikai gondolkodas
fejlesztése, valamint a sajat célkitizesek.

A tananyagegység célja

A tananyagegység célja, hogy a fotografusmester
szem elétt tartsa a folyamatos tanulas és fejlodes,
valamint kompetencia szinteken Ativeld karricr
lehetBségeit, meghjuldsra nyitoft maradjon ¢€s
érdek16djon a szakmai €s szakmafilozofial korszakos
véltozasokra. Parhuzamok kutatasa mult és jelen
kzott,

A tananyagegység Oraszama

20 ora

| Beszamithaté oraszama:’

nem relevins

A képzés soran megszerezheto kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitdsahoz a tananyagegység érdemben hozzajirul

Készségek, Ismeretek Elvart Onallésag és

képesség viselkedésmodok, felelosség mértéke
attitiid

Munkait Ismeri a tervezésben | prooentacidit és )

1.11eg§1,c'>z_(?en 1‘6_]”10 }e@e_tosegek;t, munkainak Onalldan gyt es

INSpIracios elokésziti a kreativ megtervezését tervez meg

anyagot gyijt és munkafolyamatokat | :jet8en torekszik munkafolyamatokat.

tajckozodik. és kutatast

3 Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha aza képzés Sraszadmaba beszamithato
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Gyljtéseket,
terveket készit,

kérnyezetben
képes
prezentalhato
formaba 6nteni,
osszefogni és
interpretaini,

amelyeket digitalis

eredményeit érthetd
médon prezentdini is
tudja.

a legkorszeriibb
mformacios és
kommunikacids
eszkdz0k és
madszerek
felhasznalasara.

Elhivatott jabb

Felmeéri és nyitott a
hosszutava,
Onismereti
fejlédésre.
Energiakat fordit

Elhivatottan képezi
magat ¢s ¢élethosszig
tarto tanuldsra
legjobb tudésa szerint
torekszik.

tuddsét és fejlédését.

kompetenciak arra, hogy magasabb " -
petenc &, NOgY mag Elkételezetten épit be
elsajatitasat szintekre emelje iy o
N . sajat munkéssagaba
illetden. szakmai h . -
o friss tudasokat és
munkassaginak . e 1
C o nyitott a megijulod
minoseget es .y
R lchetdségekre az
kreativitasat . e
) Onfejlesztést illetden.
fejlessze.
Kritikai
Ismeri annak a megnyilvanulasaiban,
modjat, hogy illetve
_ ’ arnyaltan €s szakmai | kommunikéci6jéban
Figyelmet fordit | yyelyeyettel torekszik a
kritikai ) fogalmazza meg k&zérthet6
go.ndolkroc’iasanak veleményét, kritikdit | megfogalmazasra, a
fejlesztesére. barmely szakmai szakmai terminoldgia
kérdésben. hasznalatéara és
lehetdségeire.
Ismeri az Onirdnyité
) magatartas szem el6tt
Képes | tartasa révén | Céljai érdekében
cclkitiizéseket & | kjalakithats énkritikusan, jovébe
csalkon’lpet‘encuflr(at lehetdségeket, mutatdan €s nyitottan | Onallé dontéseket
klalaklta’mz’lsajat ¢letpalyajanak ¢s | tervezi meg céljait és | hoz.
maga szamara. kézeli céljainak | kompetenciainak
eléréséhez tudatosan | fejlesztését,
alakitja szakmai

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitsi-tanulssi ut

A A tematikai egység tartalmi | A A A tematikai egység
tananyagegység elemei tematikai | tematikai | munkaformai és
tematikai egység egység modszerei

1t

“h

Do




egységel javasolt | javasolt
clmeleti esyvakorlati
drasziama | draszama
Uj kompetencidk egyéni célkitiizések a 20 éra Az ebbe az

elsajatitdsa,
gondolkodas
tejlesztes,
valamint a
célkitizések
meghatdrozasa,
avagy a tudatos
feflodés
megtervezése,

tanfolvam idészakaban
célok elérése,
tanulassal €s
Ontejlesztéssel (pl:
analog fotografiai
technikak  eclsajatitasa
vagy vilagitastechnikai
fejlodest szintek
meghatarozasa,  akéar
CSOpOTLOS és
interdiszciplinaris
projektek véghezvitele)
Onalldan tanulhato,
fejlesztheté  szakmai
teriiletek megismerése,
kutatasa
piacorientaltan 1-3 éves

tervek felépitése,
kidolgozasa, irasos
formaban torténd
megtervezése,
kompetenciaszintek
meglépésével
egybekdtve

6nalld

feladatmeghatarozasok,

felvetések és  azok
kivitelezése

szakmai kutatast
tertiletek felkutatdsa és
akar kisebb
elétanulmanyok
elkészitése azok
folytatasahoz
szilkséges tervekkel
kiegészitve

egységbe talathato
készségek és
tuddsok meglétét

gyakorlati Oton, egy

mentortandr
bevonasaval
bonyolitja a
mesterjeldlt. A
tanfolyam idejére
egy kelld
kompetenciaval
rendelkezd
szakemberrel
egylittmikddve a
mentortanar
lektoralasaval és
tanécsaival
kiegészitve hozza
létre a megkivant
1rasos
dokumentumokat.

A tananyagegység elvirt tanulasi
eredményeinek tanitisi-tanulisi
folyamat kizbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A folyamat
megfogalmazasdhoz  a

A mentortanarral 5x4 dras
alkalmak soran, kdzosen egyedi megoldasokrél irdsos
¢és a létrehozott végtermékkel, bemutathaté anyagok
¢és rovid szdveges jelentések, naplozasok elkészitése.
elején  kitizott

folyamat

lebontasban torténd

célok rovid

irasos
elért

végére
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eredményekkel kertilnek bemutatasra. A
konzultaciokat naplo jelleggel a mentortanarnak 6ssze
kell foglalnia.

A tananyagegység clvart tanulisi
eredménycinek feldolgozasahoz
| ajianloft irodalmak

A tananyagegység megvalésitasahoz | A tanfolyam megkezdését megelézoen a
kapesolodé egyéb specialis feltételek | mesterjeldltnek dnalldan mentortanart kell keresnie.,
A mentortanarnak, legalabb 5 évvel korabbi,
egyetemi vagy foiskolai végzettséggel kell
rendelkeznie, de akar a meglévd mesterfokozat is
megfeleld kompetenciatanisitvanynak szamit.
Vizualis kommunikacios, filmes vagy
kepzdmiveszeti tertiletrd] vizualis bedllitottsagn
végzettséggel és legalabb 10 év fotografiai rutinnal
kell, hogy rendetkezzen a mentortanarnak felkérheté
személy.

6.1.3.  Etikai és 6nreprezenticios szint felfrissitése tananyagegység

A tananyagegység megnevezise Etikai és dnreprezentacios szint felfrissitése.

A tananyagegység célja A tanegység célja, hogy a mesterfokozathoz mélto
modon kezelje a szakember a szakmatol elvarhato
etikai normakat. Szakmaisaganak és terveinek
elkészitésére és reprezentacidjara igényesen és
piacorientaltan képes legyen a mesterjelolt. A
szakmai egytittmitkodésekhez sziikséges gytijtéseket
¢s kutatomunkat nalléan el tudja végezni.

A tananyagegység 6raszima 8 6ra
Beszamithato oraszama:” nem relevins

A képzés sorin megszerezheté kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasihoz a tananyagegység érdemben hozzijirul

Készségek, Ismeretek Elvart Onillésag és
képesség viselkedésmodok, | felelisség mértéke
attitid
Ismeri adottsagait és | Munkatdrsait és Onallé munkat vegez,
Kialakitja a munkat | a szakmai megrendel it ir és Osszefog
megeldzo kihivasokban rejlé felelésségteljesen és | munkatarsakat,

* Kontaktdératol eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, haaz a képzés draszamdba beszamithats
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SZInOPszIst ¢s/vagy
arajanlatot.

lehetdségeket ¢s
hibalehetdsegeket
egyarant.

kelld 1ddben,
korrekt modon
informalja.

' munkafolyamatokat.

Munkdja sordn
telhasznalja a
szakmai ¢s a
munkahelyi etikai

Felismer a rabizott
adatok és tervek
fontossagat és azok
diszkrét mivoltat
szem elott tartva
hasznalja fel

A megrendel 6ol
kapott minden
informaciot és
tervet diszkréten

Iigyelembe veszi a
megrendeld 1gényeit,
arokat szem elbtt
tartva hoz 6nall6
dontéseket és alakit ki
¢s vezet kollektiv

INspiracios anyagot
gyljt és tajekozodik.

munkafolyamatokat
és kutatasi
eredimeényeit érthetd
maddon prezentalm is
tudja. Gy(jtéseket,
terveket készit,
amelyeket digitalis
kormyezetben képes
prezentalhato
forméba 6nteni,
Osszefogni és
interpretalni.

illetéen térekszik
a legkorszeribb
informacios és
kommumkacios
eszkizok és
modszerek
felhasznalasara.

normdakat. . . kezel. -
munkéja soran munkafolyamatokat
azokat. egyarant.

Munkait Ismeri a tervezésben PFGZGITFHC}OH cs Onalloan gyiijt és

megeldzden rejlé lehetéségeket, | Munkainak tervez meg
elokésziti a kreatiy | megtervezeset munkafolyamatokat.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztositoé tanitisi-tanulasi Gt

Osszefogisa és

A tananyagegység | A tematikai egység A A A tematikai
tematikai tartalmi elemei tematikai | tematikai | egység
egységei egység egység munkaformai
javasolt javasolt és modszerei
elméleti gyakorlati
oéraszdma | 6raszama
Pre-produkeios és | o Sajt dtletek irdsos 4x2 6ra Mentortanarav
tervezési feladatok formaba Ontése, al konzultalva
felépitése és megfogalmazasa egyénileg
interpretalasanak e internctes gytijtések és kidolgozott
modozatat egyéh tervezési fazisok irasos file-ok

és gyljtesek

prezentalasuk elkészitése,
piacorientaltan, A munkakat
professzionalis digitalis
stilusban és allapotban, de
mindségben jol

14




o o tervekhez tartozo értelmezhetden

dsszetett arajanlat ¢s pracképes
etkészitése mindségben
kell
_elkésziteni.
Szakma etikai * A szakmai etikai A
alapok alapvetéseket szem mentortanarral
elott kell tartant torténd
egyuttmitkddeés
tik kézben
megfogalmazh

atoak kérdések
¢s altalanos

felvetések jogi
problematikak.

A tananyagegység elvirt tanuldsi
eredményeinek tanitisi-tanulisi
folvamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Az elkészllo terveket és gylijtéseket, illetve rovid
irasos szinopszisokat datummal ellatva kell leadni
vagy feltdltent egy digitalis tarhelyre.

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek feldolgozisihoz
ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvaldsitiasahoz
kapcsolodo egyéb specidlis feltételek

A tanfolyam megkezdését megelézéen 6nailoan
mentortanart kell keressen a mesterjeldlt. A
mentortanarnak, legaldbb 5 évvel kordbbi, egyetemi
vagy foiskolai végzettséggel kell rendelkeznie, de
akdr a meglévé mesterfokozat is megfelels
kompetenciatanasitvanynak szamit.

6.1.4. Szakmai szerepvallalas tananyagegység

A tananyagegység megnevezeése

Szakmai szerepvallalas.

A tananyagegység célja

A tanegység célja, hogy a mesterjeldlt irdsos
szakmai publikéciét hozzon létre a tanfolyam ideje
alatt és azt, egy az intemeten keresheté modon
megjelend forumon publikalja. Kozdsségi
mediafelileteken, akéar blogbejegyzés szintjén
létrehozva megoszthatéva és elérhetévé tegye az
elméleti értekezést. Hozzon létre egy olyan
projektet, amibe legalabb két kapcsolodd
szakembert is képes bevonni. A szakemberek
lehetnek szigoriian a fotds szakmahoz kapesolodo
klasszikus szerepkoroket betdltd kollegak (pl
fodrasz, sminkes vagy stylist, de lehetnek
latvanytervezOk, szinhazi vagy filmes szakemberek
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sth.)

A tananvagegység éraszama

16 ora

Beszamithatd oraszama:?

nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitisihoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

Készségek, képesség

Ismeretek

Elvart
viselkedésmodok,
attitid

Onallésag és
felelosség mértéke

Képes eldsegiteni és
rendezi a vele
egylttmikodo
szakemberek
munkajat, valamint
tdmogatni azokat
legjobb tudasa szerint.

[smeri a szakmai
kthivasokhoz tartozo
munkafolyamatokat
¢s annak lehetoségeit.
Ismeri a csoportban
végezhetd
munkafolyamatokat
és azok sorrendiséget
¢és fontossagat
felmérve rendszerbe
rendezni képes
azokat.

Egyiittmiikédden és
iranyitasra
alkalmasan tartja
Ossze a munkajahoz
szitkséges szakmai
szereploket.

Onélldan dént
szakmali partneri
kapesolatairdl és
azok closegitésére
torekszik.

Vezeti és iranyitja
a
telvételkészitéshez
kapesolodd
partnereit.

Szakmai tudasat képes

Ismeri azokat a

Nyitottan és
elkotelezetten alt

Onalléan képes

szerepleseket vallal €s
az online térben is
feleldsségének
tudataban viseltetik.

megnyilvanulasai
soran szem el6tt tartja
a szakma érdekeit és
a professzionalis,
illetve etikus
megjelenést.

szakmajat minél
magasabb szinti
felkesziiltséggel és
szakmaisaggal
keépviselni.

megosztani elméleti és | Iehetoségeket, eldadasok kialakitani a
gyakorlati formaban | amelyek révén képes | megtartashoz, tudasanak
egyarant. Mentoralasi | tuddsat megosztani szakmai ¢és tovabbadasahoz
feladatokat vallal. mas szakmabeliekkel | mivészeti sziikséges

azok fejlédését elbadasok feltételeket és

eloidézve ezaltal. megszervezéséhez | normakat.

és kialakitasahoz.

Szakmai férumokon,

workshopokon, Nyilvanos

eldadasai €s a szerepvallalasai

o kozodsseégi medidban | sordn igyekszik

Nyilvinos tortend palyajat és Onalléan dont és

allast foglai
szakmai
kérdésekben.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulisi at

* Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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A tananyag A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikal egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerel
elméleti javasolt
Oraszama gvakorlati
oraszima
Szakmai forumok és | e irasos szakmat 7 6ra Mivészettilozofial,
elbadasok szdveg publikalasa kritikai vagy kutatdsi
munkat
nagykozonseég elé
tard szveges
dokumentum
létrehozasa
Csapatmunka » kapcsolodd 2 6ra 7 ora Hivjon életre és
megszervezese €s szakmakkal bonyolitson le a
dsszefogasa kézOsen Iétrehozott mesterjelolt egy

projekt akar
kisérleti jelleggel

olyan
csapatmunkaval
létrehozhatd
projektet, amelynek
végeredménye
digitalis
formatumban ;61
prezentalhato. A
kapesolodd
szakemberek
megnevezésével és
szerepkoreiket j0l
meghatarozhaté
modon t6rténd
bemutatasat szem
elbtt tartva.

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kizbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A szakmai szOveges értekezést illetéen 2 lépcsében
konzultaljon a mesterjelélt egy elméleti szakemberrel
vagy szaktandrral. A konzultaciok alkalmaval a
szaktanar szazalékos vagy rovid irdasos értékeléseket
adhat, amelyek alapjan a végeredményt mindsiteni
tudja. A csoportosan 1étrehozott projekt kézben a
mesterjeldlt a mentortanarral konzultaljon a munka
fazisairdl és azok irdsos €s vizualisan felmutathatd
terveir6l,

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek feldolgozasahoz

ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvaldsitiasahoz

A tanfolyam megkezdését megeldzden 6ndlldan

Ch
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kapesolodé egyéb specialis feltételek

mentortanarnak, legalabb 5 évvel kordbbi, egyetemi

a meglévo mesterfokozat is megfeleld
kompetenciatanisitvanynak szamit.

vagy téiskolai végrettséggel kell rendelkeznie, de akar |

|

7. Pedagogiai modszertan képzés szerkezete

7.1.0rckl6dés — Fejlodés — Fejlesztés: a pedagogia hattere és lényege
tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

A pedagdgia hattere és lényege

A tananyagegység célja

A mesterjeldlt szerezzen ismereteket a szakmai
oktatds ¢és nevelés mddjairdl, koncepcidirdl, a
szemelyiseéget befolydsold tényezokrél. Ismereteket
szerez tovabbd a csaladrél mint elsédleges
szocializdcidos szintérrdl, a szocializacié tovabbi
szintereirfl, a szocialis tanulasrol.

A tananyagegység 6rasziama

36ra

Beszamithatd 6raszama:®

nem relevans

A képzés sorian megszerezheté kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. . . " Autonoémia-
Képesség Tudas Attitiid onomia
felelosség
A tanuldk pozitiv
. ; tevékenységét
. . . Ismeri az alapvetd o am -
Oktatoi munkaja soran L . eldsegité nevelési
.. | nevelési . . .
alkalmazza a nevelési- . Munk4dja sordn modszerek
.. metodusokat, meg . s y
oktatasi . . . adekvat nevelési alkalmazasat
tudja hatarozni, hogy e ta s L
folyamatokban attittidot képvisel a | képviseli,
. egyes helyzetekben i s oo .
megtanult nevelési . . tanuldk optimalis feleldsséget vallal a
. melyik nevelési cx e . g .
modszereket, . . fejlédése érdekében. | tanuldi megfeleld
S médszer alkalmazasa Ay
eljarasokat. neveléséért a

a legoptimalisabb.

szakmal oktatas
soran.

Gyakorlati helyként
egylittmikodik a
diakok iskolaival,
szileivel, egyéb
segitOkkel a diak
megfeleld tanulmanyi

Beazonositja a

gyakorlati oktatas
pozitiv kimenetelét

akadalyozé
tényezoket €s

meghatdrozza a

A didkjai oktatasa

. . Felelésséget vallal
soran szem elott

. i az

tartja érdekeit e 1
gé crackett, egyuttmukadésért,

tanulmanyaik oy

: . annak feltételeit

sikeres befejezése biztositia

érdekében ga-

® Kontaktdratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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clémenctele
crdckében.

lehetséges segith
eszkdzoket, a diakot
kérbe vevo
crétorrasok
bevonasaval.

erdsscgeiket,
gyengescgeiket

i

i

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulisi ut

eredményeinek tanitisi-tanuldsi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

résztvevd

alkalmazasanak megfigyelése a gyakorlati feladatok
megoldasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv
visszajelzés a
dnertékelés bekapesolasa a tanuléasi folyamatba.

szamara.

g . A
A tematikai -
, tematikai
- . cgység , o .
. A tematikai egység . egység A tematikai egység
A tananyagegység . . Javasolt . . .
o Lo tartalmi elemei e javasolt mddszerei és
tematikai egységei elméleti . ‘e
. . gyvakorlati munkaformai
oraszama . .
draszama
Szakmai oktatas és Normativ és - eldadas
nevelés értékrelativista - magyarazat
nevelési koncepcidk, 0,5 i - megbeszélés
nevelési és fejlesztési
célok. - kooperativ
csoportmunka
- egyéni és csoportos
feladatmegoldas
A személyiség Biologian  Oroklodés, - eldadds
fejlodését korai évek- ,minta” - magyarzat
befolyasold tényezdk | 6roklodése, a - megbeszélés
tarsadalomba
illeszkedés, a - kooperativ
szoclalizacio, a csalad 0,5 i csoportmunka
szerepe, szocializdcid - egyéni €s csoportos
tovabbi szinterei, a feladatmegoldas
szocialis tanulas,
kultira szerepe,
nevelés szerepe a
személyiseg
fejlédésben,
fejlddéstélektani
ismeretek.
A tananyagegység elvart tanulasi Formatitv  értékelés: a  megtanult  ismeretek

Emellett

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek feldolgozasihoz

Kozma Béla-Suhajda Eva Virdg
Kamarai Gyakorlati oktaté képzés 2019.

A tananyagegység megvalositisihoz
kapcsolddé egyéb specialis feltételek
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7.2.Kapcsolodas  dnmagunkkal és masokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek tananyagegység
A tananyagegység megnevezése Kapcsolodas onmagunkkal s masokkal,
szocldlpszicholdgiai alapismeretek
A tananyagegység célja A mesterjelélt  ismerje meg a  kilonbdzd

intelligencidkat, kiemelten az érzelmi intelligenciat,

az ¢rzelmi intelligencia teriileteit.  Szerezzen
ismeretet ,,Enkép” elméletekr6l, ismerje meg az
Onismeret eiméleti  alapjait, illetve gyakorlati
feladatok mentén fellodjoén 1s az Onismerete. A
mesterjelolt  képes legyen masok érzéseinek
felismerésére, empatias készsége, tarsas
egyuttmitkddeése fejlédjon  és képes legyen a

megtanult 1smereteket és készségeket alkalmazni az
oktatds folyamataban.

A tananyagegység oraszama

8 ora

Beszamithatd éraszama:’

nem relevans

A képzés sorin megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attititd Autondémia-
felelosség
Felismeri az egyém,
Képes a  masik | trsadalmi, kulturilis | Figyelemmel kiséri | Extd figyelemmel
helyzetének  Atérzése. | €S generacios a masik ember hangolodik rd a
Empatias  képességét | Kilonbsegeket. fizikai és pszichés masik fél kozlésére.
alkalmazza a didkjaival | Kapcsolataiban allapotvaltozasat. A | A helyzethez
vald  oktatéi munka | alkalmazni tudja a masik fél aktualis alkalmazkodva
SOTAn. megértés és az allapota felé nyitott, | gyakorolja a masik
egylittmiikodés arra érzékenyen allaspontjanak
kommunikacids reagal. megértéset.
g
formait.
Beazonositja a e
: . . . A didkjai oktaté
Gyakorlati helyként gyakorlati oktatas LAl okt a5
e L 4t NV . soran szem eldtt
egyiittmiikddik a pozitiv kimenetelét o . I ,
diskok iskolaival akadalyozo tartja érdekeit, Feleldsséget véllal
oy a . . anyaik
sziileivel, egyéb tényezoket és ta}nulmany Ny O e
segitokkel a diak meghatérozza a sikeres befejezése egyluttmikodésért,
. . , i crdeké 1tételei
megfeleld tanulmanyi | lehetséges segitd ;r eelilr)rfge veszi ia)?znta(f;if?a Steleit
elomenetele eszkdzoket, a didkot er%'));sé eiket Ja-
érdekében. korbe vevs £ P
erdforrasok gyengeségeiket.

? Kontaktératdl eltérs munkaforma alkalmazisa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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] .
. bevondsaval.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztositod tanitdsi-tanulasi it

s A
A temaflkm tematikai
_— , egység . _ .
. A tematikai egység . egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt Lo o A
tematikai egységei tartalmi elemei elméleti Javasolt ' modszerei €
éraszama g’yakoyriatl munkaformai
6raszama
Az érzelmi Intelligencia, - elbadas
intelligencia és az intelligenciak, az 0,2 0,5 - magyarazat
intelligenciateriiletek | érzelmi intelligencia
¢s az érzelmek - kooperativ
biologidja. csoportmunka
Viszonyunk Onmagunk és masok - eléadas
onmagunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbeszélés
Oké kerete, dnismeret,
onmagunk iranti 0,4 2 - kooperativ
tudatossag, ,.érzelmi- csoportmunka
hegy”, dnismeret és - egyéni €s csoportos
onszabalyozés feladatmegoldas
megjelenése az
oktatéds folyamataban.
Viszonyunk Mésok érzéseinek - eldadas
masokkal felismerése, az - magyarazat
empatia, tarsas 0,8 2.5 - megbeszélés
egylittmikodés
készségeti és - kooperativ
megjelenésiik a csoportmunka
szakmai oktatds - egyéni és csoportos
folyamataban. feladatmegoldas
A serdiilok és az Serdiilékor biologiai - eldadés
érzelmi intelligencia | jellemz6i,
tdegrendszer 0,3 0,5 - kooperativ
atalakulasa tinédzser csoportmunka
korban, érzelmi
intelligencia fejlédése.
Az érzelmileg Carl R. Rogers 0,3 0,5 - eldadas
intelligens oktatd elmélete a j6
oktatorol. - kooperativ
csoportmunka

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitdsi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és

A megtanult ismeretek alkalmazdsanak megfigyelése
a gyakorlati feladatok megoldasa sordn, a tanuldsi
eredmenyek tovabbi mérése a képzésben résztvev
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értékelésére vonatkozo javaslatok

altal tartott kiseldadds és feladatlap megoldasa
modszerckkel. Ertékelés tekintetében formativ
értékelést alkalmazunk, konstruktiv visszajelzés a
résztvevd szamara, dnreflexio.

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek feldolgozisahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla - Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatdi képzés 2019,

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcesolodo egyéb speciilis feltételek

7.3.Pedagogia alkalmazisa a gyakorlati képzés folyamataban

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati  képzés
folyamataban

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek  ismerjék meg az oktatas
folyamatat, szerkezeti elemeit, az
informaciéfeldolgozas elemeit, a  motivacidt.
Szerezzenek ismereteket a pedagogiai értékelés
modszereirdl, adaptiv gyakorlatszervezésrél. A
mesterjeloltek  szerezzenek tudast a szakképzés
folyamataban a szakmaszocializacio folyamataroél és
a szervezeti kultararol. Ismerjék meg a kompetencia
tipusait, tudjak értelmezni az SNI fogalmat, ismerjék
meg az SNI-s tanulokra vonatkozo oktatdsi és vizsga
feltételeket.

A tananyagegység draszama

3 ora

Reszamithatd 6raszama:®

nem relevans

A képzés sorin megszerezheté kompetencidk, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitiasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. . . onn Autonémia-
Képesség Tudas Attitiid romt
felelsség
A
T . tarsintézmé
Egytittmikddik a A hatékony e ményekkel
R C . . valo
tarsintézményekkel Ismeri a didkok gyakorlati tudas coviittmiiksdése
(iskola) a tanuldk elméleti tudasbazisat, | atadasa g)_/, Y
et e . soran Iranyitja a
elméleti annak felépitését a vonatkozésaban
. . . . gyakorlat
tanulmanyaihoz gyakorlat fokuszalt figyelembe veszi a ,
: by . h . folyamatéanak
illeszkedd gyakorlat megszervezese didkok elméleti e s
! . . L megszervezéseét, €s
megszervezese érdekében. tudasat, annak 1
érdekében szintjeit az ahhoz sziikscges
' ' munkafeltételeket
biztositja.

8 Kontaktordtdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés oraszamaba beszamithato
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A mesterjelolt tejleszti
az SNI-s vagy pszichés
problémaval kiizdd
tanulékat az
oktatdémunkaja sordn.

Felismeri az SNi-s
vagy mas pszichés
problémaval kiizdé
tanulokat, ismeri az
egyéni banasmaodbol
adodo pedagogiai
kihivdsokat és azok
megoldasi
lehetdségeit.

Elfogado a tdle
gondolkodasban,
viselkedésben,
mentatitashan
killonbozé
emberekkel
szemben, az
oktatdémunkdja
soran figyelembe
veszl az egyeni
banasmad
kévetelmeényet.

Az eltérd
viselkedés-¢s
gondolkodasmad
elfogadasaval végzi
oktatol feladatait,
egyéni bianasmaodot
12énylo tanuloi
tejlodése érdekében
minden feltételt
biztosit.

Ellentrzési és
értékelési
kompetenciajan bellil
alakit ki pozitiv,

Ismerni a pedagdgiai
ellenérzés ¢és
¢rtékelés
legfontosabb

Térekszik a
szummativ mellett a
formativ értékelési
mod elényben

A tanulok hatékony
ismeretelsajatitasa
érdekében
visszajelzéseivel

megerdsitod értekelest a | modjait, eszkozeit, és | részesitésére. motivalja és
tanulot képes alkalmazni tamogatja didkjait a
tevékenységrol. ezeket az jobb eredmény

oktatémunkéja soran. elérése érdekében.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A -
tematikai A temaflkal
, A tematikai egység tartalmi egység LEYses A tematikai
A tananyagegység . : javasolt . . .
tematikai egységei clemei gava’sol? gyakorlati csyses modszer’e.l
elméleti 4 . ¢s munkaformai
raszama | Oraseama
Az oktatas és Az oktatas folyamat és szerkezeti - el6adas
gyakorlati képzés elemel, a tanulas folyamata, -~ magyarazat
elvei és folyamata megerdsités €s értékelés, motivacid 0,2 0,5
¢és motivalas, adaptiv - egyéni €s csoportos
gyakorlatszervezés. feladatmegoldas
Szakmaszocializacid | Szakmaszocializacid folyamata, a - eldadas
és szervezeti kultura | szervezeti kultura. - magyarazat
a szakképzés 0,4 0,5
folyamatiban - egyéni ¢€s csoportos
feladatmegoldas
Kompetenciak A kompetencia fogalma, altalanos 0,2 0,5 - eldadas
jellemzéi, a kompetenciak tipusai. - magyarazat
- egyéni €s csoportos
feladatmegoldas
Sajatos nevelési Az SNI fogalom értelmezése, SNI-s 0.2 0,5 - elbadas
igényl tanulok a tanulok a szakképzésben. - magyarazat
szakképzésben
- egy€ni €s csoportos
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I - 7 : s .
| feladatmegoldas

A tananyagegység elviart tanulisi A megtanult ismeretek alkalmazasanak

eredményeinek tanitisi-tanualasi megligyelese a gyakorlati teladatok megoldasa

folyamat kizbeni mérésére és soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,

értékelésére vonatkozé javaslatok konstruktiv visszajelzés a résztvev$ szamara,
onreflexio. L

A tananyagegység elvart tanulasi Kozma Béla — Suhajda Eva Virdg: Kamarai

eredményeinek feldolgozasihoz gyakorlati oktator képzés 2019.

ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvaldsitisahoz

kapcesolodo egyéb specialis feltételek

7.4.Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A tananyagegység célja A mesterjeldltek ismerjék meg szakmai gyakorlati
képzes elveit, a gyakorlat vezeté ¢s a tanuld
szerepét. Szerezzenek tudast a korai iskolaelhagyas
okairdl,  jellemzoirdl. Ismerjék meg a
gyakorlatvezetol tevékenyég tervezésének menetét,
a gyakorlatvezetd modell szerepét. A mesterjeltltek
ismerjék meg a ,,Pygmalion-effektus” jellemzéit, az
alapvetd nevelési médszereket.

A tananyagegység oraszima 4 ora
Beszamithat6 draszama:’ nem relevins

A Kképzés sorin megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasihoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

; . L Autondémia-
Képesség Tudas Attitid onomia
felelosség
A
Egyiittmikédik a A hatékony va;ris(;ntezmenyekkel
tarsintézményekkel Ismert a didkok gyakorlati tudas coviittmikideése
(iskola) a tanulok elméleti tudasbazisat, | dtadasa gyHttmiikod
e poeer s o soran franyitja a
elméleti annak felépitését a vonatkozasaban akorlat
tanulmanyaihoz gyakorlat fokuszalt figyelembe veszi a nggl amatanak
illeszkedd gvakorlat megszervezese didkok elméleti Y .
- . . f megszervezeset, es
megszervezeése érdekében. tudasat, annak az ahhoz szitkséaes
érdekében. szintjeit. o &
munkafeltételeket
biztositja,

¥ Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithatd
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Az oktatasi
tolyamat sorén
déntéscket hoz a
A mesteriellt ] e Munkzij'a soréq tervezett tfeladatok
L mesey Ismeri a pedagédgiai | gzem clsit tartja a elvégezhetségével
szignifikdnsan tervezes €s szervezés | tervezési folyamat kapcsolatban
alkalmazza a szakmai | jegfontosabb sorén ki jelijl't Folyamatos ‘
Eﬁyezktzi-]vac;[zésének ](?pe;ste1t, folyamatat, feladz,lt(.)ka't, de az .i:mellen(i_r’zé's és
folyamatarol cltverl. oktatési célok dnreflexio dlta)
. : elérése ¢rdekében valtoztat a tervezett
megtanult ismeretcit rugalmasan feladatokon
z oktatél munkdyaba. . ’
aze J valtoztatja azokat. maodszereken vagy
eszkGzokon, ha a
helyzet ugy
kivanja.
A tanulok pozitiv
Ismeri az alapvetd tevékenységét
Oktatoi munkaja soran | nevelési eldsegitd nevelési
atkalmazza a nevelési- | metédusokat, Munkdja soran modszerek
oktatasi megtudja hatarozni, | adekvat nevelési alkalmazasat
folyamatokban hogy egyes attitidot képvisel a | képviseli,
megtanult nevelési helyzetekben melyik | tanulok optimalis feleldsséget vallal,
modszereket, nevelési modszer tejlédése érdekében. | a tanuléi megfeleld
eljarasokat. alkalmazisa a nevelésért a
legoptimalisabb. szakmai oktatas
SOTan.
Oktatdr munkdjaban a | A mesterjeldlt ismert A gg aerlatl EI,C‘(ato A gyakorlati oktato
dokumentacios a ra vonatkozd szasmal Munkaja vezeti a sziikséges
feladatait, dokumentacids m’eilet;((.).xtlr;lag"a rak dokumentacidkat,
adminisztracios feladatokat, azok ?aer?;eazo clezone az adminisztracids
kételezettségének etkészitésének p Ja trhcid feladatok pontos
megfelelden, pontosan | iddkereteit, admimsziacto - elvégzéséért
késziti el. meghataroz6it. pontos ervezeset € | p elgsséget vallal,
vezeteset 1s.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A I
o | At
tematikai emaflkan
A tematikai egység tartalmi egység ceyseg A tematikai
A tananyagegység . . javasolt \ , .
tematikai ezveégel elemei javasolt akorlati | CEYSég maédszerei
Eyses elméleti gyaxor €s munkaformai
, . éraszama
draszama
Szakmai gyakorlati | A szakmai gyakorlat - elbadas
képzés elvet és meghatdrozasa, a szakmai - magyarazat
folyamata gyakorlat rendszere, funkcidi az 0,2 I
intézmény €s a munkaerdpiac - egyéni és
kapcsolataban, a gyakorlati képzés csoportos
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elvel és folyamata, a

okai.

gyakorlatvezetd ¢s a tanulo
szerepe a gyakorlat folyamatéaban,
a korai iskolaelhagyas definicioja,

feladatmegoldas

A gyakorlatvezetdi A gyakorlatvezetdi tevékenység - eloadas
tevékenyséy tervezése, a dokumentacid - magyarazat
tervezese, a jelentdsége a pyakorlattervezes 0,3 1
tevékenységhez folyamatiban, a gyakorlatvezett - kooperativ
tartozo képességek. | tevékenységhez sziikséges csoport munka
képességek., - egyeéni és
Csoportos
feladatmegoldas
A gyakorlatvezetd A gyakorlatvezetd modellszerepe, 0,5 1 - eldadas
nevelést stilusa szemelyisége, ,.pygmalion - magyarazat
maodszerel effektus”, alapvetd nevelési
mddszerek, nevelést modszerek - kooperativ
tipusai. csoportmunka
- egyeni €s
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitisi-tanulisi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldésa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevO szamara,

Onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai

gyakorlati oktatoi képzés 2019,

A tananyagegység megvalositasihoz
kapesolodo egyéb specidlis feltételek

7.5.Kommunikacios alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kommunikacids alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg az érzelmileg
mtelligens kommunikacio jellemzoit, szerepldit,
érdekeket és pozicidkat a szakmai gyakorlat
folyamataban. Szerezzenek ismereteket a gordoni

hatékony, er6szakmentes kommunikacid
mddszertanarol, tudjak alkalmazni az érté figyelem
metodikdjat. Kepesek  legyenek  hatékonyan
kommunikalni a gyakorlati oktatds folyamat sorén.
A tananyagegység draszama 4 déra
26
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Beszdmithato oraszama:'”

{ nem relevans

A Képzés sorin megszerezheté kKompetencidk, tanuldsi eredmények, amelyek
kialakitisihoz a tananyagegység érdemben hozzajirul

. . . . Autonéomia-
Képesség Tudas Attititd .
felelGsség
Tarsas
kapcsolataiban
Ismeri az Az egylittmitkddést | betartja az
A gyakorlati egyuttmitkodo szem elGtt tartva egyuttmikodo
oktatdémunkajiban kommunikacio érintkezik kommunikacio
egylittmtkodo alapvetd kollegaival és szabalyait,
kommunikaciot szabalyszer(ségeit, tanuloival. Nyitott, | korlatozo, agressziv
alkalmaz a szocidlis és képes annak pozitiv érzelmekkel | vagy
interakcidk soran. helyzethez illé tehi interakciot kommunikacids
alkalmazdsara. képviselL gatakkal teli
kommunikiciot
keriili.
Az oktat6i munka
L, o soran szem elott
Erti és azonositja a . .
. tartja masok Gyakorlati
. . nem megfeleld o .y
Képes a nyitott, s e s kommunikécids oktatdként
i . kommunikacios o e . .
pozitiv, odaforduid, stilusat, tanuldi telelosséget vallal a
. o . helyzeteteket, o S s
masok szikségleteire % . szamara kommunikaciojaért,
.y kivalasztja az Atk L1 oy
reagalo 1y . példaértéklien korrigalja sajat
e odaillé, adekvat Y . . o
kommunikacidra. o képviseli a nyitott, vagy masok hibas
kommunikacids . . .
y pozitiv helyzetfelismerését.
strateglat. Y
kommunikacios
stilust.

A tananyagegység tanuliasi eredményeinek elérését biztosité tanitisi-tanuldsi at

A o .
tematikai A temaf:ka:
A tematikai egység tartalmi egység cgyseg A tematikai
A tananyagegység . . javasolt . . .
tematikai cevséoei elemei Javasolt akorlati | €8Ys€g modszerei
gyses elméleti | SY2O! és munkaformii
, . draszama
oraszama
Erzelmileg A kommuntkécid szerepl6i a - elBadas
intelligens szakmai gyakorlatvégzésen. - magyarazat
kommunikacid A hatékony kommunikacid 1 - tanuldi kiselbadas
moddszertana Gordon szerint. Az - szemléltetés
értd figyelem eszkézed. - projektmddszer

1® Kontaktdratol eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszdmaba beszamithats
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- kooperativ tanulas |
- egyéni és

csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegyseg elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézben) mérésére ¢és
éreékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult 1ismeretek alkalmazdsanak
megfigyelése a gyakorlatt feladatok megoldasa
soran, a tanulast eredimények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd dltal tartott kiseléadas és
feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzes a résztvevo szamara, Onretlexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
credményeinek feldolgozasahoz

ajanlott irodalmak

Kozma Béla ~ Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatol képzés 2019,

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodd egvéb specidlis feltételek

7.6.Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Konfliktusok és kezelésik

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek 1smerjék meg a konfliktusok
alapjait, a konfliktusokra adott testi reakcidkat, a
konfliktusokhoz
konfliktuskezeld stratégidkat. Tovébbi cél, hogy a
mesterjeloltek legyenck képesek a konfliktusok

valo

hozzaallasi

modokat,

felismerésére és adekvat kezelésére oktatas
folyamataban.
A tananyagegység draszama 4 ora
Beszamithaté 6raszama:'! nem relevins
A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul
. . . ‘o Autonémia-
Képesség Tudis Attitird Yori
felelésség
[smeri az Torekszik a A
Er6szakmentes és erdszakmentes fennallé probléma | konfliktuskezelés
konstruktiv kommunikicio sokoldalu ktlénbozd
konfliktusmegoldasokat | eszkoztarat, ¢s ennek | megkdzelitésére, a | stratégidinak
alkalmaz a segitségével képes a | kilonbdzo ismeretében
munkatevekenysége konfliktushelyzetben | perspektivak képességethez
SOran. konstruktiv, épitd megismerésére, és a | mérten a
modon reagalni. helyzetnek legmegfelelébb

1 Kontaktératd] eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithatd
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Felismerl, hogy az
adott szitudcidban
milyen tipusa
konfliktuskezelési
stratégiat érdemes
alkalmazni, és
képességeihez
mérten hasznalja is
azokat.

megteleld

kommunikacios- ¢és

visefkedésmod
kivalasztasara.

modon
kommunikal, és
Crre Osztonzi
tanuloit, kollegait
15.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulisi at

A
o atikai
tematikai A tema,l l
I . . . egység o
. A temaftikai egység tartalmi egység . A tematikai
A tananyagegység . . Javasolt . . .
tematikai caveéoel elemei javasolt akorlati | CSYS€gZ modszerei
RYSCE elméleti Byalor és munkaformai
. . draszama
draszama
Konfliktuskezelési A konfliktusokra térténd testi - elGadas
technikak reakciok. Amiért haragszunk: a - magyardazat
konfliktusok alapjai. A 1 3 - tanuldi kiseldadés
kontliktusokhoz valo - szemléltetés
hozzaallasunk, konfliktusmegoldo - projektmodszer
technikak.
- kooperativ tanulds
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
sordn, a tanulasi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd altal tartott kiseldadds és
feladatlap megolddsa modszerekkel. FErtékelés
tekinteteben konstruktiv visszajelzés a résztvevd
szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla - Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositisahoz
kapesolédo egyéb specialis feltételek

7.7.Generaciok kora tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Generaciok kora

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a generaciokat, a
generaciok jellemzdit, kiemelten a Z-genericiora.

C N
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Tovibbi

c¢l, hogy a mesterjeldlteck  vajjanak
¢rzékenyebbe a  Z-generaciot
vonatkozasaban, ¢és a megtanultakat tudjak
alkalmaznia gyakorlati okiatdr munka soran.

érintd  jellemzdk

A tananyagegység draszima 6 ora

P -, . 2 .
Beszamithato OI'EISZLII]]HZ]" nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetencidk, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitdsdboz a tananyagegység érdemben hozzijirul

1smereteit a
gyakorlat soran.

. , . C Autonémia-
Képesség Tudis Attitid o
felelésség
Megérti a generacids
kiilonbségeket, azok .
: eseRd, Elfogadja a
jellemz6it, és a eneracios
Alkalmazza a diakjai generaclos A generacios
s . o kiilonbézoségeket, | .
generacidkrol beilleszkedésének . i ismeretek
. : o res ¢s megbecsiili a . \ e
megtanult ismereteit az | el0segitése > birtokaban irdnyitja
) . , . . .| generdcios . .
oktatdmunkaja soran. érdekében bemutatja | ° 112 . 1. | az oktator munkat.
L jellemzokbdl adodo
munkatarsainak . ,
erdforrasokat.

Ismeri a generacios

killénbseégekbdol
adddo pedagdgiai
Alkahmazza a Z- kihivasokat ¢s azok
generaciorél megtanult | megoldast
tudasat a tanuldi lehetdségeit,
motivalasa soran. felismeri a megfeleld
motivacids
modszereket.

Igénye van ra, hogy
megértse mas
generaciok
sajatossagait, ¢s
viselkedési
motivacioit és
lehetdség szerint
figyelembe vegye
azokat az oktatoi
munkaja soran.

A gyakorlati
oktatomunkéja
soran felleloséget
vallal a tanuldk
hatékony
motivacidjanak
biztositasa
érdekében.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A tematikai egység tartalmi

A tananyagegység elemei

tematikai egységei

A generéciok kora A generaciok (Epitok, Babyboom,

A

P Y-8 § tikai
tematikai :m:él al
egyseg CBYSEE A tematikai
. javasolt , . .
javasolt akorlati | C2YSeg modszerei
elméleti gy i és munkaformai
i . oraszama
oraszama

- eldadas

12 xontaktdratd! eltérd munkaforma alkatmazasa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszamithatd
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)& Y, Z, Alfa) jellemzoi.

- magyardzat

- tanuloi kiseldadas
- szemléltetés

- projektmddszer

- kooperativ tanulas
- egyéni ¢s
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kiozbeni mérésére és
¢rtékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult 1smeretek

alkalmazdsanak

megfigyelése a gyakorlatt feladatok megoldasa
soran, a tanulasi eredmények tovibbi mérése tanuloi
kiseldadas és feladatlap megolddsa modszerekkel.

Ertékelés  tekintetében formativ ¢riekelés,
konstruktiv  visszajelzés a résztvevd szamara,
onreflexio,

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozisiahoz
ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvalositisihoz -
kapcsolodé egyéb specialis feltételek

7.8. Kamarai adminisztraciés ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Kamarai adminisztracios ismeretek

A tananyagegység célja A mesterjeldltek ismerjék meg a szakképzés

strukturdjat, fogalmait, valamint a  dualis
képzohellyé  valdas  1épéseit  és  feltételeit,

Szerezzenek ismereteket a tanuldk és a képzésben
részt vevd személyek szakirdnyt oktatasanak
feltételeirdl, foglalkoztatasukkal Osszefliggsd
jogokrol és kotelezettségekrol. Tovabbi cél, hogy a
Jjogszabalyban foglaltaknak megfelelden vezessék és
adminisztraljak a szakképzési dokumentumokat.

8 ora
nem relevans

A tananyagegység 6raszima
Beszdmithat6 éraszama: '

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasihoz a tananyagegység érdemben hozzajirul

Autondmia-

Tudis felelgsség

Képesség Attitad

Oktatot munkéja soran | Ismeri a szakképzés | Munkéja soran Feleldsséget vallal

' Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkaimazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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integralja a szakképzés

alapfogalmait és elveit.

strukturdjat és a
képzes folytatasahoz
sziikséges kotelezden
alkalmazando
dokumentumokat.

kepviselt a
szakkepzes elveit,
¢s megvaldsitja az
oktatds kepzési
kovetelményeknek
megfeleld
lebonvolitasat.

a képzés soran a
szakkepzés
alapelveinek
betartasdra ¢s
betartatdsdra.

Ertelmezi és
megvalositja a dudlis
képzihellyé valas

1épéseit és jogszabdlyr | személyi és targyi vonatkozd komrigalja sajat,
eléirdsait, feltételekre eldirasokat. vagy masok hibait.
vonatkozé
kovetelményeket.

Ismeri a dudlis
kepzohellyé valas
folyamatat a

Munkdja soran
szem eldtt tartja a
dudlis képzbhelyre

Betartja és
betartatja az
eldirasokat,

A gyakorlatban
alkalmazza a tanulo és

Ismeri a szakiranya
oktatasban a jogok és

Elkotelezett a

Felelosséget vallal
a szakiranyug

c o . . kotelezettségek jogszabalyok
képzésben részt vevd . clsegek - | Jogszabaly oktatds soran a

\ T fogalmat, a tanuld és | maradéktalan . ,
személy szakiranyu S . p . . jogok és

L o képzésben részt vevé | megismerése €s 0 .
oktatasanak feltételeit . e : . kotelezettségek
PR személy szakirdnytt | megismertetése o
érintd jogt e - betartdsara és

i oktatasanak rant. .
alapismereteket. - betartatasara.

feltételeit;
Rendszeresen Felel6sséget vallal

Vezett a tanulok és
képzésben részt vevd
személyek szakirdnyu
oktatasaval
kapcsolatos kételezo

Ismeri a szakiranyu
oktatas soran
alkalmazando
dokumentacidk
tartalmat, a

nyomon kéveti a
tanuldi és
képzésben részt
vev( személyi
jelenlétet, a

a dokumentacidk
vezetéséért,
tartalmaért és
hataridore torténd
teljesitéséért.

tanligyi és egyéb kitolteésére vonatkozo | dokumenticiok
dokumentumokat. szabalyokat. szabélyszeril

vezetését.
Napra készen vezeti €s | Ismert és alkalmazza | Rendszeresen Feleldsséget vallal
adminisztralja a a szakképzési nyomon kveti a a szakképzési
szakképzési munkaszerzédéssel szakkepzési munkaszerzodés
munkaszerzodeés kapcsolatos tartalmi | munkaszerzodés gondozasaért.
folyamatat, kovetelményeket és | tartalmi
sziineteltetését, jogszabalyi megfteleltetését,
megszineését, eléirasokat. felilvizsgalja és
megszintetését. aktualizélja az

adatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztositoé tanitasi-tanuldsi at

|

A tananyagegység
tematikai egységei

A tematikai egység
tartalmi elemei

A tematikai
egység

A

tematikai

A tematikai egység
modszerei €s
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javasolt egvség munkaformai
elméleti javasolt
drasziama gyvakorlati
oraszama

A szakirdnyu Az wanyado 2 0 - cléadas
oktatast befolydsold | jogszabalyok ¢s - magyarazat
Jogszabalyt hauér. alapfogalmak. A - megbeszEles

szakképzés struktiraja,

alaptogalmai s

alapelvel.
A dualis képzShellyé | A szakirdnyG oktatas 2 0 - eldadas
vilas Iépései, tanulo | folyamata, - magyarazat
és képzésben részt megkezdésének - megbeszélés
\feV6 SZCI}]él;y ) feltételel.
foglalkoztatasinak | o) 4 artasba veteli
feltételei. o ,

cliardas  és  hatosagi

cllenérzés folyamatai

és vizsgalt

dokumentumai.
A szakképzési A szakképzési 2 0 - elbadds
munkaszerzodés munkaszerzodés - magyarazat
szakkeépzési szakképzési - megbeszélés
elészerzodés eldszerz6dés
funkcidja, tartalmi megkotésének
kritériumok. feltételel. Tartalmi

elvarasok, jogok és

kotelezettségek.
A tanuloi és A szakképzési 1 0 - eldadas
képzésben részt munkaszerz6dés - magyarazat
vevo személyi bér és | keretében - megbeszélés
egycb juttatasok és foglalkoztatott tanuld
azok dokumentélasa. | és képzésben részt

vevld személy bére és

egyeb juttatisai. A

szabadsag kiadas,

valamint a munka- és

pihendidd szabalyai,

dokumentalasa és a

hidnyzas kezelése.
A szakképzési | A szakképzeési 1 0 - eldadas
munkaszerzddés munkaszerzodés - magyarazat
kezelése, szineteltetése, - megbeszélés
adminisztralasa. megsziinése s

felmondasanak

lehetOségei.
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A tananyagegység elvart tanulisi

eredményeinek tanitisi-tanulasi folyamat keérdések alkalmazasa. Formativ értékelés,

kézbeni mérésére és értékelésére vonatkozo

javaslatok

A tananyagegység elvart tanulasi

eredményeinek feldolgozasahoz ajanlott

irodalmak

A tananyagegység megvalositasihoz
kapcsolddé egyéb speciilis feltételek

8. A vallalkozasvezetés képzési szerkezete

8.1. Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezeése

Jogi ismeretek

A tananyagegység célja

A jogi ismeretek tananyag egység célja, hogy
naprakeész ismeretek elsajatitasaval a mesterjeloltek a
vallalkozasok  sikeres  vezetéséhez  sziikséges
alapvetd jogi ismereteket birtokdban képesek
legyenek a jogkovetkezményekkel jaré dontéseket
megfeleloen eldkésziteni és megalapozott déntéseket
hoznt. Cél, hogy a jeloltek a hatdlyos jogrendszerre
vonatkozé  ismereteiket legyenek képesek a
gyakorlatban megfeleléen alkalmazni, tovabba
legyenek tisztaban azzal, mikor kell magasabb szintti
jogi szakértelmet a dontéseikhez bevonniuk.

A tananyagegység oraszama

12 ora

Beszamithat6 oraszama:'?

nem relevans

A képzés sorian megszerezhet6 kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasdhoz a tananyagegység érdemben hozz4ijarul

Képesség Tudas Attitiid Autondémia-
felelosség

Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes Belatja a Szakmat segitség
alapitdsaval, véllalkozast formak | villalkozas igénybevételével
miikddtetésével kozotti kiillonbséget, | mikodtetésének Iranyitja a
kapesolatos azok alapitasi és jogi eléirasainak vallalkozés
feladatokat, intézi a esetleges fontossagat. alapitasaval,
miikddési engedélyek | valtozasbejegyzési Egyiittmikodik a miikodtetésével
beszerzését. folyamatait. kiulonféle hivatalok | kapcsolatos

14 Kontaktoratdl eitérd munkaforma atkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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szakembereivel.

feladatokat.

Kepes a vallalkozasa
fenntarthato
mikddtetésére,

Sral dtdy 1m0 .. i lsmeri ara
clérelato modon, a jogi I 1ara

r r . 7 2 xS
és tarsadalmi ¥ ondtkg)r/io .
.- , . . (Y «
kornyezet elvarasai Jogszabalyl
komyezet

szerint folyamatosan

tervesi a valtozdsait, tisztaban

van vallalkozasa

tevekenységét, ol val. tudi
ellenérzi a ol}}(famata'li}va - tudja,
tevékenysége mikor, milyen

kovetelmények

megfeleldségét, a ;
vonatkoznak ra.

szukséges korrekciokat
elvégzi.

Folyamatosan
figyelemmel kiséri
vallalkozast érintd
valtozasokat,
1gényes ¢€s
naprakész
ismereteket akar
szereznl minden, a
vallalkozasat és a
vallalkozasaban
zajlo folyamatokat
ennt6 kérdésben.

a

jelent.

Tudja, hogy
tevékenysége
befolyasolja a sajat,
a kdzvetlen
kémyezete és a
hazaja jévéjét. Erti,
hogy a vallalkozds
hosszu tavra szblo
anyagi ¢s erkolcsi
feleldsséget is

[smeri ara
vonatkozo egyes

Jogi felitgyelettel szerzOdések alapvetd

Felismeri és igényli

a specialis jogi

o s e alaki és tartalmi . kételimekbd]
mitkddési kérében ) . szaktudas 1 )
.y N kovetelményeit. . Y (szerzodésekbol)
szerzddéseket kot, o igenybevételét. .
. oy Tisztaban van a . . .. | fakado
ellendriz, szitkség D Figyelemmel kiséri N .
. e szerz6deéskotés, ; . | KOtelezettségeket,
esetén modosit, 11l e 1. rer a véllalkozasa életét | | . )
) . modositas, L Jogait pedig
Jognyilatkozatokat T befolyasold C o \
megszintetés, 1ll. . 1o ervenyesiti.
tesz. . . Jogszabalyi b "
nyilatkozattétel . Feleldsséggel kit
. kdmyezetet. Yy
alapveté szerzddéseket.
szabalyaival.

Betartja és
betartatja a

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitdsi-tanulasi @t

A tematikai A. .
A egység tematikai
tananyagegység A tematikai egys.eg tartalmi javasolt egység A tem’atlkal ?g’yseg
oy elemei oy s javasolt mddszerei és
fematikai elméleti . .
.. , . gyakorlati munkaformai
egységei draszama > .
éraszama
Jogi Alapvetd fogalmak (Jog, 2 0 Interaktiv eldadés
alapismeretek Jogrendszer jogforras,
érvényesség, hatalyossag,
Alaptbrvény, jogforrasi hierarchia)
Vallalkozasi Vallalkozasok jellemzéi, személyi 2 1 Interaktiv eléadas —
ismeretek feltételei. Egyéni és gyakorlati 6ran
tarsasvallalkozéasokra vonatkozo esetfeldolgozassal
fontosabb fogalmak ¢és szabalyok. (pl. Alapits
Gazdasagi tarsasagok (Kkt., Bt., vallalkozast!
Kft., Rt.) Gazdasdgi tdrsasigok Sziintess meg
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alapitdsa ¢s megszintetése. A
gazdasdgl kamardk fogalma,
szerepe, feladat- és hataskorei.

villalkozast!)

Szerzddések A kételmi jog alapjai,

megkdtésének szerzOdéskotés, eldszerzddeés,

alapvetd szabalyai | szerzddés teljesitése,
érvénytelenség, megsziings,
szerzddésszepés, foglalo,
hitelszerzddés, zdlogjog, a felek
szerzidest feleldssége.

Interaktiv eidadas --
gyakorlati 6ran
esetteldolgozassal
(pl. Irj adasvételi
szerzoddeést! )

A munka A Munka Torvénykonyve, a
vildgahoz munkajog alanyat,

kapesolodo munkaszerzodeés, munkakorn
alapveto leirds, probaidd, a munka dijazasa,
szabalyozdsok munkavallalor és munkaltator

Jogok és kotelezettségek,
munkaviszony létesitése,
megszintetése, kapesolodd
kartéritési feleldsségi rendszer
fobb szabalyai, szakszervezetek,
kollektiv szerzddés

Interaktiv eldadas,
gyakorlati 6rdn
esetfeldolgozassal
(pl. Irj
munkaszerzodést,
munkakori leirast!)

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyvamat kizbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A mesterjelolt készitsen legalabb egy, legfeljebb harom
geépelt oldalbol 4llé beadandd dolgozatot, amelyben a
tanultak alapjdn bemutatja az alapité okiratot,
munkaszerzOdések  fobb  pontjait, a jellemzd
szerzbdeéseket sajat  vallalkozasan, munkahelyén
keresztiil.

A tananyagegység elvart tanukisi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Villalkozasvezetést  Ismeretek —  Mesterképzésre
felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvaldsitisahoz
kapcsolodoé egyéb specialis feltételek

Irdnyitott felkésziilés korében: l.egalabb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrdl készitett
masolat - a személyes adatok és esetleges iizleti titkok
eltakarisa mellett — a képzésen torténd bemutatasa az
oktatonak  (pl.  alapitd  okirat,  cégkivonat,
munkaszerzodes, szerzodesek).

8.2.Marketing ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Marketing ismeretek

A tananyagegység célja
megfeleld

atlassa a vallalkozas

A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy
elsgsorban gyakorlatorientalt,
azonnal hasznosithatd marketing ismeretanyaggal
lassa el a mesterjeldlteket, amely hozza tud jarulni az
altala alapitando vallalkozés sikeres miikodéséhez,
vagy munkavallalokeént legyen képes arra, hogy
marketingtevékenysépének
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mukodését és jellemzoit.

|
\
JL_)A tananyagegység oraszima 6 ora

| Beszdmithaté draszama: ' nem relevins

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredményck, amelyek
kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Autonémia-
felelosség
Fébb vonalakban Ismeri a marketing Térekszik a Kreativan dolgozik
meghatarozza a mix elemeit, azokat | vallalkozas egyutt a marketing
marketing mix elemeit, | felismeri a sajat marketing teriileten
a vallalkozisa vallalkozasa, tevékenységét tevékenykedd
marketingtevékenységét | munkahelye atfogodan szemlélni, | munkatarsakkal,
menedzseli. Hatékony | kapesan, alkalmazza | hatni ra a sajat kiilsé
marketinggel a marketing mix maga tertiletén is. vallalkozasokkal.
tobbletbevételt ér el, clemett a sajat
feleslegesen nem kolt feladatkdre,
marketingre. valamint hozza
beosztott
munkavallaldk,
tanulok
feladatellatasa soran.
PR- és kommunikédcios | Atlatja a PR- és Szem elbtt tartjaa | Uj megoldasokat
tevékenységet végez, kommunikacios PR-¢s kezdeményez,
feltérképezi a teriileteket a sajat kommunikécids kévetkezetesen
versenytarsait, azok vallalkozésa, technikékat és veégzi a vallalkozas
tevékenységét. munkahelye és a modszereket, PR- ¢s
Meghatarozza a PR és | versenytarsak amelyeket a kommunikacios
kommunikacio, illetve | kapcsan. Megnevezi | vallalkozésa tevékenységének
versenytarselemzés és azonositja az bevezet és megfeleld részét.
idedlis modjat és egyes alkalmaz. Nyitott az | Beosztott
koltségét. kommunikacids tjdonsagokra, munkatarsainak
tevékenységeket, reagal a ilyen iranyt
versenytarsak feladatait
kihivasaira. koordinalja és a
végrehajtasat
ellenérzi.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitdsi-tanulasi ut

A A A tematikai
. A tematikai egység tartalmi | tematikai egység A tematikai

tananyagegység . . . - . .
el elemei egység javasolt egység médszerei
tematikai . . . (e
L javasoit gyakorlati ¢s munkaformai

egységei e . .

elméleti oraszama

* Kontaktoratél eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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oraszama

Marketing
alapismeretek

Szukséglet, 1gény, kereslet,

kindlat, piac

Interaktiv eléadas

Marketing mix

Termékpohitika
(termekéletgorbe,

szolgaltatasok), Arpolitika,

Ertékesitési politika,
Piacbefolyasolas

Interaktiv eloadas,
a gyakorlati
részen: konkrét
esetek bemutatasa,
szemléltetés (pl.
reklamfilmek,
arculati elemek,
reklamtargyak

sth.)

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanuldsi
folyamat kbzbeni mérésére és
¢rtckelésére vonatkozo javaslatok

elemeit a sajat véllalkozdsan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Villalkozdsvezetési Ismeretek — Mesterképzésre
telkészito tankonyv

A tananyagegység megvalésitisahoz
kapcesolodo egyéb speciilis feltételek

arlista, DM-levél).

8.3.Ado-, TB-, pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Ado-, TB-, pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység célja

Az Ado-, TB-, pénziigyi-szamviteli ismeretek
tananyag egység célja, hogy a mesterjeldlt ismerje
meg a gazdasag mitkddési elveit, az alapvetd
kozteherviselési, add- tarsadalombiztositasi  és
pénziigyt szabalyokat, feladatkdréhez
kapcsolddoan. Cél, hogy az ismereteit hatékonyan
alkalmazza a gyakorlatban. Legyen képes a
mesterjeldlt az adotervezésre és legyen tisztiban a
tisztességes adofizetés kitelezettségével.

A tananyagegység draszama

12 ora

Beszamithatd éraszama:'®

nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulidsi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység ¢rdemben hozzajarul

18 Kontaktoratdt ettérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamdba beszamithato
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A mesterjelolt készitsen egy gépelt oldalbdl  allé
beadandé dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan
bemutatja a marketing mix gyakorlatban is hasznalt

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrdl készitett
masolat bemutatdsa a képzés sordn az oktatonak, amely a
marketing mix valamely eleméhez kapcsolddik (pl.
arculati elemekkel ellatott céges levélpapir, hivatalos




Tud:as

Attitid

Autonomia-felelosség

Részt vesz az éves
beszamolo.
elkészitésében,
egylittmukadik a
beszamoldt készito
szakemberekkel.

Fébb vonalakban
1smert a
vallalkozasok éves
beszamoldut, fobb
epységeit, kepes
azokat atlatni.
[smeri a bevétel,
koltség és

Igénylia
villalkozasit érintd
pénziigyt és
szamviteli adatok
bemutatasat. Kész
egylttmikddni az
eredményesség és a
hatékonysag

Vezetdi utasitassal, a
szakteriiletére kiterjedd
modon adatokat,
mformaciokat
szolgaltat a vallalkozas
¢ves beszamoldjanak
Osszeallitasahoz.

eredmény, fokozasa érdekében

hatékonysag, a vallalkozas

eredményesség vezetdivel, a

kategoriak konyveltdvel és a

tartalmat. Tisztaban | kényvvizsgaldval.

van a beszamold

elemeivel,

hataridejével, jogi

jelentoségével.
Részt vesz ¢és [smeri a Komplexitasaban Feleldsen allitja ki a
egyuttmikddik a villalkozasok f6bb | atlatja a szakteriiletéhez tartozo
vallalkozds adozasi | adonemeit, azok vallalkozasok alapvetd pénziigyi-
feladatainak bevallasi adoérendszerben szamviteli
ellatasaban, gyakorisagat és elfoglalt helyét. bizonylatokat. Iranyitja
szamlakat, befizetési Maximalisan ¢s koordinalja a
bizonyaltokat allit kotelezettségeit. torekszik a megfeleld szervezeti

ki, rendszerez és
eljuttatja a megfeleld

Tisztaban van a
bizonylati renddel.

tisztességes, és
jogkdvetd addzoi

egyseg vagy kiils6
konyvel6 felé torténd

szervezetl egység magatartasra. adat- és
vagy kiilso konyvelo Belatja €s elfogadja | informacioszolgaltatast.
felé. a kozteherviselés
szabdlyait.
Menedzseli Ismert a Kész Vezetéi irnyitas
vallalkozasa vallalkozasok egylttmiikédni a mellett hatékonyan
tfinanszirozasat, finanszirozasi pénziigyi egyuttmikodik a
likviditasat. Részt elveit, likviditasat, szakemberekkel, a | bevételek
vesz a vallalkozasok | hitelezési pénzintézetek realizalasaban, a
hitelkérelmének lehetéségeit és azok | ligyintézdivel. koltségek és
dsszeallitasaban, alapvetd Kiemelten kezeli a | raforditasok hatékony
banki ligyintézésben | feltételrendszerét. vallalkozasok felhasznalasban.
egyittmikddik. likviditasat. Onalloan intézi a
Tudatosan rabizott banki, hivatali

torekszik a
bevételek és
koltségek tizleti
terv szerinti
betartasara. Reagal
a kiils6 és belsd

valtozasok

tgyintézéssel jard
feladatokat.
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likviditast érinté
hatasaira, bevételi
és kiadasi oldalon
cgyarant,

A tananvagegység tanulisi ecredményeinek elérését biztositoé tanitasi-tanulasi at

A. . A tematikai
tematikai ,
A N . . . egység o
. A tematikai egység tartalmi egyseg . A tematikai
tananyagegység . . javasclt . .
tematikai elemei java,solt. gyakorlati e,gyseg mode:er,e’:
eaységei 'elme!etl SraszAma ¢és munkaformii
draszama
Vallalkozasok A vallalkozasok eszkdzet, 2 1 Interaktiv eloadas
vagyona ¢s forrdsai, finanszirozasi - a gyakorlati 6ran
tinanszirozasa ismeretek, hitefek, egy lzleti terv,
kélesondk, palyazatok. Az vagy hitelkérelem,
tzleti terv felépitése. vagy palyazati
anyag attekintése

Allamhaztartas Az allamhaztartas fogalma, 1 0 Interaktiv eldadas

felépitése és alrendszerei. Kozponti

mikddése koltségvetes, helyi adok.

Kdézteherviselés Adozasi alapfogalmak, 3 2 Interaktiv elbadas
adokotelezettség tartalma, — a gyakorlati 6ran
fobb adonemek: altalanos egy-egy adénem
forgalmi ado, személyi bevallasi
jovedelemadd, tarsasagi ado, példdjanak
kisvallalati ado, kisaddzo attekintése,
véllalkozasok tételes addja, megbeszélese,
bevallasi gyakorisaguk,
hataridék, fobb tartalmi
elemel

Szamviteli Szamviteli térvényen 2 I Interaktiv eléadas

kotelezettségek keresztiil az éves beszamold — a gyakorlati 6ran
részei (mérleg, egy éves
eredménykimutatas, beszamold
kiegészitd melicklet), attekintése,
bizonylat fogalima, szigori szamlazas a
szamadasu bizonylatok gyakorlatban.
kezelése, nyilvantartasa,
szamla és nyugta kdtelezo
formai és tartalmm elemei.

Elektronikus szamlazas és
bevallés.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi

A mesterjeldlt készitsen egy lepalabb egy, legfeljebb
harom gépelt oldalbol 4116 beadando dolgozatot,
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- folyamat kiézbeni mérésére és
ertékelésére vonatkozd javaslatok

ametyben a tanultak alapjén bemutatja a beszamolo
(mérleg, credménykimutatas, kiegészitd melléklet)
elemeit, egy dltala kivalasztott adonem addbevallasit,
dolgozoi bérszamfejtéssel kapesolatos dokumentumokat
a sajat vallalkozdsan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozisihoz
| ajanlott iredalmak

Vailalkozasvezetési [smeretek - Mesterképzésre
felkészitd tankdnyv

A tananyagegység megvalositasihoz
kapcsolddé egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés kérében: Legalabb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrél készitett
masolat bemutatisa a képzés sordn az oktatonak, amely
a tananyagegységhez kapecsolodik (pl. mérleg,
eredmeénykimutatds, kiegészitd melléklet, adobevallas,
berszamftejtési dokumentumok, leltarivek,
JegyzOkonyvek).

9. A mesterképzés megvalositisanak személyi feltételei

Tananyagegység megnevezése
Yagegy

Az oktato elvart képesitése, szakmai, oktatdi

gyakorlata
Elméleti oktatd Gyakorlati oktatd
Technikai ismeretek, valamint e Fotdtechnika tanar, e Digitdlis

megljuld eszkdz0k alkalmazasa.

kompetenciat

e Digitilis
g fejlesztd oktatd

kompetenciat
fejlesztd oktato

Onfejlesztés avagy az élethosszig
tarto tanulas, éniranyité tanulo és
a kritikai gondolkodas fejlesztése,

s Mentortanar, s  Mentortanar

o Elméleti szakember,

lami it celkitiizesek mitvészetmenedzser,
valamint a sajat celkituzesek. kurator
Etikai és 6nreprezentacios szint e Elméleti szakember, e Mentortanar
felfrissitése. milvészetmenedzser,
kurator

Szakmai szerepvallalas.

¢ Elméleti szakember,
mitvészetmenedzser,

kurator
Orsklédés - Fejlédés - Fejlesztés: A bolcsészettudomany, a Felséfoku (Ba, Bsc,
A pedagdgia hattere és 1ényege pedagbdguskeépzés, a Ma, Msc ¢s jogelddjei)
tanarképzés vagy a oklevél és minimum 3
tarsadalomtudomanyok ¢ves tréneri gyakorlat

teriletén szerzett felsdfoku

(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.

Kapcsolodas dnimmagunkkal és A bblesészettudomany, a Felséfoka (Ba, Bsc,
masokkal, szocilpszicholdgiai pedagdégusképzés, a Ma, Msc és jogelddiei)
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alapismeretek.

tanarképzés vagy a
tarsadalomiudomanyok
teriletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
sogelddjer) oklevél

oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Pedagogtia alkalmazdisa a
gyakorlati képzes folyamataban

A bdlesészettudomany, a
pedagdguskepzes, a
tanarképzes vagy a

tarsadalomtudomanyok

teriiletén szerzett felséfoka
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjel) oklevél.

Felstfokt (Ba, Bsc,
Ma, Msc €s jogelddjen)
oklevél és minimum 3
éves treneri gyakorlat

Szakmat gyakorlati képzés
folyamata, gyakorlatvezett
tevékenység szervezése

A bélesészettudomany, a
pedagdguskeépzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddijel) oklevél.

Felsofoka (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelodjer)
oklevél és mimimum 3
¢ves tréneri gyakorlat

Kommumkacios alapismeretek

A bolcsészettudomany, a
pedagbdgusképzes, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett fels6fokt
{Ba, Bsc, Ma, Msc és
Jjogelédjei) okleveél.

Felsofoku (Ba, Bsc,
Ma, Msc ¢s jogeladjei)
oklevé] és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Konfliktusok és kezelesuk

A bolesészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tandrképzes vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfoku
{Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.

Felsttokn (Ba, Bsc,
Ma, Msc €s jogelddjei)
oklevél és minimum 3
¢éves trénen gyakorlat

Generaciok kora

A bolcsészettudomany, a
pedagdgusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudoményok
teriiletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjer) oklevél.

Felséfoku (Ba, Bsc,
Ma, Msc ¢s jogelddjei)
oklevél ¢s minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kamaral adminisztracios
1smeretek

Felséfoku végzettség, s
legalabb 3 év terlileti
kamaranal
képzbhelyellendrzési
referens, dudlis képzési
tanacsado vagy
tanuloszerzodéses tanacsado
vagy stratégial koordinatori
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(szakképzési vezetdn)
munkakorben szerzett
munkatapasztalat

Jogi ismeretek

Gazdasidgtudomanyok
teritletén szerzett felséfoka
(Bsc, vagy Msc, vagy
Jogelédjer) oklevél, vagy
Okleveles jogasz
szakképzettség

Gazdasag-tudomanyok
teriletén szerzett
felséfokn (Bse, vagy
Msc, vagy jogelddjet)
oklevél, vagy
Okleveles jogasz
szakképzettsép

Marketing 1smeretck

Gazdasagtudomanyok
tertiletén szerzett fels6foku
(Bsc, vagy Msc, vagy
Jogelddjel) oklevél

Gazdasdgtudomanyok
teriiletén szerzett
felséfoku (Bsc, vagy
Mse, vagy jogelGdjet)
oklevé]

ismeretek

Ado- TB- pénziigyi-szamviteli

Gazdasagtudomanyok
teriiletén szerzett fels6foki
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelédjer) oklevél, vagy

Gazdasagtudomanyok
teritletén szerzett
felsotoka (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjet)

merlegképes konyveld oklevél, vagy

mérlegképes konyveld

Tanegysegen beliil az oktatok szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek vagylagos
teljesitése szitkséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatok) biztositdsa kiilsé
szakértOk eseti megbizasaval torténik.

10. A mesterképzés eredményes megvalositasahoz sziikséges
targyi feltételek

10.1. A mesterképzés helyszinei

Szakmai elméleti képzés

A Fotografus mesterjeldltek elméleti képzését két nagyobb csoportba sorolhaté be. Az egyik
csoportba olyan foglalkozasok tartoznak, amelyek szoftveres oktatdssal és oktatokkal
megvalosithatoak, azonban mivel ezeket a jeloltek sajat felszereléssel kell, hogy elvégezzék,
ezért akdr online térben vagy a munkaallomdsaikhoz sziikséges egyszerli tantermekben
Iétrehozhatok. A tantermeknek elsotétithetének kell lenniik és megfeleld minoéségii
projektorral, valamint a munkaallomédsok aram- és internetellatasahoz sziikséges technikai
felétételekkel kell rendelkezniiik.

A masik csoportba olyan elméleti dnképzo teriiletek tartoznak, amelyeket a jelslt dnalldan és
sok esetben egyedi mddon és sajat tapasztalatain alapulva, illetve azokat mentortanaraval és
elméleti szaktandr bevondsaval létre tud hozni helyszin biztositasa nélkil is.

Szakmai gvakorlati képzés

A szakmai gyakorlati részben szintén az elméleti blokkhoz tartozd digitalis kompetenciak
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feflesztéséher sziikséges tantermi vagy online kdriilményckre van sziikség, valamint a viligitasi
teladatokhoz vagy miitermi gyakorlathoz fotdstadio szintt kériilményeket kell biztositani, akar
csak iddszakosan bérelt helyiség formajaban.

10.2.Gépek, berendezések, eszk6zok, anyagok

A szakképzésért felelds miniszter dltal kézétett mindenkor hatalyos, a fotografus
mesterképesités képzési €s kimeneti kdvetelmény 5. pontjaban megfogalmazottak szerint.

10.3.A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételek

A mesterképzéshez szitkséges targy feltételeket a képzést szervezd illetékes teriileti kamara
biztositja sajit tulajdont tanterem vagy a képzés szakmai jellegének komplexen megfeleld
bérlemény formajaban.

10.4. Egyéb feltételek

11.Mestervizsga kovetelmények

A mestervizsga kdvetelményeit a szakképzésért felelos miniszter altal kozétett mindenkor
hatalyos fotografus mesterképesités képzési és kimeneti kévetelmény 7. pontja tartalmazza,

12. Egyéb feltételek, informaciok
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Az elozetes mindsités ténye

A szakérto nyilatkozata

A mellékelt irdsbeli szakértdi vélemény alapjan a képzési program eldzetes mindsitése
megtortent.

Kijelentem, hogy a képzési programot a jogszabalyi eldirdsok szerint atvizsgaltam, tovabbi —a
képzési program elézetes mindsitését érintd, azt modositd vagy kiegeszitd — megaltapitasokat
a tovabbiakban nem kivdnok tenni.

Az elozetes mindsités helye: Budapest
Az elézetes mindsités idopontja: 2023. november 20.

Az elézetes mindsitést végzo felnottképzési | Cservik Monika
szakértd neve:

Az elozetes mindsitést végzo felndtthépzési | FSZ/2021/000155
szakérto nyilvantartisi szama:

A felnéttképzési szakértd alairasa:

{—-‘»57?/(:?[. 7; /Z(é{ e 5‘7
/

Feln6ttképzé képviseletére jogosult személy:

Y

“\ﬁ' C.”:u”"\,.‘(tk\ %—l\&_ \ ‘-. tus o 8 (& ¢ l'-) e

Felnottképzo képviseletére jogosult személy

aldirasa: ;
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Szakértdi vélemény

Sopron Megyei Jogl Varosi Kereskedelmi és Iparkamara
(Székhelye: 9400 Sopron, Dedk tér 14.)
Felngttképzési engedély szama: E/2021/000105)

4ltal készitett képzési programhoz.

A képzés megnevezése: Fotografus mester

Alulirott Cservak Ménika, az FSZ/2021/000155-es szamon nyilvantartasba vett felnSttképzeési szakertd,
a fent megnevezett képzési programot a 2013. évi LXXVIL tv. 11.8-a (2) aa) és a 11/2020 (1. 7.) Korm.
rend. 18. § (2) pontia értelmében eldzetes mindsités céljabol megvizsgaltam. A vizsgélat alapjan
megallapitom, hogy

» a képzési program tartalma megfelel-e az 2013. évi LXXVII Fktv-ben eléirtaknak, valamint a
felndttképzésrol szol6 torvény végrehajtésardl szol6 11/2020. (1. 7.) eléirtaknak,

o tartalméban megfelel a gazdasagi kamardkrél szolo 1999. évi CXXL torvény altal elbirt, a
szakképzésrdl szolo 2019, évi LXXX. torvényben szabdlyozott, a mesterképzeés ¢s -
vizsgaztatasra vonatkozo kovetelményeknek (KKK tartalmi kévetelmeényei),

e aképzési programban meghatdrozott tartalommal, feltételekkel és modon, valamint a képzéssel
érintett célcsoport szaméra megszerezhetk a képzési programban megjeldlt kompetencidk,

s aképzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva,

A szakértSi vélemény kiallitasanak helye és datuma:

Budapest, 2023. november 20.

A mingsitést végzd szakértd neve: Cservak Mdnika

Szakértéi nyilvantartasi szama: FSZ/2021/000155
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