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1. A mesterképesités adatai

A mesterképesités megnevezése: Ipari gépész mester
Az dgazat megnevezése: Gépészet

A mesterképzés szakmai kévetelményeinek idotartama: | 110 éra

A mesterképzés pedagdgiai médszertani 40 &
kovetelményeinek id6tartama: : ora

A mesterképzés vallalkozasvezetési kovetelményeinek 30 ora

iddtartama: S

Osszesen: 180 6ra
Beszamithato éraszama:' nem relevans

2. A mesterképzésre valé bekapesolodas feltételei

Mesterképzésre felvehetd célcsoport tagja az lehet, aki rendelkezik az Ipari gépész
mesterképesités képzési és kimeneti kovetelményeiben eldirt szakmai eléképzetiséggel
és szakmali gyakorlattal, valamint megfelel az abban eldirt egy¢b feltételeknek.

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvétel kovetésének modja

A résztvevd altal alairt vagy elektronikus
forméaban vezetett jelenléti iv,

Megengedett hidnyzas mértéke

A mesterképzés Osszes Oraszamanak
maximum 20%-a.

A mesterképzés elvégzésérol sz0ld

igazolas kiadasanak feltétele

A mesterképzés Osszes Oraszamanak
legalabb 80%-4n vald aktiv részvétel, a
képzés kozbeni feladatok teljesitése. Az
egyes tananyagegységek elvégzésérdl
kiilon részigazolds nem bocsathaté ki.

Szakmai ismeretek maximalis

elmélet 24 £6

csoportlétszama:

csoportlétszama gvakorlat 12 8
Pedagégiai modszertani ismeret maximalis | Elmélet 30 6
csoportlétszdma: Tréning 15 &
Vallalkozasvezetési ismeretek maximalis 30 16

A tényleges csoportlétszamot a képzés helyszinén rendelkezésre 4llo feltételek &sszessége

hatarozza meg, de a maximalis korlat nem lépheté tul.

4. A mesterkepzés célja

 Kontaktoratsl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszdmadba beszémithaté
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A mesterképzeés eclja a mesterképesités képzési ¢ kimeneti kovetelményének 2. pontjaban
meghatarozott tevékenységekre és munkateriilet ellatasara, valamint a mestervizsgara térténd
eredményes felkészités.

Azipar szaKiranya Ipari gépész mesterképzésnck a célja, hogy a mesterjeldlt tuddsa a kepzés
soran szakmai ¢€s pedagdgiai modszerekben megdjuljon, kiatakuljon benne az igény a
tolyamatos fejlédésre, hangsulyozva a tarsadalmi szerepvallalasat a szakma szeretetének
atadasaban, a palyakezd6 tanulok szdmdra életpdlya modellként szolgaljon. A képzés Gsztonzi
a mesterjeldltet abban, hogy kiemelkedd felkésziiltségével tamogassa, ranyitsa a munkatarsait,
tanuldit az igényes, preciz munkavégzésben. Iranyt mutat abban, hogy a mester munkatérsaival
korrekt, példamutatéan cgyiittmitkds, elismert és megbecsiilt szakember legyen. Szakmai
tovabbképzeseken vegyen részt, tuddsat tartsa naprakészen, a megszerzett ismereteket
feldolgozza, elkészitse a megismert korszerii technoldgiak szakmai, oktatasi anyagat a
munkatdrsal és tanuldi szamdra. Az elsajatitott ismeretek felhasznalasaval kénnyebben
haszndlja, alkalmazza a szakmaja korszeri, modern segedanyagait, eszkozeit, technologidit.
Magas szintl tudasat felelésségteljesen tudja atkalmazni, hasznalni mind szakmai-, munka-,
kémyezet-, tizvédelmi terlileteken. A képzés befejeztével az ipar szakmairanyd 1pari gépész
mester képes a komplex megoldasok kivalasztasira, Karbantartasok-javitasok tervezését,
szervezeset ¢€s ellenbrzését végzi el, valamint végrehajtja azokat. Onallé vallalkozas
milkodtetéséhez megfeleld ismeretekkel rendelkezik.

S. A mesterképzés tananyagegységei és 6raszamai

Tananyagegység Tananyagegység | Elméleti Gyakorlati
megnevezeése Osszes Oraszdma | Ordk szdma | Orak szdma
Szakmai Hibafelmérés, 40 10 30

kivetelmények | karbantartasok,
javitisok tervezése

Karbantartas, javitas 45 20 25
megvalésitisa
Pneumatikus és 15 10 5

hidraulikus vezérlések
osszeallitasa, gyartisa

Munka és 10 10 0
iizembiztonsag,

Tiizvédelem

Orsklédés — Fejlédés — 3 1 2

Fejlesztés: A pedagégia
hattere és lényege

Pedagogiai -

médszertan {(apcsolodas ’ 8 2 6
onmagunkkal és
masokkal,

szocialpszichologiai




) alapismeretek. . |
Pedagogia alkalmazasa 3 ] 2
a gyakorlati képzés
folyamataban
Szakmai gyakorlati 4 i 3
képzés folyamata
Kommunikacios 4 t 3
alapismeretek
Konfliktusok és 4 ] 3
kezelésiik
Generdciok kora 6 |
Kamarai 3 8 0
adminisztracids
ismeretek
Jogt ismeretek 12 S 4
tananyagegység
Villalkozss- It\;]::;];i:neg lssn(':eretek 6 3 3
vezetés YABCRYSLR
Ado6-, TB-, pénziigyi- 12 8 4
szamviteli ismeretek
tananyagegység
Osszesen 180

6. A mesterképzés szerkezete

6.1. Szakmai kovetelmények

6.1.1 Hibafelmérés, karbantartasok, javitisok tervezése tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Hibafelmérés, karbantartisok, javitisok tervezése

A tananyagegység célja

Az Ipari geépész mester legyen képes a gépek,
berendezések hibait feltami, karbantartasi, javitasi
terveket késziteni. E16imi a javitishoz vagy
gyartashoz sziikséges alapanyagokat, kenbanyagokat,
szerszamokat. Beszerzi az elvégzendd
munkafolyamatokhoz vagy gyartashoz sziikséges
alapanyagokat, kenbanyagokat, szerszamokat.
Koltségkalkulaciot végez a munkafeladatok
elvégzéséhez. Eldkésziti a szitkséges
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arajanlatkéréscket, gondoskodik a
kolts¢ghatckonysagrol.

| A tananyagegység draszama

40 6ra

| Beszémithaté draszama:’

nem relevins

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanuldsi eredménycek, amelyek
kKialakitisdhoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, Ismeretek Flvart (")nzilléség €s
képesség viselkedésmadok, felelosség mértéke
attitiid
Pontosan Egyuttmikodik a
Alkatrész- és Protesszionalisan eq prgcizen {pémék(:jk,” _
ssszedllitisi rajzokat ismeri a miiszaki rajz | V€82l rrrnfx?kajat. uzemvezetd, illetve a
p— CAD. | szabilyokat, eléirja Az elkészitett techmkgs
sroftverrel 2D-3Dos kézzel vagy CAD- (§0kun_1€’ntum0k - munkatarsakkal,
rajzokat készit. programban  val¢ | formai &s tartalmi javaslatokat tesz a
megvalodsitasat kovetelményeire kiillonbozd  feladatok
1gényes. megoldasaira,

A gépészeti
mérésekhez mérs- és
ellendrzé eszkdzoket
eléir, méréseket,
ellendrzéseket
végez, merési
JegyzOkdnyvet
készit,

meérési hibakat
hataroz meg,
szamitasokat végez.

Ismeri a gépészeti
mer6- és ellendrzd

eszkozoket. Elkételezett a

Eléirja a  mérési | pontos, preciz

eljérésol(" munkavegzes, Onalléan ellenérzi az
szakszerd valamint az elvégzett munkat. A
clvégzésének elkészitett hataridé betartaséért
lepéseit, mddszereit, | dokumentumok

a mérési
Jegyzdkonyvek
tartalmat.

formai €s tartalmi
igényessége mellett.

felelosséget vallal

Magas szinten ismeri

Javaslatot tesz a ) . Munkaja soran
L az egyedi | Elkodtelezett a e e s g
gyértashoz . . Y o, | egylttmitkodik
o . | berendezések €s | gyartds minoéségi és .
szikséges egyedi |, , .., s . berendezések
, késziilekek gyartasi | gazdasagi . . ,
berendezések, i . fejlesztésben  részt
. s folyamatban kritériumainak . P
valamint késziilékek e Y vevd  mérnékokkel,
- betoltott teljesithetdsege irant. ,
alkalmazasara. . o s s technologusokkal.
jelentéségét.
Miiszaki Ismerni a hegesztési | Miiszaki Onalléan tervezi és
dokumentaciéban és forrasztasi dokumentéciokban ellendrzi a
cldirja ehjarasokat, (gyartasi eldirds-ban, | munkafolyamatokat,
a forrasztani, | ragasztasi modot, mivelettervben, munkékat. Feliigyeli
ragasztani vagy azok rajztechnikai miiveletelemben) a munkavégzés
hegeszteni szikséges | jeldlésrendszerét. rogzitett kivalé minbségét,

? Kontaktdratdl ettéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés raszamaba beszamithatd
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alkatrészeket.
Ismeri ¢€s elGirja a
hegesztési
eljarasokat,
kivalasztja a

Eléira az eljarasok
cszkdzeit, gépeit,
alap- ¢és
segédanyagait,
illetve azok

rendelkezéseket

maradéktalanul

betartatja.

munkajiaval

tamogatja az
eredményes
munkavégzést
Meghatarozza a

hibamegallapitast

allapotfelmeérési és

szerszamgeépeire,

megfelelé hegesztési hasznalatara gazdasagos gyartds
varratokat, vonatkozo felteteleit.
eldirasokat. Betartatja a
munkavédelmi,
munkabiztonsagi
jogszabalyokat és
eldirasokat.
_ E’rtékként tekint a Az Ssszetett
Allapotfelmérést és Ismeri az vallalat karbantartasi

végez hlbfikereseSI elveket gepegységeire, hajtja végre.
épszerkezetek a gepek berendezéseire. Meshibisods ’
%épe simek paramétereinek A szabalyokat ,“3{%1‘ asodas escten
i’j il’:)k ggésfrél miikddési dllapota | betartva, nagyfoka kxvafasztj”a a
i alapjan. precizitassal  végzi | M5 Clelor r’nreg’oldast
munkajat a hiba elharitasdhoz.

feladatokat énalloan

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanuldsi Gt

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
éraszama gyakorlati
oraszama
Rajzismeret 2D és 3D rajzismeret. | 3 5 Rajzolvasas,
Egyszerii CAD rajzok rajzértelmezes,
készitése. Szabvanyos egyéni munka,
jelolések, jelképes kontaktora keretein
abrazolasok beliil
Alapanyagok, Ipari alapanyagok, 1 5 Nyomtatott és online
szerszamok, méro- kendanyagok katalogusok
ellen6rzo eszkdz0k | ismerete. Szerelés hasznalatanak
gépel, szerszamai, bemutatasa. Javitasi
Gépbeallitas mérd és ¢€s szerelési
ellenérzd eszkdzel dokumentumok
Diagnosztikat Hoémeérséklet mérés, 1 5 Egyéni mérések
vizsgalatok Olajszennyezettség végzése dnalloan.
mércse, Rezgés, Meéresek kielemzése.




Zajmérés ) ) )
Fémek kézi és gépi Elektromos kisgépek. | 2 0 Gépek
megmunkalisai Forgacesold gépek. kivalasztasanak
Sajtolo gépek., szempontjai,
Preumatikus ¢és Nyomtatott és online
hidraulikus mikodési katalogusok
. gépek, hasznélata.
Gépalkatrészek Kopasok, Korrdzids 2 6 Hibafelmérés
meghibasodasa karok, Kifiradas. szemreveételezéssel.
Gépelemek jellegzetes Szerelési
hibai. Helytelen gyakorlatok.
szerelésbdl adodo Hiba felvétehi
meghibasodasok. Jegyzbkonyv
készitése
Porttélio Prezentacios i 3 Kontakt 6ra,
technikak. tapasztalatok
Kapcsolodd miiszaki kiériékelése
dokumentaciok Prezentacio készitése
készitése.
Szakmai
tovabbképzések
tapasztalatainak
Osszeallitasa,
bemutatasa.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitisi-tanuldsi
folyamat kizbeni mérésére és
ertékelésére vonatkozé javaslatok

Kozepesen bonyolult CAD rajzok 1étrehozasa.
Miszaki rajzok értelmezése.

Gép, anyag, eszkdz és szerszamvalasztas
Karbantartasi, szerelési utasitas készitése
Hibafelmérés kiértékelése

Minta portfdlio készitése

A tananyagegység elvirt tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Fenyvessy Tibor — Seres Ferenc: Miiszaki
dokumenticiok

Adolf Frischherz — Paul Skop Fémtechnologia 1.
Adolf Frischherz — Herbert Piegler: Fémtechnoldgia
2.

Fenyvessy Tibor — Fuchs Rudolf — Giirtler M.
Csabané - Pl6sz Antal: Miiszaki tablazatok, TCS
Media Kft. 2015.

Adolf Frischherz — Wilhelm Dax ~ Klaus
Gundelfinger — Werner Hiffner — Helmut Itschner
— Gunter Kotsch -~ Martin Staniczek: 36001/T
Fémtechnologiai tdblazatok. B+V Lap- és
Konyvkiado Kft., 2013,

Normen-Auszug 2018 szabvanykivonat

Dr. Vaddsz Emil: TMK zsebkonyv. 1985.

A tananyagegység megvalésitisihoz
kapesolédo egyéb specialis feltételek

A gyakorlatnal csoportbontas megengedett




6.1.2. Karbantartas, javitis megvalositasa tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Karbantartas, javitias megvalositisa.

A tananyagegység célja

Az Ipan gépesz mester legyen képes a gépek,
berendezések, alkatrészek hibdinak javitasat vagy
karbantartasat elvégezni. Iranyitja a munkavégzést,
igyel a munkavédelmi eldirasok betartasara.
Koltséghatékonyan tervez a megrendelt munkak
megvaldsitasanal. Gépeket, berendezéseket izembe
helyez, teszteli miikodéstiket. Elkésziti a
Karbantartasi, javitasi utasitast. Képes kivalasztant
munkavégzéshez sziikséges eszkdzoket,

A tananyagegység oraszama

45 6ra

Beszamithaté éraszama:

3

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képesség

Ismeretek

Elvart
viselkedésmodok,
attitiud

Onillosag és

felel6sség mértéke

Megtervezi a gépek,
berendezések

Ismeri a gépek
telepitéshez hasznalt
eszkozok

A balesetveszélyre
valé tekintettel,

Mémokokkel,
technikusokkal
egyuttmitkédve
Onallé munkat

ir e s technologiai . . .
telepitését, 0j helyre rulaidon fé ait munkajat végez. Felligyeli
tortend mozgatasat. jaonsagait. koriltekintden végzi | munkatarsai

elkésziti a telepitési . .
biztonsagos

tervet. s
munkavégzeését.

Atveszi a megrendelt
munkat, értelmezi a

El6irja az

Diontéseket hoz a

megrendelés L . o munkafazisok
) P elkészitendé munka | Eldirja a -
mformacioit. A o i sorrendjérél, az
. technikai folyamatait, | munkafolyamatoksor | . c

megrendeldvel i NI e N .| informdaciok

. . Osszefliggdségeit. rendiségét, feligyell | . .
kozdsen megtervezi a AP oA . ismeretében az

[smert gyartasi kollegai preciz, . .
munkafeladatot. ez o R . elvégzendd
. kéltségtényezdket €s | eredmeényes
Felméri az A P munkafeladatokat
s “ az arkepzeés munkaveégzeését. .
elkészitendé munka-, , , dokumentécidba
. mddszertanat. . o

anyag- €s rogziti.
idosziikségletet,

3 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamahba beszamithatd
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| Kéltségkalkuldciot
keészit a megrendeld
szdmara adott
arajanlat
Osszeallitasdhoz.

Eldirja a megfeleld
alap- és

segedanyagokat. Jellemzoit Cs segtdanyagok felelosséget véllal az
Elvégzi az anyagok e . kivalasztasat. “

. é’, fe yag Széleskorit tudassal . alkalmazott alap- és
beszerzését. . Amennyiben . P

Y Leagee | Tendelkezik az e : segédanyagok
Biztositja a szitkséges kal ] szitksépes, javaslatot l‘g’ . g £

. e atkalmazo .. eldirasaban.
gépeket, eszkozoket. esrkizoKkrd] tesz az 0j anyagok

oépekro] ’ felhasznalasara.

Ismeri az alap- és
segedanyagok
tulajdonsagait és

Eldirja a

legoptimalisabb alap-

Onalloan dont és

A tananyagegység tanuldsi eredményeincek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység maddszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
Géptelepités, Géptelepitd eszkdzok | 7 10 Legalabb egy gép
koltségtervezés ismerete telepitési
Kézi és hidraulikus miiveleténck
emeld eszk6z0k végrehajtasa.
Daruk, maipulatorok Géptelepitéshez,
mukodtetese kdltoztetéshez
Rakomanyrigzités hasznalt eszk6z6k
Szallitasi koltségek. ismertetése.
Specialis mozgato Ajanlatkérés
eszkozok bérlése készitése specialis
szallitdeszkozre.
Szerszamgépek, Gépelemek javitasa, 7 10 Legalabb kett6
megmunkalo gépek | cseréje. gépelem cseréje.
szerelése felajitisa | Csavarkotések, Szerelési terv
Csapszegek, készitése.
Csapagyak, Gepelemek javitasi
Fogaskerekek, Rugdk modszereinek
Ek és reteszkitések, ismertetése.
Bordas kotések. Online katal6gus
Tengelykapesolok hasznalat.
szerelese.
Anyag és Gépek, berendezések | 6 5 Gyartéi telepitési
eszkizvilasztas rogzitd elemeinek utasitas ismertetése.

A




kivalasztasa. Zsirzo ¢s
kendanyagok
Szallito, mozgatd
gépek mozgato
egységek kivalasztasa

Rogzritést modok,
fix-mozgathaté
régzitések.

Geépek, berendezéscek
karbantartasi
napléjanak
clkészitése, kenési
ciklusok eléirasa

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek tanitisi-tanulisi
folyamat kizbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Gépelemek 1smerete
Géptelepito eszkozok
Géptelepités tervezése
Szerelési gyakorlat értékelése

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasiahoz
ajanlott irodalmak

Adolf Frischherz — Paul Skop Fémtechnologia 1.
Adolf Frischherz - Herbert Piegler: Fémtechnologia
2

Adolf Frischherz — Wilhelm Dax — Klaus
Gundelfinger — Werner Haffner — Helmut Itschner -
Giinter Kotsch — Martin Staniczek: 36001/T
Fémtechnoldgiai tablazatok. B+V Lap- és
Kényvkiado Kft., 2013.

Fenyvessy Tibor - Fuchs Rudolf-Giirtler M.
Csabane-Plosz Antal: Miiszaki tablazatok, TCS
Media Kft., 2015.

Normen-Auszug 2018 szabvanykivonat

Szabd Istvan Gépelemek TM-21007/K

Dr. Vadasz Emil: TMK zsebkonyv. 1985,

Janossy Gyula: Szereléstechnoldgidk NS-108-
027606-004-4

Gyartoi Csapagykataldgusok

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specidlis feltételek

A gyakorlatnal csoportbontas megengedett

6.1.3. Pneumatikus és hidraulikus vezérlések osszeallitasa, gyartasa

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Pneumatikus és hidraulikus vezérlések
Osszedllitasa, gyirtasa

A tananyagegység célja

Az Ipari gépész mester legyen képes a pneumatikus
¢s a hidraulikus rendszerek allapotvizsgalatat
elvégezni. Képes legyen a rendszerek karbantartasi
tervének elkészitésére, a pneumatikus vagy
pneumohidralikus vagy elektrohidraulikus
kapcsolasok, vezérlések hibainak feltarasara.
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Alkalmazni tudja a miszaki gyakorlatban hasznalt
vezérlések megvaldsitasat az tzemekben, gépeken, és
gepegyscgeken.

A tananyagegység éraszama

15 6ra

| Beszamithatd éraszama:

3

nem relevans

A képzés soran megszerezhets kompetenciik, tanuldsi eredmények, amelyek
kialakitdsidhoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

pneumatikus ¢és
hidraulikus
vezerlések kézéth
kiilénbséget.

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallosag és
viselkedésmodok, | felelésség mértéke
attitiid

Eléirja a pneumatikus | Professziondlisan A karbantartasra Az elvégzendd

¢s a hidraulikus ismeri az iranyitas vonatkozé munkafolyamatokat

rendszer szerepet a milszaki szabalyokat betartva | a karbantartési

allapotvizsgalatat, gyakorlatban. clkotelezett a eldirdasokban
karbantartasi tervét Pneumatikus és biztonsagos foglaltak alapjan
elkésziti, szitkség hidraulikus munkavégzeés kordinalja.

esetén alkatrészeket vezériéseket épit az | mellett. Munkajat

javitasat, illetve Uzemekben hasznalt | Szabalykovetd csapatban,

cser¢jét feliigyeli, gépeken, magatartasaval felel6sségteljesen

méréseket végez, gépegységeken, azok | példat mutat veégzi el.

dokumental. alapelemein. A kollégdinak,
felhasznalhatdsdg és | tanulodinak,
alkalmazhatosag nagyfoki
szempontjabol meg | precizitdssal végzi
tudja hatarozni a munkajat.

Pneumatikus vagy
pneumohidralikus
vagy
elektrohidraulikus
kapcsolasokat,
vezériéseket tervez,
allit ossze.

Ismeri a pneumatikus
rendszerek vezérld és
végrehajtod elemeit.

Elkételezett a
kapcsolasok, illetve
vezérlések minél
gazdasagosabb
elkészitésében.
Felhasznélja az
0jabb, korszertibb
megoldasokat,
Kollégainak,
tanuldinak az
ajonnan szerzett
ismereteit atadja,

Képes tervezni és
beépiteni az
érintéses vagy
érintésnelkiili
jeladokat,
magnesszelepeket,
a pneurnatikus
linearis motorokat.
Felhasznélja a
hidraulikus

kapcsolasok
elemeit.

* Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato
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A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztositd tanitasi-tanulisi Gt

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt cgység mdédszerei
clméleti javasolt
oraszama gvakorlati
oraszama
Pneumatikus, Ismeri a 5 0 Tervezd programmal
Hidraulikus pneumatikus és a vagy rajz
rendszerek hidraulikus rendszerek készitésével Gnalldan
szabvanyos jeldlését, készit pneumatikus
ezek felhasznalasi ¢€s hidraulikus
teriileteit és a rendszereket.
tervezesét.
Prneumohidraulikus, | Pneumatikus és 5 5 Onalloan ellendrzi a
elektrohidraulikus, hidraulikus vagy pneumatikus €s a
vezérlések. elektrohidraulikus hidraulikus rendszer
rendszerek dsszeallitott
Osszeallitott kapcsolasanak
kapcsolasainak mikodését.
ismerete. Hibafelmérés, hiba
keresés. Szerelési
gyakorlatok.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Kézepesen bonyolult pneumatikus és a hidraulikus
rendszer rajzok létrehozasa.
Pneumatikus ¢s a hidraulikus rajzok értelmezése.
Pneumatikus és a hidraulikus karbantartasi,

szereleési utasitas készitése.
Hibafelmérés és a hiba kiértékelése.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

2

Adolf Frischherz — Paul Skop Fémtechnoldgia 1.
Adolf Frischherz — Herbert Piegler: Fémtechnoldgia

Adolf Frischherz — Withelm Dax — Klaus
Gundelfinger — Wemer Héffner — Helmut Itschner
— Giinter Kotsch — Martin Staniczek: 36001/T
Fémtechnologiai tablazatok. B+V Lap- ¢és
Kényvkiado Kft., 2013,
Fenyvessy Tibor — Fuchs Rudolf — Giirtler M.
Csabané — Plosz Antal: Muszaki tablazatok, TCS
Media Kft., 2015.
Normen-Auszug 2018 szabvanykivonat
Szabd Istvan: Gépelemek TM-21007/K
Dr. Vadasz Emil: TMK zsebkényv. 1985.
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027606-004-4
Gyartol Csapagykatalogusok

A tananyagegyseég megvaldsitasihoz
kapcsolddo egyéb specidlis feltételek

6.1.4. Munka és lizembiztonsag, Tizvédelem tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Munka és lizembiztonsdg, tizvédelem

A tananyagegység célja

Az Ipari gépész mester ismeri a munkavégzésre
vonatkozo munkavédelmi és tiizvédelmi eldirasokat,
feliigyeli annak betartdsat, Ismeri a veszélyes
anyagok, hulladékok kezelésencek szabalyait.
Betartja a tlizvédelmi eléirasokat. Kockazatelemzést
végez a munkavégzeés megkezdése elott.

A tananyagegység éraszama

10 6ra

Beszamithato oraszama:®

nem relevans

A Képzés sorin megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasdhoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallosag és
viselkedésmoédok, | felelésség mértéke
attitid

Mérnokokkel,

[smeri a munkavédehmi
1o technikusokkal
szakterletén egylittmikodve

A veszélyes jellemzd Torekszik a cEynt .

) . . - . x| Onalld munkat

anyagokat és tevékenysegek helyi- | fenntarthaté fejlodés | .

. e . - . s .., .| vegez. Betartja a

hulladékokat eldiras és globélis kialakitdsdra sajat és .

. . N s : veszelyes anyagok

szerint kezeli, kémyezetkarositod munkahelyi . .

o hathsait. 1 - i ' es hulladékok
tarolja. atasalt. Ismen az kornyezetében. kezelésére
ujrahasznosités RTIN
) tarolasara
lehetOségeit. vonatkozo
szabalyokat.

Eloirja és ellenorzi a
biztonsagos
munkavégzéshez
szitkséges
munkavedelmi
eszkozok hasznalatat,

Ismeri a biztonsagos
munkavégzés
szakmai feltételeit.
Ismeri a tliz-, munka-
¢s balesetvédelmi
szabalyokat.

Fenntartja a
munkaasztal,
munkaterem
rendezett, tiszta
krnyezetét.
Sziikség esetén

Felelosséget vallal
a munkahely
rendjéért, a
munkavédelmi
szabilyok
betartasaért,

® Kantaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszadmithats
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sondoskodik a
tfertétlenitésril.

Eléirja a biztonsagos
munkavégzés
feltételeit és betartatja
azokat. Rendszeresen
karbantartja, etlendrzi
a gépeket, eszkodzoket
¢és csak rendeltetésnek
megfelelden hasznalja
dket.

Ismeri a biztonsagos
munkaveégzés
személyi feltételeit.
Tisztdban van az
alapvetd karbantartas
¢és Allagmegdvis
folyamataival és
fontossagaval.

N . Folyamatosan
Kormnyezetére y .
eénves. sondot ellendrzi a gépeket,
EEYES, £ eszkoziket.

fordit a tiszta,

rendezett .
N kellemes és
munkatertiletre. - .
biztonsagos
munkakdrnyezet
kialakitasara.

Eléirja a szitkséges
karbantartasokat.

Odatigyel a

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitdsi-tanulasi at

A tapanyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszima
Munkatervezés, Biztonsagos munka- 4 0 Egyéni és kollektiv
kockézatelemzés végzés. A védoeszkizik
munkavallalok ismertetése.
védelme a Munkabiztonsag a
munkavégzés alatt. tervezésben, kozos
megbeszélés
A munkavédelemi Egyém védoéeszkdzok. | 4 0 Szakszerii szerszam
eszkozok és a Gépek szakszeri és eszkozhasznalat
biztonsagos hasznalata. bemutatasa.
munkavégzés Szerszamok, eszkdz6k Gépek és
feltételei. rendeltetésszerQ segédberendezések
hasznéalata rendeltetésszerii
hasznalatinak
ismertetése
Veszélyes Vegyi anyagok | 2 0 Csoportositas a
anyagok és osztalyozdsa mergezd veszélyes anyagok
hulladékok és ezek tulajdonsagai alapjéan. tulajdonsagai
kezelése. Karmentesités alapjdn.
Veszélyes anyagok
tarolasa, kozos
megheszélés
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A tananvagegység elvart tanuldsi Egvént és koliektiv véddeszkdzok hasznalata
v e o =

eredményeinek tanitisi-tanulisi beszamolo vagy beadandd feladat

folyamat kézbeni mérésére és Veszelyes anyagok csoportositasa, taroldsa beszamold
¢rtékelésére vonatkozé javasiatok vagy beadandd feladat

A tananyagegység elvirt tanulisi Bujnoczki Tibor — Lukdcsné Lelik Zsuzsanna:
eredményeinek feldolgozasihoz Gépészeti munkabiztonsag és kdmyezetvédelem.
ajanlott irodalmak Miszaki Kényvkiado, 2015.

Dr. Kudasz Ferenc: Karbantartas és munkavédelem
Bujnoéezki Tibor: Munkavédelem munkaltatoknak,
munkavéllaléknak MK-6902. Miiszaki Kényvkiado,
2017.

A tananyagegység megvalésitisahoz | -
kapcsolédé egyéb speciilis feltételek

7. Pedagogiai modszertan képzés szerkezete
7.1. Or6klédés — Fejlodés — Fejlesztés: a pedagogia hattere és lényege

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése A pedagogia hattere és lényege

A tapanyagegység célja A mesterjelolt szerezzen ismereteket a szakmai
oktatds €s nevelés maddjairdl, koncepcidirdl, a
személyiséget befolyasold tényezokrdl. Ismereteket
szerez tovabba a csaladrol mint  elsédleges
szocializacids szintérrél, a szocializacié tovabbi
szintereirdl, a szocidlis tanulasro].

A tananyagegység éraszima 3 ora

Beszamithato draszama:® nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanuldsi eredmények, amelyek
kialakitisihoz a tananyagegység érdemben hozzijirul

Autonomia-

Képesség Tudas Attitid feleldsséa

Oktatéi munkaja sordn | Ismeri az alapvetd A tanuldk pozitiv

Munk4ja soran

alkalmazza a nevelési- | nevelési . . tevékenységét

. . adekvat nevelési . ..
oktatasi metodusokat, meg o s gt eldsegitd nevelési

) , . attit{idot képvisel a .
folyamatokban tudja hatarozni, hogy . o modszerek
o tanuldk optimalis .
megtanult nevelési egyes helyzetekben e , alkalmazasat
. . L. fejlédése érdekében. | ., .77

mobdszereket, melyik nevelési képviseli,

® Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd

15



eljarasokat. modszer alkalmazasa feteldsséget vatlal a
a legoptimdlisabb. tanulol megfeleld
neveléséért a
szakmat oktatas
SOran.
Beazonositja a
: . syakorlati oktatds A didkjal oktatdsa
Gyakorlati helyként Eyaxord . L .
ot pozitiv kimenetelét sordn szem elott
egyluttmiitkodik a e o : . .
= : L akadalyozo tartja erdekeit, Felelésséget vallal
diakok iskolaival, . i . L.
. . tényezdket és tanulmanyaik az
szlleivel, egyéb . : o e et s e
o -, meghatarozza a sikeres befejezese egylttmitkodesért,
segitdkkel a didk , o . . et
N , . | lehetséges segitd érdekében annak feltételeit
megfeleld tanulmanyi . R . . .
. eszkdzoket, a didkot | hgyelembe veszi biztositja.
elémenetele e . .
] . korbe vevd erosségeiket,
¢rdekében. S L
eroforrasok gyengeségeiket.
bevonasaval.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

o A
A temaflka: tematikai
s A tematikai egység Seyses egység A tematikai egység
A tananyagegyseg . . javasolt Lo . A
tematikai egységei tartalmi elemei elméleti javasolt . moédszerei ei
Sraszama g’yakorlatl munkaformaii
oraszama
Szakmai oktatas és Normativ ¢s - eléadas
nevelés ¢rtékrelativista - magyarazat
nevelési koncepeidk, 0,5 1 - megbeszélés
nevelési és fejlesztési
célok. - kooperativ
csoportmunka
- egyéni €s csoportos
feladatmegoldas
A személyiség Biologiai  6roklddés, - eldadas
fejlodését korar ¢évek- ,minta” - magyarazat
befolyasolo tényezok | 6roklodése, a - megbeszélés
tarsadalomba
illeszkedés, a - kooperativ
szocializacio, a csalad 0,5 1 csoportmunka
szerepe, szocializacid - egyéni és csoportos
tovabbi szinterei, a feladatmegoldas
szocialis tanulas,
kultura szerepe,
nevelés  szerepe a
személyiség
fejlédésben,
fejlodéslélektani
ismeretek.
16
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A tananyagegység elvart tanulisi Formativ  ¢rtckeles:  a megtanult  ismeretek

eredményeinek tanitasi-tanulisi alkalmazasanak megtigyelése a gyakorlati feladatok

folyamat kszbeni mérésére és megoldasa sordn, értékelés tekintetében konstruktiv

¢rtckelésére vonatkozo javaslatok visszajelzés  a  résztvevd  szamdra.  Emellett
onértekelés bekapesoldsa a tanulasi tolyamatba,

A tananyagegység elvart tanulasi Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai

eredményeinek feldolgozisihoz gyakorlati oktator képzés 2019,

ajanlott irodalmak
A tananyagegység megvalésitasahoz -
kapcesolodé egyéb specialis feltételek

7.2.Kapcsolodas  nmagunkkal és masokkal, szocidlpszicholégiai
alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Kapcsolodas dénmagunkkal €s masokkal,
szocialpszichologiai alapismeretek

A tananyagegység célja A mesterjelolt ismerje meg a  kilonbdzd
intelligencidkat, kiemelten az érzelmi intelligenciat,
az ¢érzelmi intelligencia terleteit. Szerezzen
ismeretet ,,Enkép” elméletekrdl, ismerje meg az
Onismeret elméleti alapjait, illetve gyakorlati
feladatok mentén fejlédjon is az Onismerete. A
mesterjeldlt  képes legyen mdsok érzéseinek
felismerésére, empatias készsége, tarsas
egylittmikodése fejlédjon  és  képes legyen a
megtanult ismereteket és készségeket alkalmazni az
oktatas folyamatéaban.

A tananyagegység oraszama 8 ora
Beszamithato éraszama:’ nem relevins

A képzés sordn megszerezheté kompetencidk, tanuldsi eredmények, amelyek
kialakitdsahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Autondémia-
feleldsség
Képes 4 masik | Felismeri az egyéni, | Figyelemmel kiséri | Erto figyelemmel
helyzetének  4térzése. | tarsadalmi, kulturdlis | a masik ember hangolodik ra a
Empatias  képességét | €8 generacios fizikai ¢és pszichés masik &l kozlésére.
alkalmazza a dikjaival kiilonbségeket. allapotvaltozasat. A | A helyzethez
vald oktatdi munka | Kapesolataiban masik fel aktualis alkalmazkodva
SOFAL. alkalmazni tudja a allapota felé nyitott, | gyakorolja a masik
megértés és az arra érzékenyen allaspontjanak
egyuttmitkédés reagal. megertését,

7 Kontaktératdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithatd
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kommunikacios
formait.

Gyakorlati helykent
egylittmiikddik a
diakok iskolatval,
szileivel, cgyéb
segitdkkel a didk
megfeleld tanulmanyi
elémenetele
érdekében,

Beazonositja a
gyakorlati oktatas
pozitiv kimenetelét
akadalyozo
tényezoket és
meghatarozza a
lehetséges segitd
eszkozoket, a diakot
korbe vevod
eréforrasok
bevonasaval.

A didkjai oktatasa
soran szem elott
tartja erdekett,

tanulmanyaik az
sikeres befejezése egyuttmikodeésért,
¢rdekében annak feltételeit

figyelembe veszi
erdssegeiket,
gyengeségeiket.

Feleldsséget vallal

biztositja.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosité tanitisi-tanulasi at

o A
A temaflkal tematikai
A tematikai egység Leyseg egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . \ L
ot .o tartalmi elemei n s javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti . .
raszima g'yakorlatl munkaformai
oraszima
Az érzelmi Intelligencia, - eldadas
intelligencia és az intelligencidk, az 0,2 0,5 - Tnagyarazat
intelligenciateriiletek | érzelmi intelligencia
¢és az érzelmek - kooperativ
bioldgiaja. csoportmunka
Viszonyunk Onmagunk és masok - eldadas
onmagunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Beme - megbeszélés
Oké kerete, Onismeret,
onmagunk iranti 0,4 2 - kooperativ
tudatossag, ,,érzelmi- csoportmunka
hegy”, Onismeret €s - egyéni €s csoportos
Onszabéilyozas feladatmegoldas
megjelenése az
oktatas folyamatiban.
Viszonyunk Masok érzéseinek - eldadas
masokkal felismerése, az - magyarazat
empatia, tarsas 0,8 2,5 - megbeszélés
egyuttmiikddés
készségei és - kooperativ
megjelenésiik a csoportmunka
szakmai oktatds - egyeni €s csoportos
folyamataban. feladatmegoldas
A serdiilok és az Serdildkor biologiat - eldadas

18




¢rzelmi intelligencia | jellemzoi, } |
idegrendszer 0,3 (0,5 - kooperativ
dtalakuldsa tinédzser csoportmunka
korban, érzelmi
intelligencia fejlodése.
Az ¢rzelmileg Carl R. Rogers 0.3 0.5 - eldadas
intelligens oktato elmélete a 16
oktatorol. - kooperativ
csoportmunka

A tananyagegység elvart tanulasi
eredménycinek tanitasi-tanulasi
folyamat kiézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

a gyakorlati feladatok megoldasa soran, a tanulasi

altal tartott kisel6adas ¢s feladatlap megoldisa
modszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ
értekelést alkalmazunk, konstruktiv visszajelzés a
résztvevo szaméra, onreflexid.

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése

eredmenyek tovabbt mérése a képzésben résztvevéd

A tananyvagegység elvart tanulisi
eredményeinek feldolgozisihoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlatt oktatéi képzés 2019.

A tananyagegység megvalésitasihoz
kapcsolodo egyéb speciilis feltételek

7.3.Pedagoégia alkalmazisa a gyakorlati képzés folyamatiban

tananyagegység
A tananyagegység megnevezése Pedagdgia alkalmazdsa a gyakorlati képzés
folyamatéban
A tananyagegység célja A mesterjeldltek  ismerjék  meg az  oktatas
folyamatat, szerkezeti elemeit, az
informaciofeldolgozds elemeit, a motivaciét.

Szerezzenek ismereteket a pedagdgiai értékelés
modszereirdl, adaptiv gyakorlatszervezésr6l. A
mesterjeloltek  szerezzenek tudédst a szakképzés
folyamataban a szakmaszocializacio folyamatardl és
a szervezeti kulturardl. Ismerjék meg a kompetencia
tipusait, tudjak értelmezni az SNI fogalmat, ismerjék
meg az SNI-s tanulokra vonatkozé oktatasi és vizsga
teltételeket.

A tananyagegység éraszima

3 ora

Beszamithato 6raszama:®

nem relevans

A képzés sorin megszerezheté kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitiésahoz a tananyagegység érdemben hozzajirul

¥ Kontaktoratol eltérd munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszamithatd
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Kcépesség

Tadas

Attitad

Autonomia-
felelgsség

Egylttmukodik a
tarsintézmenyekkel
(iskola) a tanufdk
elmélett

Ismeri a didkok
elméleti tudasbazisat,
annak felépitésct a

A hatékony
gyakorlati tudas
atadasa
vonatkozasaban

A
tarsintézmeényekkel
valo
egylttmukodése
sordn irdnyitja a

tanulmanyaihoz gyakorlat fékuszalt figyelembe veszi a g‘f,yakorkat,
illeszkedd gyakorlat megszervezése didkok elméleti foly mnatana’k o
= . : . megszervezeset, es
megszervezése érdekében. tudasat, annak . o
érdekében. szintjeit. az ahhoz szikséges
munkafeltételeket
biztositja.
) ] Elfogadé a téle
Fehsmelrl az S_Nljs gondolkodésban, Az eltérd
vagy mas PSZ“_:_hefi viselkedésben, viselkedés-és
A mesterjeldlt fejleszti frObll?]T ztivgl kugdo e I.].tali.‘té‘?ban gondolk’ocliésmé,d .
22 SN1-s wagy pavichés anuld| S,’ 1:qme,rzi lZ;Zl kiilonbozo elfoggdz{saval végzi
problémaval kiizdd e?”g‘}‘ Ezjnasf‘“_) 001 emberekkel okta,t0'1 tt?}afjata}t,
rulokat az li }(1)' 0 Pﬁl’( ig,()glal L szem’r’)en, az. _eg,yem”banasql‘odot
oktatbmunkdia sordn. Hilvasoxat €5 azo oktatm:nunkaja igénylt tanuloi
! megoﬂld:am_ soran figyelembe fejldése érdekében
lehetosegeit. veszi az egyéni minden feltételt
bandsmod biztosit.
kdvetelményei.
Ellendrzesi és Ismeri a pedagogiai | Torekszik a A tanuldk hatékony
értékelési ellendrzés és szummativ mellett a | ismeretelsajatitasa
kompetencidjan belill | értékelés formativ értékelési | érdekében
alakit ki pozitiv, legfontosabb méd elényben visszajelzéseivel

megerdsitd értékelést a
tanuloi
tevékenységrol.

modjait, eszkdzeit, és
képes alkalmazm
ezeket az
oktatdmunkaja soran.

részesitésére.

motivalja €s
tdmogatja diakjait a
jobb eredmény
elérése erdekében.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulisi ut

A _
tematikai A temaftkal
o , . . egység o
. A tematikal egység tartalmi egység . A tematikai
A tananyagegység . . javasolt . , .
tematikai eevséees elemei javasolt akorlati | €8YSég modszerei
gysce elméleti | BYAHO! és munkaformii
. . draszama
oraszama
Az oktatas és Az oktatas folyamat és szerkezeti - eldadas
gvakorlati képzés elemei, a tanulas folyamata, - magyarazat
elvei és folyamata megerdsités €s értékelés, motivacié 0,2
¢s motivalas, adaptiv - egyéni €s
gyakorlatszervezés. csoportos
feladatmegoldas
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' Szakmaszocializacio | Szakmaszocializacio folyamata, a ~ eldadas
és szervezetl kultura | szervezeti kultira, - magyarizat
a szakképzés 0.4 0,5
folyamataban - egyéni és
CSOportos
feladatmegoldas
Kompetencidk A kompetencia fogalma, altalinos 0,2 0.5 - elGadas
jellemzo1, a kompetenciak tipusai. - magyarazat
- egyéni €s
csoportos
| feladatmegoldas
Sajdtos nevelési Az SNI fogalom értelmezése, SNI-s 0,2 0.5 - elbadas
igényl tanuldk a tanulok a szakképzésben. - magyarazat
szakképzeésben
- egyéni ¢€s
csoportos
i feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitisi-tanulasi
folyamat kiozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazdsanak
megligyelese a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ ertékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara,
onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajinlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 20109.

A tananyagegység megvalositisihoz
kapesolédé egyéb specialis feltételek

7.4.Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg szakmai gyakorlati
képzés elveit, a gyakorlat vezetd és a tanuld
szerepet. Szerezzenek tudést a korai iskolacthagyas
okairdl,  jellemzbirdl. Ismerjék  meg a
gyakorlatvezetéi tevékenyég tervezésének menetét,
a gyakorlatvezetd modell szerepét. A mesterjelsitek
ismerjék meg a ,.Pygmalion-effektus” jellemzbit, az
alapvet6 nevelési modszereket,

A tananyagegység Oraszima

4 ora

Beszamithatd éraszdma:®

nem relevans

A képzés soran megszerezhets kompetenciak, tanuldsi eredmények, amelyek

* Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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kialakitdsahoz a tananyagegység ¢rdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitiad

Autenomia-
felelosség

Egviittmikdadik a
tarsintézmeényekkel

Ismeri a diakok

A hatékony
gyakorlati tudas

A
tarsintézményekkel
valo

. . e P R egyiittmikodés
(iskola) a tanuldk elméleti tudasbazisat, | atadasa g,y’ e 08¢
s 1o . sordn irdnyitja a
elméleti annak felépitését a vonatkozdsiaban
L . . - . gyakorlat
tanulmanyathoz gyakorlat foékuszalt figyelembe veszi a 2 .
: ,. . = s folyamatanak
illeszkedd gyakorlat megszervezese didkok elméleti N
] ; - . . megszervezeset, es
megszervezése érdekében. tud4asat, annak , 1
¢rdekében szintjeit az ahhoz sziikséges
J munkateitételeket
biztositja.

A mesterjelolt
szignifikansan
alkalmazza a szakmai
gyakorlat
megtervezésenek
folyamatardl
megtanult ismereteit
az oktatoi munkajaba.

[smeri a pedagodgiai
tervezes és szervezes
legfontosabb
lépéseit, folyamatat,
elveit.

Munkaja soran
szem el6tt tartja a
tervezési folyamat
soran kijelolt
feladatokat, de az
oktatasi celok
elérése érdekében
rugalmasan
véltoztatja azokat.

Az oktatasi
folyamat soran
déntéseket hoz a
tervezett feladatok
elvegezhetOségével
kapcsolatban.
Folyamatos
Onellenorzés és
Onreflexio altal
valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszkdzokon, ha a

helyzet ugy

kivanja.

A tanuldk pozitiv

[smeri az alapvetd tevékenységét

Oktatot munkdja soran | nevelési eldsegitd nevelési
alkalmazza a nevelési- | metodusokat, Munkaja soran modszerek
oktatasi megtudja hatarozni, | adekvat nevelési alkalmazasat
folyamatokban hogy egyes attitidot képvisel a | képviseli,
megtanult nevelési helyzetekben melyik | tanuldk optimalis felelosséget vallal,
mddszereket, nevelési mddszer fejlodése érdekében. | a tanulol megfeleld
eljarasokat. atkalmazisa a nevelésért a

legoptiméalisabb.

szakmai oktatas
SOTan.

Oktatol munkéjaban a
dokumentacios
feladatait,
adminisztracios
kételezettségének
megfelelden, pontosan
kesziti el.

A mesterjel6lt ismeri
a ra vonatkozé
dokumentacids
feladatokat, azok
elkészitésének
iddkereteit,
meghatarozoit.

A gyakorlati oktatd
szakmai munkaja
mellett Snmagara
nézve kotelezének
tartja az
adminisztracio
pontos tervezéseét és
vezetését is.

A gyakorlati oktatd
vezetl a szitkséges
dokumentaciokat,
az adminisztracios
feladatok pontos
elvégzéséért
felelosseget vallal.

22



A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosits tanitasi-tanulasi Gt

P e A T T
| | tematikai IJ A t(::l‘l:::,l‘dl J{
| A tananyagegység A tematikai cgys.ég tartalmi | egyseég I] ja::aso?t i A’tema't]km .
| tematikai egvsréo;; clemei Javasolt gyakorlati | ¢8YStg modszerei
| ‘ SUe elméleti = . ¢s munkaformai
| . . oraszima
] oraszima
Szakmai gyakorlati | A szakmai gyakorlat - clbadas
képzés elvei és meghatdrozasa, a szakmai - magyarazat
| folyamata gyakorlat rendszere, funkcio az 0,2 1
intézmény és a munkaerépiac - egyéni és
kapcsolataban, a gyakorlati képzés csoportos
elvei és folyamata, a feladatmegoldis
gyakorlatvezeté és a tanulo
szerepe a gyakorlat folyamatéban,
a korai iskolaelhagyiés definicidja,
o _ | okai. o
A gyakorlatvezetéi A gyakorlatvezetsi tevekenység - eléadas
tevékenység tervezése, a dokumentacio - magyarazat
tervezése, a Jelentésége a gyakorlattervezés 0,3 1
tevékenységhez folyamatéban, a gyakorlatvezetsi - kooperativ
tartozo képességek. teveékenységhez sziikséges csoport munka
képességek. - egyéni és
Csoportos
feladatmegoldas
A gyakorlatvezeté A gyakorlatvezetd modellszerepe, 0,5 1 - eléadas
nevelési stilusa személyisége, ,.Pygmalion- - magyarazat
modszerel effektus™, alapvets nevelési
modszerek, nevelési médszerek - kooperativ
tipusai, csoportmunka
- egyéni és
CSOportos
L ] feladatmegoldds |

r_}(tananyagegység elvirt tanulasi
credményeinek tanitdsi-tanulisi
folyamat kizbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak

megtigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvev$ szamara,
onreflexio,

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinck feldolgozasihoz
| ajanlott irodalmak

Kozma Béla ~ Suhajda Eva Virdg: Kamarai
gyakorlati oktatéi képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitiasahoz
| kapesol6dé egyéb speciilis feltételek
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7 5. Kommunikacios alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kommunikacios alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek  ismerjck meg az  érzelmileg
intelligens  kommunikacio  jellemzot, szereploit,
érdekeket ¢és  pozicidkat a szakmai  gyakorlat
folyamataban. Szerezzenek ismercteket a gordoni

hatékony, erdszakmentes kommunikéacio
modszertanarol, tudjak alkalmazni az érté figyelem
metodikajat.  Képesek legyenck  hatékonyan

kommunikalni a gyakorati oktatds folyamat soran.

A tananyagegység draszama

4 ora

Beszamithatd Graszama:

19

nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kom petenciak, tanuldsi eredmények, amelyek
kialakitdsihoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. . . ‘oot Autonémia-
Képesség Tudas Attitad nomi
felelosség
Tarsas
kapcsolataiban
Ismen az Az egyiittmUkodést | betartja az
A gyakorlati egylttmikodd szem elott tartva egyuttmiik6do
oktatémunkéjaban kommunikacio érintkezik kommunikacid
egylttmiikodé alapvetd kollegaival és szabalyait,
kommunikacidt szabalyszerliségeit, tanuloival. Nyitott, | korlatozo, agressziv
alkalmaz a szocialis és képes annak pozitiv érzelmekkel | vagy
interakciok soran. helyzethez 1116 teli interakciot kommunikacids
alkalmazasara. képvisel. gatalkkal teli
kommunikaciot
keriili.
Az oktatoi munka
Frti és azonositia a soran szem elott
.,J tartja masok Gyakorlati
. ) nem megfeleld o L
Képes a nyitott, S kommunikaci6s oktatoként
iy - . kommunikacios o . e ,
pozitiv, odafordulo, stilusat, tanuloi felelosséget vallal a
. oy i helyzeteteket, . AP
masok sziikségleteire Y . szamara kommunikéaciojaert,
1 kivalasztja az A e
reagalo o . példaértékiien korrigélja sajat
o ey odaills, adekvat . . y -,
kommunikaciora. oo képviseli a nyitott, | vagy masok hibas
kommunikacios s . .
oy pozitiv helyzetfelismerését.
strategiat. g s
kommunikacios
stilust,

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitdsi-tanuldsi at

10 Kontaktaratdl eltéré munkaforma atkalmazdsa eseté

n, ha az a képzés draszéamaba beszamithatd
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e - o S
..+ Atematikai
tematikai oo
oo , . . egység g
. A tematikai egység tartalmi cgyseég Lo A tematikai
A tananvagegyscg <. LT javasolt . . .
PR elemel Javasolt . cgység modszerei
tematikai egyscgei Lo gyakorlati o F re
- elméleti . . ¢s munkaformai
. . oraszama
oraszama
Erzelmileg A kommunikacid szereploi a - eléadas
intelligens szakmai gyakorlatvégzésen. - magyarazat
kommunikacio A hatékony kommunikéicié i 3 - tanuloi kiscléadas
modszertana Gordon szerint. Az - szemléltetés
érto figyelem eszkozer. - projektmodszer
- kooperativ tanulas
- egyém €s
CSOportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulisi A megtanult ismeretek alkalmazasanak
eredményeinek tanitasi-tanulasi megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
folyamat kézbeni mérésére és soran, a tanulasi eredmeények tovabbi mérése a
értékelésére vonatkozé javaslatok képzésben résztvevd altal tartott kiseldadds és

feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szdmadra, onreflexié.
A tananyagegység elvart tanulisi Kozma Béla - Suhajda Eva Virdg: Kamarai
eredményeinek feldolgozasihoz gyakorlati oktatoi képzés 2019,

ajanlott irodalmak
A tananyagegység megvalositisahoz -
kapesolddo egyéb specidlis feltételek

7.6.Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Konfliktusok ¢s kezelésiik

A tananyagegység célja A mesterjeldltek ismerjéek meg a konfliktusok
alapjait, a konfliktusokra adott testi reakcidkat, a
konfliktusokhoz  valé  hozzaallasi mddokat,
konfliktuskezel6 stratégiakat. Tovabbi cél, hogy a
mesterjeldltek legyenek képesek a konfliktusok
felismerésére és adekvdt kezelésére oktatas

folyamatadban.
A tananyagegység oraszima 4 ora
Beszamithat6 éraszama:'! nem relevins

11 Kontaktératdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaéba beszamithato
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A Képzés soran megszerezhetd kompeteneiak, tanulisi eredmények, amelyek
Kialakitisidhoz a tananyagegység érdemben hozzajirul

. . . . Autonomia-
Képesség Tudas Attitind P
felelisség
Ismert az
erbszakmentes
kommunikdcio N . A
ot Torekszik a . .
eszkdztarat, ésennek | . . kontliktuskezelés
. . fennallé probléma s g
segitsépével képes a ; kiilonbozé
: sokoldalu o
_— . konfliktushelyzetben . e stratégidinak
Erdszakmentes és o megkdzelitésére,a | . .
, konstruktiv, épitd I 1smeretében
konstruktiv . - kiilonbozo \ .
. . modon reagalni. . képességeihez
konfliktusmegoldasokat ) . perspektivak .
Felismeri, hogy az . N mérten a
alkalmaz a LS megismerésére, ¢s a o
. . adott szituacidban legmegfelelbb
munkatevékenysége . ., helyzetnek ;
. milyen tipusi . modon
SOran, . . megfeleld o
konfliktuskezelési o o, | kommunikal, és
ool kommunikacios- és e
stratégtat érdemes . N erre 0sztonzi
. viselkedésmad . ..
atkalmazni, és . , tanuloit, kollegait
\ .- kivalasztasara. .
képességethez is.
mérten hasznalja is
azokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitisi-tanulasi at

A _—
tematikai A tema’tlkal
, A tematikai egység tartalmi egység 8yseg A tematikai
A tananyagegység . . javasolt . . .
tematikai egységei elemei ]ava'solf gyakorlati ceysee modszer'e.l
elméleti - . és munkaformai
oraszama oraszama
Konfliktuskezelési A konfliktusokra torténé testi - eléadas
technikak reakciok. Amiért haragszunk: a - magyarazat
konfliktusok alapjai. A 1 3 - tanuloi kiseldadas
konfliktusokhoz valé - szemléltetés
hozzaallasunk, konfliktusmegoldd - projektmodszer
technikak.
- kooperativ tanulés
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kizbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

megfigyelése a gyakorlati feladatok megolddsa
soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd altal tartott kiseldadds és
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feladatlap  megoldisa  modszerekkel,  Ertékelés
tekintetében  konstruktiv visszajelzés a résztvevo
szamara, Onretlexio.

A tananyagegység clvirt tanulisi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatdi képzés 2019,

A tananyagegység megvalésitasihoz
kapesolodd egvéb specialis feltételek

7.7.Generaciék kora tananvagegység

A tananyagegység megnevezése

Generaciok kora

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg a generaciokat, a
generaciok jellemzoit, kiemelten a Z-generaciora.

Tovabbi cél, hogy a mesterjeldltek vajjanak
érzékenyebbé a Z-generaciot érinté  jellemzok
vonatkozédsdban, ¢és a megtanultakat tudjak

alkalmaznia gyakorlati oktatéi munka sorén,

A tapanyagegység oraszama

6 ora

» , r s - 9
Beszamithatd draszama:!?

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanuldsi eredmények, amelyek
kialakitiasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

ismereteit a
gyakorlat soran.

. - Autondémia-
Képesség Tudas Attitild o .
feleldsség
Megerti a generacios
kiilénbségeket, azok .
. cgexel, Elfogadja a
jellemzoit, és a enerdcios
Alkalmazza a didkjai geveracios A generacios
iy, . " kiilonbozOségeket, | .
generaciokrol beilleszkedésének . b ismeretek
. . e ¢s megbecsiili a : . e
megtanult ismereteit az | eldsegitése .y birtokaban iranyitja
j . . . . . | generacios L ,
oktatomunkaja soran. érdekében bemutatja | 1t . 1. | az oktatoi munkat.
L jellemzdkbdl adodd
munkatarsainak o
eréforrasokat.

Alkalmazza a 7.- Ismeri a generacids | Igénye van 14, hogy | A gyakorlati
generaciorél megtanult kiillc'jn,bségekl?('i! . megértse mas oktatomunkéja
tudasat a tanuloi adddo pedagogiai generaciok soran felleloséget
motivalisa soran. kihivasokat és azok sajatossagait, és vallal a tanuldk
megoldasi viselkedési hatékony
lehetdségeit, motivacidit és motivacidjdnak

12 Kontaktordtdl eltéré munkaforma alkalimazdsa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszamithatéd
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felismert a megtelield

motivacios
modszereket.

lehetdség szert
figyelembe v
azokat az oktatoi
munkaja soran.

ceye

biztositasa :

H

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A .
tematikai A temafnkal
. A tematikai egység tartalmi egység ceyseg A tematikai
A tananyagegység N Lo javasolt , . .
tematikai egységei clemei Java'soi? gyakorlati €EYsee modszer’gl
BITEE elméleti = . és munkaformai
Géraszama oraszama
A generaciok kora A generaciok (Epiték, Babyboom, - cloadas
X, Y, Z, Alfa) jellemzoi. - magyarazat
I 5 - tanulon kiselGadas
- szemléltetés
- projektmodszer
- kooperativ tanulas
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvirt tanulisi A megtanult ismeretek alkalmazasanak

eredményeinek tanitasi-tanuldsi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldésa
soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése tanuldi
kiseldadas és feladatlap megoldasa modszerekkel.

Ertekelés  tekintetében  formativ  értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara,
onreflexid.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodaimak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virig: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019,

A tananyagegység megvalésitiasihoz
kapcsoloda egyéb specidlis feltételek

7.8.

Kamarai adminisztricids ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kamarai adminisztracios ismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a szakképzés

strukturajat, fogalmait, valamint a  dualis
képzohellye  valds  lépéseit és  feltételeit.
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Szerezzenek ismercteket a tanulok és a képzésben
részt vevd  személyek  szakirdny(  oktatisinak
feltételeirdl, foglalkoztatisukkal osszefliggd
jogokrol és kotelezettségekrdl. Tovabbi cél, hogy a
Jogszabalyban foglaltaknak megfelelden vezessék és

adminisztraljak a szakképzési dokumentumokat.

| A tananyagegység draszima 8

! Beszamithato 6raszama:'3

nem relevans

A képzés sordn megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelycek
kialakitasdhoz a tananyagegység érdemben hozzajiarul

Képesség

Tudas

Attitiid

Autonémia-
felelosség

Oktatol munkéja soran
integralja a szakképzés

Ismeri a szakképzés
strukturajat és a

Munkéja soran
képviseli a

Feleldsséget vallal
a képzés soran a

alapfogalmait és elveit. | képzés folytatdsdhoz | szakképzés elveit, szakképzés
szitkséges kotelezden | és megvalositja az alapelveinek
alkalmazandé oktatas képzési betartdsara és
dokumentumokat. kovetelmeényeknek | betartatasara.
megfeleld
lebonyolitasat.
Ertelmezi és Ismeri a dudlis Munkéja soran Betartja és
megvaldsitia a dualis képzohellye valas szem elott tartja a betartatja az
képzohellyé valas folyamatét a dudlis képzohelyre | eldirasokat,
lépeseit ¢s jogszabalyi | személyi és targyi vonatkozo korrigélja sajat,
eléirasait. feltételekre eldirdsokat. vagy masok hibait,
vonatkozo
kovetelményeket.

A gyakorlatban
atkalmazza a tanulo és

[smen a szakiranyt
oktatasban a jogok és

Elkotelezett a

Felelosséget vatlal
a szakiranyu

. , ) kdtelezettségek jogszabdalyok , .

képzésben részt vevo . . . oktatas soran a

. e fogalmat, a tanuld és | maradéktalan ) ,
személy szakirdny ., , ! ) ., jogok és

. o képzésben részt vevé | megismerése és - ,
oktatasanak feltételeit , PP . . kotelezettségek
e e személy szakiranyt megismertetese c e
énnté jogi . . betartisara és

. oktatdsdnak irant. .
alapismereteket. . betartatisara,
feltételeit;

Vezeti a tanuldk és {smeri a szakirdanyl | Rendszeresen Felel6sséget vallal

képzesben részt vevd
személyek szakirdnyu
oktatasaval
kapcsolatos kotelezd
taniigyi €s egyéb

oktatas soran
alkalmazand6
dokumentaciok
tartalmat, a
kitdltésére vonatkozd

nyomon kdveti a
tanuldi és
képzésben részt
vevd személyi
jelenlétet, a

a dokumentaciok
vezetéséért,
tartalmaert és
hataridore t6rténd
teljesitéséért.

3 Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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dokumentumokat.

szabalyokat.

: dokumentaciok

szabalyszeri
vezeteset.

Napra készen vezeti €s
adminisztralja a
szakképzési
munkaszerzodés
folyamatit,
sziineteltetését,
megszinéset,
megszintetését.

Ismeri ¢s alkalmazza
a szakképzési
munkaszerzddéssel
kapcsolatos tartalmu
kovetelményeket €s
jogszabalyt
eldirasokat.

Rendszeresen
nyomon koveti a
szakképzési
munkaszerzodés
tartalmi
megfeleltetését,
fetiilvizsgalja és
aktualizalja az
adatokat.

Feleldsséget vallal
a szakképzési
munkaszerzodés
gondozasaért.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitiasi-tanulasi at

A tematikai | A tematikai
. A tematikai egység BYSES CBYStR A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt javasolt . L
tematikai egységei tartalmi elemei elméleti gyakorlati modszerel e's'
oraszama oraszama munkaformai

A szakiranyt Az iranyado 2 - el6adas
oktatast befolyasold | jogszabalyok és - magyarazat
jogszabalyi hattér. alapfogalmak. A - megbeszélés

szakképzés struktirdja,

alapfogalmai s

alapelvei.
A dualis képzéhellyé | A szakirdnyl oktatds 2 - eldadas
valas 1épései, tanuld | folyamata, - magyarazat
€s képzésben részt megkezdésének - megbeszeéles
vevd személy feltétele.
fogllalko.z tatasanak Nyilvantartasba vételi
feltételei. c ] i

eljdras  és  hatdsagi

ellenérzés folyamatai

s vizsgalt

dokumentumai.
A szakképzési A szakképzési 2 - eldadas
munkaszerzodés munkaszerzodés - magyarazat
szakképzési szakképzési - megbeszélés
eloszerzodés eloszerzodés
funkcidja, tartalmi megkdtésének
kritériumok. feltételei. Tartalmi

elvarasok, jogok és

kotelezettségek.
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A tanul ¢s | A szakképzési 1 0 - eldadas

keépzesben részt vevd | munkaszerzodés - magyarazat
szemclyt  bér  és | keretében - megbeszélés
egyeh juttatiasok ¢s | foglatkoztatott  tanuld
azok dokumentdlasa. | és  képzésben részt
vevh személy bére és
egy¢h  juttatdsai. A
szabadsag kiadas,
valamint a munka- és
pihendidé  szabalyai,
dokumentilasa ¢és a
hidnyzas kezelése.

A szakképzési | A szakképzési 1 0 - cldadas
munkaszerzdés munkaszerzodés - magyarazat
kezelése, sziineteltetése, - megbeszélés
adminisztralasa, megszinése és

felmondasdnak

lehetoségei.
A tananyagegység elvart tanul4si Tematikai egységenkénti Gsszegzd, ellendrzéd
eredményeinek tanitasi-tanuldsi folyamat kérdések alkalmazasa. Formativ értékelés.
kézbeni mérésére és értékelésére vonatkozo
javaslatok

A tananyagegység elvart tanulasi -
eredményeinek feldolgozasahoz ajanlott
irodalmak

A tananyagegység megvalositisahoz -
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

8. A vallalkozasvezetés képzési szerkezete

8.1.Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése | Jogi ismeretek

A tananyagegység célja A jogi ismeretek tananyag egység célja, hogy
naprakész ismeretek elsajatitisaval a mesterjeloltek a
vallalkozasok  sikeres  vezetéséhez  szitkséges
alapveté jogi ismereteket birtokdban képesek
legyenek a jogkdvetkezményekkel jaro dontéseket
meglelelden elokésziteni és megalapozott dontéseket
hozni. Cél, hogy a jeldltek a hatalyos jogrendszerre
vonatkozd ismereteiket legyenek képesek a
gyakorlatban megfeleléen alkalmazni, tovabba
legyenek tisztaban azzal, mikor kell magasabb szintii
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jogi szakcrtelmet a dontéseikhez bevonniuk.

A tananyagegység oraszama

12 ora

Beszamithatd oraszama:

[

nem relevans

A képzés soran megszerezhetéo kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitiasiahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitind Autondémia-
felel6sség
. , , ) Belatja a Szakmai i$se
Ellata a vallalkozas Ismern az egyes V"'lI]aljkozés ; i; lgchffilfie%
alapitasaval, villalkozési formak | S0 ii’myi o cve
mitkddtetésével kozotti killonbséget, | oo s oo o0 aiyija
kapcsolatos azok alapitasi és Jogi cloirdsainak vallalkozas
fontossagat,
feladatokat, intézi a esetleges Eon gftii%i?{tﬁ dik a iiig?;gggéve]
mitkodési engedélyek | valtozasbejegyzési A
beszerzését folyamatait kiilonféle hivatalok | kapesolatos
e ’ szakembereivel. feladatokat,
Képes a vallalkozasa
fenntarthato Fol
mikddtetésére, I . fo yeiinatos?rl](r . Tudja, hogy
elérelatd lnédon, a_}OgI SIMEIt & r'a i,gye e]nl‘{le ) %SC{] d teVékeHYSége
o tarsadalmi vonatkozo vallalkozast érintd L. .,
€s tarsadatmi : eszabalvi ltozAsokat befolyasolja a sajat,
komyezet elvarasai ;{"?“a aty‘ vatozasoxat, a kézvetlen
szerint folyamatosan (')mye,ze. ., 1genyes’ ©s kérnyezete és a
tervezi a valtozasait, tisztaban naprakesz

tevékenységét,
ellendrzi a
tevékenysége
megfeleldsegét, a

van vallalkozasa
folyamataival, tudja,
mikor, milyen
kovetelmények
vonatkoznak ra.

ismereteket akar
szerezm minden, a
vallalkozasat és a
vallalkozaséiban
zajlé folyamatokat

hazaja jovojét. Erti,
hogy a vallalkozas
hosszu tavra szolo
anyagi és erkdlcsi
felelosséget is

sziikséges korrekciokat rinté kérdésh jelent.
elvégzi. erinto keraesben.
Ismeriard
vonatkozé egyes . . . . .. | Betartja és
i . | Felismeri ¢s igényli -
o szerzOdések alapvetd e e betartatja a
Jogi feliigyelettel . : a specialis jogi v .
P alaki és tartalmi , kotelmekbol
miikddést kdrében . o szaktudas . .
o1 « kovetelményeit. . Y (szerzddésekbdl)
szerzGdéseket kot, o igénybevételét. .
. o Tisztaban van a . , .. | fakadd
ellendriz, szikség w1r s Figyelemmel kiséri .. .
e szerz6déskotes, - : ... 1 kotelezettségeket,
gsetén modosit, illetve ot a vallalkozésa életét | | . .
; : mddositas, - .y jogait pedig
jognyilatkozatokat T befolyasolo A -
megszintetés, illetve | . o érvényesiti,
tesz. 3 . jogszabalyi . .
nyilatkozattétel ; Felelosséggel kit
. kérnyezetet. v
alapvetd szerz6déseket.
szabalyaival.

*# Kontaktdratol eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato
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A tananyagegyséy tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ¢

A tematikai A. .
, tematikai
A U T egység o T T
{ananyagegység A tematikai egy ség tartalmi javasolt -Lg‘);s‘(,g A tcmrat‘l'km egység
tematikai clemei clméleti javasolt . médszerei &
Lo . . gyakorlati munkaformai
cgvségei éraszama . .
: oraszama
Jogi Alapvetd fogalmak (Jog, 2 0 Interaktiv eldadas
alapismeretek jogrendszer jogforras,
érvényesség, hatalyossag,
Alaptorvény, jogforrédsi hierarchia)
Vallalkozasi Viéllalkozasok jellemz6i, személyi 2 1 Interaktiv eldadas ~
ismeretek feltételel. Egyéni és gyakorlati oran
tarsasvallalkozasokra vonatkozo esetfeldolgozéassal
fontosabb fogalmak és szabalyok. (pl. Alapits
Gazdasagi tarsasagok (Kkt., Bt,, vallalkozast!,
Kft., Rt.) Gazdasagi tarsasagok Sziintess meg
alapitasa és megsziintetése. A vallalkozast!)
gazdasagi kamardk fogalma,
szerepe, feladat- és hataskorei.
Szerzodések A kotelmi jog alapjat, 2 2 Interaktiv eléadds —
megkdtésének szerzbdéskotés, eldszerzodés, gyakorlati éran
alapvetd szabalyai | szerzddés teljesitése, esetfeldolgozassal
érvénytelenség, megsziinés, (pl. Irj adasvételi
szerz0désszegés, foglalo, szerz6dést! )
hitelszerzodés, zalogjog, a felek
szerzddési feleldssége.
A munka A Munka Térvénykonyve, a 2 1 Interaktiv eldadas,
vilagihoz munkajog alanyai, gyakorlati éran
kapcsolodo munkaszerz6dés, munkakori esetfeldolgozassal
alapvetd leiras, probaidd, a munka dijazasa, (pl. Irj
szabalyozasok munkavallaloi és munkaltatoi munkaszerzodést,
jogok és kotelezettségek, munkakori leirast!)
munkaviszony |étesitése,
megsziintetése, kapcsolddo
kartéritési felelosségi rendszer
tobb szabédlyai, szakszervezetek,
kollektiv szerzbdés
A tananyagegység elvart tanulisi A mesterjeldlt készitsen legalabb egy, legfeljebb harom
eredményeinek tanitasi-tanulasi gépelt oldalbdl 4ll6 beadandd dolgozatot, amelyben a
folyamat kdzbeni mérésére és tanultak alapjan bemutatja az alapitd okiratot,
ériékelésére vonatkozé javaslatok munkaszerzodések  fébb  pontjait, a  jellemzd
szerzbdéseket sajat  vallalkozasan, munkahelyén
keresztil.
A tananyagegység elvart tanulasi Villalkozasvezetési  Ismeretek — Mesterképzésre
eredményeinek feldolgozisihoz felkészitd tankonyv
ajanlott irodalmak
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fA tananyagegység megvaldsitisahoz
kapesolodo egyeb speciilis feltételek

Iranyitott felkeszilés korében: Legalabb egy olvan
credeti vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat - a személyes adatok €s esetleges Uzleti titkok
eltakarasa mellett — a képzésen torténd bemutatasa az

oktaténak  (pl. alapité  okirat,
munkaszerz6dés, szerzédések).

cégkivonat,

8.2.Marketing ismeretek tananyagegység

A tananyagegys¢g megnevezése

Marketing ismeretek

A tananyagegység c¢lja

A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy
megfelelé szintl, elsdsorban gyakorlatorientalt,
azonnal hasznosithatdé marketing ismeretanyaggal
lassa el a mesterjeldlteket, amely hozza tud jarulni az
altala alapitandé vallalkozas sikeres miikddéséhez,
vagy munkavallaloként legyen képes arra, hogy
atlassa a vallalkozas marketingtevékenységének
milkodését és jellemzoit.

A tananyagegység 6raszima

0 ora

Beszamithatd éraszama:'”

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzdjarul

meghatarozza a
marketing mix elemeit,
a vallalkozasa
marketingtevékenységét
menedzseli. Hatékony
marketinggel
tébbletbevételt ér ¢l,
feleslegesen nem kolt
marketingre.

mix elemeit, azokat
felismeri a sajat
vallalkozasa,
munkahelye
kapcsan, alkalmazza
a marketing mix
elemeit a sajat
feladatkore,
valamint hozza
beosztott
munkavallalok,
tanulok

feladatellatasa soran.

vallalkozas
marketing
tevékenysegét
atfogdan szemlélni,
hatni ra a sajat
maga teriiletén is.

Képesség Tudas Attitid Autondémia-
felelésség
F6bb vonalakban Ismeri a marketing | Torekszik a Kreativan dolgozik

egylitt a marketing
teriileten
tevékenykedd
munkatarsakkal,
kulsé
vallalkozasokkal.

PR- és kommunikacios

Atlétja a PR- és

Szem el6tt tartja a

Uj megoldasokat

tevékenységet végez, kommunikécios PR- ¢és kezdeményez,
feltérképezi a teriileteket a sajat kommunikdcios kovetkezetesen
versenytarsait, azok vallalkozasa, technikakat és végzi a vallalkozas
tevékenységét. munkahelye és a mobdszereket, PR-és

5 Kontaktdratd! eltérd munkaforma atkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithatd

34

)

Ao



Meghatarozza a PR és
kommunikacidll,
versenytarselemzés

versenytarsak
kapcsdn. Megnevezi
€s azonositja az

amelveket a
vallalkozasa
bevezet és

kommunikdcios

tevékenységének
megfeleld részét.

- idedlis modjat és egyes alkalmaz. Nyitott az | Beosztott
koltséget. kommunikacids Ujdonsagokra, munkatdrsainak
tevékenységeket. reagal a tlyen irdnya
versenytarsak teladatait
kihivésaira. koordinalja és a

végrehajtasat
ellendrz,

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztositoé tanitasi-tanulasi at

A R
. . | A tematikai
tematikai ,
A N , . , egység o
. A tematikai egység tartalmi egység . A tematikai
tananyagegység . . javasolt , . .
L elemei javasolt . | egység modszerei
tematikai s gyvakorlati h L
C . elméleti . . é¢s munkaformai
egységei . . oraszima
éraszima
Marketing Sziikseglet, igény, kereslet, 1 1 Interaktiv eldadas
alapismeretek kindlat, piac
Marketing mix Termékpolitika 2 2 Interaktiv-eldadas,
(termékéletgorbe, a gyakorlatt

részen: konkrét
esetek bemutatasa,

szolgaltatésok), Arpolitika,
Ertékesitési politika,

Piacbefolyasolés szemléltetés (pl.
reklamfilmek,
arculati elemek,
reklamtargyak
stb.) ]

A mesterjelolt készitsen egy gépelt oldalbol allé
beadandé dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan
bemutatja a marketing mix gyakorlatban is hasznalt
elemett a sajat véllalkozdsan, munkahelyén keresztiil.
Vallalkozasvezetési Ismeretek - Mesterképzésre
felkészité tankonyv

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok
A tananyagegység elvart fanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvaldsitasihoz
kapesolédo egyéb speciilis feltételek

Iranyitott felkésziilles korében: Legalabb egy olyan
eredeti vagy a nyilvianos dokumentumrol készitett
masolat bemutatdsa a képzés soran az oktaténak, amely a
marketing mix valamely eleméhez kapcsolodik (pl.
arculati elemekkel ellatott céges levélpapir, hivatalos
arlista, DM-levél).

8.3.Adé- TB- pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyagegység
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A tananyagegység megnevezése

Adoé-, TB, -pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegvség ellja

Az Ado-, TB-, pénzigyi-szamviteli ismeretek
tananyag egyscg célja, hogy a mesterjelolt ismerie
meg a gazdasdg mikddési elveit, az alapvetd
kozteherviselési, ado-  tiarsadalombiztositasi  és
pénziigyt szabalyokat, feladatkdréhez
kapcsolodoan. C'él, hogy az ismereteit hatékonyan
alkalmazza a gyakorlatban. Legyen képes a
mesterjeldlt az addtervezésre és legyen tisztaban a
tisztességes adofizetés kitelezettségével.

A tananyagegység oraszima

12 éra

Beszamithatd oraszama:'©

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasihoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Autonomia-feleldsség
Részt vesz az éves F6bb vonalakban Igényh a Vezetdi utasitassal, a
beszamolo, ismerti a vallalkozasat érintd | szakteriiletére kiterjedd

clkészttésében, vallalkozasok éves | pénziigyi és modon adatokat,

egylittmikddik a
beszamolot készitd
szakemberekkel.

beszamoloit, fobb
egységeit, képes
azokat atlatni,
Ismeri a bevétel,
koltség és

szamviteli adatok
bemutatasat. Kész
egyuttmitkddni az
eredmenyesség €s a
hatékonysag

informacidkat
szolgaltat a vallalkozas
éves beszamoldjanak
osszeallitasdhoz.

eredmény, fokozasa érdekében

hatékonysag, a vallalkozas

eredmeényesség vezetdivel, a

kategoriak kényveldvel és a

tartalmat. Tisztdban | kényvvizsgaloval.

van a beszamolé

elemeivel,

hataridejével, jogi

jelentOségevel.
Részt vesz és [smeri a Komplexitasaban Feleldsen allitja ki a
egyiittmiikodik a vallalkozasok t6bb | atlatjaa szakterlletéhez tartozo
vallalkozas addzasi | adonemeit, azok vallalkozasok alapvet6 pénzigyi-
teladatainak bevallasi adorendszerben szamviteli
ellatdsaban, gyakorisagat ¢s clfoglalt helyét. bizonylatokat. Iranyitja
szadmlakat, befizetési Maximélisan ¢s koordinalja a
bizonyaltokat allit kotelezettségeit. torekszik a megteleld szervezeti

ki, rendszerez és
eljuttatja a megfeleld
szervezeti egység

Tisztaban van a
bizonylati renddel.

tisztességes, €s
jogkdvetd addzoi

magatartasra.

egység vagy kiilsod
konyvelo felé torténd
adat- €s

16 Kontaktdratol eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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vagy killsé kinyveld Belaga ¢és elfogadja | informécioszolgdltatast,

felé. a kdzteherviselés
| szabalyait.
Menedzseli Ismen a Kész Vezetbi iranyitas
vallalkozisa vallalkozasok egylttmuksédni a mellett hatékonyan
finanszirozasat, finanszirozast pénzigyl egyuttmuiikddik a
Iikviditasat. Reészt elvert, likviditasat, szakemberekkel, a | bevételek
vesz a villalkozasok | hitelezési pénzintézetek realizalasaban, a
hitelkérelmének fehetdségeit és azok | Ugyintézdivel. koltségek és
Osszeallitasaban, alapvetd Kiemelten kezeli a | raforditasok hatékony
banki ligyintézésben | feltételrendszerét. vallalkozasok felhasznalasban.
egyuttmikodik. hkviditasat. Onalléan intézi a
Tudatosan rabizott banki, hivatali
torekszik a tgyintézéssel jard
bevételek és feladatokat.

koltségek tizleti
terv szerinti
betartdsara. Reagal
a kiilsd ¢s belso
valtozasok
likviditast érintd
hatasaira, bevételi
¢és kiadési oldalon
egyarant.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanuldsi Gt

A. . | A tematikai
tematikai ,
A 0o . . . egység o .
. A tematikai egység tartalmi egyseg . A tematikai
tananyagegység . . javasolt , i )
e s elemei javasolt . egystg madszerei
tematikai e gyakorlati , e
L ehméleti . . ¢s munkaformai
egységei , . draszima
draszama
Vallalkozasok A vallalkozasok eszkdzel, 2 1 Interaktiv eldadas
vagyona €s forrasai, finanszirozast - a gyakorlati éran
finanszirozadsa ismeretek, hitelek, egy lizleti terv,
kélesdnok, palyazatok. Az vagy hitelkérelem,
tizleti terv felépitése. vagy palyazati
anyag attekintése

Allamhaztartas Az dllamhaztartas fogalma, 1 0 Interaktiv eldadas

felépitése és alrendszerei. Kdzponti

nitkddése koltségvetés, helyr adok.

Kozteherviseles Adoézasi alapfogalmak, 3 2 Interaktiv eldadés
addkotelezettseg tartalma, — a gyakorlati oran
f6bb adonemek: altalinos egy-cgy adénem
tforgalmi add, személyi bevallasi
Jovedelemado, tarsasagi adg, példajanak
kisvallalati ado, kisaddzo attekintése,
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vatlalkozasok tételes addja,
bevalldsi gyakorisaguk,
hataridok, tébb tartalmi
elemei

megbeszélése,

Szamviteli
kitelezettségek

Szamviteli térvényen
keresztiil az éves beszamold
részel {iméerleg,
credmeénykimutatas,
kiegészitdé melléklet),
bizonylat fogalma, szigori

1 Interaktiv eldadas

~ a gyakorlati éran
egy ¢ves
beszamold
attekintése,
szamlazas a

szamadasu bizonylatok
kezelése, nyilvantartasa,
szamla ¢és nyugta kételezd
formati és tartalmi elemei.
Elektronikus szamldzas és

gyakorlatban,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitisi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy legalabb egy, legfeljebb
harom gépelt oldalbol allé beadandd dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja a beszamol6
(mérleg, eredménykimutatas, kiegészitd melléklet)
elemeit, egy altala kivélasztott adonem adobevallasat,
dolgozo1 bérszamfejtessel kapesolatos dokumentumokat
a sajat vallalkozdsdn, munkahelyén keresztiil,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozasvezetési Ismeretek - Mesterképzésre
felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvalositasahoz
kapesolodo egyéb specidlis feltételek

[ranyitott felkésziilés kérében: Legalabb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely
a tananyagegységhez kapcsolodik (pl. mérleg,
eredménykimutatas, kiegészitd melléklet, adobevallas,
bérszamfejtést dokumentumok, leltarivek,
Jegyzokdnyvek).

9. A mesterképzés megvalositasianak személyi feltételei

Tananyagegység megnevezése

Az oktaté elvart képesitése, szakmai, oktatdi
gyakorlata

Elméleti oktato Gyakorlati oktatd

Hibafelmérés, karbantartasok,
javitasok tervezése

Gépészmérnok BSe
(Geépgyartastechnologia,

Gépészmérnik BSe
{Gépgyartastechnologia,

Mechatronika, Uzemeltets- Mechatronika,
karbantartd, Gépgyarto Uzemeltetd-karbantarto,
specializacio) Gépgyartd
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Minimum 5 év szakimai
gyakorlat

Miiszaki tanar BSc
(Gepgyidrtastechnologia,
Mechatronika, Uzemelteté-
karbantartd, Gépgyartd
specializacio)

Minimum 5 év szakmat
gyakorlat

specializacio) ]

Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Miiszaki tanir BSc
(Gepgyartastechnologia,
Mechatronika,
Uzemelteté—karbantaﬂé,
Geépgyartod
specializacio)

Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Miiszaki szakoktato
BSc

(gépész szakirany)
Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Karbantartds, javitas
elokészitése, megvalositasa

Gépészmérnsk BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika, Uzemeltetd-
karbantarto, Gépgyartod
specializacid)

Minimum 5 év szakmai
gyakorlat

Miiszaki tanar BSc
(Geépgyartastechnologia,
Mechatronika, Uzemeltetd-
karbantartd, Gépgyartd
specializacio)

Minimum 5 év szakmai
gyakorlat

Gépészmérnik BSc
(Gépgyartastechnoldgia,
Mechatronika,
Uzemelteté-karbantarto,
Gépgyarto
specializacid)

Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Miiszaki tanar BSe
(Gépgyartastechnologta,
Mechatronika,
Uzemelteté-karbantané,
Gépgyarto
specializacid)
Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Miiszaki szakoktaté
BSc

(gépész szakirany)
Minimum 10 év
szakmai gyakorlat
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Pncumatikus és hidranlikus
vezerlések dsszeallitisa, gvartisa

Gépészmérnik BSe
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika, Uzemeltetd-
karbantarto, Gépgyartd
specializacio)

Minimum 5 év szakmat
gyakorlat

Miiszaki tanar BSc
{Gépgyartastechnologia,
Mechatronika, Uzemeltets-
karbantartd, Gépgyarto
specializacid)

Mimimum 5 év szakmai
gyakorlat

Gépészmérniok BSc
(Gépgyartastechnoldgia,
Mechatronika,
Uzemeltetd-karbantarto,
Gépgyartd
specializacio)

Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Miiszaki tanar BSc
(Gépgyartastechnoldgia,
Mechatronika,
Uzemelteté-karbantarto,
Gépgyartd
specializacio)
Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Miiszaki szakoktaté
BSc

(gépész szakirany)
Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Munka és iizembiztonsig,
Tazvédelem

Gépészmérniok BSe
(Gepgyartastechnologia,
Mechatronika, Uzemeltets-
karbantarté, Gépgyarto
specializicio)

Minimum 5 év szakmai
gyakorlat

Miiszaki tanar BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika, Uzemeltets-
karbantarto, Gépgyartd
specializacio)

Minimum 5 év szakmai
gyakorlat

Gépészmérnok BSc
(Gépgyartastechnologia,
Mechatronika,
Uzemeltetﬁ—karbantart(’),
Gépgyartd
specializacid)
Minimum 10 év
szakmai gyakorlat

Miiszaki tanar BSc
(Gépgyartastechnoldgia,
Mechatronika,
Uzemeltets-karbantarté,
Gépgyartd
specializacid)

Minimum 10 év
szakmai gyakorlat
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Muaszaki szakoktatd BSe
(gépesz szakirdny)
Minimum 5 év szakmai
gyakorlat

Miuszaki szakoktatd
BSe

gépész szakirany)
Mimimum 10 év
szakmai gyakoriat

Oroklédés — Fejlodés — Fejlesztés:
A pedagogra hattere és lényege

A boélcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarkepzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett fels6fokd
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.

Felséfoka (Ba, Bsc, Ma,
Msc ¢€s jogelddiei)
oklevél €s minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kapcsolodas dnmagunkkal és
masokkal, szocidlpszichologiai
alapismeretek.

A bolesészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfok
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.

Felsofoku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelGdjen)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Pedagogia alkalmazasa a
gyakorlati képzés folyamataban

A bolesészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felséfoka
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelédiei) oklevél.

Felsofoku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogeltdjer)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Szakmai gyakorlati képzés
folyamata, gyakorlatvezetdi
tevékenység szervezése

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfoka
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.

Felstfoku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kommunikécids alapismeretek

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriletén szerzett felséfoka
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjet) oklevél.

Felséfoka (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjel)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Konfliktusok és kezelésitk

A bolesészettudomany, a
pedagdgusképzés, a
tanarképzés vagy a

Felsofoku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelodjei)
oklevel és minimum 3
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tarsadaiomtudomanyok
teriiletén szerzett felséfoka
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢s
jogelddjen) oklevel.

¢ves trénert gyakorlat

Generdciok kora

A bolesészettudomany, a
pedagodgusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felsdfokn
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
Jogelédiei) oklevél.

Felséfoku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
eves trénert gyakorlat

Kamaral admimisztracios ismeretek

FelsOtokt végzettség, és
fegalabb 3 év teriileti
kamaranal
keépzdhelyellendrzési
referens, dualis képzési
tanacsadd vagy
tanuldszerzodéses
tanacsadd vagy stratégial
koordinatori (szakképzési
vezetdi) munkakdrben
szerzett munkatapasztalat

Jogi ismeretek

Gazdasagtudomanyok
teritletén szerzett fels6fokn
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelodjer) oklevel, vagy
Okleveles jogasz
szakképzettség

Gazdasagtudomanyok
teriiletén szerzett
tels6foku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelodjet)
oklevél, vagy Okleveles
jogasz szakképzettség

Marketing ismeretek

Gazdasagtudomanyok
teriiletén szerzett felsofoka
(Bsc, vagy Msc, vagy

Gazdasagtudomanyok
teriiletén szerzett
fels6fokt (Bsc, vagy

jogelddjei) oklevél Msc, vagy jogelddjei)
oklevél
Ado- TB- pénziigyi-szamviteli Gazdasagtudomanyok Gazdasagtudomanyok
ismeretek tertletén szerzett felséfoki terliletén szerzett
{Bsc, vagy Msc, vagy felsétoku (Bsc, vagy

jogelddjet) oklevél, vagy
meérlegképes konyveld

Msc, vagy jogelddjet)
oklevel, vagy

merlegképes konyveld

Tanegységen beliil az oktatok szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek vagylagos
teljesitéstilése szikséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatok) biztositasa kilsé

szakértok eseti megbizasaval torténik.

10. A mesterképzés eredményes megvalositasahoz sziikséges

targyi feltételek
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10.1.A mesterképzés helyszinei

Szakmai elméleti képzés.

- szaktanterem
- szamitogépes tanterem CAD/CAM-szoftverrel felszerelt szamitogépekkel
- mérbszoba

Szakmai gyakorlati képzés
- gyakorlati képzohely

- tanmihely
10.2. Gépek, berendezések, eszkozok, anyagok

A szakképzésért felelos miniszter altal kozétett mindenkor hatalyos, az Ipari gépész
mesterképesités képzési és kimeneti kovetelmény 5. pontjdban megfogalmazottak szerint.

10.3. A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételek

A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételeket a képzést szervezd illetékes teriileti kamara
biztositja sajat tulajdoni tanterem vagy a képzés szakmai jellegének komplexen megfeleld
bérlemény formajiban

10.4. Egyéb feltételek

11.Mestervizsga kiovetelmények

A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelds miniszter dltal kozétett mindenkor
hatalyos Ipari gépész mesterképesités képzési és kimeneti kdvetelmény 7. pontja tartalmazza.

12. Egyéb feltételek, informaciok
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Az elozetes minosités ténye

A szakért6 nyilatkozata

A mellékelt irasbeli szakértéi vélemény alapjan a képzési program elézetes mindsitese

megtortént.

Kijelentem, hogy a képzési programot a jogszabalyi eléirasok szerint atvizsgaltam, tovabbi —a
képzési program elbzetes mindsitését érintd, azt modosité vagy kiegészit — megallapitasokat

a tovabbiakban nem kivanok tenni.

Az elozetes mindsités helye:

Budapest

Az elézetes mindsités idopontja:

2023. november 10.

Az eldzetes mindsitést végzo felnéttképzési
szakértoé neve:

Tothné Hajdu Gabriella

Az elézetes mindsitést végzo felnéttképzesi
szakérté nyilvantartasi szama:

FS§Z/2020/000008

A felndttképzési szakérté alairasa:

~ ”

Sy o~ o
‘_::@ é)w’ \r( Q;{i o &}.\sh(k\

Feln6ttképzo képviseletére jogosult személy:

\‘i. C'?"al'\./'(“j--{" E/- Ll \. {’\A—-k_ oS (: -S(;H \\“ oy

Felnottképzo képviseletére jogosult személy
alairdsa:

M‘ua@s
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Szakértoi vélemeny

Sopron Megyei Jogii Viarosi Kereskedelmi és Iparkamara
(Székhelye: 9400 Sopron, Deak tér 14.)
Felndttképzési engedély szama: E/2021/000105)

altal készitett képzési programhoz.

A képzés megnevezése: Ipari gépész mester

Alulirott Téthné Hajdu Gabriella, az FSZ/2020/000008-es szdmon nyilvantartasha vett felndttképzési
szakértd, a fent megnevezett képzési programot a 2013. évi LXXVIL tv. 11.8-a (2) aa) és a 11/2020 (1. 7.)
Korm. rend. 18. § (2) pontja értelmében elSzetes mindsités céljdbdl megvizsgaltam. A vizsgalat alapjan
megallapitom, hogy

o a képzési program tartaima megfelel-e az 2013. évi LXXVII Fktv-ben elSirtaknak, valamint a
felnéttképzésrél szol6 torvény végrehaijtdsardl sz616 11/2020. (1L 7.) eldirtaknak,

» tartalmaban megfelel a szakképzésrdl sz6lo 2019- évi LXXX. térvénynek €s a szakképzésrél
szG16 torvény végrehajtasardl 12/2020. (1L 7.) korményrendeletben eléirt, a szakmai képzésre
vonatkézé kovetelményeknek,

o aképzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és médon, valamint a képzéssel
érintett célcsoport szamara megszerezhetdk a képzési programban megjelolt kompetenciak,

s aképzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva.

A szakértdi vélemény kidllitdsanak helye és datuma:

Budapest; 2023. november 10.

A mindsitést végzd szakértd neve: Tothné Hajdu Gabriella

Szakért6i nyilvantartasi szama: FSZ/2020/000008
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