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A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért telelds miniszter altal kozétett
képzési s kimeneti kdvetelményei alapjan késziilt.
A mesterképzési programban nem szabélyozott kérdésekben a szakképzésért felelés
miniszter altal kdzétett mindenkor hatalyos mesterképesités képzési s kimeneti
kovetelménye, valamint a Magyar Kereskedelmi €s Iparkamara Mesterképzési és
Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak az iranyadoak.

Hatalyos: 2023.




1. A mesterképesités adatai

A mesterképesités megnevezése Kofaragd €s mitkdves mester
Az dgazat megnevezése Epitéipar

A mesterképzés szakmai tananyagegységek Oraszama: 110 ora

A mesterképzés pedagogxai modszertan tananyagegyseg 40 6ra

Oraszama:

A mesterképzés vallalkozasvezetes tananyagegyseg 30 6ra

Oraszama: ' -

Osszesen: 180 é6ra

Beszamithatd éraszama:' nem relevans

2. A mesterképzésbe valo bekapcsolodas feltételei

Mesterképzésbe bekapcsolodhat, aki

rendelkezik a Kofaragd és

miikdves

mesterképesités képzési kimeneti kdvetelményeiben eldirt szakmai eléképzettséggel és
a mestervizsgara jelentkezés idépontjaig igazolni tudja az eldirt szakmai gyakorlatot..

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvétel kivetésének modja.

A résztvevo altal alairt, vagy elektronikus
formaban vezetett jelenléti iv.

Megengedett hidnyzas mértéke.

A mesterképzés Gsszes Oraszamanak
maximum 20%-a.

A mesterképzés elvégzésériol szolo

igazolas kiadasanak feltétele.

A mesterképzés Osszes Oraszamanak
legalabb 80%-an vald aktiv részvétel, a
képzés kozbeni feladatok teljesitése. Az
egyes tananyagegységek elvégzésérol
kiilén részigazolas nem bocsathatd ki.

Szakmai ismeretek maximalis

elmélet 30 16

csoportlétszama:

csoportlétszama gyakorlat 15 6
Pedagdgiai modszertani ismeret maximélis | Elmélet 30 £6
csoportlétszama: Tréning 15 16
Vallalkozasvezetési ismeretek maximalis 30 6

A tényleges csoportlétszamot a képzés helyszinén rendelkezésre 116 feltételek Osszessége

hatarozza meg, de a maximalis korlat nem 1épheto tal.

4. A mesterképzés célja

! Kontaktératol eftérd munkaforma atkalmazadsa esetén, ha az a képzés draszdmadba beszadmithatd
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A szakértd szigndja:



4. A mesterképzeés célja

A mesterképzes célja a mesterképesités képzési kimeneti kévetelményének 2. pontjaban
meghatarozott  tevékenységekre  és munkateriilet  ellatisara, valamint  az eredményes
mestervizsgara torténd felkészites.

A szakmai alapképzettség folyamatos fejlesztési igényének megerésitése. A szakmai
terminologia elmelyitése és egységesitése. A szakmai identitas, az 6nkép és a kommunikacié
megerdsitese, fejlesziése. A szakma rangjanak, megbecesiiltsépének novelése, a misszids
szemlelet kialakitisa. A megszerzett ismeretckkel a vallalati, cég munkakultora a szakma
infrastrukturalis  feltételeinek feilesztése, a munkaszervezet munka- és inteliektudlis
kultardjanak névelése, a megrendeldi igény magas szinti kiszolgildsa. A munkaszervezet
pedagogiai tuddsanak bovitése, az cgyiittmikédés, az cgymas szakmai tanitisa. A
munkaszervezetben dolgozd flatal munkavallalok és szakmat tanuldk nevelése, oktatdsa, a
szakma atdrokitése. Az oktatdsi intézményckkel torténd szakszerii kapcsolattartas. Az 6n és
munkaszervezet menedzselése, a szakmai tevékenységek magasabb szinten térténd
megvalositasa. A szakmai mindség innovacid eltérbe helyezése. A munkaszervezet hatékony
mikodtetése. A megrendeldi kér bévitéséhez, megtartasdhoz szikséges szakmai tudas
gyarapitasa.

3. A mesterképzés célesoportja:
A bemeneti feltételeknek megfelelé szakmai végzettséggel, gyakorlattal rendelkezd
szakemberek, akik fejleszteni kivanjdk szakmai tudasukat, véllalkozasi képességeiket, be
kivannak kapcsolddni a tanuldképzésbe

6. A mesterképzés tananyagegységei és 6raszamai

Képzési Tananyagegység megnevezése | Tananyagegység | Elméleti Gyakorlati
teriiletek dsszes draszama | orak orak szama
megnevezése szama |
Szakmai ismertek 78 42 36
Ugyfélkapesolat és 8 3 5
mindségbiztositas
Szakmai Portfolié, prezenticié és 16 16 0
vizsgaremek készités
kévetelményei. feladatai
BIM technolégia ismeret 8 8 0
Oriklédés — Fejlodés — 3 1
Fejlesztés: A pedagégia
hattere és lényege
Pedagdégiai Kapesolddas onmagunkkal és 8 2 6
modszertan masokkal, szocidlpszicholégiai
alapismeretek.
Pedagégia alkalmazasa a 3 1 2
gvakorlati képzés

A szakertd szignoja:



folvamatiban
Szakmai gyvakorlati képzcés 4 1 3
folyamata
Kommuniksicios 4 1 3
alapismerctek o
Konfliktusok és kezelésiik 4 ] 3
Genericidk kora 6 1 5
Kamarai adminisztricios g 8
ismeretek
Jogi ismeretek tananyagegység 12 8 4
. . Marketing ismeretek 3
Villalkozds- | 47 fméc
; ANany: oy
vezetés : yagegyses 1
Ado6- TB- pénziigyi-szamviteli 12 8 4
ismeretek tananyagegyvség
Osszesen 180 113 67

7. A mesterképzés szerkezete - Szakmai kovetelmények

7.1. Szakmai ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szakmati ismertek

A tananyagegyseg célja

A szakma tagabb kontextusban vald elhelyezése. A
teljes beruhazdsi folyamat bemutatasa. A k& —és
miikétermékek  elédllitasdhoz  és  beépitéséhez
sziikséges meglévd  ismeretek  megerdsitése,
bovitése, a szlikséges kompetencidk és készségek
fejlesztése. Uj anyagok j technolégidk, o
kéfeldolgozo és kémegmunkalogépek megismerése,
abrazolasi €s rajzolasi technmikdk boévitése. A
felujitasi és a restauralasi ismeretek gyarapitisa, Az
&pitd tevekenység tarsadalmi/kulturdlis és esztétikai
torekvéseinek torténeti bemutatdsa. A szakmai
Onbecsilés, valamint az eldddk tiszteletének és a
szakmai jovOkép formalasanak szemléleti alakitasa.
A kapcsolddo terminologia egységesitése, régzitése.

A tananyagegység oraszama

18 6ra

-, r ror r o
Beszamithaté 6raszama:-

nem relevins

? Kontaktératd! eltérd munkaforma alkatmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté

4
A szakénid szigndja:



A képzés soran megszerezhetd kompetencidk, tanulisi eredmények, amelyek
Kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzijirul

Képesség

Tudas

Attitad

Autondomia-
felelissée

K&bol és miikobol a
megrendel6i
igénycknek megfeleld
termékeket-
munkadarabokat,
siremléket,
urnasiremléket,
urnafalakat tervez,
feliratoz, kivitelez,
helyreallit, felGjit.
Sokszorositasokat,
helyszini
mikéfelhordasokat
végez.
Dokumentécidkat,
nyilvantartasokat
vezet.
Mihelyrajzokat,
arajanlatokat,
koltségvetéseket,
gyartasterveket,
idéterveket,
anyagszamitasokat
készit, szerzOdéseket
elokészit.
Munkafolyamatokat
szervez, koordinal.
Kémegmunkalo és
kételdolgozo gépeket
miikddtet. Gipszmintat
atmasolja kdbe.
Késztermékeket
biztonsagtechnikai
munkavédelmi
eldirasoknak
megfeleloen felszereli,
beépiti.

Iranyitas mellett

Széleskorien ¢s
atfogdan ismert az
épitdipar
tevékenységeit,
jellemzait,
Részictetben és
Osszeflggéseiben is
ismeri a kohdl és
mikobol kézi és gépi
technologiaval
ctkészitendd
termekek
elodllitasanak,
felszerelésének,
beépitésének
szakmat folyamatat,
a minbséghez tartozo
szabvanyértékeket, a
kézi eszkdzok
karbantartasanak
modjait, a mobil és
telepitett gépi
eszkdzok
lzemeltetését, a
betartandd
munkavédelmi
szabalyokat.

Ismert az
épitészettorténeti
korszakokat, azok
stilusjegyeit,
kémyezetében
felismert,
beazonositja,
sziikség esetén
munkajaban azokhoz
1gazodik.

A vizualis
taj¢koztatasokat,

Elfogadja a
mesterképesités
onkép erdsitésének
fontossagat. A
szakma
presztizsének
missziojat.
Munkajat
elkdtelezetten,
szabatoson végzi.
Teljesitményeét,
munkajat,
szakmaisagat
¢rtékkeént kezeli.
Nyitott az tij
szakmai
megoldasokra.
Motivalt az
onképzésre, az
¢élethosszig tarto
tanulasra,
Erdeklédik a
szakma kulturalis
hattere irant.
Probléma esetén
kreativ, 0j
megoldasokat is
keres.

Torekszik a tanuit
1smertek szakszertt
alkalmazasara.
Torekszik a tanult
és tapasztalt
ismeretek
munkaszervezet
tevekenységébe

torténd beépitésére.

Szem eldtt tartja a
restauraton

Munkajat a
munkatarsakkal
egylttmitkddve,
sajat feladatain
beliil onaildan
végzi, a hataridok
maradéktalan
betartdsaval.
Kompetenciijan
beliil feleldsséget
vallal, hogy az
értékesitésre,
megrendelésre
elééllitott termékek
a legjobb
mindségliek
legyenek.

A szervezési
tervezesi,
eldkészitési
teladatokban
elkovetett hibakat
belatja,
feleldsséggel
telvéllalja azok
kovetkezményeit,
torekszik azok
kijavitasara.

A szakértd szigndja:




restaurdtori munkakat

végez., Az
épitészettorténet
stilusjegyeit
kémyezetében
beazonositja,
munkajaban
alkalmazza, hozza
igazodik.

Alkalmazza az
abrazolasi
rendszereket.
Epﬁletszerkezeti,
epiiletplasztikai
elemek készit.

¢érti, olvassa. Fejben
térbeli kepet alkot,
forgat, lsmeri a7
abrdzolds: modokat
¢s azok szabalyait.
Ismeri a restauralasi
folyamatok
szemléletbelr
alapjait, a
hozzatartozd
leglényegesebb
technikai elyarasokat,
a sajat
kompetencidjanak
hatarait. ismeri az
epiiletszerkezetek ¢s
az épitletplasztikai
elemek Gsszefliggés
rendszerét, a
korszerli anyagokat,
technologidkat,
digitalis eszkozoket.

terveket, rajzokat

aimutatasokat.

Nyitott a megujult
kérnyezetvédelmi

megoldasokra.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztositoé tanitasi-tanulasi 0t

A tematikai A
o . . egysé tematikai - .
. A tematikai egység CByses A A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt egység , It
o e . tartalmi elemei 1o . modszerei és
tematikai egységeti elméleti javasolt .
. \ . munkaformai
oraszama gyakorlati
Oraszama
Epitdipan ismeretek | Az épitbipari 7 0 Vetitett illusztracio.

tevékenység jellemzoi,
feladatai, a kivitelezés
munkafolyamatai,
szaktertiletel,
szereploi.

A beruhazas teljes
folyamata és
dokumentacioi.

Az épitd tevekenység
hatésa az ékologiai
egyensulyra, a
kérnyezetre és a
lakossagra.

Koéfaragd és mikoves

Hallott szdveg
jegyzetelése.

Egyéni tapasztalatok
megosztdsa szoban.

Kivetitett tervrajzok,
mérmoki és miiszaki
rajzok kdzos
elemzése,
értelmezése.
Dokumentacidk
valos iHusztralasa,

A szakértd szignoja: 4




- szakma terlileted Cs
lehetoscgel az épitd
tevékenységben,

Terminusok
rogzitése.

Az epitomuvészet

Epitészettorténeti
korszakok,
stilusjegyek, ¢rintve a
korszakok szellemi
torekvéseit.

Az ¢plletszerkezeti ¢s
Epiiletplasztikai
etemek tipusai,
csoportositiasal,
Osszefliggésrendszere.
Homlokzatkép.
Oszloprend.
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Hallott szdveg
Jegyzetelése.

Vetitett illusztricio.

Terminusok
rogzitése.

Kéfeldolgozo és
kémegmunkalo
gépek. Ko és
miikétermékek
eléallitasa.

Uj anyagok.

Hagyomdinyos és a
korszert CNC gépek
fajtal, telepitése
karbantartasa, a
telepités feltételer,
engedélyek,
betizemelés szabalyai.
Keézi ¢s gépi faragas
gyorsitasa, mindségi
mukoétermekek
eloallitasa,
megdolgozasa,
Javitasa, tarolasa és
utdkezelési modjai, a
feliilet megmunkalas
modjai, Szinezési és
kiilonbozo felitleti
megjelenések, hatisok
technikéi. Korszerd
anyagok, sokszorositod
eljarasok. A
tombkovek, kdlapok
megmunkalasinak
szakmai logikaja,
technoldgidja €s
kovetelmenyei.
Migyantakdtésit
lapok, keramia,
ivegkeramia,
Digitalis eszkdzok.
Lézeres felmérés.
Kétermékek beépitése
¢és a vonatkozdé
szabvany eldirasok.

20

Csoportos, szobell
megbeszélések.

Hallott széveg
jegyzetelése.

Vetitett illusztracid.

Terminusok
rogzitése.

Kivitelezést segité

Felmérésiterv,

10

Rajzok, tervek

A szakértd szigndja:




! dokumenticiok

kivitelezesi

késaitese

A restauratori munka
f6bb 1épésel,
technoldgial, anyagai
mindség:
kovetelményel.
Miemlékvédelem és a
vonatkozoé jogi
szabalyok.
Tevékenységi €s
felelOsségi hatarok.

A felujitas
dokumentaciol.

készitése itemtervkeszités, hagyomanyos és

felmerés techmikak, digitalis formaban.

gyartasiterv, Egyéni vagy csoport

muhelyrajz készites munka.

kézzel és digitalisan.

Szerzodés, E -napld egyéni

megallapodas kitoltese.

elékészitése. Epitési

naplé/e —naplo. Terminusock

A munka atadas ¢és rogzitese.

dtvétel, garancia ¢s

Jotallas

dokumentacioi,

felhasznalta anyagok

tanusitvanyai.
Abrézolasi Vetiileti dbrazolas, 10 Tanéra kerctében
rendszerek. axonometrikus torténd gyakorlas.
Abrazolégeometriai | dbrézolas (athatas Tanart korrekcio.
ismeretek. szerkeszi€s),

perspektivikus Terminusok

abrazolas. rogzitése.

Miiszaki rajz.

Szabadkézi rajz.

Abrazolé geometria.

Boltivek, boltozatok

szerkesztése, 1épcsdk

rajzolasa, k6rogzitési

csomoépontok

rajzoldsa.
Felujitasi és A restauralds és a 0 Szemléltetés és
restauralasi felujitasi megbeszélés.
ismeretek. munkaszemléleti

killonbozoségei. Hallott szbveg

jegyzetelése.

Vetitett iHlusztracio.

Terminusok
rogzitese.

A szakértd szignoja:




Kofarago -¢s Figurativ ¢s ‘ 0 16 Vetitett tHusztricio.
szobriszati nonfigurativ abrazolis. Tanari magyarazat
technikak. Agyag mintakészités ¢s bemutatas,
Készsegtejlesztes. technikak Kopogtatd
gipszforma készités, Tapasztalatok
gipszimintakészités, megosztasa.
pontozogép beallitasa,
haszndlata. Egyeéni munka,
Ornamentika készités
miukdtelhordassal,
Makett/modell, Terminusok
esztétikai érzék, rogzitese.
tormacérz¢k, formatan.
Tagozatfaragas,
¢lképzés.
A tananyagegység elvart tanulisi Szobeli kerdések és vélaszok,
credményeinek tanitasi-tanulisi Kiadott rajzi feladatok tanari ellendrzése.
folyamat kizbeni mérésére és A dokumentacidk egymas kozotti ellendrzése.
értékelésére vonatkozé javaslatok. A kéfaragéi és a plasztikus feladatok tanari
megitélése,
A tananyagegység elvart tanulisi Ajdnlott irodalom, szakmai anyag
eredményeinek feldolgozasahoz I. Vereckei Istvan: Kéfaragd szakmai
ajanlott irodalmak. ismeretek I-11.

2. Szerényi Istan- Gazsé Anikd: Epitéipari
anyag-és gyartasismeret I 11

3. Szerényi Istvan: Epitéipari miszaki rajz

4. Szentkiralyi-Détshy: Az épitészet rovid
torténete

5. Somortjai Antal: Epiiletszobrasz, kéfarago
miikokészitd szakrajz (I-11 kotet)

6. Szerényi Istvan - Botos Andrea; Szabadkézi
rajz

7. Déry Attila: Klasszikus formatan

8. Der Steinmetz (Német szakmai kényv)

A tananyagegység megvalésitisahoz | Restaurdlashoz sziiksége korszerti anyagok javito,

kapesolédo egyéb specialis tomito, konzervald anyagok, gipsz modell a
feltételek. pontozogép beallitdsahoz, Szamitdgépes terem.

projektor vetitévaszon, autocad rajzoléprogram
legyen feltelepitve a szamitégépre

A szakért6 szignoja:




7.2.  Ugyflélkapesolat és minoségbiztositas tananyagegység

o 1

A tananvagegység megnevezése Ugvitlkapesolat és mindséghiztositas

A tananyagegység célja

Az lgytelek mindségi kiszolgalasa szakmai és az
emberi kapesolatok vonatkozasaban,

A tananyagegység oraszima 8 6ra

Beszamithat6 oraszama:®

nem relevans

A keépzés sorin megszerezheté kompetenciiak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasihoz a tananyvagegység érdemben hozzijarul

Osszefiggések szem
elott tartasdnak
fontossagat.

Képesség Tudas Attitad Autonomia-
felelsség
Ugyfélkézpontt Ismert az altalanos Torekszik az Felel§sséget
munkafolyamatokat alapszabalyt "a ugyfelek véllal az tigyfelek
épit, kialakit és megr;ndefé fizet”. megértésére, legmagasabb
alkalmaz. [smert segitésére a s7inti
Az tgyfelek kéréseit iig.yféikivénség, kolesonds bizalom | yigzolgalasaért, a
szakszertien Kilonbozo kiépitésére. szakmai
feldolgozza, az megbizasok Kommunikéciojaban mindségért, a
tgyfelekkel folyamatos teljesité;ének kon#ruktiv, biztonsagos
kapcsolatot tart. Az szakma:} o egylittmiikodo. kivitelezésért.
tigymenetekben az 1laegv?103itashoz _ A megrendel6i Felelésséget érez
érintettekkel egyeztet vezeto utat, Ismeria | gzandékot szakmai a min8ség
tajékoztatast ad, az quszerub N tanacsaival segiti. folyamatos
; mindségbiztositashoz | .. . : ot ox
Zgiezwtesel}'(et ik gées Torekszik biztositdsaért.
okumentalja e {edrni
Minéségbiztositasi dokumentumok f;ﬁ;ﬁ;ﬁ?ﬁ‘ Kisérns
intézkedéseket, fajtdit, a kiszolgélé’si
dokumentaciokat dokumentumokban folyamatok
eredménykimutatasokat régz]itenﬁé mindségi
készit. Ellenérzi az tartalmaka, a liesiilését, sziiks
elkészil ermekeker | dokumentumok | (R LT TR
mindsési elkészités¢hez . .
o g ok val szikséges hianyossagok
ritériumoknak valo e o
megfeleléségét. jogszabaly: hatteret. izl;zigoiasa
Ismeri a mindség, az
tgytelkdzpontisag
és a sikeres mitkddés
kozott

3 Kontaktératd! eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszdmithatd
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A tananyagegység tanuldsi eredménycinek elérését biztositod tanitdsi-tanulisi at

A
A tematikai R
o tematikai
N . cgység . _ .
, A tematikai egység LT cgység A tematikai egység
A tananyagegvség L E javasolt A . o
o .2 tartalmi elemei A javasolt madszerei és
tematikai egységei elméleti . .
' . . gyvakoriati munkaformai
oraszama > .
oraszama
A digitalis Teleton, email 0 2 Szamitoégepes
kapcsolattartas tzenetek irdsa, (sms) gyakorlds.
formai. chat és videdhivésok,
messenger, skype,
Digitalis megjelenés. | viber.
Honlap fejlesztés,
Kozosségi média
(Facebook, Instagram,
Chatbot)
Uzentek Mappa alkalmazas, 0 1 Szamitéegépes
2]
dokumentalasa digitalisnaptar, gyakorlas.
digitalis jegyzetek.
digitalis rajzolds CAD rendszer 0 2 Szamitogépes
bemutatdsa. Vektoros gyakorlas.
programok.
Latvanyterv
animaciok.
mindségbiztositasi EQAVET, Hay- 3 0 Csoportos
rendszerek rendszer megbeszelés.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitisi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Szobeli kérdésekre adott valaszok kiértékelése.
Szamitogépes gyakorlat ellendrzése.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

ajanlott irodalmak

Interneten elérhetd informacidk
EQAVET, Hay-rendszer

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsoldédo egyéb specialis feltételek

Szamitogépes tanterem, CAD programmal.

1.3.

Vizsgakovetelmények feladatai tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

A vizsgakovetelmények feladatai

A tananyagegység célja

feladatai.
dokumentalasihoz
fejlesztése. Az irasbeli és miveltségi kérdéskorre
valo felkészlilés.

Portfélid, prezentacid és vizsgaremek készités
A digitahs

tanulast

szitkséges kompetencidk

folyamat

11
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| A tananyagegység 6raszima 16 6ra

| Beszdamithato éraszamaz? ] nem relevins

A képzés sorin megszerezheto kompetencidk, tanulasi eredmények, ameivek
kialakitisihoz a tananvagegység érdemben hozzijirul

Képesség Tudis Attitid Autondémia-
felelosség
Tanulasi folyamatot Ismeri a szakmai Torekszik a Felel6sséget érez a
y g
dokumental. feladatok mesterszint prezentacio és a
Szakmai dokumentalasnak kdovetelményeinek vizsgaremek
folyamatokrol fotokat modjat. Ismeri a eleget tenni, megvalositasanak
? r I
videot készit word, exel és a szinvonalas
. e ower point digitdlis . s elkészitésért
Szakmai munkéjarol gsﬂ(ézgk £ Elfogadja a digitalis
rajzokat, terveket U megjelenités
L . hasznalatanak S
készit, Magas szintd, médjait mindségl
Osszetett szakmai ' kdvetelményeit.

feladatot kivitelez. Ismert a vizsgaremek

Tevék oének elkészitéséhez . .
beve tnysegene . szitkséges anyag Mindségorientalt a
emutatasara vetitheté | .., . . : .
diasort készit. & kivalasztasanak vizsgaremek
i A ) .
SR szakmai kritériumait, | produktumat
szObeli kozlés . C illetéen
. . a kivitelezéshez .
kiseretében bemutatja. o . : .
sziikséges szakmai Nyitott az ]
Szakmai tudasarél Gtvonalat. ismeretekre.
szOban szamot ad. .
Ismeri a

hagyomanyos ¢€s
digitalis rajzolas
eszkozeit.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi Gt.

_ A
A tematikai R
A eoység tematikai
. A tematikai egység tartalmi . egység A tematikai egység
tananyagegység . javasolt . . 5
A elemei p s javasolt modszerei és
tematikai elméleti . .
. . . X gyakorlati munkaformai
egységei éraszama > .
éraszama
A munkafolyamat | Fotokészités, leirasok készitése a 4 0 Tanan bemutatas-
dokumentélasa kivitelezést folyamatrol. Tanuloi gyakorlatok.
Word szerkesztés.
Diakészitést Minbség didk, animacio, 4 0 Tanari bemutatas-

* Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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videokészitési technikalk.
Ppt szerkesztés,

Tanuloi gyakoriatok.

H
i

Vizsgaremek Konzultacid! (Téma bemutatéds, 5 0 Megbeszeles.
témarajzok )
A szakmai A témakorok tartalmi 3 0 Megbeszélés.

miiveltséghez kdvetelményer.

tartozo ismeretek

elmélyitése. A koltségvetés és anyagsziikséglet
irasbeli meghatirozasa,

feladatokra

telkészités.

Szobeli gyakorlas.

Excel tablazatban
egyénileg.
Szamitasok, miive-
letek gyakorldsa.

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Csoportos megbeszélés, tanari értékelés.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Interneten elérhetd informaciok.

A tananyagegység megvaldsitasahoz

kapcsolédo egyéb specialis feltételek

Szamitogépes tanterem

7.4. BIM technoldgia tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

BIM technologia ismeret

A tananyagegység célja

CAD-alapu tervezésmodszertani folyamatok
alkalmazasanak megismerése. Az lizemeltetésben
alkalmazhato tartalmak megismerése.

A tananyagegység 6raszama

8 ora

Beszamithaté 6rasziama:’

nem relevans

A képzés sorin megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasihoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

Képesség Tudas Attitild Autonﬂom’la-
feleldsség
Felhasznaldi szinten [smeri a BIM Torekszik arra, Munkéja sorén a
alkalmazza a korszerlt | technologiaval hogy a BIM kinyert adatokat
3D modellezést készitett 3D technologiat a megfelelden
technoldgidkat. modelleket, a munkaszervezet dokumentélja ¢s

5 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithatd
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Munkaszervezetében a
BIM technologia
lehetdscgeit

formatumokat kezeid
szoftvereket ¢s a
modellek informacid

tagjar is
megismerjck oly
maédon, hogy a

folyamatosan beépiti.
kinyerni a

sziikseges
mértékben.

tartalmat képes

feladatellatashoz

termelési valamint
az, ugyteélkapesolati
folvamatban
hasznos legyen.

tarolja, itletve
gondoskodik az
adatok
clérhetdségének
biztositasarol.

A tananyagegység tanulisi eredményeinck elérését biztositd tanitisi-tanulasi ¢

A o
A A tematikai
tematikai .
A - . . . egyseg -
, A tematikai egység tartalmi egység . A tematikai
tananyagegyseg o . javasolt . . .
oy elemei javasolt . egység modszerei
tematikai . gyakorlati , e
.. elméleti iy . és munkaformai
cgységei . . oraszama
Oraszama
BIM technoldégia | a BIM technologia 4 0 Tanari
hasznossaga sziikségessége magyarazat.
az &pitdipart folyamatokban
3D modeilezés Szakmai tevékenységek 4 gyakorlas
tervezése 3D-ben

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek tanitisi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok.

a 3D-ben tervezett termékek el
kiértékelése

készitesi folyamatanak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak.

BIM kézikényv Lkétet.

https://www.nmk.hu/bim-dosszie

https://www. eraphisoft.hu/oktatas/oktatoanvagok/

hittps://hun.architecturaldesignschool.com/best-

software-tutorials-web-27560

A tananyagegység megvaldsitasihoz
kapcesolodd egyéb specidlis
feltételek.

lehetdséggel.

Szamitogepes tanterem 3D szoftver alkalmazasi

7. Pedagogiar modszertan képzés szerkezete

7.1.
tananyagegység

Orokldés —- Fejlodés — Fejlesztés: a pedagogia hattere és lényege

A tananyagegység megnevezése

A pedagdgia hattere és lényege

A tananyagegység célja

A mesterjeltlt szerezzen ismereteket a szakmai

oktatds és nevelés madjairdl

személyiséget befolyasold tényezdkrél. Ismereteket

, koncepcidirdl, a

szerez toviabba a  csalddrol, mint els6dleges
14 .
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szocltalizacids  szint@rrdl, o szocializdcid  tovibhi
szintereirdl, a szocidlis tanuldsrol.

A tananyagegység oraszima

3 ora

- Beszamithaté 6raszdma:®

nem relevians

A képzés sorin megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitdsdhoz a tananyagegység érdemben hozzijirul

Képesség Tudas Attititd Autondmia-

' felelosség
Oktator munkdja sordn | Ismeri az alapvetd Munkaja soran A tanulok pozitiv
alkalmazza a nevelési- | nevelési adekvat nevelési tevekenységét
oktatési metodusokat, meg attitidot képvisel a | eldsegitd nevelési
folyamatokban tudja hatarozni, hogy | tanulék optimalis modszerek
megtanult nevelési egyes helyzetekben | fejlodése érdekében. | alkalmazasat
modszereket, melyik nevelési kepviseli,
eljardsokat. maodszer alkalmazasa felelosséget vallal a

a legoptimalisabb.

tanulol megfeleld
neveléséért a
szakmai oktatas
soran.

Gyakorlati helyként
egytittmiikodik a
didkok iskolaival,
sziileivel, egyéb
segitdkkel a diak
megfeleld tanulmanyi
elémenetele
érdekében.

Beazonositja a
gyakorlati oktatas
pozitiv kimenetelét
akadalyozo
tényezoket és
meghatarozza a
lehetséges segitd
eszkOzoket, a didkot
korbe vevd
erdforrasok
bevondsaval,

A didkjai oktatasa
soran szem elott
tartja érdekeit,
tanulmanyaik
sikeres befejezése
érdekében
figyelembe veszi
erdsségeiket,
gyengeségeiket.

az

Felelosséget vallal

egyutimikodésért,
annak feltételeit
biztositja,

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitisi-tanulasi it

A
A tematikai o
. tematikai
- . egység , - ,
] A tematikai egység . egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . . gt
ol . o tartalmi elemei o e javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti . i
. . gyakorlati munkaformai
oraszima . .
orasziama
Szakmai oktatas és Nonmnativ és 0,5 I - eldadas
nevelés értekrelativista - magyarazat
nevelési koncepcidk, - megbeszélés
nevelési és fejlesztési

® Kontaktératdl eltérd munkaforma alkalmazédsa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszamithatd
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celok.

- kooperativ
csoportmunka

- cgyent &s csoportos
feladatinegoldds

A személyiscég Biologiai  6riklodes, .5 1 - cléadas
tejlddéset korar évek- _.minta” - magyarazat
betolyasold tényezdk | drokloédése, a - megbeszélés
tarsadalomba
illeszkedés, a - kooperativ
szocializacio, a csalad csoportimunka
szerepe, szocializacio - egyéni €s csoportos
tovabbi  szinterei, a feladatmegoldas
szocialis tanulas,
kultura szerepe,
nevelés  szerepe a
szemelyiség
tejlédésben,
fejlodéslélektam
ismeretek.

A tananyagegység elvirt tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozoé javaslatok

Formativ  értékelés: a megtanult ismeretek
alkalmazasanak megfigyelése a gyakorlati feladatok
megoldasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szamdra. Emellett
onértékelés bekapcesolasa a tanulasi folyamatba.

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktatd képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasdhoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.2. Kapcesolodas onmagunkkal és masokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kapcsolddis 6nmagunkkal és masokkal,
szocialpszichologial alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjelolt  ismerje meg a  kilonbodzd
mtelligencidkat, kiemelten az érzelmi intelligenciat,
az ¢rzelmi intelligencia terlleteit. Szerezzen
ismeretet ,,Enkép" elméletekroél, ismerje meg az
onismeret elméleti  alapjait, illetve gyakorlati
feladatok mentén {fejlodjon is az Onismerete. A
mesterjelolt  képes legyen mdsok érzéseinek
felismerésére, empatias készsége, tarsas
egylttmikddése fejlddjon és  képes legyen a
megtanult ismereteket és készségeket alkalmazni az
oktatds folvamataban.
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I A tananyagegység draszama

8 ora

| Beszamithato érasziama:’

nem relevans

A képzés sorin megszerezheté kompetencidk, tanuldsi eredmények, amelyek
Kialakitdsdhoz a tananyagegység érdemben hozzijirul

Képesség

Tudas

Attitid

Autondmia-
felelGsség

Képes a mastk
helyzetének atérzése.
Empatids képességét
alkalmazza a
didkjaival vald oktatot
munka soran.

Felismeni az egyéni,
tarsadalmi, kulturalis
€s generacios
kilonbségeket.
Kapcsolataiban
alkalmazni tudja a
megértes &s az
egyuttmukodeés
kommunikacios
formait.

Figyelemmel kisér

a masik ember

fizikai és pszichés
allapotvaltozasat. A
masik fél aktuahis
allapota felé nyitott,

arra érzé¢kenyen
reagal.

Erté figyelemmel
hangolodik ra a
masik el kdziésére.
A helyzethez
alkalmazkodva
gyakorolja a masik
allaspontjanak
megértéset,

Gyakorlati helyként
egyluttmikodik a
diakok iskolatval,
szlileivel, egyéb
segitokkel a didk
megfeleld tanulmanyi
elémenetele
érdekében.

Beazonositja a
gyakorlati oktatas
pozitiv kimenetelét
akadélyozo
tényezdket és
meghatarozza a
lehetséges segitod
eszkdzoket, a diakot
korbe vevd
eréforrasok
bevonasaval.

A didkjai oktatasa

soran szem elott
tartja érdekeit,
tanulmanyaik

stkeres befejezése

érdekében

figyelembe veszi

erbsségeiket,
gyengeségeiket.

az

Feleltsséget vallal

egyluttmikddésért,
annak feitételeit
biztositja.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi it

_ A
At g g
:gn;sa;:gk‘u tematikai
. A tematikai egysé . egysé A tematikai g
A tananyagegység 1 CEYSCE javasolt reyseg ma ikai (_fg’yseg
o .o tartalmi elemei b javasolt mddszerei és
tematikai egységei elméleti . .
. . gyakorlati munkaformai
draszama > .
éraszama
Az érzelmi Intelligencia, 0,2 0,5 - el6adas
intelligencia és az, intelligencidk, az - magyarazat
intelligenciateriiletek | érzelmi intelligencia
és az ¢rzelmek - kooperativ
biologidja. csoportmunka

7 Kontaktoratél eltérs munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés braszdmaba beszamithatd

17

A szakértd szigndja:

1"'
.

L
;o




Viszonyunk Onmagunk és masok 0.4 2 - clbadas
énmagunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megheszeles
Oké kerete, dnismeret,
onmagunk iranti - kooperativ
tudatossag, ..érzelmi- csoportmunka
hegy™, dnismeret és - egyéni &s csoportos
Onszabdlyozas teladatmegoldas
megjelenése az
oktatas folyamataban.
Viszonyunk Masok érzéseinek 0.8 2.5 - eldadas
masokkal felismerése, az - magyarazat
empatia, tarsas - megbeszeles
egyuttmikdodés
készségei és - kooperativ
megjelenesiik a csoportmunka
szakmai oktatis - egyéni €s csoportos
folyamataban. feladatimegoldas
A serdiilok és az Serdiilékor bioldgiai 0.3 0.5 - eldadas
érzelmi intelligencia | jellemzoi,
1degrendszer - kooperativ
atalakulésa tinédzser csoportmunka
korban, érzelmi
intelligencia fejlédése.
Az érzelmileg Carl R. Rogers 0,3 0,5 - el6adas
intelligens oktato elmélete a jo
oktatorol. - kooperativ
csoportmunka

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozd javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése
a gyakorlati feladatok megoldisa soran, a tanulasi
eredmények tovabbt mérése a képzésben résztvevd
altal tartott kiseloadas és feladatlap megoldasa
médszerekkel, Ertékelés tekintetében formativ
értékelést alkalmazunk, konstruktiv visszajelzés a
resztvevd szamadara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozisiahoz

ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virdg
Kamarai Gyakorlat: oktatd képzes 2019.

A tananyagegység megvaldsitasihoz
kapesolodd egyvéb specidlis feltételek
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7.3. Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban

tananyagegys¢ég

—
A tananyagegység megnevezése

1
Pedagogia  alkalmazisa  a  gyakorlati - kepzés
folyamataban

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg az oktatds folyamatit,
szerkezeti  clemeit,  az  informdciofeldolgozas
clemelt, a motivaciol. Szerezzenek ismereteket a
pedagogiai  crtékelés modszereirdl,  adaptiv
gyakorlatszervezésrél. A mesterjeldltek szerezzenek
tudast a szakképzés folyamatiban a
szakmaszocializacié folyamatarol és a szervezeti
kultardrol. Ismerjék meg a kompetencia tipusait,
tudjak értelmezni a SNI fogalmat, ismerjék meg a
SNI' tanuldkra vonatkozé oktatasi és  vizsga
feltételeket.

A tananyagegység 6raszima

3 dra

Beszamithaté oraszama:®

nem relevans

A képzés sordn megszerezheté kompet

encidk, tanulisi eredmények, amelyek

kialakitisihoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudss Attitiid Autondmia-
felelosség
Egytttmiikddik a Ismeri a diakok A hatékony A
tarsintézmeényekkel elméleti tuddsbazisat, | gyakorlati tudas tarsintézményekkel
(iskola) a tanulok annak felépitését a dtadasa vald
elméleti gyakorlat foékuszalt vonatkozasaban egyuttmukddése
tanulmanyaihoz megszervezése figyelembe veszi a | sordn irdnyitja a
illeszked6 gyakorlat érdekében. didkok elméleti gyakorlat
megszervezese tudasat, annak folyamatanak
érdekében. szintjeit. megszervezesét, és
az ahhoz szitkséges
munkafeltételeket
biztositja.
A mesterjelolt fejleszti Felismef 12z SNI-s | Eifogads a tdle Az eltérd
az SNI-s vagy pszichés | Vagy mas pSZ‘Ch‘3§ gondolkodasban, viselkedés-és
problémaval kiizd6 probiémévgl kﬁ?_-dé viselkedésben, gondolkodasmod
tanulokat az oktato tanulé'kat, 1smer a mentalitisban elfogadésaval végzi
munkaja sordn. egyéni banasmodbol | i1anbizs oktatoi feladatait,
ﬂfiédé pedagogiai emberekkel egyéni bandsmodot
kihivasokat és azok | syemben, az oktato igényld tanuloi
megoldasi munkaja sorén fejlodése érdekében
lehetdségeit. figyelembe veszi az | minden feltételt

® Kontaktératdl eltérd munkaforma alkalmazdsa

esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithatd
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egyeént banasmod

kovetelmenvel.

hiztosit,

Ellentrzést ¢s
¢értckelés
kompetencidjan beldl
alakit ki pozitiv,

megerdsitd értékelést a

tanuldi
tevékenysegrdl.

Ismeri a pedag6gial
ellendrzés és
¢értekelés
legtontosabb
modjait, eszkozeit, és
képes altkalmazni
ezeket az oktato

Torekszik a
szummativ mellett a
formativ értékelési
mod elényben
részesitésére.

A tanulok hatckony
ismerctelsajatitasa
erdekeben
visszajelzéseivel
motivalja ¢s
tamogatja didkjait a
jobb eredmény

munkdja soran.

clérése érdekében,

A tananyagegység tanulisi eredményeinek eférését biztositd tanitasi-tanulasi at

A S
fematikai A temaf:kal
. . . o egység -
A tananyagegység A tematikai egys'eg tartalmi .egy ség javasolt A'tema’tlkm .
tematikai egységei clemei Java’solF gyakorlati ceyseg modszerre-l
elméleti - . és munkaformai
oraszama oraszama
Az oktatis és Az oktatas folyamat és szerkezeti 0,2 0,5 - eléadas
gyakorlati képzés elemet, a tanulas folyamata, - magyarazat
elvei és folyamata megerdsités és értékelés,
motivacio €s motivalas, adaptiv - egyéni €s
gyakorlatszervezés. csoportos
feladatmegoldas
Szakmaszocializacié | Szakmaszocializacio folyamata, a 0.4 0,5 - eldadas
€s szervezeti kultura | szervezeti kultara, - magyarazat
a szakképzés
folyamataban - egyéni és
csoportos
feladatmegoldis
Kompetenciak A kompetencia fogalma, altalanos 0,2 0.5 - eldadas
jellemzdi, a kompetenciak tipusal. - magyarazat
- egyén €s
Csoportos
feladatiegoldas
Sajatos nevelési SNI fogalom értelmezése, SNI 0,2 0,5 - eléadas
igényt tanulok a tanulok a szakképzésben. - magyarazat
szakképzésben
- egyént és
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara,
onreflexid,
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| A tananyagegység elvart tanulisi
; eredményeinek feldolgozasihoz
| ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virdg
Kamarai Gyakortati okiato képzés 2019,

! A tananyagegység megvalositisahoz
' kapcesoladé egvéb speciilis feltételek

7.4.

Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek 1smerjék meg szakmai gyakorlati
keépzes elveit, a gyakorlat vezetd és a tanulé szerepét.
Szerezzenek tuddst a korai iskolaclhagyds okairdl,
jeHemzowrdl.  Ismerjék meg a  gyakorlatvezetdi
tevekenyég tervezésének menetét. a gyakorlatvezetd
modell szerepét. A mesterjeldltek ismerjék meg a

Pygmalion effektus™ jellemzoit, az alapvetd
nevelés: modszereket.
A tananyagegység 6raszima 4 dra
Beszamithaté éraszama:® nem relevins
A képzés soran megszerezhetd kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitisdhoz a tananyagegység érdemben hozzjarul
Képesség Tudis Attitiid Autonémia-
felelésség
Egyiittm{ikédik a Ismeri a didkok A hatékony A tars
tarsintézményekkel elmeleti tudasbézisat, | gyakorlati tudas intézményekkel
(iskola) a tanuldk annak felépitését a atadasa vald
elméleti gyakorlat fokuszalt vonatkozasaban egyuttmikédése
tanulmanyaihoz megszervezese figyelembe veszi a | soran irdnyitja a
illeszkedd gyakorlat erdekében. didkok elméleti gyakorlat
megszervezése tudésat, annak folyamatanak
¢rdekében. szintjeit. megszervezeéseét, és
az ahhoz sziikséges
munkafeltételeket
biztositja.

A mester jelolt
szignifikansan
alkalmazza a szakmai
gyakorlat
megtervezésének
folyamatérdl
megtanult ismereteit

az oktatéi munkajaba.

Ismeri a pedagogiai
tervezes €s szervezés
legfontosabb
1épéseit, folyamatat,
elveit.

Munkdja soran
szem elott tartja a
tervezési folyamat
soran kijelslt
feladatokat, de az
oktatasi célok
elérése érdekében
rugalmasan

Az oktatasi
folyamat soran
dontéseket hoz a
tervezett feladatok
elvégezhetiségével
kapesolatban.
Folyamatos
onellendrzés és

? Kontaktoratdl eltérd munkaforma atkalmazasa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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viltoztatja azokat.

onretlexio altal
valtoztat & tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszkOz0kdn, haa
helyzet ugy

alkalmazasa a
legoptimalisabb.

) kivanja,

Oktator munkdja soran | Ismert az alapveté Munkaja soran A tanulok pozitiv
alkalmazza a nevelést- | nevelési adekvat nevelés tevekenységét
oktatasi metodusokat, attit(tdot képvisel a | eldsegitd nevelést
tolyamatokban megtudja hatdrozm, | tanuldk optimadlis modszerck
megtanult nevelési hogy egyes fejlodese érdekében. | alkalmazasat
modszereket, helyzetekben melyik képvisel,
eljarasokat. nevelési modszer felelosseget vallal,

a tanuldi megteleld
nevelésért a
szakmai oktatas
soran.

Oktatol munkéajaban a

dokumentacios a ra vonatkozd
feladatait, dokumentacios
adminisztracios feladatokat, azok
kotelezettségének elkészitésének
megfelelden, pontosan | idokereteit,
késziti el. meghatirozoit.

A mesterjeldlt ismeri

A gyakorlati oktato
szakmai munkdja
mellett dnmagara
nézve kotelezének
tartja az
adminisztracio
pontos tervezését €s
vezeteset is,

A gyakorlati oktatd
vezet: a szukséges
dokumentaciokat,
az admimsztracios
feladatok pontos
elvégzésédrt
felell6séget vallal.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A A
a . | At :
tematikai emafnk.n
_ , . . egység .
. A tematikai egység tartalmi egység . A tematikai
A tananyagegység . . javasolt , i .
tematikai eovséoel elemei javasolt ovakorlati | €8YS¢8 madszerei
‘ syseg elméleti Byano! és munkaform:i
. . éraszama
Oraszima
Szakmai gyakorlati | A szakmai gyakorlat 0,2 1 - eldadas
képzés elvet és meghatdrozasa, a szakmai - magyarazat
folyamata gyakorlat rendszere, funkcidi az
intézmény és a munkaerépiac - egyém ¢€s
kapcsolataban, a gyakorlati képzés csoportos
elvel és folyamata, a feladatmegoldas
gvakorlatvezetd és a tanulo
szerepe a gyakorlat folyamataban,
a korai iskolaethagyas definicidja,
okai,
A gyakorlatvezetdi | A gyakorlatvezetdi tevékenység 0,3 1 - ¢loaddas
tevékenység tervezése, a dokumentacio - magyarazat
tervezése, a jelentbsége a gyakorlattervezés
tevékenységhez folyamataban, a gyakorlatvezetdi - kooperativ
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tartozo kepességek. | tevékenységher sziikséges -~ csoport munka
kepességek. - egyéni ¢s
Csoportos
L teladatmegoldas
A gyakorlatvezetd A gyakorlatvezetd modellszerepe. 0.5 ! - eldadas
nevelést stilusa személyisége, .pygmalion - magyarazat
modszerei effektus™, alapvetd nevelési
maédszerek, nevelési modszerek - kooperativ
tipusai. csoportmunka
- egyeni €s
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység clvart tanulisi
eredményeinek tanitasi-tanulisi
folyamat kiozbeni mérésére és
¢rtékelésére vonatkozo javashkatok

A megtanult ismeretek alkalmazasinak
megligyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara,
Onretflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozdsahoz

Kozma Béla-Suhajda Eva Virdg
Kamarai Gyakorlati oktatd képzés 2019.

ajanlott irodalmak
A tananyagegység megvaldsitiasahoz
kapesoldédo egyéb specialis feltételek

7.5. Kommunikaciés alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Kommunikacids alapismeretek

A mesterjeloltek  ismerjék meg az érzelmileg
intelligens  kommunikacio jellemzéit, szerepléit,
erdekeket és poziciokat a szakmai gyakorlat
folyamataban. Szerezzenek ismereteket a Gordoni

A tananyagegység célja

hatékony, erdszakmentes kommunikaci6
modszertandrdl, tudjak alkalmazni az értd figyelem
metodikdjat.  Képesek  legyenek  hatékonyan

kommunikalni a gyakorlati oktatas folvamat soran.

4 ora
nem relevans

A tananyagegység éraszama
Beszamithaté oraszama:'?

1® Kontaktaratdl eftérd munkaforma alkalmazisa esetén, ha az a képzés 6raszdmaba beszamithatd
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A képzés soran megszerezhetdo kompetenciak, tanulasi eredmények, amelvek
kialakitiasiahoz a tananyagegység ¢rdemben hozzijirul

. . . . L Autonémia-
2 Képesség l'udas Attitiad AN
o felelosség
A gyakorlati oktatd [smeri az Az egylittmilkodeést | Tarsas

munkdjaban egyuttmikasdo szem ¢lott tartva kapcsolataiban
egyuttmiikddo kommunikacio érintkezik betartja az
kommunikaciét alapvetd kollegdival és egylittmikodo
alkalmaz a szocidlis szabalyszeriiségett, tanuldival. Nyitott, | kommunikacio
interakciok soran. ¢s képes annak pozittv érzelmekkel | szabdlyait,
helyzethez 1116 teh interakciot korlatozo, agressziv
alkalmazdasara. képvisel. vagy
kommunikacios
gatakkal teli
kommunikaciot
keriili.
Képes a nyitott, Erti és azonositja a Az oktatoi munka Gyakorlati
pozitiv, odafordulo, nem megfeleld soran szem elott oktatoként
masok szlkségleteire | kommunikacids tartja masok felelloséget vallal a
reagald helyzeteteket, kommunikacios kommunikaciojaért,
kommunikéciora. kivalasztja az stilusat, tanult korrigélja sajat
odailld, adekvat szamdra vagy masok hibds
kommunikacids példaértékien helyzetfelismerését.
stratégiat. képviseli a nyitott,
pozitiv
kommunikacios
stilust.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi 0t

A
o .| A tematikai
tematikai mateat
A tematikai egység tartalmi egység cByses A tematikai
A tananyagegység . . javasolt ] . .
tematikai egységei elemei javasolt gyakorlati egység modszerei
clméleti - . és munkaformai
. . éraszama
oraszama
Erzelmileg A kommunikacio szereploi a t 3 - elbadas
intelligens szakmai gyakorlatvégzésen. - magyarazat
kommunikacid A hatékony kommunikacio - tanulot kiseléadas
mddszertana Gordon szerint. Az - szemléltetés
értd figyelem eszkozer. - projektmddszer

- kooperativ tanulas
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldas
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A tananyagegység elvart tanulisi | A megtanult ismeretek alkalmazéasanak

eredménycinek tanitasi-tanulisi | megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldisa
folyamat kizbeni mérésére és | sordn, atanulasi credménvek tovabbt mérése a
j 1o

keépzésben résztvevo altal tartott kiselbadas ¢s
feladatlap megolddsa médszerekkel Ertékelés
tekintetéhen formativ értckelés, konstruktiv

visszajelzés a résztveve szamara, dnreflexio.

¢rtékelésére vonatkozo Javaslatok

Kozma Béla-Suhajda Eva \ﬁrég
Kamarai Gyakorlati oktatd képzés 2019,

[

| eredményeinek feldolgozisihoz

| ajanlott irodalmak ] o
A tananyagegység megvaldsitasahoz -

Bgmpsolédé egyéb specidlis feltételek

— ]

7.6.  Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

Konfliktusok és kezelésiik

A tananyagegység megnevezése

A tananyagegység célja A mesterjeldltek  ismerjék meg a konfliktusok
alapjait, a konfliktusokra adott testi reakcidkat, a
konfliktusokhoz  valéd hozzaallast modokat,
konfliktuskezeld stratégidkat, Tovabbi cél, hogy a
mesterjeloltek legyenek képesek a konfliktusok
felismerésére  és  adekvat kezelésére  oktatas

folyamataban,
A tananyagegység draszima 4 bra
|_Beszamithaté éraszima:!! nem relevans |

A képzés sordan megszerezhets Kkompetenciik, tanulisi eredményck, amelyek
kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

-
: Képesség Tudis Attitiid Autonomia-
felelésség
Erészakmentes és Ismeri az Torekszik a A
konstruktiv croszakmentes tenndllé probléma | konfliktuskezelés
konfliktusmegoldasokat | kommunikacio sokoldali killonbozo
alkalmaz a eszkOztarat, és ennek megkozelitésére, a stratégidinak
munkatevékenysége segitségével képes a | kiildnbozd ismeretében
soran. konfliktushelyzetben perspektivik képességeihez
konstruktiv, €pitd megismerésére, és a | mérten a
modon reagalni. helyzetnek legmegfelelébb
Felismeri, hogy az megfelels mddon
adott szituicioban kommunikacios- és kommunikal, és
milyen tipust viselkedésmod erre 6sztdnzi
konfliktuskezelési kivalasztisara. tanuléit, kollegait
stratégiat érdemes is. ]

M Kontaktératél eltérd munkaforma alkaimazdisa esetén, ha az a képzés Sraszamaha beszamithatd
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i azokat.

I P

| alkalmaznl., ¢s

‘ i képesscgethez

| mérten hasznalja is

]

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A A tematikai |
- , . tematikai egység o
. A tematikai egység tartalmi . LBYSES A tematikai
A tananyagegység U egység javasolt , \ .
b oo clemei DA . | egység modszerei
tematikai egyscges javasolt gyakorlati ; .
> 4 . . és munkaformai
elméleti o6raszama
oraszima
Konfliktuskezelési A konfliktusokra térténd testi 1 3 - eldadas
technikak reakcidk. Amiért haragszunk: a - magyarazat
konfliktusok alapjal, A - tanuldi kiseléadas
konfliktusokhoz valod - szemléltetés
hozzaallasunk, konfliktusmegoldo - projektmdédszer
technikak.
- kooperativ tanulas
- egyéni €s
csoportos
B feladatmegoldas
| A tananyagegység elvirt tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasénak
yagegyseg g

eredményeinek tanitisi-tanuldsi
folyamat kiszbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevhd 4ltal tartott kiselbadas ¢és
feladatlap megoldasa moddszerekkel. Ertékelés
tekintetében konstruktiv visszajelzés a résztvevod
szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulisi
erediményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktatd képzés 2019,

A tananyagegység megvalésitisahoz
kapesolédé egyéb specidlis feltételek

7.7. Generaciok kora tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Generaciok kora

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg a generaciokat, a
generaciok jellemzdit, kiemelten a Z generaciora.
Tovabbi cél, hogy a mesterjeldltek vajjanak
érzékenyebbé a Z generdciot érinté  jellemzdk
vonatkozasaban, és a megtanultakat tudjdk
alkalmaznia gyakorlati oktatoi munka soran.

| A tananyagegység draszima

6 ora
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_Beszamithato éraszima;'?

i nem releving

A Képzes soran megszerczheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyvek
kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzajiarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autonémia-
felelosség

Alkalmazza a
generdciokrol
megtanult 1smereteit az

Megérti a generacios
kilonbségeket, azok
jellemzéit, és a

Elfogadia a
ZEeNneracios
kilonbozdsegeket,

A generacios
ismeretek
birtokaban iranyitja

oktatdé munkaja soran. | didkja és megbecstili a az oktator munkat.
beilleszkedésének generacios
eldsegitése jellemzokbdl adodo
érdekében bemutatja | erdforrasokat.
munkatarsainak

Ismereteit a
gyakorlat soran.
Ismeri a generacios

Igénye van rd, hogy | A gyakorlati oktatd

generaciorol megtanult | kiilonbségekbol megértse mas munkaja soran
tudasat a tanuloi ad6do pedagogiai generaciok felleloséget vallal a
motivalasa soran. kihivasokat és azok sajatossagait, és tanulok hatékony
megoldast viselkedési motivacidjanak
lehetdscgett, motivécidit és biztositasa
fel:s'm,er-i a megfeleld | |ehetdség szerint érdekében.
motivacios figyelembe vegye
modszereket.

azokat az oktaton
munkaja soran.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztositod tanitasi-tanuliasi Gt

A oo
_ t
tematikai A emaf:ka:
N . . . egység oo
. A tematikai egység tartalmi egység . A tematikai
A tananyagegység . . javasolt , , .
tematikai egységei elemei javasolt ayakorlati egység modszerei
® eiméleti = . és munkaformai
. . oraszama
oraszama
A generaciok kora A generaciok (Epiték, Babyboom, ] 5 - eldadas
X, Y, Z, Alfa) jellemzoi. - magyarazat
- tanuloi kiseldadas
- szemléltetés
- projektmddszer
- kooperativ tanulas

12 Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba heszamithatd
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i |- egyéni ¢s
‘ - csoportos

|
-

| teladatmegoldas

A tananvagegység clviart tanulisi
eredményeinek tanitisi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
ertékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanuit 1smeretek alkalmazdsanak
meghigyelése a pyakorlati  feladatok  megoldasa
soran, a tanulasi eredmények tovabbt mérése tanuloi
kiseldadas ¢s feladatlap megoldasa modszerekkel.

Ertékeles tekintetében formativ értckelés,
konstruktiv  visszajelzés a résztvevd szamara,
o onreflexio.
A tananyagegység elvart tanulasi Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
eredményeinek feldolgozasihoz Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019,
ajanlott irodalmak .
A tananyagegység megvalositasahoz -
kapcesolddo egyéb specialis feltételek
7.8. Kamarai adminisztracios ismeretek tananyagegység
A tananyagegység megnevezese Kamarai adminisztrdcios ismeretek
A tananyagegység célja A mesterjeloltek ismerjék meg a szakképzés
strukturdjat, fogalmait, valamint a  dualis
képzbdhellyé  valas  Iépéseit ¢és  feltételeit.
Szerezzenek ismereteket a tanulok és a képzésben
részt vevd személyek szakirinyG oktatasanak
feltételeird), foglalkoztatasukkal Osszefliggd

jogokrodl és kotelezettségekrdl. Tovabbi ¢él, hogy a
jogszabalyban foglaltaknak megfelelGen vezessék és

adminisztraljak a szakképzési dokumentumokat.

A tananyagegység draszama

8

Beszamithatd 6raszama:’3

nem relevans

A képzés sorin megszerezheté Kompetencidk, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Autonﬂom}:a-
felelésség

Oktatdt munkaja sordn
integralja a szakképzés

Ismen a szakképzés
strukturajat €s a

alapfogalmait és elveit. | képzés folytatdsdhoz | szakképzés elveit, szakképzés
szikséges kotelezoen | €s megvaldsitja az alapelveinek
atkalmazando oktatas képzési betartasara és
dokumentumokat. kovetelményeknek | betartatasara.
megfeleld
lebonyolitasat,

Felelosséget vallal
a képzés sordn a

Munkdja sordn
képviseli a

13 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés raszamaba beszamithatd
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Ertelmezi ¢s
megvalositja a dudlis
kepzohellye vilas

[épéselt és Jogszabalyl | személyl €s targyl vonatkozé korrigdlja sajat,
eléirdsait, feltételekre eléirasokat, vagy masok hibait.
vonatkozo
kévetelményeket.

tsmert a dualis
képzohellyé vilas
folyamatat a

Munkaja soran
szem eldte tartja a
dualis képzohelyre

Betartja ¢s
betartatja az
eléirasokat,

A gyakorlatban
atkaimazza a tanulo ¢és
képzésben részt vevo
személy szakirdnyu
oktatdsanak feltételeit

[smeri a szakiranya
oktatasban a jogok ¢s
kdtelezettségek
fogalmat, a tanulo ¢&s
képzeésben részt vevd

Elkoételezett a
jogszabalyok
maradéktalan
megIsmerese €s

Felelosséget vallal
a szakirany
oktatas sordn a
Jjogok és
kitelezettségek

. személy szakiranyli | megismertetése -
CTINto jogt L - betartdsara €s
. oktatasanak want. .
alapismereteket. 1 betartatasara.
feltételents
Rendszeresen Feleldsseget vallal

Vezeti a tanuldk és
képzesben részt vevo
személyck szakiranya
oktatasaval
kapcsolatos kotelezd

Ismeri a szakirany
oktatas soran
alkalmazando
dokumentaciok
tartalmat, a

nyomon koveti a
tanuloi és
képzésbhen részt
vevd szemelyi
jelenlétet, a

a dokumentaciok
vezetéséeért,
tartalmaért és
hataridére torténd
teljesitéséert.

taniigyi és egyéb kitdltésére vonatkozo | dokumentéciok
dokumentumokat. szabdalyokat. szabalyszerli

vezeteset.
Napra készen vezeti és | Ismeri és alkalmazza | Rendszeresen Feleldsséget vallal
adminisztralja a a szakképzési nyomon koveti a a szakkepzési
szakképzési munkaszerzddéssel szakkeépzési munkaszerzodés
munkaszerzédés kapcsolatos tartalmi | munkaszerzédés gondozésaért.
folyamatat, kévetelményeket és | tartalm
szineteltetését, jogszabalyi megfeleltetését,
megszinéseét, eldirasokat. feltilvizsgalja és
megszintetéseét. aktualizalja az

adatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi at

o A
A temaflka: tematikai
A tematikai egység cgyses egység A tematikat egysé
A tananyagegység . . javasolt . , SBYSEE
o e L o tartalmi elemei s javasolt modszerei és
tematikai egységet elméleti . s
. \ gyakorlati munkaformaii
draszama ’ \
oraszama
A szakirdnyt Az iranyado 2 0 - eldadas
oktatast befolyasold | jogszabalyok €s - magyarazat
jogszabalyi hattér. alapfogalmak. A - megbeszélés
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szakkepzes struktirdga,

alapfogalmai ¢s

alapelver.
A dudlis képzéhellyé | A szakiranyl  oktatas 2 0 - eldadas

s valas Iépéeset, tanulo | folyamata, - magyardzat
s képrésbenrészt | megkezdésének - megbeszeles

\-_'cv('ﬁ szcméI,y ' feltételei.
1“0gllalkolzmtasanak Nyilvéntartasba  vételi
feltételer. . .

eljardis  €s  hatdsdgi

cllenérzes  folyamata

€s vizsgalt

dokumentumat.
A szakképzési A szakképzési 2 0 - elGadas
munkaszerzodés munkaszerzddés - magyarazat
szakképzési szakképzési - megbeszélés
eloszerzodes elészerzodés
funkcigja, tartalmi megkoteésének
kritériumok. teltételei. Tartalmi

elvérasok, jogok es

kételezettscgek.
A tanuloi és | A szakképzési 1 0 - elGadas
képzésben részt vevd | munkaszerzodés - magyarazat
szemeélyt  bér  és | keretében - megbeszélés
egyéb juttatisok és | foglalkoztatott tanuld
azok dokumentalasa. | és  képzésben részt

veve személy bére ¢€s

egyéb juttatisai. A

szabadsag kiadas,

valamint a munka- ¢&s

pihenéidé  szabélyai,

dokumentalisa és a

hianyzas kezelése.
A szakképzési | A szakképzesi 1 0 - el6adas
munkaszerzodés munkaszerzodés - magyarazat
kezelése, szlineteltetése, - megbeszélés
adrmimsztralasa. megszinése és

felmondasanak

lehetdséger.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi folyamat
kozbeni mérésére és értékelésére vonatkozo

javaslatok

Tematikai egysegenkénti sszegzd, ellenérzo
kérdések alkalmazasa. Formativ értékelés.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajinlott

irodalmak
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A tananvagegyvség megvalositasihoz -
| kapesolodo egyvéb specidlis feltételek

8. A vallalkozasvezetés képzési szerkezete

8.1. Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Jogi ismeretek

A jogr 1smeretek tananyag egység célja, hogy
naprakész ismeretek elsajatitdsaval a mesterjeldltek
a vallalkozasok sikeres vezetéschez szikséges
alapvetd jogi ismereteket birtokdaban képesek
legyenek a jogkovetkezményekkel jard déntéseket
megfeleldoen  elokésziteni ¢ megalapozott
dontéseket hozni. Cél, hogy a jeldltek a hatdlyos
jogrendszerre vonatkozd ismereteiket legyenek
képesek a gyakorlatban megfeleldéen alkalmazni,

A tananyagegység célja

tovabbd legyenek tisztaban azzal, mikor kell
magasabb szintl jogi szakértelmet a dontéseikhez
bevonmuk,

A tananyagegység 6raszama 12 éra

Beszimithaté éraszima;! nem relevins

A képzés soran megszerezhetd kompetencidk, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitiasahoz a tananyagegység érdemben hozzajirul

Képesség Tudas Attitid Autonomia-
felelosség
Ellatja a vallalkozas Ismert az egyes Belatja a Szakmai segitség
alapitasaval, vallalkozasi formak | vallalkozas igénybevételével
mitkodtetésével kozoth killonbséget, | mukddtetésének iranyitja a
kapcsolatos azok alapitési ¢s jogi eldirdsainak vallatkozas
feladatokat, intézi a esetleges fontossagat. alapitasaval,
mitkddési engedélyek | valtozasbejegyzési Egyiittmitkddik a mitkodtetésével
beszerzését. folyamatait. kiilénféle hivatalok | kapesolatos
szakembereivel. feladatokat.
Képes a villalkozasa [smeri a ra Folyamatosan Tudja, hogy
fenntarthato vonatkozd figyelemmel kiséri a | tevékenysége
mukdodtetésére, jogszabalyi vallalkozast énntd befolyéasolja a sajat,
elérelatdo modon, a jogt | komyezet valtozasokat, a kdzvetlen
¢és tarsadalmi valtozasait, tisztaban | igényes ¢s koérnyezete és a
kornyezet elvarasai van vallalkozasa naprakész hazaja jovojét. Erti,

1 gontaktdratdl eftérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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szerint folyamatosan

tervezi a
; tevékenységdt,
ellenérzi a
tevékenysége
megtelelosegét, a
szlikséges korrekeiokat
clveégzi.

folyamataival, tudja.
mikor, milyen
kovetelmeények
vonatkoznak rd.

ismereteket akar
szereznl minden, a
vallalkozasat és a
villalkozasaban
zajlo folyamatokat
érintd kerdésben.

hogy a vallalkozas
hosszu tavra sz610
anyagl ¢s erkolesi
feleldsséget is
jelent.

Jogl teliigyelettel
mukodést korében

Ismert ara
vonatkozd egyes

Felismeri €s 1génvli
a specialis jogt

szerzOdéseket kot, szerzddések alapvetd | szaktudas kételmekbol
cllenériz, szitkség alaki és tartalmi igénybevételét. (szerzddésekbol)
esetén modosit, i1l kdvetelményeit. Figvelemmel kisért | fakado
jognyilatkozatokat Tisztdban van a a vallalkozasa ¢letét | kitelezettségeket,
tesz. szerz6déskotes, befolyasolo Jogait pedig
modositds, jogszabalyi érvényesiti.
megszintetés, ill. komyezetet, Felelosséggel kit
nytlatkozattétel szerz6déseket.
alapvetd
szabalyaival.

Betartja és
betartatja a

+ r

A tananyagegység tanuliasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

R A
A tematikai I
A eovsé tematikai
. A tematikai egység tartalmi CBYSCE egység A tematikai egység
tananyagegység . javasolt . . .
s elemei y. g javasolt modszerei és
tematikai elméleti . .
L . . gyakorlati munkaformai
egységei Oraszama S .
oraszama
Jogi alapismeretek | Alapvetd fogalmak (Jog, jogrendszer 2 0 Interaktiv eléadas
jogforras, érvényesség, hatalyossag,
Alaptorvény, jogforrdsi hierarchia)
Vallalkozasi Villalkozasck jellemzdi, személyi 2 1 Interaktiv eldadas —
1smeretek feltételel. Egyéni és gyakorlati 6ran
tarsasvéllalkozasokra vonatkozo esetfeldolgozassal (pl.
fontosabb fogaimak és szabalyok. Alapits vallalkozast!,
Gazdasagi tarsasdgok (Kkt., Bt., Kit, Sziintess meg
Rt} Gazdasagi tarsasagok alapitisa ¢s vallalkozast!)
megsziintetése. A gazdasigi kamardk
fogalma, szerepe, feladat- ¢&s
hataskéret,
Szerzbédések A kotelmi jog alapjai, szerzodéskotés, 2 2 Interaktiv eldadas —
megkatésének eloszerzddés, szerzddés teljesitése, gyakorlati éran
alapveto szabalyal | érvénytelenség, megsziinés, esetfeldolgozassal (pl.
szerzOdésszegés, foglalo, Irj adasvételi
hitelszerzodés, zalogjog, a felek szerzddést! )
szerzddési feleldssége.
A munka vilagdhoz | A Munka  Torvénykonyve, a 2 1 Interaktiv eldadas,
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oyakoriall oran
esetfeldolgozassal (pl.
irj munkaszerziodést,
munkakor: leirast!)

munkajog alanyai, munkaszerzddés,
munkakdrn leirds, probaidé, a munka
dijazasa, munkavallaloi
munkaltatdi jogok és kotelezettségek,
munkaviszony [étesitése,
megsziintetése, kapesolddd kartérités
feleldsségl rendszer f0bb szabalyai,
szakszervezetek, kollektiv szerzddés

kapesolado
alapveld

szabalvozdsok s

A tananyagegység civart tanulist
eredményeinek tanitasi-tanulasi

A mesterjelolt készitsen legaldbb cgy, legfeljebb harom
gépelt oldalbol allé beadando dolgozatot, amelyben a

credményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

folyamat kizbeni mérésére és tanultak alapjan  bemutatja  az  alapité  okiratot,

értckelésére vonatkozo javaslatok munkaszerz6dések  tobb  pontjait, a  jellemzé
szerzOdeseket  sajit  vallalkozdsan, munkahelyén
keresztill. N

A tananyagegység elvart tanulasi Villalkozasvezetési  Ismeretek - Mesterképzésre

felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodd egych specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés kérében: Legalabb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat - a szemeélyes adatok és esetleges lizleti titkok
eltakardsa mellett — a képzésen t6rténd bemutatasa az
oktatonak.  (pl.  alapité  okirat,  cégkivonat,
munkaszerzodes, szerzbdések stb.)

8.2.

Marketing ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Marketing ismeretek

A tananyagegység célja

A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy
megfeleld szintd, elsésorban gyakorlatorientalt,
azonnal hasznosithaté marketing ismeretanyaggal
lassa el a mesterjeldlteket, amely hozza tud jarulni az
altala alapitando vallalkozas sikeres mikodéséhez,
vagy munkavallaloként legyen képes arra, hogy
atlassa a vallalkozas marketingtevékenységének
miikodését és jeliemzdit,

A tananyagegység draszama

6 ora

Beszamithat6 éraszama:'s

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitisihoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudis Attitind Autondmia-
felelésség
Fébb vonalakban Ismeri a marketing | Torekszik a Kreativan dolgozik

B Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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-meghatirozza a mix clemetit, azokat
marketing mix elemeit, | felismert a sajat
s a vallalkozasa vallalkozasa,

marketingtevékenységét | munkahelye
menedzseli. Hatékony kapesan, alkaimazza

marketinggel a marketing mix

tobbletbevételt ér el, clemeit a sajat

feleslegesen nem kolt teladatkdre,

marketingre, valamint hozza
beosztott
munkavallalok,
tanulok

feladatellatasa soran.

vallalkozas
marketing
tevékenysegét
atfogoan szemlélni,
hatni ra a sajat
maga teriletén is.

egylitt a marketing

teriileten
tevékenvkedd
munkatarsakkal,
kalso
villalkezasokkal.

PR- és kommunikacios | Atlatja a PR- és

tevékenységet veégez, kommunikacios
feltérképezi a teriileteket a sajat
versenytarsait, azok vallalkozasa,
tevékenységét, munkahelye és a
Meghatdrozza a PR és | versenytarsak
kommunikacio ill. kapcsan. Megnevezi
versenytarselemzés és azonositja az
1idealis modjat és egyes
koltséget. kommunikacios
tevékenységeket.

Szem eldtt tartja a
PR- és
kommunikacids
technikdkat és
modszereket,
amelycket a
vallalkozasa
bevezet és
alkalmaz. Nyitott az
ujdonsagokra,
reagal a
versenytarsak
kihivasaira.

Uj megoldasokat
kezdeményez,
kovetkezetesen
vépzi a vallalkozas
PR- ¢s
kommumkacios
tevekenységének
megfeleld részet.
Beosztott
munkatarsainak
ilyen irdnyn
feladatait
koordindlja és a
végrehajtasat
ellendrzi.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulisi at

A A
. | A tematikai
tematikai .
A - . . . egység o
, A tematikai egység tartalmi egység . A tematikai
tananyagegység . . javasolt . . .
g elemei javasolt . cgység modszerei
tematikai s gyakorlati b ‘s
L elméleti . . ¢s munkaformai
egységel . . oraszama
oraszama
Marketing Szitkséglet, igény, kereslet, 1 1 Interaktiv eléadas
alapismeretek kinalat, piac
Marketing mix Termékpolitika 2 2 Interaktiv-eldadas, a
{termékéletgorbe, gyakorlati részen:
szolgaltatasok), Arpolitika, konkrét esetek
Ertékesitési politika, bemutatasa,
Piacbefolyasolas szemléltetés (pl.
reklamfilmek,
arculati elemek,
reklémtargyak stb.)
A tananyagegység elvart tanulasi | A mesterjclolt készitsen egy gépelt oldalbol all6 |
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~eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kizbent mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

beadandd  dolgozatot, amelyben a  tanultak  alapian
bemutatja a marketing mix gyakorlatban 1s hasznalt
clemeit a sajat vallatkozdsan, munkahelyén keresztiil

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményceinck feldolgozisihoz
_ajanloit irodalmak

Viallalkozasvezetcsi Ismeretek -Mesterképzésre
felkeészitd tankonyy

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcesolédo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkeszilles koreében: Legalabb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvidnos dokumentumrol készitett
masolat bemutatdsa a képzés soran az oktaténak, amely a
marketing mix valamely eleméhez kapcesolddik. (pl.
arculati elemekkel ellatott céges levélpapir, hivatalos
arlista, DM lev¢l stb.)

8.3.

Ado- TB- pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Adé- TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység célja

Az Ado-TB-pénzigyi-szamvitell ismeretek
tananyag egység celja, hogy a mesterjeldlt ismerje
meg a gazdasdg mikodési elveil, az alapvetd
kozteherviselési, ado- tarsadalombiztositasi és pénzilgyi
szabalyokat, feladatkoréhez kapcsoldddan. Cél, hogy az
ismereteit  hatékonyan alkalmazza a gyakorlatban.
Legyen képes a mesterjeldlt az adotervezésre és legyen
tisztdban a tisztesseges adofizetés kitelezettségével.

A tananyagegység oraszama

12 éra

Beszamithatdé éraszama:!t

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetencidk, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzajirul

Képesség Tudas Attitid Autondémia-
felelosség
Részt vesz az éves Fobb vonalakban Igényh a Vezetoi utasitassal,
beszamold, ismeri a vallalkozasat érintd | a szakteriiletére
etkészitésében, vallalkozasok éves pénziigyi és kiterjeddé modon

egylttmikodik a
beszamolot keszitdé
szakemberekkel.

beszamoloit, fobb
egységett, képes
azokat atlatni. Ismeri
a bevétel, kbltség ¢s
eredmény,
hatékonysag,
eredmenyesség
kategoriak tartalmat.
Tisztaban van a
beszamold

szamviteh adatok
bemutatasat. Kész
egyittmikédni az
eredmeényesség €s a
hatékonysag
fokozasa erdekében
a vallalkozés
vezetdivel, a
kényveldvel és a
kényvvizsgaloval.

adatokat,
informaciokat
szolgaltat a
vallalkozas éves

beszamolojanak

Osszeallitasdhoz.

¥ Kontaktératdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszadmithatd
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. elemeivel,
hataridejével, o
Jelentdségével.

Reészt vesz és

teladatainak

konyveld felé.

cpylittmitkddik a
viallalkozas adozisi adénemett, azok

Ismert a
vallalkozasok fébb

bevallasi

cllatisaban, szamlakat, | gyakorisagat és
bizonyaltokat allit ki, | befizetési
rendszerez ¢s eljuttatja | kotelezettségeit.

a megteleld szervezeti | Tisztaban van a
egyseg, vagy kitlsé bizonylati renddel.

Komplexitasaban
atlatja a
vallalkozasok
adérendszerben
elfoglalt helyét.
Maximalisan
torekszik a
tisztessépes, és
jogkovetd adozd
magatartasra.
Beldtja és elfogadja
a kdzteherviselés

Felelosen allitja ki
a szakteriiletéhez
tartozo alapvetd
penzigyi-
szamviteh
bizonylatokat.
Iranyitja ¢s
koordinalja a
megfelelo
szervezetl egység,
vagy kiilsé
konyvel6 felé

szabalyait. torténd adat- és

informacié

szolgaltatast.
Menedzseli Ismeri a Kész Vezetdi iranyitas
vallalkozasa vallalkozasok egylttmuikddni a mellett hatékonyan
finanszirozasat, finanszirozasi elveit, | pénzigyi egylittmikddik a
likviditasat. Részt vesz | likviditasat, szakemberekkel, a bevételek
a vallalkozasok hitelezési pénzintézetek realizalasaban, a
hitelkérelmeének lehetOségeit és azok | tigyintézdivel. koltségek és
Osszeallitasaban, banki | alapvetd Kiemelten kezeli a raforditasok
ugyintézésben feltételrendszerét. véllalkozasok hatékony
egyuttmikddik. likviditasat. felhasznalasban.

Tudatosan torekszik
a bevételek és
koltségek izleti terv
szerinti betartaséara.
Reagal a kiilsd és
belsé valtozasok
likvaditast érint6
hatasaira, bevételi
¢és kiadasi oldalon
cgyarant,

Onalléan intézi a
rabizott banki,
hivatal
ugyintézéssel jaro
feladatokat.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulisi Gt

A o
. A tematikai
A tematikai eovsé
, A tematikai egység tartalmi egység eyses A tematikai
tananyagegység . . javasolt L \ .
s clemei Javasolt .| egység modszerei
tematikai oy, gyakorlati k Ly
o eiméleti > . ¢s munkaformai
egységei , i oraszama
oraszama
Vallalkozasok A vallalkozasok eszkbzei, 2 1 Interaktiv eldadas —
vagyona és forrasat, finanszirozasi a gyakorlati éran
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L finanszirozasa

wmeretek, hitelek, kélesdnok,

palvidzatok. Az iizleti terv
felépitése.

egy tizdeti tery, vagy
hitelicérelem, vagy
palvazali anyag

i atlekintése

Allamhaztantas Az dllamhaztartds fogalma, 1 0 Interaktiv eldadas

felepitése és alrendszerel. Kdzponti

mikddése koliségvetés, helyr adok.

Koztcherviselés Adoézasi alaptogalmak, 3 2 Interaktiv eldadas —
adokdtelezettség tartalma, {6bb a gyakorlati dran
adonemek; altalanos forgalmi egy-cgy adénem
add, személyi jovedelemado, bevallasi példajanak
tarsasagi ado, kisvallalati ado, attekintése,
kisadozd valialkozasok téleles megbeszélése.
addja, bevaltasi gyakorisaguk,
hataridék, fobb tartaimi elemei

Szamviteli Szamuviteli térvényen keresztil 2 i Interaktiv eldadis -

kdtelezettséeck

az ¢ves beszamolo részel
{mérleg, eredménykimutatas,

a gyakorlatt éran
egy éves beszdmold

kiegészité melléklet), bizonylat atlekintése,
fogalma, szigor szamadasa szamlazas a
bizonylatok kezelése, gyakorlatban.

nyilvantartasa, szamia és nyugta
kotelezo formai és tartalmi
elemei. Elektronikus szamilazés
¢s bevatlas.

A mesterjelolt készitsen egy legalabb egy, legfeljebb
harom gépelt oldalb6l &ll6 beadandd dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja a beszdmold
(merleg, eredménykimutatds, kiegészité melléklet)
elemeit, egy aktala kivalasztott adonem addbevallasat,
dolgozdi bérszamfejtéssel kapesolatos dokumentumokat
a sajat vallalkozasan, munkahelyén keresztiil.
Viéllalkozasvezetési  Ismeretek -  Mesterképzésre
felkészits tankényv

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanuldsi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinck feldolgoziasahoz
ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvalositasihoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Irdnyitott felkésziilés korében: Legaldbb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely a
tananyagegységhez kapesolodik (pl. mérleg,
eredménykimutatas, kiegészitdé melléklet, adobevallds,
bérszamfejtési dokumentumok, leltarivek,
jegyzékinyvek stb.)

9. A Mesterképzés megvalositasanak személyi feltételei

Az oktatd elvart képesitése, szakmai, oktatoéi
gyakorlata

Tananyagegység megnevezése

Elméleti oktatd
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Szakmai ismertek

Felsofoka szakiranya
képesités és 5 éves szakmai
gyakorlat

szakirdnyu crettséai vagy

technikum, vagy
kotarago végzettség €s 5

¢ves szakmai gyakorlai

Ugviélikapesolat és
mindséghiztositas

Felstfoku végzettségll HR

Portfélic, prezenticio ¢és
vizsgaremek (készités)
kovetelményei,(feladatai)

Felsdfoka szakirdanyt
keépesités és 5 ¢ves szakimai
gyakorlat és informatikai
ismeret

BIM technolégia ismeret

Epitémérndk informatikai
ismerettel

Oroklodes - Fejlodés —
Feplesztés: A pedagdgia hattere
és lényege

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzes, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felsétoka
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
Jogelddjei) oklevél.

Felséfoka (Ba, Bsc, Ma,
Mse és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kapcsolodas dnmagunkkal ¢s
masokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek.

A bolcsészettudomany, a
pedagdgusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felsofoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.

Felstfoka (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelédiel)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Pedagogia alkalmazasa a
gyakorlati képzés folyamatiban

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
terliletén szerzett fels6foka
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢s
jogelddjer) oklevél.

Felséfoku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjen)
oklevél és mimmum 3
éves trénernt gyakorlat

Szakmai gyakorlati képzeés
folyamata, gyakorlatvezetdi
tevékenység szervezese

A bolcsészettudomany, a
pedagdgusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjet) oklevél.

Felséfoka (Ba, Bsc, Ma,
Msc ¢s jogelddjei)
oklevél €s minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kommunikacios alapismeretek

A bolesészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felsdfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
Jogelddiei) oklevél,

Felstfoka (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjen)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat
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- Konlliktusok ¢s kezeléstk

A bolesészettudomany, a
pedagdguskepzes, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felsotoka
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelodjen) oklevel.

Felsdfokt (Ba, Bse, Ma,
Msc ¢s jogelddjet)
okievel ¢s minimum 3
éves trénert gvakorlat

Generaciok kora

A biélesészettudomany, a
pedagdgusképzes, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
terliletén szerzett felséfoka
(Ba, Bse, Ma, Msc ¢s
jogelodiei) oklevél.

Felsotoka (Ba, Bse, Ma,
Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves trénert gyakorlat

Kamarat adminisztracios
ismeretek

Felsétoku végzettség, s
legalabb 3 év terdleti
kamarénal
képzoéhelyellendrzési
referens, dudlis képzési
tandcsadd vagy
tanuloszerzodéses tanacsadd
vagy stratégial koordinaton
(szakképzési vezetdi)
munkakérben

Jogi ismeretek

Gazdasagtudomanyok
teriletén szerzett felséfokad
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelddjer) oklevél, vagy

Okleveles jogasz oklevél, vagy Okleveles
szakképzettség Jogasz szakképzettség

Gazdasagtudomanyok
teriiletén szerzett
felsofoku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjei)

Marketing ismeretek

Gazdasagtudomanyok
tertiletén szerzett felsdfoka
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelédjei) oklevél

Gazdasagtudomanyok
teriiletén szerzett
felsdfokl (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelodjei)
oklevél

1smeretek

Ado- TB- pénziigyi-szamviteli

Gazdasagtudomanyok
tertiletén szerzett felsdfoku
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelddjer) oklevél, vagy
mérlegképes konyveld

Gazdasagtudomanyok
terliletén szerzett
fels6foka (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjei)
oklevél, vagy
mérlegképes kényveld

Tanegységen belill az oktatok szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek vagylagos
teljesitésiiiése szitkséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatok) biztositasa kilsé
szakértok eseti megbizdsaval torténik.

10. A mesterképzés eredményes megvalositasahoz sziikséges

targyi feltételek
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d.

o

A Mesterkepzeés helyszinel: Szamitdgépes tanterem, kéfaragd muhely,
tanterem

Gépek, berendezesek, eszkozok, anyagok: A szakképzésért felelos miniszter
altal kozétett mindenkor hatélyos, a Kéfarago ¢s mitkdves mesterképesités
képzést kimeneti kdvetelmény 5. pontjaban megtogalmazottak szerint.

A mesterképzeshez szitkséges targyi feltételeket a képzést szervezé illetékes
terlifeti kamara biztositja sajat tulajdont tanterem, vagy a képzés szakmai

Jjeltegének komplexen megteleld bérlemény tormdajaban.

Egyéb feltételek:

11. Mestervizsga kovetelmények

A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelés mintszter altal kdzétett mindenkor
hatalyos koéfaragd és mikéves mesterképesités képzeési kimeneti kdvetelmény 7. pontja

tartalmazza.

12. Egyéb feltételek, informaciok
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Az elozetes minosités ténye

A szakérto nyilatkozata

A mellékelt irasbeli szakértdi vélemény alapjan a képzési program elézetes mindsitese

megtortent.

Kijelentem, hogy a képzési programot a jogszabalyi eldirdsok szerint atvizsgaltam, tovabbi —a
képzési program eldzetes mindsitését érintd, azt médositd vagy kiegeszitd — megaliapitasokat

a tovabbiakban nem kivanok tenni.

Az elozetes minosités helye:

Budapest

Az el6zetes mindsités idopontja:

2023, HAE L2y A

Az elézetes mindsitést végzo felnéttképzési
szakérto neve:

Mohacsi Csilla

Az elozetes mindésitést végzo felnottképzési
szakért6 nyilvantartdsi szima:

FSZ/2020/000348

A felnottképzési szakértd alairasa:

iy —
PN W SR S =Y

Felndttképzo képviseletére jogosult személy:

‘\‘k [l rf““—‘ k/( ;( wal & (\xn!«\ v

Felnéttképzo képviseletére jogosult személy
alairasa:

Wf'u%
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Szakértdi vélemény

Sopron Megyei Joga Varosi Kereskedelmi és Iparkamara
(Székhelye: 9400 Sopron, Deak tér 14.)
Felnéttképzési engedély szama: E/2021/000105)

altal készitett képzési programhoz.

A képzés megnevezése: Kéfaragé es miikéves mester

Alulirott Mohdacsi Csilla, az FSZ/2020/000348-as szamon nyilvantartasba vett felnéttképzési szakértd, a

fent megnevezett képzési programot a 2013, évi LXXVIL tv. 11.§-a (2) an) és a 11/2020 (11. 7.) Korm. rend.

18. § (2) pontja értelmében eldzetes mindsités céljabdl megvizsgaltam. A vizsgalat alapjan megallapitom,

hogy

a képzési program tartalma megfelel-e az Fktv-ben el6irtaknak,

tartalméban megfelel a szakképzésrdl szolé torvénynek és a szakképzésrdl szold torvény
végrehajtasardl szolé  kormanyrendeletben elirt, a szakmai képzésre vonatkozo
kovetelményeknek,

a képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és modon, valamint a kepzessel
érintett célcsoport szamara megszerezhetdk a képzési programban megjeldlt kompetenciak,

a képzési program minden oldala folyamatos oldalszamozéssal van ellatva.

A szakért6i vélemény kiallitasénak helye és datuma:

Budapest, 2023. november 10.

A mindsitést végzl szakértd neve: Mohacsi Csilla

Szakért6i nyilvantartasi szama: FSZ/2020/000348

A szakért alairasa







