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1. A mesterképesités adatai

A mesterképesités megnevezése R Kémiives mester
Az 4dgazat megnevezése e - | Epitbipar

A mesterképzés szakmai tananyagegysegek oraszama 110 ora

A mesterkepzes pedagogiai modszertan tananyagegyseg 40 6ra

oraszama '

A mesterkepzes vallalkozasvezetes tananyagegyseg 30 6ra

draszama _ .

Osszesen: ' = o o 1180 bra
Beszamithaté draszdma:’ " | nem relevans

2. A mesterképzésbe valo bekapcesolodas feltételei

Mesterképzésbe bekapcsolddhat, aki rendelkezik, a kimiives mesterképesités képzési kimeneti
kovetelményeiben eldirt szakmai el6képzettséggel €s a mestervizsgara jelentkezés idépontjaig
igazolni tudja az el6irt szakmai gyakorlatot.

3. A mesterképzésben vald részvétel feltételei

A részvétel kdvetésének modja A résztvevd altal aldirt, vagy elektronikus
formaban vezetett jelenléti iv.

Megengedett hidnyzas mértéke A mesterképzés  Osszes  Oraszamanak
maximum 20%-a.

A mesterképzés  elvégzésérdl  sz010 A mesterképzés Osszes Oraszamanak

igazolas kiaddsdnak feltétele legalabb 80%-an vald aktiv részvétel, a

képzés kozbeni feladatok teljesitése. Az
egves tananyagegységek elvégzésérol
kiilon részigazolas nem bocsathato ki.

Szakmai ismeretek maximalis elmélet 30 f6
csoportlétszama gyakorlat 15 {6
Pedagogiai modszertani ismeret maximalis | Elmélet 30 {6
csoportlétszama: Tréning 15 16
Vallalkozasvezetési ismeretek maximélis | 30 {6
csoportlétszama:

A tényleges csoportlétszamot a képzés helyszinén rendelkezésre allo feltételek Gsszessége
hatarozza meg, de a maximalis korlat nem léphetd tal.

! Kontaktoratol eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithaté
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4. A mesterképzés célja

A mesterkepzés célja a mesterképesités képzési és kimeneti kdvetelményének 2. pontjdban
meghatarozott  tevékenységekre & munkateriilet  cllatasara, valamint az  eredményes
mestervizsgara torténd telkészités,

A mesterképzes célja, a kepzésben részt vevd mesterjeldlt szamara egy olyan magasabb szinti
szakmai elismertséget jel6lé MESTER mindsités megszerzése, hogy a tudatos szakmai
tevekenységét az elvarhaté legmagasabb szakmai szinvonalon, a mindenkori Jogszabalyi
cldirasok szerint végezze. Kompetenciait olyan magas szintre emelje, hogy képes legyen 6ndlls
vallatkozas  inditdsdra, gazdasdgos mikodtetésére, munkatdrsai, tanuloi oktatasara,
tovabbkepzésére, versenyckre vald felkészitésére, vizsgdztatasra, a szakma szeretetére,
tiszteletére, az {j alapanyagok, technologiak megismerésére, a megrendelékkel valé korrekt
kapesolattartasra.

Torekedjen arra, hogy a munkatarsaival és a szakmat tanulé fiatalokkal magasabb szakmai
szinvonalon tudjon foglalkozni, ismereteit atadni, nevelje ki sajat vallalkozasa és a szakma
megfelelé utanpdtlasat.

A komives mesteri cimet megszerzett szakember ne csak a szakmai felkésziilts¢gével,
tudasaval, hanem emberi magatartasaval is emelkedjen ki a szakma képvisel6i koziil.

5. A mesterképzés célcsoportja:

A bemeneti feltételeknek megfeleld szakmai végzettséggel, gyakorlattal rendelkezd
szakemberek, akik fejleszteni kivanjdk szakmai tuddsukat, vallalkozasi képességeiket, be
kivannak kapcsolddni a tanuldképzésbe.

6. A mesterképzés tananyagegységei és 6raszamai

Képzési Tananyagegység Tananyagegység | Elméleti Gyakorlati
teriiletek megnevezése Osszes 6raszama | oriak orak sziama
megnevezése szama
Kivitelezési
folyamatok 30 14 16
elokészitése
?(w:telezesn szakmai 40 6 34
ismeretek
. . Munkahelyi
Szakmai management / 24 15 9
Munkaszervezés
Munkavédelmi /
munkabiztonsagi 8 5 3
ismeretek
Digitalis ismeretek 8 0 8




led
—_—
~

Oroklodés — Fejlodés —
Fejlesztés: A
pedagogia hattere és
Iényege

2

Kapesolodas b 6
dnmagunkkal ¢és
maisokkal,
szocialpszicholdgiai
alapismeretek.

tad
f—
o

Pedagogia alkalmazisa
a gyvakorlati képzés

Pedagogiai ) )
- folyamatiban

modszertan
Szakmai gyakorlati 4 I 3

képzés folyamata

Kommunikicios 4 i 3
alapismeretek

Konfliktusok és 4 | 3
kezelésiik

Generaciok kora 6 1 5

Kamarai 8 8 0
adminisztraciés
ismeretek

Jogi ismeretek 12 8 4
tananyagegyseég

Marketing ismeretek ] 3 3

Villalkozas- .
tananyagegyseg

vezetés
Add- TB- pénziigyi- 12 8 4
szamvitel ismeretek
tananyagegység

Osszesen 180 75 105

7. A mesterképzés szerkezete - Szakmai kovetelmények

7.1.  Kivitelezési folyamatok el6készitése tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Kivitelezési folyamatok elokészitése

A tananyagegység célja A mesterjelélt a tananyagegység 1smereteinek
elsajatitdsa utdn képes legyen arra, hogy a
kivitelezési folyamatot gy készitse eld, hogy a
szerzGdott kivitelezési munkait gazdasagosan, a
meglévd adottsdgok mellett, kitind (1. osztalyd)
mindségben, a megrendeld elvarasainak megfeleléen
tudja elvégezni.

Tovabbé a tananyagegység ismereteinek elsajatitisa
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- utan keépes legyen arra, hogy az épitési helyszinen a |

Kivitelezesi munkainak  végzéséhez  sziikséges
letszamot, a gépeket, az anyagokat a megteleld
mindségben, elegendd mennyiségben és a megfeleld
1dében biztositani tudja, valamint képes legyen a
rendelkezésére allo erdforrasok optimalis
mitkodtetésére,

A tananyagegység éraszama

30 éra

+ " .o . i
,B eszamithaté oraszama:”

nem relevans

A képzés sordn megszerezhetd kompetencidk, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitdsihoz a tananyagegység érdemben hozzajsrul

Képesség Tudas Attitad Autondémia-
felelosség
Egyiittmkédik a Komplexitdsaban Elkételezett a A kivitelezési
kivitelezési ismeri a kivitelezési | kivitelezési folyamat részt
folyamatban részt vevé | folyamat folyamatban részt veviivel
személyekkel, résztvevait, napi vevokkel valo korrekt | egyiittmiikddve
hatdsagokkal, veliik kapesolatot tart kapcsolattartasban, betartja a
eredmeényesen veliik a mindenkori | gyclemmel kiséri a vonatkozo
kommunikal, Jogszabalyi kivitelezési folyamat Jogszabalyokat.
elbirdsok mellett. szerepl6it érintd Az esetlegesen
Ismeri a o Jjogszabalyi felmertild, a
komnflumkéaés valtozasokat. kivitelezési
formdkat. Azokat magéra nézve | folyamatra
is kbtelezének tartja. kihatassal levo
problémakra
onallo
javaslatokat
fogalmaz meg, 0j
megoldasokat
kezdeményez.
Elékészitd Atfogban ismeri a Elkotelezett a pontos, Feleldsséget
tevékenységet végez a | mindenkori preciz, minden vallal a
szerz{dési korébe szerz8désének és a | részletre kiterjedd szerzodesi
tartozo kivitelezési kivitelezést munkak | el6készitd tevékenység | kirébe tartozo
munkakkal elokészitésének a mellett, kivitelezési
kapcsolatban. folyamatat. Ismeri a munkak
kivitelezési munkak elokeészitd
megkezdéséhez tevékenységéért.
sziikseges Elenérzi a
engedClycket. kivitelezési
munkak
végzéséhez

* Kontaktdratdl eltérd munkaforma atkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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| Felméri a
munkateriiletet,
helyszint bejarast
VEge7. Atveszi, lletve
dtadja a
munkateriiletet, az
elvegzett munkakat a

szlikscoes

e,

engedélyek

&

megleétét,

Megérti a
munkateriilet és a
munksa atvételének
tontossagdt. Ismert
a munkateriilet és
az elvégzett
munkak atadas-

Elkotelezett a pontos,
preciz munkavégzés és
annak digitalis
dokumentalasa mellett.

A szerzodéshen
rogzitett
teltételek mellett
onalloan dtadja,
Atveszl a
munkateriiletet
és digitalisan

szerzOdésben rogzitett | dtvétele dokumentdlja az
feltételek mellett. dokumentalasanak atadast, atvételt.

folyamatat. Felelosséget

vallal az atvett
munkateriiletért,

Helyszini felmérést Atlatja a Elkotelezett a pontos FelelGsséget
készit, valamint a tervdokumentaciot. | munkavégzés €s a vallal a
helyszini felmérés Ismeri a mennyiségszamitasok | kiszamitott
és/vagy bonyolultabb meghatarozasa €s a mennyiségek
tervdokumentacid matematikai kapott eredmények helyességéért.
alapjan Gsszetett, Osszefigpéseket, digitalis dokumentalasa | Onellendrzést
bonyolult mertékegysegeket, | mellett. veégez. Keépes a
mennyiségszamitasokat | mértékegység- Fogékony a hibak 6nallo
végez digitalis atvaltasi mennyiségszamitasokat | Javitdsara.
modszerekkel a modszereket. Ismeri | seoits informatikai
szerzOdésébe tartozo a felmérési Gjdonsagokra.
munkakrol. elbirdsokat,

valamint a

mennyiségszamitasi

modszereket, az azt

segitd szoftvereket.
A kémiivesmunkakhoz | Ismen a felmérési Onmagéra nézve Folyamatosan

kapcsolado
normagyuijtemények,
szoftverek segitségével
arajanlatot,
kéltségvetést allit
Ossze, szamlat ad.

és elszamolasi
eldirasokat,
valamint a digitalis
koltségvetés,
arajanlat €s szamla
készitésének
rendszerct.

kotelezd ervénytinek
tekinti a digitalis
elszamolasi és
szamlaadasi
kotelezettség
alkalmazasat.

fejleszti az
elszamolassal és
szamlaadassal
kapcsolatos
szamviteli és
informatikai
ismereteit.




A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitisi-tanulisi 0t

A tananyagegység

A tematikai egység
tartalmi elemei

1

A tematikai
egység

javasolt

A
tematikai

cgyseég

A tematikai egység
maodszerei és

tematikai egységei elméleti Javasolt . .
' , . . munkaformai
Oraszama gvakorlati
draszama
Az épitéipari Az épitdipar: kivitelési 5 } Hallott sziveg
kivitelezési tevékenység fetadattal vezetett
tevékenység folyamatanak szerepldi; feldolgozasa,
folyamatdban részt A szereplék teladatas, értclmezése;
vevd szereplok és felelosségiik; Haliott szdvey
kapcsolati rendszeriik | A szereplék kapesolati feldolgozasa
rendszere; jegyzeteléssel;
Kommunikacids Csoportos
formak; helyzetgyakorlat;
Szerepjaték;
A kivitelezési Szerzédések tipusai; 3 2 Hallott széveg
szerzodes ¢s tartalmi A kivitelezési/épitési feldolgozasa
elemei szerzddés: jegyzeteléssel;
* formai Tapasztalatok
kovetelményei; helyszini ismertetése
o kotelezd elemer; szoban — szerzddés
e gjanlott elemei; elemzése;
e szerzGdés tartalmanak Kiscsoportos szakmai
ellendrzése. munkavégzés
Kivitelezési munkak irdnyitassal —
végzéséhez sziikséges szerzGdés tervezet
eszkozok, Osszedllitasa.
Jjogosultsigok,
engedélyek.
Murnkateriilet Munkateriilet atadas- 2 i Hallott szoveg
ataddsanak-atvételének | atvételi eljaras; teldolgozasa
szabalyai Az dtadas-atvételi jegyzeteléssel;
folyamat szerepli és Tapasztalatok
feladataik; helyszini ismertetése
Folyamatok digitélis szoban;
dokumentalasa / e-
naple,
Mennyliségszamitas Matematikai 2 8 Epitészeti &s
Osszefliggések; tartészerkezeti rajz
Mertékegységatvaltasok; értelmezése;
Felmérési és elszamolasi Hibakeresés;
eléirdsok; Hallott szoveg
Méretkimutatas, feldolgozasa
idomterv; jegyzeteléssel;
Nommaképzés; Sz&mitasi miiveletek
Digitalis szamitdsi gyakorlasa;
modszerek/szoftverek; Digitalis alapa
feladatmegoldas:
Arajzinlat és Normak, normarendszer; 2 4 Hallott szdveg
koltségvetcs Arelemzés, épitdipar feldolgozasa
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dsszealiitasa drképads, jegyzeteléssel;
cpységarclemzds; Szamitast miveletek
Onkolitségszanitas; avakorlisa;
Dijak, kdltséefajtak; Digitalis alapa
Kéltségveids szerepe, feladatmegoldas;
tartatma;

szamitogéppel;

Koltségvetés készités

eredményeinck tanitasi-tanulisi
folyvamat kdzbeni mérésére és
értékelésére vonatkozoé javaslatok

Rajzi jelek felismerése — interakiiv feladat {jet
megnevezése; jele és meghatarozas parositasa);

Rovid feladatlap — irasbeli szamonkérés;
Mennyiségszikséglet meghatarozasa (szamitasi
alapteladatok gyakorlasa a képzésen);

Hazi feladat — Tervdokumentacioban 1évé tervek alapjan
kiilonbdz6 mennyiségszamitasok elvégzése,
kdliségvetés, arajanlat dsszedllitasa szisztematikusan;

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Lasd irodalomyegyzék
Lasd jogszabalyjegyzék
Lasd web-oldal lista

A tananyagegység megvaloésitisihoz
kapcsolédo egyéb specialis feltételek

Szamitdgépes tanterem, sajat laptop mesterjeldltenként,
megfeleld szoftverekkel
Internetes hozzaférés mindenki részére — jogszabalyok

7.2. Kivitelezési szakmai ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kivitelezési szakmai ismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjelélt a tananyagegység ismereteinek
clsajatitdsa utdn képes legyen arra, hogy a
jovahagyott tervdokumentdcionak megfelelden, a
kivitelezési  szerzOdésben rogzitett  feladatok
veégrehajtasat hianytalanul, kivalé minéségben, a
rendelkezésére alld tervdokumentacio, a szakmai
eldirasok, a technologiai utasitasok és az épitd- és
segédanyagok felhasznalast utasitasaiban leirtak
pontos betartasaval, a vonatkozd jogszabéilyi
eldirasok szerint dokumentalva végezze el
Tovabba a tananyagegység ismereteinek elsajatitasa
utan  képes legyen arra, hogy felkészitse
munkatarsait, tanuléit az 6nallo, szakszerti,
felelosségteljes munkavégzésre.

A tananyagegység oraszama

40 6ra

Beszamithatd éraszdma:’

nem relevans

¥ Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszimadba beszamithatd
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A képzés sordan megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amehyek
kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzajirul

Autonomia-

tevékenységeket,
munkafolyamatokat
nagy biztonsaggal
vegez. Alapvetd
szakmai feladatain
tul szakmai
tanacsokat ad
megrendeldi részére.
Apolja a kémives
szakma értekeit.

folyamatok
sorrendiségét, a
kivitelezést munkak
megkezdésének
Jogszabalyi
clofeltételeit.

[smeri a szakma
hagyomanyait,

mukddtetése mellett
megrendeléeentrikus
és konstruktiv
hozzasllasaval szem
elott tartja a
megrendeldk
igényeit. Ugyanakkor
betartja a
munkafolyamatokra
vonatkozo
jogszabalyokat,
szabvanyokat,
eléirasokat.

Képesség Tudis Attitiad
felelosség
Osszetett kdmiives Magabiztosan ismeri | Villalkozasa Munkajat a
szakmai a kivitelezési gazdasdgos technologiat

utasitasok ¢s az
Epito- &s
segédanyagok
fethasznalast
utasitasaiban
leirtak pontos
betartasaval végzi.
Magara nézve
kotelezének tartja
a szakszeri
kivitelezési
megoldasokat.

A hagyomanyos és a
korszert
¢pitbéanyagokat a
gyartor eldirasoknak
megfelelGen
clokészit, a
munkatarsai részére
bemutatja a
kémiivesmunkak
vegzéséhez
sziikséges €pitd- és
segédanyagok
szakszerl
telhasznaldsi modjat.

Atfogdan ismeri a
kémiivesmunkak
megvalositasdhoz
sziikséges
hagyomanyos és
korszeri anyagokat,
azok tulajdonsagait és
alkalmazasuk
technologiajat.
Ertelmezi az
épitéanyagok gyartdi
beépitési utasitasait.

Munkavégzése soran
elkotelezett a tervezoi
eldirasoknak
megfelelé anyagok és
technologiak
alkalmazasara, ezeket
megrendeldinek is
ajanlja.

Torekszik az épitd- és
segédanyagok
szakszer( és
gazdasagos
felhasznalasara.

Munkéjat az épito-
és segédanyagok
gyartoi
felhasznatasi
utasitasaiban
leirtak pontos
betartdsaval végzi.

A komivesmunkak
folyamatat
miuszakilag
dokumentélja, a
kivitelezési
dokumentaciot
kezeli. A
jogszabalyokban
eléirt
adminisztracios
tevékenységet végzi.

Ismen az épiletek
cpitesevel és
hasznéalatbavételével
Osszefuggd miszaki
dokumentalasi
feladatokat.

Belatja a kivitelezési
folyamat
dokumentalasanak
fontossagat.

Betartja és
betartatja a
kivitelezesi
folyamat
dokumentalasat a
jogszabalyi
eléirasoknak
megfelelden.

Szakmai gyakorlaton
felkésziti tanuldit az
onallé, szakszert

Alaposan ismeri a
kémiives szakma
Képzési és Kimeneti

Képviseli és kdzvetiti
a szakmaja értékeit,
hagyomanyait,

Felelésséget vallal
tanulot szakmai
tudasanak




munkavegzesre, a
szakmai
versenyekre, a
szakmai vizsgara.

Kdvetelmenveit, a
Programtantervet, a
szakmal vizsgaztatas
kovetelményeit,
Jogszabalyl hatterét,

szepséget és etikajat.

megszerzeseben, !
tejlédesik
biziositasaban ¢s a
szakman
versenyeken,
vizsgakon valo
credmenyességben.

Tervdokumentacio
alapjan, vizszintes ¢s
figgdleges
értelemben kitliz1 a
feladatkérébe tartozo
¢épliletek,
épiiletrészek helyét.

Komplexitasaban
Ismeri a kitlizes
folyamatat, a mereési
modszereket, az
optikal és digitalis
mérdeszkdzoket,

Torekszik a preciz,
pontos
munkavegzésre,
Méretprobléma esetén
jelzéssel ¢l,
egyeztetést
kezdeményez.

Onalléan kitlizi a
feladatkérébe
tartozo éplileteket,
¢piiletrészeket, a
kitlizésrdl manualis
vazlatot és digitalis
feljegyzést készit.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A A
A temaf:kal tematikai
, A tematikai egység CBYSes egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt L . vy
R tartalmi elemei e javasolt moédszerei és
tematikai egységei elméleti . o
, . gyakorlati munkaformai
oraszama . .
oraszama
Eplletkitiizési Derékszog, v kitlzese 1 7 Hallott szivep
1smeretek Zsinorallvany ¢pitése; feldolgozasa

Epiiletszerkezetek, jegyzeteléssel;

egyszerl épliletek Tervrajz értelmezése;

kitizése Informaciok feladattal
tervdokumentacio vezetett rendszerczése;
alapjéan; Munkaltatas:

Korszerti optikai és o derékszdg ésiv

digitalis kitiizd eszkdz8k kitfizése;

hasznalata; ¢ zsinorallviny

Kitlzés GPS épitése;

segitségével; ® egyszer épiilet

Manualis kitlizés1 vazlat kitlizése tervrajz

készitése; alapjén;

Digitalis dokumentalas; o kitiizés
dokumentlisa
manualisan és
digitalisan;

Falazasi és vakolasi Korszeril falazasi 1 7 Hallott szdveg
ismeretek technolégia feldolgozasa

{ragasztohabarcsos, jegyzeteléssel;

ragasztohabos); Tapasztalatok utédlagos

Latszo téglaburkolatd ismertetése szoban;

réteges falszerkezet Jegyzetkészités

készitése; esemenyrdl (szakmai
fves épiiletszerkezetek filmrol);

falazasa; Tervrajz értelmezése;

i0
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- Feliletképrések:
i:’ip{llclck helvreallitasa;
Minoség-clicndrzés;
Mindségi
kovetelmények;

Munkiliatas 1
tervelokumentacio
alapjan:

» falazat kitfizése:

e {alazat késziiése;

s falazat ellendrzése:
Kooperativ modszer -
mesterjelélick
ceyuttmakadése;
Elvégzet munka
dokumentalasa;

Monolit beton és
vashetonszerkezelek
keészitése

Beton jeldlése és
értelmezése;
Tervdokumentacio
alapjan egyszerii
monolit vasbeton
szerkezetek zsaluzasa,
vasalasa;

Egyszer( és dsszetett
monolit vasbeton
szerkezetek betonozdsa
(zsaluzat ellendrzése,
betonozas megkezdése
teltételeinck biztositasa,
betonozas a vonatkozo
betontechnologiai
elbirdsok
figyelembevételével,
utdkezelési eljarasok);
Beton és vasbeton
szerkezetek hibainak
feltarasa, javitasa;

Hallott széveg
feldolgozasa
jegyzeteléssel;
Tervrajz értehmezése;
Leiras készitése:
Tapasztalatok utolagos
isniertetése szoban;
legyzetkészités
eseményrd! (szakmai
filmrol);
Munkaltatas
tervdokumenticio
aiapjan — egyszerli
monolit vasbeton
szerkezet készitése:

o Lkitiizés;

* zsaluzds;

* vasszerelés;

* betonozas;

s cliendrzés;
Kooperativ modszer —

M%n?s%g.—ellenérzés; mesterjeldltek
Mindségi ) egyltimitkddése;
kovetelmények; Elvégzett munka
B dokumentéldsa;
Elbregyartott elemek, | Kis- és nagyelemes Hallott szdveg
szerkezetek beépitése | fodémek készitése; feldoigozasa
Eléregyartott jegyzeteléssel;

athidalasok készitése;
Minéség-ellendrzés;
MinGségi
kévetelmények;

Tervrajz értelmezése;
Leiras készitése;
Tapasztalatok utdlagos
ismertetése szdban;
Jegyzetkészités
cseményrdl (szakmai
fikirol);
Munkaitatds
tervdokumentéacio
alapjan - kiselemes
f6dém készitése:
» méretellendrzés;
s kitiizés:
elemelhelyezés;
¢ vasszerelés;
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s hetonozas,

s cllendrzés:
Kooperativ modszer -
mesterieioliek
egyluttmikodese;
Elvégzett munka
dokumentilésa;

Ragasztott homlokzati
hoszigetelés készitése
(rendszer clv betartasa);
Talajon fekvo padlok
hészigetelésének
készitése;

Utélagos ragasztott
homlokzati hdszigetelési
munkak elotti
diagnosztika elvégzése;
Mindség-cllendrzeés;
Minodségi
kivetelmények;

fipiiési Bakallvanyok épitése 3 Hallotl szdveg
segcdszerkezeick (fa, acel); feldolgozisa
Készitése Korszerl guruld és jegyzelelessel;
homlokzati allvanyok Tapasztalatok utdlagos
épilése; { smerietése szoban;
Mintadllvanyok épitése Munkéltatas
ves szerkezetekhez; tervdokumentacio
Aldtdmaszto és alapjan — allvany
elhelyezd allvanyzat ¢pitése/bontasa;
¢pitése; o Lkitlizés;
{\f’ﬁll(")Ség-CilCl'lél'ZéS; 'Y él]vénye[en}ek
MinGségi elhelyezése;
kévetelmeények; o cliendrzés;
s bontas;
Kooperativ modszer —
mesterjeldliek
egylttmikodése;
Elvégzett munka
dokumentalasa;
Viz- és hoszigetelés Talajpara €s 7 Hallott széveg
készitése talajnedvesség ellent feldolgozasa
falszigetelés készitése; jegyzeleléssel;

Tervrajz értelmezése;
Leiras készitése;
Tapasztalatok utdlagos
ismertetese szoban;
Jegyzetkészites
esemenyrél (szakmai
filmrol);
Munkaltatas
tervdokumentacio
alapjan — viz/hé
szigetelés készitése:
e clofeltételek
vizsgalata;
kitiizés;
* szigetelési munka
végzése;
o cllendrzés;
Kooperativ médszer —
mesterjeléltek
egyiittmiikédése;
Elvégzett munka
dokumentalasa,;

| A tananyagegység elvirt tanuldsi

' Tervdokumentéciod értelmezése — interaktiv feladat (jel
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eredményveinek tanitasi-tanulasi
folvamat kiézbeni mérésére és
¢rtékelcésére vonatkozo javaslatok

megnevezése; jele ¢s meghatirozas parositasa);

Révid feladatlap — irasbeli szamonkérés:

IFelmeérd dolgozat;

kilénbozo kivitelezési feladatok komplex technolagiai
folyamatanak leirdsa;

Gyakorlati munkavégzés — tervdokumentacio alapjan;

alapjan;

Hazi feladat — Tervdokumemacioban 1évo tervek alapjan

Ertékelés — eldre, kdzdsen kidolgozott szempontrendszer

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinck feldolgozisahoz
ajanlott irodalmak

Lasd irodalgmjegyzék
Lasd jogszabalyjegyzék
Lasd web-oldal lista

A tananyagegység megvalositisahoz
kapcsolodé egyéb specialis feltételek

A technoldgiai utasitasok, valamimnt az épiti- és

betartasa.

segédanyagok felhasznaldsi utasitasaiban leirtak szigori

7.3.

Munkahely management / Munkaszervezés tananyvagegység

A tananyagegység megnevezése

Munkahely management / Munkaszervezés

A tananyagegység célja

A mesterjelolt a tananyagegység ismereteinek
elsajatitdsa  utdn képes legven arra, hogy a
kivitelezést folyamatot gazdasdgosan, a mindenkori
helyt viszonyok figyelembevételével optimalisan
biztositsa a munkavégzéshez sziikséges targyi és
human (emberi) eroforrasokat a kivitelezési folyamat
maximalis hatékonysaganak elérése érdekében,
megteremtve az dsszhangot az €pitdipart kivitelezési
tevékenység megvaldsitdsaban részt vevok kozott.

A tananyagegység draszama

24 ora

Beszamithatd ¢raszama:?

nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzijirul

Képesség Tudis Attitid Autonémia-
felelGsség

Feleldsen tervezi meg | Osszetettségében Szem el6tt tartja a | Feleldsséget vallal a
mindenkort munkajat, | ismeri a kivitelezési | kivitelezési vonatkozé
az elvégzendd folyamatok folyamatban hulladékkezelési
munkatolyamatokat a | sorrendiségét, az keletkez6 eldirasok betartasaért.
munkatarsai szakmai ¢s | egyes munkak hulladékok A jogszabalyi
emberi kvalitasai megkezdésének hulladékkezelési | elOirasoknak
ismereteinek szakmai és €s megfelelden
birtokaban. Kialakitja, | jogszabalyi komyezetvédelmi | dokumentalja és
betartja és betartatja a | elofeltételeit. eldirasait. kezeli a keletkezo
kivitelezési Elkételezett a hulladékot.
technologiai vonatkozo

4 Kontaktdraté! eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaha beszdmithaté
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Esorrendisegét.

hulladékkezelési
eldirasoknak
megteleld
dokumentalas
mellett.

Szervezi, irdnyitja a
szerzédesehen régzitett
epitési
munkatevékenységeket
. Osszeallitja a
munkatervet a
munkafeladatok
zavartalan biztositasa

Ismeri a hatékony
munkavégzési
modszereket,
elveket, azt el tudja
magyarazini
beosztottjainak.,
Ismeri a vezetési
szinteket €s az egyes

Torekszik a
munkavégzésbol
adddo kockazat
minimalizalasara.
Elkdtelezett a
biztonsagos
munkaveégzés
mellett. Torekszik

Koémuvesmesterként
telelosseget vallal az
dltala és a
villalkozasa minden
munkatarsa altal
elvégzett munkajaért,
az epités-kivitelezesi
folyamatok

érdekében. szintekhez amunkavédelmi | technolégidjanak
Osszehangolja a kapcsolodo ¢s a biztonsag) betartasaért, valamint
munkatertiletéhez teladatokat. Ismeri a | Szabalyok a vallalt hataridék
kapcesolodo épitbiparn munkatarsak betartasa mellett a | betartasaért.
szakmak kil6nboza Hsztonzésének legjobb
tevékenységett. lehetéségeit. Kivitelezési

Ismeri a kivitelezési megoldasp k

munkafolyamatban alkalmazasara.

résztvevik

tevékenységeinek

egymasra hatasat.
Koémidvesmesterként Ismeri és Munkatarsai, Munkavégzésében,

ranyitja,
Osszehangolja,
ellendrzi, felligyeh

alkalmazza a tarsas
érintkezés
szabalyait,

tanuloi iranyitasa
sorén térekszik az
épités-kivitelezési

problémamegoldasba
n és tanuldsban
egyarant onalldan jar

munkatarsat, tanuloi Kommunikacidjaba | tevékenység el, kisebb csoportot,
szakmai feladatait. n tudja a feladatra folyamatos kbzbsséget iranyit.
Munkatarsainak koncentralva tejlesztésére,

kijeloh a feladatokat a | wranyitani a javitaséara,

munka zavartalan beosztottjait.

lebonyolitasa

érdekében.

A kémivesmunkak Ismeri az épiiletek Belatja a Betartja és betartatja a
folyamatat maszakilag | ¢pitésével és kivitelezési kivitelezési folyamat
dokumentalja, a hasznalatbavételével | folyamat dokumentalasat a
kivitelezési Osszefliged miszaki | dokumentélasana | jogszabalyi
dokumentaciot kezeli. | dokumentalasi k fontossagat. eldirasoknak

A jogszabalyokban feladatokat. megfteleloen.

eloirt adminisztracios

tevékenységét végzi.

Ertékeli és mindsiti a Ismetti a Rendszeresen Feleltsséget vallal
munkatarsai, a hozza munkatarsak fejleszti sajat sajat és munkatarsai
beosztott dolgozok, a értékelés, szakmat altal elvégzett
tanulok tervek szerint | mindsitési kompetenciait, munkaért.

elvégzett munkajat. modszereit, igénye van Onellendrzést végez,
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folvamatat, az
Gsztdnzesi
modszereket.

onképzésre ¢s crre |

Osztinzi
munkatarsait,
tanulot 1s,
Torekszik az
credményes
csapatmunka
elérésére a
legjobb vezetési
modszer
kivalasztasaval.

mutat

sajat ¢s munkatdrsai
hibait javitja.
Viselkedésével,
hozzdallasdaval peldat

munkatarsainak.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi Gt

folyamatok sorrendje

feltételer, kdvetelményei;

Az épitési tevékenység folvamata,
helyes épitési sorrend meghatarozasa;
Felvonulas, épitési helyszin
berendezése (fel- és levonulas);
Rendkivitli helyzetek milszaki
vonatkozasai (régészeti lelet,
robbandanyag, lopas, vegyi
szennyezddés, karmegeldzés);
Kivitelezést munkik Osszehangolasa,
szervezése, épitési folyamatok
kapcsolasa;

Elvégzett, illetve folyamatban 1évo
munkdak szakmai, mindségi
ellenbrzése;

Elvégzett munkak készre jelentése;
Kivitelezési munkak atadas-atvételi
folyamata, eljarasa, szabalyai;
Uto-feliilvizsgalati eljaras;

Atadési dokumentacio:
Szavatossag, jotallas, garancia;

A
. . | A tematikai
tematikai .
o . . ) egység oy
, A tematikai egység tartalmi egység . A tematikai
A tananyagegység s . Javasolt , , .
tematikai e fs'é ¥ elemei javasolt akorlati cgység modszerei
gyseg elméleti | 2V és munkaformsi
. . oraszama
oraszama
Vezetési ismeretek Vezetdi stilusok; 3 1 Hallott széveg
Vezetési eszkozdk; feldolgozdsa
Munkatarsak kivalasztisa; Jegyzeteléssel;
Osztdnzés, motivalas eszkdzer: Csoportos
Munkatarsak értékelésének helyzetgyakorlat;
szempontrendszere;
Tanuio¢ toglatkoztatisa;
Vallalkozas értékelése, mindsitése;
Szervezetfejlesztés;
Kivitelezési Kivilelezést munkak megkezdésének 6 2 Hallott szbveg

feldolgozdsa
jegyzeteléssel;
Olvasott szdveg
dnallo feldolgozasa;
Tapasztalatok

utolagos ismertetése

szoban;
Digitalis atapt
feladatmegoldds
(épitési sorrend
meghatarozasa);
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] Munkahelyek hatosédel ellendrzése:
Felvonulas, épités: Az épitést helyszin berendezésének 2 2 Hallott sz0ven
helyszin berendezése célja; teldolgozasa
Az épitési helyszin berendezésél jegyzetelésset;
helolyasolo iényezdk; Olvasott szivey
Az épiigst helyszin berendezésénck dnalto feldolgozisa;
alapelver; Tapasztalatok
Az &pitest helyszin berendezésének utdlages ismertetése
elemet; szoban,
Kdozmiiesatiakozasok; Organizacios terv,
Lpitési helyszin berendezési terv vazlat készizése;
(részletes organizacios terv); n
Kivitelezesi munkak Idétery tartalma, fajtai (savos, halds), 2 2 Hallott szdvey
titemezeése ldédtery készitése, alkalmazésa feldolgozasa
(kezelése); jegyzetelessel;
Munkamenet Gtemterv: Olvasott szdveg
Munkaerd Qitemtery; onallo feldolgozisa;
Létszamszikséglet meghatarozasa; Kiscsoportos szakmai
Anyagfelhasznalasi és szallitasi munkavégzés
litemterv, iranyitassal;
Kivitelezési munkak Epitési naplo, e-naplé; 2 2 Halloit szdveg
dokumentalasa Felmérési naplo; feldolgozasa
Epitési engedélyezési dokumentacid; jegyzeteléssel;
Kivitelezési dokumentacio; Digitalis alapt
Kivitelezési munkakkal kapesolatos feladatmegoldas -
adatszolgaltatas; nyomtatvanyok
Elcktronixus épitéstigyi kitdltése;
nyilvantartasok;
Epitési hulladékok nyilvantartasa;
Napi (egyéb) adminisztracids
tevékenységek:
» munkaidd nyilvantartas vezetése;
» anyagigénylés, rendelés;
e napi teljesitmény vezetése;
o oéphasznilat,

A tananyagegység elviart tanulisi
eredménycinek tanitisi-tanulasi
folyamat kizbeni mérésére és

értckelésére vonatkozo javaslatok

Répdolgozat, tesztfeladat, hdzi dolgozat, egyéni
beszélgetés, csoportos beszélgetés, feleletvalasztasos
feladat, digitalis alapt feladatmegoldas - nvomtatvanyok
kitoltése;

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozisihoz
ajanlott irodalmak

Lasd irodalomjegyzék
Lasd jogszabalyjegyzék
Lasd web-oldal lista

A tananyagegység megvalositasiahoz
kapesolodo egyéb speciiklis feltételek

7.4. Munkavédelmi / munkabiztonsagi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Munkavédelmi / munkabiztonsagi ismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjelolt a  tananyagegység ismereteinek
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clsajatitisa utan  képes legven arra, hogy az

cgeszséget  nem  veszélyeztetd  ¢s  biztonsagos
munkaveégzes  kovetelményeit a  munka-,  tliz-,

baleset- ¢s kdrnyezetvédelmi altalanos és szakmai
szabalyok maradéktalan betartdsa, betartatdasa mellett
azt az ¢pitési helyszinen hatékonyan altkalmazza.

8 ora
nem relevans

A tananyagegység oraszima
Beszamithat6 oraszama:”

A képzés sorin megszerezheté kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitdsdhoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Autonomia-
felelgsség
Kialakitja és sikeresen | Részletesen ismeria | Torekszik a A munka-, tliz-,
mikodteti kémives szakmdval | vonatkozo baleset- és
villalkozasat a Osszefuggd jogt, szabélyoknak, kérnyezetvédelmi
vonatkozé jogi, munkatigyi, etikai, eléirdsoknak altalanos és szakmai
munkalgyi, etikai, szakmai, valamint az | megfeleld feltételek | szabalyok
szakmai, valamint a altalanos és szakmai | betartasara, maradéktalan
munka-, tiz-, baleset- | munka-, tiz-, baleset- | betartatasara. betartasaval alakitja
¢&s komyezetvédelmi ¢s komyezetvédelmi | Figyelemmel kiséri | kia
altaldnos és szakmai szempontokat. a munkajaval munkakornyezetét
szabalyok Osszefiiggd ¢s betartja a
betartasaval. jogszabalyi foglalkoztatasi
valtozasokat. szabalyokat.
A kémivesmunkak smen az egyes Torekszik a A munka
végzéséhez munkafolyamatokhoz | szabalyos, megkezdése eldtt a
kapcsolodo szilikséges balesetmentes, a munkaeszkdzok
bonyolultabb, bonyolultabb, gyartoi eldirasok biztonsdgos
korszertl villamos korszeri villamos szerinti allapotarol
kéziszerszamokat és kéziszerszamokat és | munkavégzésre. meggydzodik,
¢pitdiparn kisgépeket a | épitoipari kisgépeket, azokat
gyartéi hasznalati tartozékaikat és azok rendeltetésiiknek
utasitasok szerint gyartdi és hasznalati megfeleloen a
kezel. Gondoskodik a | el6irasait. gyartdl hasznalati
karbantartasukrol. utasitas szerint
kezeli.
A munkavégzés soran | Komplexitidsaban Elké&telezett a | Feleldsséget wvallal
betartja ¢s betartatja az | ismeri az 4ltalinos és | biztonsagos és | dnmaga és
altalanos ¢s a kémives | a kémiivesmunka | balesetmentes munkatarsai
szakmara vonatkozo | végzésével munkavegzes biztonsagaért. Az
munka-, tiiz-, baleset- | kapcsolatos munka-, | mellett. egyéni es kollektiv
€s  komyezetvédelmi | thz-, baleset- és | Megkdveteli védoeszkozoket,
szabalyokat. komyezetvédelmi Onmagatdl és | véddberendezéseket
szabalyokat. munkatérsaitdl  a | rendeltetésszeriien

® Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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\ szabalykovetd hasznalja,
munkaveégzest. hasznalatukat

| teliigveli.

A tananyvagegység tanulasi eredményeinek elérését biztositd tanitdsi-tanulasi ut

A tematikai _
. tematikal
A A . . €gyscg . G ,
, A tematikai egység tartalmi . egység A tematikai cgység
tananyagegyseég >, javasolt L . A
TP clemet L. javasolt modszerei és
tematikai ciméleti . L.
L . . gyalkorlati munkaformadi
egységei oraszama . i
oraszama
Altalanos és Az adott munkaterileten 4 - Hallott szdveg
szakmai munkavédelmi, tizvédelmi, feldolgozasa
munkavédelmi, balesetveédehni és kimyezetvédelmi jegyzeteléssel;
tizvedelmi, szabalyok kialakitasa, Olvasott szdéveg 6nalld
balesetvédelmi és meghatarozasa, azoknak ismertetése; teldolgozisa;
kdmyezetvédelm Biztonsagi ¢és egészségvedelmi terv Tapasztalatok
alapismeretek (BET); utolagos ismertetése
Munkabhiztonsagi koordinator szoban;
SZErepe;

OTSZ A szahalyzat atfogo ismertetése; 1 - Hallott széveg
feldolgozasa
jegyzeteléssel;
Olvasott szdveg 6nallod
feldolgozasa;
Tapasztalatok
utdlagos ismertetése
szbban;

(Gépkezelési Villamos kéziszerszamok és . 3 Hallott széveg

ismeretek tartozékaik ismertetése, bemutatasa; feladattal vezeteit

Uzembe helyezés; feldolgozasa;
Tartozékok cseréje, ellendrzése; Olvasott szdveg omallo
Epitéshelyszini karbantartasi feldolgozasa;
feladatok; Tapasztalatok
Villamos kéziszerszamok utélagos ismertetése
feliifvizsgalati rendszere; szoban;

Miveletek gyakorlasa;

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinck tanitisi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Adott munkateritletre munkavédelmi oktatési jegyz0konyv
készitése,
Adott munkahelyre tiizvédelmi szabalyzat dsszedllitasa;
Munkabaleseti jegyzékdnyv manualis/digitalis kitoltése;
Adott villamos kéziszerszam tartozékanak cseréje;

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozisihoz
ajanlott irodalmak

Lasd irodalomjegyzék
Lasd jogszabdlyjegyzék
Lasd web-oldal lista

A tananyagegység megvalésitasahoz
kapesolédo egyéb specidlis feltételek
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7.5.

Digitalis ismeretek tananyvagsegvyséo
o) [ =R = =]

A tananvagegység megnevezése

Digitalis ismeretek

A tananyagegység célja A mesterjeldlt a  tananyagegység  ismereteinek
elsajatitasa  utan  képes legyen arra, hogy a
Kivitelezeési folyamatokhoz kapcesolodd
szovegszerkeszto, tablazatkezeld és
prezentaciokészité szoftverek segitségével

dokumentélja a kivitelezési folyamatot, az elvégzett
munkdk adatairdl nyilvantartast készitésen és a
referencia munkaibd! egy portfoliot allitson el6.

A tananvagegység draszama
B, fe Y -

8 ora

Beszamithaté 6raszama:®

nem relevans

A képzés sordn megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasihoz a tananyagegység érdemben hozzajirul

Képesség Tudas Attitiid AutOl'{’Oﬂfla-
felelosség

Szakmai fejlodést Ismeri a portfolio Torekszik az A portfélidt a
utranak, referencia Jelentdsépét az igényes megadott
munkainak egyeni tanuldsi t, a | munkavégzésre, szempontok szerint
dokumentalisa és szakmai fejlédési it | gondot fordit az onalldan, kreativan,
bemutatasa cé¢hjabol a | dokumentaldsaban. esztétikus a szemelyiségét
tartalmi és format Atfogéan ismeri a kivitelezésre. tikrézé modon

kovetelményeknek
megfeleld digitalis

porttolioval szemben
tamasztott tartalmi és

késziti ¢l, és szdban
1s bemutatja

portféliat készit. formai (prezentalja).
kdvetelményeket.

Szamitogépes Ismeri a Torekszik az A kivitelezett

nyilvantartast vezet. szamitogépes elvégzett munkai munkai adataibol

Elvégzett munkdival, | nyilvantartasok adatainak idében, onalloan adatbazist

annak eredményeivel
kapcsolatos adatbazist
kezel, elektronikus
levelezést folytat

tajtait, kezelési
maodjat. Csoportositja
a rogzitendd
adatokat. Ismeri a

pontos, preciz,
minden részletre
kiterjedéen alapos
rogzitésére,

hoz létre. Az
adatbazis adatait
Osszehasonlitja. Az
adatokat autonom

megrendeldivel, kiilénboz6 adat- Elkotelezett a modon kiértékeli.

hatosagokkal. lekérdezesi modokat. jogtiszta szoftverek | KOvetkeztetéseket
Ismeri az alkalmazésa mellett. | vonlea
elektronikus jovenddbeli
fevelezés etikali munkaira
szabdlvait. vonatkozoan.

® Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztositod tanitisi-tanulasi at

A -
A A tematikai
tematikai .
A _ . . . egyseg G
, A tematikai egysée tartalmi egysey ki A tematikai
tananyagegység A . javasolt , . .
o clemei javasolt : . egység modszerei
tematikai Javasia gyakorlati BYSES : ¢
.. clméleti . . ¢s munkaformai
egységel , . oraszama
oraszama
Szovegszerkeszids: | Szovegszerkesziés alapjai; 0 2 Hallott szoveg
teladatok Lgyszeri szvegek feldolgozdsa
szerkesztése, azok nyomtatisa; jegyzeteléssel;
Tapasztalatok
utdlagos ismertetése
szoban;
Digitalis alapit
o feladatmegoldas;
Tablazatkezelés: Tablazatkezelés alapjai; 0 4 Digitalis alapu
feladatok Tervdokumentacié alapjan feladatmegoldas -
adatok rogzilése, matematikai tablazatok kitdltése;
muveletek végzése,
tablazatkezeld szoftver
segitséodvel;
Prezentaciokészitési | Prezentacio alapjai; 0 2 Digitalis alapt
feladatok Prezentacios szoftver feladatmegoldas;
segitségével par oldalas
fényképes dokumentum
készitese;

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kiizbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Hazi dolgozat készitése — egy adott, kordbban elvégzett
munka prezentalasa (2 — 3 didban);

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek feldolgezasahoz
ajanlott irodalmak

Lasd irodalomjegyzék

I.asd web-oldal lista

Lasd jogszabdlyjegyz¢k

A tananyagegység megvalositisahoz
kapesolodo egyéb specidlis feltételek

internetes kapcsolat.

Szamitdgépes tanterem, vagy sajat laptop mesterjeldltenként,

7. Pedagogiai modszertan képzés szerkezete

7.1.
tananyagegység

Orokiédés — Fejlodés — Fejlesztés: a pedagogia hattere és lényege

A tananyagegység megnevezése

A pedagogia hattere és lényege

A tananyagegység célja

A mesterjeldlt szerezzen ismereteket a szakmai
oktatds €s nevelés maodjairol, koncepcidirdl, a
személyiséget befolyasold tényezokrol. Ismereteket
szerez  tovabbd a  csalddrdl, mint elsédleges
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szoctahizacios szintérdl, a szocializicid tovibbi |
szintereirol, a szocidlis tanuldsrol.

[ A tananvagegység draszima

3 ora

| Beszamithaté draszama:’

- nem relevins

A képzés sorin megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyck
kialakitisdhoz a tananvagegység érdemben hozzijiarul

Képesség Tudss Attitiid Autonomia-
felelisség
Oktatot munkdja soran ¢ Ismen az alapvetd Munkdja soran A tanulok pozitiv
alkalmazza a nevelési- | nevelési adekvat nevelési tevekenysegét
oktatdsi metddusokat, meg attitddot képvisel a | eldsegitd nevelési
folyamatokban tudja hatarozni, hogy | tanuldk optimalis moddszerek
megtanult nevelési cgyes helyzetekben | fejlédése érdekében. | alkalmazasat
modszereket, melyik nevelési kepviseli,
eljarasokat. modszer alkalmazdsa felelosséget villal a
a legoptimalisabb. tanuloi megfelel
neveléséért a
szakmai oktatds
soran.
Gyakorlati helyként Beazonositja a A didkjai oktatasa Felelésséget vallal

egyiittmiikodik a
diakok iskolaival,
szuleivel, egyéb
segitdkkel a didk
megfeleld tanulmanyi
elémenetele
érdekében.

gyakorlatt oktatas
pozitiv kimenetelét
akadalyozo
tényezdket és
meghatdrozza a
lehetséges segitd
eszkdzdket, a didkot
kérbe vevo
eréforrasok
bevonasaval.

sordn szem elott
tartja érdekeit,
tanulmanyaik
sikeres befejezése
érdekében
figyelembe veszi
erdsségeiket,
gyengeségeiket.

az
egylittmikodeésért,
annak feltételeit
biztositja.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A
A tematikai R
, tematikai
- , egység , - .
, A tematikai egység . egység A tematikai egység
A tananyagegység . . Javasolt . X .
ol Lo tartalmi elemei . javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti . .
. . gyakorlati munkaformii
éraszama . .
draszama
Szakmai oktatas és Normativ és 0,5 1 - eldadas
nevelés értékrelativista - magyarazat
nevelési koncepciok, - megbeszelés
nevelési és fejlesztési

7 Kontaktératdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato
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celok. - kooperativ
: csoportmunka
- egyeént €5 csoportos
U SR e SN feladatmegoldas

A személyiség Biologiar  oroklodes, 0,5 i - eldadds
tejlodésct korai ¢évek- .minta” - magyarazat
betolydsolo tényezok | droklodese, a - megbeszélés

tarsadalomba

illeszkedés, a - kooperativ

szoclalizacio, a csalad csoportmunka

szerepe, szocializdcid - egyént €s csoportos

tovabbi  szinterei, a feladatmegoldas

szociahs tanulas,

kultara szerepe,

nevelés  szerepe  a

szemelyiség

fejlodésben,

fejlodestélektani

ismeretek.
A tananyagegység elvirt tanulisi Formativ  értekelés: a megtanult  ismeretek
eredményeinek tanitasi-tanulasi alkalmazasanak megfigyelése a gvakorlati feladatok
folyamat kdzbeni mcérésére és megolddsa soran, értékelés tekintetében konstruktiv
értékelésére vonatkozo javaslatok visszajelzés a  résztvevé szamara. Emellett

onértékeles bekapesolasa a tanuldsi folyamatba.

A tananyagegység elvirt tanulasi Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
eredményeinek feldolgozisihoz Kamarai Gyakorlati oktatd képzés 2019.
ajanlott irodalmak
A tananyagegység megvalositiasahoz -
kapcsolédo egyéb specidlis feltételek

7.2. Kapcsolodas onmagunkkal és masokkal, szocialpszicholégiai
alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése | Kapcsolddas onmagunkkal és masokkal,
szoctalpszicholdgiai alapismeretek

A tananyagegység célja A mesterjeldlt  ismerje meg a  killonbozd
intelligencidkat, kiemelten az érzelmi intelligenciat,
az ¢rzelmi intelligencia teriileteit. Szerezzen
ismeretet ,Enkép” elméletekrdl, ismerje meg az
Oomsmeret  elméleti  alapjait, illetve gyakorlati
feladatok mentén fejlodjon is az Onismerete. A
mesterjelolt  képes legyen masok érzéseinck
felismerésére, empatias készsége, tarsas
egylittmtikddése fejlodjon  és képes legyen a
megtanult ismereteket és készségeket alkalmazni az
oktatas folyamataban.
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A tananyagegység oraszama | 8 dra

| Beszamithato Graszama:® | nem relevins o L
A képzés sorin megszerezhets kompetencidk, tanuldsi eredmények, amelyek
Kialakitdsdhoz a tananvagegység érdemben hozzajarul
Képesséo Tudias Attitiid Autondémia-
felelgsség
Kepes a masik , Felismeri az egyéni, | Figyelemmel kiséri | Frté figyelemmel
de@Féﬂek atérzese. | tarsadalmi, kulturdlis | a masik ember hangolédik ra a
Empatids képessegét | generacids fizikai és pszichés | masik fél kdzlésére.
alkalmazza s kildnbségeket. allapotviltozasat. A | A helyzethez
diakjaival Yak” oktato; Kapcsolataiban masik fél aktualis alkalmazkodva
munka sordn. alkalmazni tudja a allapota felé nyitott, | gyakorolja a masik
megertes és az arra eérzékenyen allaspontjanak
egyuttmiikddés reagal. megértéset.
kommunikacios
formait, .
Gyakorlati helvként Beazonositja a A didkjai oktatisa Feleldsséget vallal
egyUttmikddik a gyakorlati oktatds soran szem elott az
didkok iskolaival, pozitiv kimenete]ét tartja érdekeit, egylttmilkddésért,
szileivel, egyéb akadalyozo tanulmanyaik annak feltételeit
segitdkkel a didk tényezoket és sikeres befejezése biztositja.
megfeleld tanulmanyi | meghatarozza a érdekében
elémenetele lehetséges segit figyelembe veszi
érdekében. eszkOzoket, a didkot | erésségeiket,
korbe vevd gyengeségeiket.
eréforrasok
bevonasaval,
A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitisi-tanuldsi tt
o A
A temaf:kal tematikai
- , egység , oo .
. A tematikai egység . egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . . P
o Lo tartalmi elemei s javasolt maodszerei és
tematikai egységei elméleti . .
Sraszama g’yakorlati munkaformaii
oraszima
Az érzelmi Intelligencia, 0,2 0,5 - eldadas
intelligencia és az intelligenciak, az - magyarazat
intelligenciateriiletek | ¢rzelmi intelligencia
¢és az érzelmek - kooperativ
biologiaja. csoportmunka
]

® Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd

23




Viszonyunk Onmagunk és miasok 0.4 2 - eloadds
dnmagunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbeszélés
Olké kerete, Onismeret,
onmagunk iranti - kooperativ
tudatossag, ..érzeimi- csoportmunka
hegy™, onismeret ¢s - egyént €s csoportos
dnszabalyozas teladatmegoldas
megjelenése az
- oktatas folyamataban. )
Viszonyunk Masok ¢érzéseinek 0,8 2,5 - clbadas
masokkal felisierése, az - magyarazat
empatia, tarsas - megbeszéles
cgylittmilkddes
készségei és - kooperativ
megjetenésiik a csoportmunka
szakmai oktatas - egyéni €s csoportos
folyamatdban, feladatmegoldés
A serdlok és az Serdiilokor biologial 0,3 0.5 - eldadas
érzelmi intelligencia | jellemzdi,
idegrendszer - kooperativ
dtalakulasa tinédzser csoportmunka
korban, érzelmi
mtelhigencia fejlddése.
Az érzelmileg Carl R, Rogers 0,3 0,5 - elGadas
intelligens oktatd elmélete a jo
oktatorol. - kooperativ
csoportmunka

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanukisi
folyamat kizbeni mérésére és

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése
a gyakorlati feladatok megoldasa soran, a tanulési
eredmények tovabbi mérése a képzésben résztvevd

értékelésére vonatkoza javaslatok

résztvevo szamara, onreflexio.

altal tartott kiseldadas és feladatlap megoldasa
modszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ
értékelést alkalmazunk, konstruktiv visszajelzés a

A tananyagegység clvirt tanuldsi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktaté képzés 2019,

A tananyagegység megvaldsitisihoz
kapcsolodo egyéb specidlis feltételek

7.3. Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban

tananyagegyseég
A tananyagegység megnevezeése Pedagogia alkalmazdsa a gyakorlati  képzés
folyamatdban
A tananyagegység célja A mesterjeldltek  ismerjék meg az  oktatds
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folyamatat,
informéciofeldolgozas
Szerczzenek ismereteket a pedagdgiai értékelés
gyakorlatszervezésrél, A
mesterjeloltek  szerezzenek tudast a  szakképzés
folyamatdban a szakmaszocializacid folyamatarol és
a szervezeti kultGrarol. Ismerjék meg a kompetencia
tipusait, tudjak értelmezni a SNI fogalmat, ismerjék
meg a SNI tanulokra vonatkozo oktatdsi és vizsga
feltételeket.

maodszereirol,

srzerkezetl

adaptiv

clemeit,

clemedt, az
a  motivaciot.

A tananyagegység draszama

3 ora

Beszamithato oraszama:?

nem relevans

A képzcs sordn megszerezhetd kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasihoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

tarsintézményekkel
(iskola) a tanulok

chiméleti tudasbazisat,
annak felépitését a

gyakorlati tudas
ataddsa

Képesség Tudis Attitiid Autonémia-
: felelosség
Egytittmikodik a Ismeri a didkok A hatékony A

tarsintézményckkel
valo

egyém banasmodd
kévetelményei.

elméleti gyakorlat fokuszalt vonatkozasaban egyuttmikodése
tanulmanyaihoz megszervezése figyelembe veszia | soran irdnyitja a
illeszkedd gyakoriat érdekében. diakok elméleti gyakorlat
megszervezése tudasat, annak folyamatanak
érdekében. szintjeit. megszervezését, és
az ahhoz szitkséges
munkafeltételeket
biztositja.
A mesterjeldlt fejleszti | Felismeri azSNIs | E1fo0ad6 a téle Az eltér
az SNI-s vagy pszichés | Vagy mas p521c?hes gondolkodasban, viselkedés-és
problémaval kiizd6 Pmblémé"_al kﬁ?;dé viselkedésben, gondolkodasmod
tanuldkat az oktato tanulokat, ismeri a mentalitdsban elogadasaval végzi
munkaéja sorén. egyéni banasmddbol | i15nbszs oktatoi feladatait,
adodo pedagogiai emberekkel egyéni banasmodot
kihivisokat és azok | szemben, az oktaté | igényls tanuléi
mEg‘f}deS‘ ' munkéja soran fejlodése érdekében
lehetGsegeit. figyelembe veszi az | minden feltételt

biztosit.

Ellenérzési és
értékelési
kompetenciajan beliil
alakit ki pozitiv,
megerdsitd értékelést a
tanuldi

Ismeri a pedagogiai
ellenérzés és
értékelés
legfontosabb
modjait, eszkozeit, és
képes alkalmazni

Torekszik a
szummativ mellett a
formativ értékelési
mod elényben
reészesitésére.

A tanuldk hatékony
ismeretelsajatitasa
¢rdekében
visszajelzéseivel
motivalja és
tamogatja didkjait a

? Kontaktoratol eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés Sraszdmaba beszamithatd
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tevékenyscgrdl,

| czeket az oktatd

! Jobb eredimény
|

i
|
L.

J munkdja sordn.

|
clérése ¢rdekében. |

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulisi at

A _
.. 1 A tematikai
tematikai ,
- . . o egység .
, A tematikai egység tartalmi egység . ' A tematikati
A tananyagegység : .5 javasolt ) . .
o I clemei javasolt ; egys¢g modszerei
tematikai egységei y s gyvakorlati P ..
elméleti : . és munkaformai
) . oraszima
draszama
Az oktatas és Az oktatas folyamat és szerkezeti 0,2 0,5 - eloadas
gyakorlati képzés elemel, a tanulas folyamata, - magyarazat
elvei és folyamata megerosités és értékeles,
motivicio és motivalds, adaptiv - egyenl €s
gyakorlatszervezés. CSOPOTtos
feladatmegoldas
Szakmaszocializacio | Szakmaszocializacio folyamata, a 0.4 0.5 - elbadas
¢€s szervezeti kultdra | szervezeti kulttira. - magyarazat
a szakképzés
folyamataban - egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
Kompetenciak A kompetencia fogalma, altaldnos 0,2 0,5 - elbadas
jellemz6i, a kompetenciak tipusai. - magyarazat
- egyeni €s
csoportos
feladatmegoldas
Sajatos nevelési SNI fogalom értelmezése, SNI 0,2 0,5 - eldadéas
igényli tanuldk a tanulok a szakképzésben, - magyarazat
szakképzésben
- egyeéni €s
csoportos
feladatmepoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kizbeni mérésére ¢és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szdmara,
onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktaté képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz -
kapesolodo egyéb specialis feltételek




7.4,

Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

_A tananyagegység megnevezése

Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg szakmai gyakorlati
kepzes elveit, a gyakorlat vezetd és a tanulo
szerepét. Szerezzenek tuddst a korai iskolacthagyds
okairol,  jellemzoirdl, Ismerjék meg a
gyakorlatvezetdi tevékenyég tervezésénck menetét,
a gyakorlatvezet$ modell szerepét. A mesterjeldltek
ismerjék meg a , Pygmalion effektus™ jellemzéit, az
alapvetd nevelési modszereket.

A tananyagegység draszima

4 ora

Beszamithato éraszama:!®

nem relevans

A képzés sorin megszerezhetd kompetenciak, tanulisi credmények, amelyek
kialakitisdahoz a tananyagegység érdemben hozzajirul

Képesség Tudis Attitiid Autonémia-
felelGsség
Egyuttmiikodik a Ismeri a didkok A hatékony A tars
tarsintézményekkel elméleti tudisbazisat, | gyakorlati tudés intézményekkel
(iskola) a tanulok annak felépitését a dtadasa vald
elméleti gyakorlat fokuszalt vonatkozasaban egyuttimiikddése
tanulmanyaihoz megszervezeése figyelembe veszi a | soran irdnyitja a
illeszked gyakorlat érdekében. didkok elméleti gyakorlat
megszervezése tudasat, annak folyamatanak
érdekében. szintjeit. megszervezését, és
az ahhoz szlikséges
munkafeltételeket
biztositja.

A mester jeldlt
szignifikansan
alkalmazza a szakmai
gyakorlat
megtervezésének
folyamatarol
megtanult ismereteit

az oktatol munkdajaba,

Ismeri a pedagdgiai
tervezés és szervezés
legfontosabb
1€péseit, folyamatat,
elveit.

Munkdja soran
szem el{tt tartja a
tervezeési folyamat
soran kijeloht
feladatokat, de az
oktatasi célok
elérése érdekében
rugalmasan
valtoztatja azokat.

Az oktatasi
folyamat soran
dontéseket hoz a
tervezett feladatok
elvégezhetdségével
kapcsolatban.
Folyamatos
Onellendrzés és
onreflexio 4ltal
valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszk6z06kon, ha a
helyzet vigy
kivanja.

1% Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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- Oktatdi munkaja soran
- alkalmazza a nevelési-
oktatasi
tolyamatokban
megtanult nevelési
modszereket,
eljarasokat.

~ Ismert az alapvetd

neveléss
metodusokat,
megtudja hatarozni,
hogy cgyes
helyzetekben melyik
nevelést modszer
alkalmazdsa a
tegoptimalisabb.

- Munkaja sordn

adekvat nevelési
attitidot kepvisel a
tanuldk optimalis

fejlodése érdekeben.

A tanulok pozitiv
tevékenysegét
eldsegitd nevelés:
modszerek
alkalmazasat
képviseli,
teleldsseget vallal,
a tanulor megteleld
nevelésért a
szakimai oktatas
SOTAn.

dokumentdcios
feladatait,
adminisziracios
kotelezettsegének
megtelelden, pontosan
késziti el.

Oktatdr munkajdban a

A mesterjelolt ismert
a ra vonatkozé
dokumentacios
feladatokat, azok
elkészitésének
iddkeretent,
meghatarozoit.

A gyakorlati oktato
szakmail munkdja
mellett onmagara
nézve kitelezdének
tartja az
adminisztracio
poritos tervezesét €s

A gyakorlati oktatd
vezeti a szitkséges
dokumentaciokat,
az adminisztracios
feladatok pontos
elvégzéséért
felelloséget vallal.

vezetéset 1s.

A tananyagegyscg tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulisi vt

A N
tematikai A temaf:ka:
. A tematikai egység tartalmi egység .egyseg A tematikai
A tananyagegység . o vasolt javasolt eovsés médszerei
tematikai egységei elemei javasot” gyakorlati £YSes e
elméleti . . és munkaformai
, . draszama
oraszima
Szakmai gyakorlati | A szakmai gyakorlat 0,2 l - ¢loadas
képzés elvei és meghatdrozasa, a szakmai - magyarazat
folyamata gyakorlat rendszere, funkcidi az
imtézmeny s a munkaerdpiac - egyéni €s
kapcsolataban, a gyakorlati képzés csoportos
elvei és folyamata, a feladatmegoldas
syakorlatvezetd ¢s a tanuld
szerepe a gyakorlat folyamataban,
a korai iskolaclhagyas definicidja,
okal.
A gyakorlatvezetdi A gyakorlatvezetdi tevékenység 0,3 1 - elbadas
tevékenység tervezese, a dokumentaciod - magyarazat
tervezése, a jelentdsége a gyakorlattervezés
tevékenységhez folyamataban, a gyakorlatvezetdi - kooperativ
tartozo képességek. | tevékenységhez szikséges csoport munka
képességek. - egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A gyakorlatvezetd A gyakorlatvezetd modellszerepe, 0,5 1 - el6éadas
nevelési stilusa személyisége, ,,pygmalion - magyarazat
modszerei effektus”, alapvetd nevelési
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maodszerek, nevelési madszerek
tipusai,

- kooperativ

| csoportmunka

‘ - egyéni és

| CSOPOtos

: feladatmegoldas

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megolddsa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékeles,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara,
onretlexié,

Kozma Béla-Suhajda Eva Virdg

Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulisi
folyamat kiézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozisihoz
ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvalositasahoz -
kapcesolddé egyéb specidlis feltételek

7.5.  Kommunikaicios alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Kommunikécios alapismeretek

A mesterjeloltek ismerjék meg az érzelmileg
intelligens kommunikacid jellemzoéit, szereploit,
érdekeket és pozicidkat a szakmai gyakorlat
folyamatdban. Szerezzenek ismereteket a Gordoni
hatékony, erdszakmentes kommunikacid
modszertanarél, tudjak alkalmazni az ért6 figyelem
metodikajat. Képesek legyenek hatékonyan
kommunikalni a gyakorlati oktatas folyamat soran.

A tananyagegység célja

4 6ra
nem relevans

A tananyagegység draszama
Beszamithaté oraszama:!!

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanuldsi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzAjirul

Képesség Tudis Attitiid Autonomia-
felelosség
A gyakorlati oktatd Ismeri az Az egylttmikddést | Tarsas
munkdjaban egylttmikodo szem eltt tartva kapcsolataiban
egylittmikdodé kommunikacié érintkezik betartja az
kommunikéciot alapvetd kollegaival ¢s egylittmikodo
alkalmaz a szocialis szabdlyszerliségeit, tanulotval. Nyitott, | kommunikacid
interakcidk soran. és képes annak pozitiv érzelmekkel | szabalyait,
helyzethez 1116 tell interakciot korlatozd, agressziv
alkalimazasara. képvisel. vagy
1 Kontaktératél eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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gatakkal tel:
kommunikaciot

. SSRGS VUV Y - k Cl.lj] i -
Képes a nyitott, Erti ¢s azonositia a Az oktator munka Gyakorlat
pozitiv, odafordulé, nem megtelelo soran szem eléitt oktatékent
masok sziikségleteire kommunikacios tartja masok felelléséget villal a
reagald helyzeteteket, kommunikdcids kommunikdcidjaért,
kommunikacidra. kivalasztja az stilusat, tanulo korrigalja sajat
odailld, adekvat szamara vagy masok hibas
kommunikacios példaértékiien helyzetfelismerését.
strategiat, képviseli a nyitott,
pozZitiv
kommunikacios
stilust.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi at

A o
tematikai A temdfrkal
_ . . . egység _
, A tematikai egység tartalmi egység . A tematikai
A tananyagegység . . javasolt , . .
tematikai eeveégel elemei javasolt akorlati | €8Ység modszerei
gYyseg elméleti gyakol és munkaformai
. . oraszama
oraszama
Erzelmileg A kommunikacid szereploi a 1 3 - eldadas
intelligens szakmai gyakorlatvégzésen. - magyarazat
kommunikacio A hatékony kommunikaciéd - tanuloi kiseldadas
modszertana Gordon szerint. Az - szemléltetés
érto figyelem eszkozei. - projektmddszer

- kooperativ tanulas
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulisi
folyamat kizbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazéasanak
megtigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd dltal tartott kiseldadas és
feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szamara, dnreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozdsihoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktaté képzés 2019,

A tananyagegység megvaldsitisahoz
kapcsolédd egyéb specidlis feltételek
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7.6.  Konfliktusok ¢s kezelésitk tananyagegység

A tananyagegység megnevezese

Konfliktusck és kezelésik

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek  1smerjék meg a konfliktusok
alapjait, a konfliktusokra adott testi reakciokat, a
konfliktusokhoz  valdé  hozzaallasi  modokat,
kontliktuskezeld stratégidkat. Tovabbi cél, hogy a
mesterjeldltek  legyenek  képesek a konfliktusok

fehismerésére ¢és  adekvat kezelésére oktatas
folyamataban.
A tananyagegység orasziama 4 ora

Beszamithatd oraszama:

12

nem relevans

A képzés soran megszerezhetoé kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasihoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autonﬂonzla-
felelsség
Erészakmentes &s Ismeri az Torekszik a A
konstruktiv erdszakmentes fennallo probléma | konfliktuskezelés
konfliktusmegoldasokat | kommunikicid sokoldalt kiilonbozd
alkalmaz a eszkoztarat, ¢s ennek | megkozelitésére, a | stratégiainak
munkatevékenysége segitségével képes a | kilonbdzo 1smeretében
soran. konfliktushelyzetben | perspektivak képességeihez
konstruktiv, épitd megismerésére, €s a | mérten a
maodon reagalni. helyzetnek legmegfelelébb
Felismeri, hogy az megfeleld modon
adott szituacidban kommunikacids- és | kommunikal, és
milyen tipust viselkedésmod erre Osztonzi
konfliktuskezelést kivalasztasara. tanuloit, kollegait
strat¢giat érdemes 18.
alkalmazni, és
képességeihez
mérten hasznalja is
azokat.

12 Kontaktératd! eftérd munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba beszdmithato
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A tananyagegység tanulisi eredménycinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

eredményeinek tanitasi-tanulisi
folyamat kizbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

megligyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd altal tartott kiselbadas és
feladatlap megolddsa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében konstruktiv visszajelzés a résztvevd
szamara, dnreflexio.

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek feldolgozisahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktatd képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitisihoz
kapesolodo egyéb specialis feltételek

7.7.

Generaciok kora tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Generaciok kora

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg a generacidkat, a
generaciok jellemzOit, kiemelten a Z generaciora.
Tovabbt cél, hogy a mesterjeldltek vajjanak
érzekenyebbé a Z generaciot érinté  jellemzik
vonatkozdsdban, ¢és a megtanultakat tudjdk
alkalmaznia gyakorlati oktatéi munka soran,

A tananyagegység orasziama

6 ora

Beszamithaté éraszama:!?

nem relevans

% Kontaktératdl ettérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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- A tematikai
tematikal ,
- . . . egység S
, A tematikai egység tartalmi egysig L A tematikai
A tananyagegység ™ BN javasolt , . )
o R elemei javasolt . egys¢g modszerei
tematikai egységel o gyakorlati P .-
clméleti . . ¢s munkaformai
. . oraszima
draszama
Konfliktuskezelési A konfliktusokra térténd testi 1 3 - eldadas
technikak reakciok. Amiért haragszunk: a - magyarazat
konfliktusok alapjai. A - tanuloi kiseloadas
konfliktusokhoz valo - szemléltetés
hozzaallasunk, konfliktusmegoldod - projektmodszer
technikak.
- kooperativ tanulas
- egyéni &s
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasinak
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A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyvek
kialakitiasihoz a tananvagegység érdemben hozzijarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autonomia-
felelésség

Alkalmazza a
generaciokrol
megtanult ismereteit az
oktato munkaja soran.

Megérti a generacids
kiilonbségeket, azok
jellemzoit, és a
didkjat
beilleszkedésének
elosegitése
¢rdekében bemutatja
munkatdrsainak
ismeretelt a
gyakorlat sordn.

Elfogadja a
generacios
kilonbozdségeket,
¢s megbecsihi a
generacios
jellemzékbol adodo
eréiorrdsokat.

A generdcios
ismeretek
birtokdban irdnyitja
az oktatoi munkat.

Alkalmazzaa Z
generaciorol megtanult
tudasat a tanulos
motivalasa soran.

Ismert a generacios
kiildnbségekbol
adodo pedagogiai
kihivasokat és azok
megoldasi
lehetéségeit,
felismeri a megfelel
motivacios
modszereket,

lgénye van ra, hogy
megértse mas
generaciok
sajatossagait, €s
viselkedési
motivacioit ¢s
ichetdség szennt
figyelembe vegye
azokat az oktatdi
munkdja soran.

A gyakorlati oktato
munkaja soran
felleloséget véllal a
tanuldk hatékony
motiviciojanak
biztositasa
érdekében.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitdsi-tanulasi Gt

A oo
tematikai A temaflkal
A tematikai egység tartalmi egység C8YSCE A tematikai
A tananyagegység . ° . javasolt L .
tematikai cgységei elemeli Javasolt syakorlati egyseg modszerei
elméleti > . és munkaformai
. . Oraszama
draszama
A generaciok kora | A generaciok (Epiték, Babyboom, 1 5 - el6adas
X, Y, Z, Alta) jellemzoi. - magyarazat
- tanuloi kiseldadas
- szemléltetés
- projektmodszer

- egyeni és
csoportos

- kooperativ tanulas

feladatinegoldas
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A tananyagegység elvart tanulisi
eredménycinek tanitasi-tanulasi
folvamat kiizbeni mérésére és
értékelésére vonatkozd javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmaziasanak
megfigyelése a gyakorfati feladatok megoldasa
soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése
tanuloi kiseldadas és teladatlap megoldasa

I modszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ
- értékelés, konstruktiv visszajelzés a résztvevd
szamdra, dnretlexio.

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinck feldolgozasiahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarat Gyakorlats oktato képzés 2019,

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolédd egyéb speciilis feltételek

7.8.

Kamarai adminisztracios ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kamaral adminisztracios ismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a szakképzés

strukturdjat, fogalmait, valamint a  dualis
képzohellyé  valas  lépéseit  és  feltételeit.
Szerezzenek ismereteket a tanuldk és a képzésben
részt  vevd személyek szakiranyu oktatdsénak
feltételeirol, foglalkoztatasukkal  Gsszefliggd

jogokrol ¢és kotelezettségekrol. Tovabbi cél, hogy a
jogszabalyban foglaltaknak megfelelden vezessék és

adminisztraljak a szakképzési dokumentumokat.

A tananyagegység éraszama 8

Beszamithaté oraszama:"

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasdhoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

Képesség Tudss Attitiid Autonomia-
felelosség

Oktatdl munkéja soran
integralja a szakképzés

Ismeri a szakképzés
struktirajat és a

Munkaja soran
képviseli a

Felelosséget vallal
a képzés sordan a

alapfogalmait ¢és elveit. | képzés folytatasdhoz | szakképzés elveit, szakképzés
szlikséges kotelezben | és megvalositja az alapelveinek
alkalmazandd oktatas képzési betartasara és
dokumentumokat. kivetelményeknek | betartatdsara.
megfeleld
lebonyolitasat.

Ertelmezi és
megvaldsitja a duélis
képzohellye vilas

Ismer a dualis
kepzéhellyé valas
folyamatat a

Munkaja soran
szem elott tartja a
dualis képzéhelyre

Betartja és
betartatja az
eloirasokat,

12 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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lépéseit ¢s jogszabilyi
eléirdsait.

szemelyi ¢s tirgyi
teltételekre
vonatkozo

| kovetelmenyeket.

vonatkozo

eloirasokat,

korrigalja sagdt,
vagy masok hibait.

A gyakorlatban
alkalmazza a tanulo és

Ismert a szakirdnyu
oktatasban a jogok és

Elkotelezett a

Felelosséget villal
a szakiranyua

. . . kételezettségek jogszabalyok . .
képzésben részt vevd . SUCRSR o [Jogszandly oktatas soran a
Iy P fogalmat, a tanulo és | maradéktalan . .
szeméely szakiranyt s . p ‘ L Jjogok és
. g1 képzésben részt vevd | megismerése és . .
oktatasanak feltételeit ) S . . kotelezettségek
PR személy szakirdnyll | megismertetése C
Crinto jogn c i betartasdra és
. oktatasanak rint. .
alapismereteket. et betartatasara.
feltételeit;
Rendszeresen Felelosséget vatlal

Vezeti a tanuldk és
képzésben részt vevd
személyek szakiranyu
oktatdsdval

Ismeri a szakiranya
oktatas sordn
alkalmazando
dokumentaciok

nyomon kdveti a
tanulol és
képzésben részt
vevd személyi

a dokumentaciok
vezetéséert,
tartalmaért és
hataridére t6rténd

kapcsolatos kotelezd tartalmat, a jelenlétet, a teljesitéséeért.
taniigyi €s egyéb kitdltésére vonatkozd | dokumentaciok
dokumentumokat. szabalyokat. szabalyszeri

vezetését.
Napra készen vezeti €s | Ismen ¢és alkalmazza | Rendszeresen Felelosséget vallal
admimsztralja a a szakképzési nyomeon kéveti a a szakképzési
szakképzési munkaszerzédéssel | szakképzési munkaszerzodés
munkaszerz6dés kapcsolatos tartalmi | munkaszerzddés gondozasaért.
folyamatat, kovetelményeket és | tartalmi
szuneteltetését, jogszabalyi megfeleltetését,
megszunéset, eléirasokat. felilvizsgalja és
megszintetését. aktualizdlja az

adatokat.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi at

A
ikai .
A t:g‘;tz:g M1 tematikai
A tananyagegység A tematlk.al egység javasolt egység A tempat:kal egység
oy s , = tartalmi elemei o L. javasolt modszerei és
tematikai cgységei elméleti . .
. . gyakorlati munkaformai
oraszama > .
oraszima
A szakiranyn Az iranyado 2 0 - eldadas
oktatast befolyasold | jogszabalyok és - magyarézat
jogszabalyi hattér. alapfogalmak. A - megbeszélés
szakképzés struktirija,
alapfogalmai €s
alapelvei.
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- A dudlis kepzoheliyé | A szakirinyt oktatds 2 0 |- eloadas
valas lépésel, tanuld | folvamata, - magyarazat
és képzésben részt mevkezdesének - megbeszelés
YC\’G szc—:mél,y ] fclt:’:tclci.
iiog,llalkoiztatasm"nak Nyilvantartasba veteh
feltételer. ‘_ _

eijaras  ¢s  hatdsagi

cllendrzés  folyamatal

s vizsgalt

dokumentumar.
A szakképzesi A szakképzést 2 0 - eldadas
munkaszerzodeés munkaszerzodes - magyarazat
szakképzési szakképzési - megbeszelés
elbszerzodés closzerzodes
funkcidja, tartalmi megkotésenek
kritériumok. feltételei. Tartalnn

elvarasok, jogok €s

kotelezettségek.,
A tanuloi és | A szakképzési 1 0 - eléadas
képzésben részt vevd | munkaszerzédés - magyarazat
szemelyi  bér  és | keretében - megbeszeles
egyéb juttatdsok ¢s | foglalkoztatott tanulo
azok dokumentélasa. | és  képzésben  részt

vevd személy bére és

egyéb  juttatisai. A

szabadsag kiadas,

valamint a munka- és

pthenéidd  szabdlyai,

dokumentalasa és a

hidnyzas kezelése.
A szakképzési | A szakképzeési 1 0 - eldadas
munkaszerzodés munkaszerzodés - magyarazat
kezelése, szimeteltetése, - megbeszélés
adminisztralasa. megszinése €s

felmondasanak

lehetdséget.

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek tanitisi-tanulasi folyamat
kozbeni mérésére és értékelésére vonatkozo
javaslatok

Tematikai egységenkénti 6sszegzd, ellenérzo
kérdések alkalmazdsa. Formativ értékelés.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozisahoz ajanlott
irodalmak

A tananyagegység megvalositasahoz
kapesolodo egyéb speciilis feltételek
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8. A villalkozasvezetés képzési szerkezete

8.1.

Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése | Jogi ismeretek

A,

A jogi ismeretek tananyag egység célja, hogy
naprakeész ismeretek clsajatitasdval a mesterjeloltek a
villalkozasok  sikeres  vezetéséher  sziikséges
alapvetd  jogi ismereteket birtokdban képesek
fegyenek a jogkovetkezményekkel jard dontéseket
megtelelden eldkésziteni és megalapozott dontéseket
hozni. Cél, hogy a jeldltek a hatdlyos jogrendszerre
vonatkozo  ismereteiket legyenek  képesek a
gyakorlatban megfeleloen alkalmazni, tovabba
legyenek tisztaban azzal, mikor kell magasabb szintii

A tananyagegység célja

jogi szakértelmet a dontéseikhez bevonniuk.

A tananyagegység éraszama

12 éra

Beszamithaté éraszima:'s

nem relevans

A Képzés soran megszerezheté kompetencidk, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasiahoz a tananyagegység érdemben hozz4djarul

szerint folyamatosan
tervezi a
tevékenyseget,
ellendérzi a
tevékenysége
megfeleldségét, a

folyamataival, tudja,
mikor, milyen
kévetelmenyek
vonatkoznak ra.

ismereteket akar
szerezni minden, a
vallalkozasat és a
vallalkozasaban
zajl6 folyamatokat
érintod kerdésben.

Képesség Tudas Attitid Autonémia-
felelosség
Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes Belatja a Szakmal segitség
alapitasaval, vallatkozasi formak | vallalkozas igénybevételével
mitkddtetésével kozotti killonbséget, | mikédtetésének irdnyitja a
kapcsolatos azok alapitasi és jogi elbirdsainak vallalkozés
feladatokat, intézi a esetleges fontossagat. alapitasival,
milkddési engedélyek | véltozasbejegyzési Egyiittmitkodik a mikédtetésével
beszerzését, folyamatait. killonféle hivatalok | kapcsolatos
szakembereivel. feladatokat.
Képes a vallalkozasa Ismert a rd Folyamatosan Tudja, hogy
fenntarthato vonatkozo figyelemmel kiséri a | tevékenysége
mikddtetésére, Jogszabalyi vallalkozast érintd befolyasolja a sajat,
elérelato moédon, a jogi | kdrnyezet valtozasokat, a kdzvetlen
¢s tarsadalmi valtozasait, tisztdban | igényes és kérnyezete és a
komyezet elvarasai van vallalkozasa naprakész hazdja jovojét. Erti,

hogy a vallalkozas
hosszi tavra sz6lo
anyagi €s erkolesi
felelosseget is
jelent.

¥ Kontaktoratdl eleérd munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszdmithato
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elvégz.

szitkscges korrekeiokat |

T

Jogi felligyelettel
milkidési korében
szerzodeéseket kot,
ellenériz, sziikség
esetén modosit, 111

fsmert ara
vonatkozo egves
szerzOdések alapvetd
alaki és tartalmi
kovetelményeit.

Felismert ¢és 1gényli
a specialis jogi
szaktudas

1génybevételét.
Figyelemmel kisén

fakado

jognytlatkozatokat Tisztaban van a a vallalkozasa cletét | kotelezettségeket,
tesz. szerzddeskotes, betolyasolo jogait pedig
maodositas, Jjogszabaly érvenyesiti.
megszintetés, itl. kérnyezetet. Felelosséggel kit
nyilatkozattétel szerzddéseket.
alapvetd
szabalyaival.

Betartja és
hetartatja a
kételmekbdl
(szerzOdésekbbl)

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A tematikai A. .
A o . egysén tematikai ‘
, A tematikai egység tartalmi 8 cgység A tematikai egység
tananyagegyseg . javasolt . . L
oy elemei o javasolt modszerei és
tematikai elméleti . rs
L. , . gyakorlati munkaformai
egységei Oraszama . .
oraszama
Jogi alapismeretek | Alapvet6 fogalmak (Jog, jogrendszer 2 0 Interaktiv elbadas
jogforras, érvényesség, hatalyossag,
Alaptdrvény, jogforrasi hierarchia)
Vallalkozéasi Vallalkozasok  jellemzdi, személyi 2 1 Interaktiv el6adas —
ismeretek feltételet. Egyéni s gyakorlati éran
tarsasvallalkozasokra vonatkozo esetfeldolgozassal (pl.
fontosabb fogalmak és szabdlyok. Alapits vallalkozast!,
Gazdasag: tarsasagok (Kkt., Bt,, Kfi, Sziintess meg
Rt.) Gazdasagi tarsasagok atapitisa és vallalkozast!)
megsziintetése. A gazdasagi kamaradk
fogalma,  szerepe, feladat-  és
hataskoérei.
Szerzbdések A kételmi jog alapjai, 2 2 Interaktiv eldadas —
megkdtésének szerzodéskdtés, eloszerzides, gyvakorlati dran
alapvetd szabalyat | szerzddés teljesitése, érvénytelenség, esetfeldolgozassal (pl.
megsziinés, szerz0désszegés, foglalg, frj adasvételi
hitelszerzddés, zalogjog, a felek szerz6dést! )
szerzbdési feleldssége.
A munka vilagdhoz | A Munka Toérvénykonyve, a 2 1 Interaktiv eldadis,
kapcsolédd munkajog alanyat, munkaszerzodés, gyakorlati oran
alapvetd munkakdri leirds, prébaidé, a munka esetfeldolgozassal (pl.
szabdlyozasok dijazasa, munkavallaléi és [rj munkaszerzodést,
munkaltatdi jogok és kotelezettségek, munkakén leirdst!)
munkaviszony létesitése,
megsziintetése, kapcsolédd
kartéritési feleldsségi rendszer fébb
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szerzidés

szabalyai, szakszervezetek, kollektiv

1
i

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitdsi-tanulasi

A mesterjelolt keészitsen legalabb egy, legfeljebb harom
gepelt oldalbol allo beadandd dolgozatot, amelyben a

folyamat kozbeni mérésére ¢s tanultak alapjan  bemutatja  az  alapité  okiratot,

¢rtekelésére vonatkozo javaslatok munkaszerzodeések  tobb  pontjait, a  jellemzd
szerzédéseket  sajat vallalkozdsan, munkahelyén
Keresztil.

A tananyagegység elvart tanulasi Villalkozasvezetési  Ismeretck - Mesterképzésre

eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

felkészitd tankényv

A tananyagegység megvalositasahoz
kapesoloda egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkészilés korében: Legaldbb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvinos dokumentumrdl készitett

masolat - a személyes adatok és esetleges Uzleti titkok
eltakardsa mellett — a képzésen térténé bemutatdsa az
oktatonak.  (pl.  alapitdé  okirat,  cégkivonat,
munkaszerzodés, szerzddések stb.)

8.2. Marketing ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése | Marketing ismeretek

A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy
megfelelé szintd, elsdésorban  gvakorlatorientalt,
azonnal hasznosithatd marketing ismeretanyaggal
lassa el a mesterjeldlteket, amely hozza tud jarulni az
altala alapitandd vdllalkozas sikeres miikddéséhez,
vagy munkavdllaloként legyen képes arra, hogy
atlassa a vdllalkozds marketingtevékenységének
miikodését és jellemziit,

A tananyagegység célja

6 ora
nem relevans

A tananyagegység draszima
Beszamithaté éraszama:'®

A képzés sorin megszerezhetd kompetencidk, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység ¢érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Autonémia-
felelosség

Fébb vonalakban [smeri a marketing | Torekszik a Kreativan dolgozik
meghatérozza a mix elemeit, azokat | vallalkozas egyutt a marketing
marketing mix elemeit, | felismeri a sajat marketing tertileten
a vallalkozasa vallalkozasa, tevékenységét tevékenykedo
marketingtevékenységét | munkahelye atfogdan szemlélni, | munkatarsakkal,
menedzseli. Hatékony | kapcsan, alkalmazza | hatni rd a sajat kiils6
marketinggel a marketing mix maga teriiletén is. vallalkozasokkal.

'® Kontaktordtd! eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés 6raszamdba beszamithatd
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tébhbletbevételt ér el
feleslegesen nem koit
marketingre.

elemett a sajat
feladatkore,
valamint hozza
beosztott
munkavallaldk,
tanulok

feladatellatdasa soran. i

PR- ¢s kommunikdacios
tevékenységet végez,
feltérképezi a
versenytarsait, azok
tevékenyseget.
Meghatarozza a PR és
kommunikacio ill.
versenytarselemzés
idealis modjat és
koltségét.

Atlatja a PR- és
kommuntkacios
terileteket a sajat
villatkozasa.
munkahelye ¢s a
versenytarsak
kapesan. Megnevezi
€s azonositja az
egyes
kommunikacios
tevékenységeket,

Szem elott tartja a
PR-¢s
kommunikacios
technikakat ¢s
maodszereket,
amelyeket a
vallalkozasa
bevezet és
alkalmaz. Nyitott az
ujdonsagokra,
reagal a
versenytdrsak
kihivasaira.

Uj megoldésokat
kezdeményez,
kovetkezetesen
veégzi a vallalkozas
PR- és
kommunikacids
tevékenységének
megfteleld részét,
Beosztott
munkatarsainak
ilyen irdnyu
feladatait
koordinalja és a
végrehajtasat
ellenorzi.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi it

A. . A tematikai
tematikai .
A - . . . egyséy -
. A tematikai egység tartalmi egyseg . A tematikai
tananyagegység . . javasolt , . .
s elemei javasolt . | egység modszerei
tematikai (1 gyakorlati h c:
o elméleti , . és munkaformaii
egységei , . oraszama
oraszama
Marketing Szikséglet, igény, kereslet, 1 Interaktiv eldadas
alapismeretek kinalat, piac
Marketing mix Termékpolitika 2 2 Interaktiv-elbadis, a
{termékéletgirbe, gyakorlati részen:

szolgaltatasok), Arpolitika,

konkrét esetek

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kizbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Ertékesitési politika, bemutatasa,
Piacbefolyasolas szemléltetés (pl.
reklamfilmek,
arculati elemek,
reklamtargyak stb.)
A tananyagegység elvart tanulasi A mesterjelolt készitsen egy gépelt oldalbol 4lld

beadandd dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan
bemutatja a marketing mix gyakorlatban is hasznalt
elemeit a sajat vallalkozdsan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Valalkozasvezetési
telkészitd tankonyv

[smeretek

-Mesterképzésre
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P A tananyagegység megvalositasiahoz
- kapesolédé cgvéb speciilis feltételek

Irinyitott felkeszilés korében: Legaldbb egy  otyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrél készitett
masolat bemutatdsa a képzés sordn az oktaténak, amely a
marketing mix valamely eleméhez kapesoiddik. (ph
arculati elemekkel eltitott céges levélpapir, hivatalos

8.3. Ado- TB- pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

| Add- TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység célja

Az Ado-TB-pénziigyr-szamviteli 1smeretek
tananyag cgység célja, hogy a mesterjeldlt ismerje
meg a  gazdasdg mikodési  elveit, az alapvetd
kézteherviselési, ado- tarsadziombiztositési és pénziigyi
szabalyokat, feladatkdréhez kapesolodoan. Cél, hogy az
ismereteit  hatékonyan alkalmazza a gyakorlatban.
Legyen képes a mesterjeldlt az adétervezésre és legyen

tisztaban a tisztességes addfizetés kdtelezettségével.

A tananyagegység Oraszima

12 6ra

Beszamithaté éraszama:?’

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasdhoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

egyittmilkddik a
beszamolot készitd
szakemberekkel.

beszamolaoit, fobb
egységeit, képes
azokat atlatni. Ismeni
a bevétel, koltség ¢és
eredmeny,
hatékonysag,
ceredményesség
kategoridk tartalmat.
Tisztdban van a

szémviteh adatok
bemutatasat. Kész
egylttmiikédni az
eredményesség ¢s a
hatékonysag
fokozasa érdekében
a vallalkozas
vezetOivel, a
konyvelovel és a

Képesség Tudas Attitid Autonémia-
feleldsség
Részt vesz az éves F6bb vonalakban [gényli a Vezetdi utasitassal,
beszamolo, isimeri a vallalkozasat érintd | a szakteriletére
elkészitésében, vallalkozasok éves pénzigyi és kiterjedd modon

adatokat,
informacidkat
szolgaltat a
vallalkozas éves
beszamolojanak
Gsszeallitasahoz.

beszamolo konyvvizsgaloval.

elemeivel,

hataridejével, jogi

jelentdségével,
Részt vesz és Ismeri a Komplexitasaban Felelésen allitja ki
egyiittmikddik a vallalkozasok fobb atlata a a szakteriiletéhez
vallatkozas addzési adonemeit, azok vallalkozasok tartozé alapvetd
feladatainak bevallasi addrendszerben pénziigyi-

7 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszdmithatd
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cllatasiban, szamlakat, | g elfoglalt helyeét. szamviteli
bizonyaltokat allit ki, befizetési Maximalisan bizonylatokat.
rendszerez ¢és eljuttatja | kotelezettségeit. torekszik a [ranyitja és
a megfeleld szervezeti | Tasztaban van a tisztességes, ¢s koordinalja a
cgység, vagy killsé bizonylati renddel. ! jogkdvetd adodzo megfeleld
konyveld felé, magatartdsra. szervezetl egység,

Belatja és elfogadja | vagy kiilso

a kdzteherviseles konyveld felé

szabdlvait. torténd adat- és

informacio
szolealtatast,

Menedzseli [smeri a Kész Vezetdt ranyitas
vallalkozésa vallalkozasok cgyuttmuikadni a mellett hatékonyan
finanszirozasdt, finanszirozas: elveit, | pénziigyi egyluttmuikddik a
likviditasat. Részt vesz | likviditasat, szakemberckkel, a bevételek
a vallalkozéasok hitelezési pénzintézetek realizalisaban, a
hitelkérelmének lehet6ségeit és azok | lgyintézdivel. koltségek és
Osszeallitasaban, banki | alapvetd Kiemelten kezeli a | raforditasok
ligyintézésben feltételrendszerét. vallalkozasok hatékony
egyuttmikodik. likviditasat. telhasznalasban.

Tudatosan térekszik | Onalloan intézi a

a bevételek és rabizott banki,

koltségek Uzlett terv | hivatali

szerinti betartdsara. | Ugyintézéssel jaro

Reagal a kiilso és feladatokat.

bels¢ valtozasok

likviditast érintd

hatésaira, bevétell

¢s kiadasi oldalon

egyarant.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi at

A N
S A tematikai
tematikai .
A - . . . egység -
. A tematikai egység tartalmi egység . A tematikai
tananyagegység . . javasolt , i .
i clemei javasolt . | egység modszerei
tematikai o1 s gyakorlati h fe
. elméleti 4 . ¢s munkaformaii
egységei . . oraszama
oraszama
Viallalkozasok A villalkozasok eszkdzer, 2 1 Interaktiv eldadds —
vagyona és forrasai, finanszirozasi a gyakorlati 6ran
finanszirozasa 1smeretek, hitelek, kolesondk, egy iizleti terv, vagy
palyazatok. Az lzleti terv hitelkérelem, vagy
felépitése. palyazati anyag
attekintése
Allamhaztartis Az allamhaztartas fogalma, 1 0 Interaktiv elbadas
felépitése és alrendszerel. Kozponti
mikddése kéltségvetés, helyi adok.
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| Kézteherviselés Adozast alaplogalmak, 3 2 Interaktiv eldadds - !
adokdtelezettség tartalima, [Gbb a gyakorlati orén
adonemek: dltalanos forgalmi | cgy-egy adonem
add, személvi jGvedelemado, : bevallist példajanak
tarsasagl ado, kisvalialan ado, attekintése,
kisaddza vallalkozasok tételes meghbeszéiése,
adora, hevallasi gyakorsaguk,
hataridék, f6bb tanalmi elemei 1
Szamviteli Szamviteli térvényen keresztiil 2 } Interaktiv eléadas -
kitelezettsegek az éves beszamolo részel a gyakorlati 6rdn

{mérleg, eredménykimutatas, egy éves beszamolo
kicgészitd melléklet), bizonylat attekintése,
fogalma, szigori szamadasu szamlazas a
bizonylatok kezelése, gyakorlatban.
nyilvintartasa, szémla és nyugta
kitelezd formai és tartalmi
elemei. Elektronikus szamlazas
és bevallas.

A tananyagegység elvart tanulasi A mesterjelolt készitsen egy legaldabb egy, legfeljebb

eredményeinek tanitisi-tanulisi hirom gépelt oldalbol  dllo beadandd  dolgozatot,

folyamat kzbeni mérésére és amelyben a tanultak alapjan bemutatja a beszamold

értékelésére vonatkozé javaslatok (mérleg, eredménykimutatas, kiegészitdé melléklet)

elemett, egy altala kivalasztott adénem addbevallésat,
dolgozodi bérszamfejtéssel kapesolatos dokumentumokat
a sajat vallalkozasan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulisi Vallalkozasvezetési Ismeretek - Mesterképzésre
eredményeinek feldolgozasihoz felkészitd tankonyv

ajanlott irodalmak
A tananyagegység megvalositisahoz | Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
kapcsolodé egyéb specidlis feltételek | eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrdl készitett
masolat bemutatasa a képzés sordn az oktatonak, amely
a tananyagegységhez kapcsolodik (pl. mérleg,
eredménykimutatas, kiegészité melleklet, adébevallas,
bérszamfejtési dokumentumok, leltarivek,
jegyzokonyvek stb.)

9. A mesterképzés megvalositasanak személyi feltételei

Tananyagegység megnevezése Az oktatd elvirt képesitése, szakmai, oktatoi
gyakorlata
Elméleti oktato Gyakorlati oktaté

Kivitelezési folyamatok o mérndk-tanar; o kdmiives mester;
elékészitése (legalabb 5 év igazolt (legalabb 5 év igazolt,

kivitelez6i gyakorlat &s komiivesmesterként

fegalabb 5 év az épitGipart | eltoltott kivitelezdi

szakképzeésben eltoltott gyakorlat)
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tanarioktaton gyakoriat)

o felelds miszaki vezetdi
Jogosultsaggal
rendelkezd Epité- va
epitészmernok (Bsc

gy

)

{legaldbb 5 ¢v 1gazolt

felel0s muszaki vezetdi

és/vagy epitdipari
kivitelezoi gyakorlat és
legalabb 2 év igazolt
oktato1 gyakorlat)

o felelos miszaki vezetdi
jogosultsaggal
rendelkezo okleveles
épitd- vagy okleveles
épitészmernok (MSce);

(legalabb 5 év igazolt

felelés muszaki vezetdi

és/vagy épitdipari
kivitelezét gyakorlat és
legalabb 2 ¢év igazolt
oktatdl gyakorlat)

¢ feicids miszaki vezeto

Jogosultsaggal

rendelkezd épitd- vagy

epitészmerndk (BSe);
(legalibb 5 év igazolt
felelés miszaki vezetoi
¢s/vagy epitdipari
kivitelezd1 gyakorlat és
legalabb 2 ¢v igazolt
oktatdl gyakorlat)

o felelds miszaki vezetéi
jogosultsaggal
rendelkez6 okleveles
épitd- vagy okleveles
épttészmérnok (MSc);

(legalabb 5 év igazolt

felelds muszaki vezetoi

eés/vagy epitdipari
kivitelez0i gyakorlat és
legaldbb 2 év igazolt
oktatol gyakorlat)

Kivitelezési szakmai ismeretek

» mérnok-tanar;
(legalabb 5 év igazolt
kivitelezdi gyakorlat €s
fegalabb 5 év az épitbipan
szakképzésben eltoltott
tanari/oktato1 gyakorlat)

» telelds miiszaki vezetdi
jogosultsaggal
rendelkez6 épitd- vagy
épitészmeérndk (BSc);

(legalabb 5 év igazolt

felelés miiszaki vezetdi

és/vagy ¢pitdipan
kivitelezdi gyakorlat és
legalabb 2 év igazolt
oktatOi gyakorlat)

o felelos miiszaki vezetdi
jogosultsaggal
rendelkezd okleveles
épitd- vagy okleveles
épitészmeérndk (MSc);

(legalabb 5 év igazolt

felel6s miszaki vezetdi

€s/vagy épitéipari

o kdmiives mester;

(legalabb 5 év igazolt,
kémitvesmesterként
eltoltott kivitelezoi
gyakorlat)

o felelds miszaki vezetoi
jogosultsaggal
rendelkez0 épitd- vagy
épitészmeérnok (BSc);

(legalabb 5 ¢v igazolt

felelds miiszaki vezetoi

¢s/vagy €pitdipan
kivitelezdi gyakorlat és
legalabb 2 év igazolt
oktatdl gyakorlat)

o felelds miiszaki vezetdi
Jjogosultsaggal
rendelkez6 okleveles
€pitd- vagy okleveles
épitészmémaok (MSc);

(legalabb 5 év igazolt

felelds miszaki vezetoi

€s/vagy épitbipari
kivitelezdi gyakorlat és
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kivitelezdi gvakorlat és
tegaldbb 2 ¢v igazolt
oktatdr gyakorlat)

D legalabb 2 év igazolt
oktatoi gyakorlat)

Munkahely management /
munkaszervezés

o Mmermdak-tanar;
{legaldbb 35 év igazolt
kivitelezol gyakorlat és
legalabb 5 ¢v az épitdipari
szakképzésben eltoltott
tanari/oktatdi gyakoriat)

e felelos milszaki vezetoi
Jogosultsaggal
rendelkez0 épitd- vagy
épitészmérndk (BSc);

(legalabb 5 év igazolt

feleltds miiszaki vezetdi

és/vagy ¢pitéipari
kivitelezsi gyakorlat és
legalabb 2 év igazolt
oktatol gyakorlat)

o felelés miiszaki vezetdi
Jogosultsaggal
rendeltkezd okleveles
¢pitd- vagy okleveles
épitészmérndk (MSc);

(legalabb 5 év igazolt

telelds miiszaki vezetdi

€s/vagy épitdipari
kivitelez01 gyakorlat és
legalabb 2 év igazolt
oktator gyakorlat)

¢ felelos miszaki vezetdi
Jogosultsaggal
rendelkez6 ¢pits- vagy
épitészmemaok (BSc);

(legalabb 5 év igazolt

felelos miiszaki vezetdi

¢s/vagy épitdipari
kivitelezdi gyakorlat és
legalabb 2 év igazolt
oktatdi gyakorlat)

e felelds miszaki vezetoi
Jogosultsaggal
rendelkezo okleveles
epitd- vagy okleveles
Epitészmérndk (MSc);

(legalabb 5 ¢év igazolt

felelos miiszaki vezetoi

€s/vagy epitdipari
kivitelez6i gyakorlat és
legalabb 2 év igazolt
oktatoi gyakorlat);

Munkavédelmi,
munkabiztonsagi ismeretek

» mérndk-tanar;

(legalabb 5 év igazolt
kivitelez6i gyakorlat és
legalabb 5 év az épitdipari
szakkeépzésben eltdltott
tanari/oktatoi gyakorlat)

» felelos miiszaki vezetdi
Jogosultsaggal
rendelkezd épité- vagy
épitészmémok (BSc);

(legalabb 5 év igazolt

felelos miiszaki vezetdi

€s/vagy épitdipari
kivitelezdi gyakorlat és

* kémiives mester:

(legalabb 5 év igazolt
kémitves mesteri
gyakorlat)

o felelds miiszaki vezetéi
jogosultsaggal
rendelkezd épits- vagy
épitészmémok (BSc);

(legalabb 5 év igazolt

felel6s milszaki vezetoi

€s/vagy Epitdipari
kivitelezoi gyakorlat és
legalabb 2 év igazolt
oktatoi gyakorlat);
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legatabb 2 évigazolt

oktatén gyakorlat)

o felelds muszakl vezetol
Jogosultsaggal
rendelkezo okleveles
Epitd- vagy okleveles
épitészmernok (MSc),

(legalabb 5 ¢v 1gazolt

feletds miszaki vezetdi

és/vagy épitdipari
kivitelezéi gyakorlat és
legalabb 2 ¢v igazolt
oktator gyakoriat)

o felelds miszaki vezetd

Jogosultsaggal
rendelkez6 okleveles
¢pith- vagy okleveles
¢piteszmerndk (MSc);
(legalabb 5 év igazolt
telelds miszaki vezetol
¢s/vagy Epitdipart
kivitelezdi gyakorlat és
tegalabb 2 ¢év 1gazolt
oktatdi gyakorlat);

Digitalis 1smeretek

» mémdok-tandar;
(legalabb 5 év igazolt
kivitelezol gyakorlat és
legalabb 5 év az épitbipari
szakképzésben eltoltott
tanari/oktatéi gyakorlat)

o felelds miszaki vezetdi
jogosultsaggal
rendelkezo épito- vagy
épitészmeémok (BSc);

{legalabb 5 év igazolt

felel6s milszaki vezetoi

¢s/vagy epitbipari
kivitelezoi gyakorlat és
legalabb 2 év igazolt
oktatdn gyakorlat);

o felelds miszaki vezetdi
Jogosultsaggal
rendelkez0 okleveles
€pité- vagy okleveles
épitészmeérnidk (MSc),

(legalabb 5 év igazolt

felel6s milszaki vezetéi

es/vagy épitdipart
kivitelezdi gyakorlat é€s
legalabb 2 év igazolt
oktatoi gyakorlat);

¢ biarmilyen dllamilag
elismert fels6fokn
végzettség €s irodai
szoftverek
hasznélataban és
alkalmazasdban jirtas
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szakember

Oriklédés — Fejlodés -
Fejlesztes: A pedagogia hattere
¢s fenyege

pedagdguskepzes, a
tanarkcpzés vagy a
tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felsotoku
(Ba, Bsc, Ma. Msc és
jogelddjer) oklevél.

Felsdtoka (Ba, Bsc, Ma,

Msc ¢s jogelddjei)
okleveé! és minimum 3
¢ves trénern gyakorlat

Kapcsolodds onmagunkkal és
masokkal, szocidlpszichologiai
alapismeretek.

A bélesészettudomany, a
pedagdgusképzés, a
tanarképzés vagy a
tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett telséfok
{Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddiei) oklevél,

Felsdtoku (Ba, Bse, Ma,
Msc és jogelddjet)
oklevel és minimum 3
éves trénert gyakorlat

Pedagogia alkalmazasa a
gyakorlati képzés folyamataban

A bolesészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a
tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felsofokn
(Ba, Bse, Ma, Msc és
jogelddjen) oklevel.

Felséfoku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjer)
oklevé] és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Szakmai gyakorlati képzés
folyamata, gyakorlatvezetéi
tevékenység szervezése

A bolesészettudomany, a
pedagogusképzes, a
tanarképzés vagy a
tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
Jjogelédjei) oklevél.

Felsofokd (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjet)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kommunikacids alapismeretek

A bilcsészettudomany, a
pedagdgusképzés, a
tanarképzés vagy a
tarsadalomtudomanyok
tert]etén szerzett felsdfoka
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) okleveél.

Felséfoku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelodjel)
oklevél és mintmum 3
éves tréneri gyakorlat

Konfliktusok és kezelésiik

A bélesészettudomany, a
pedagogusképzes, a
tandrképzés vagy a
tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felséfoka
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelédiet) oklevél.

Felséfokt (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelodjei)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Generaciok kora

A bilcsészettudomany, a
pedagdgusképzés, a
tandrképzés vagy a
tarsadalomtudoményok

Felsofoku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjet)
oklevél és minimum 3
¢ves trénern gyakorlat
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- terliletén szerzett felsoéfokt

(Ba, Bsc. Ma, Msc ¢s
Jogelddier) oklevel.

Kamaral adminisztracios
tsmeretek

Feisdtoka végzettség, ¢s
legaldbb 3 év teriiletl
kamaranal
képzdhelyelienorzési
referens, dualis képzési
tandcsadd vagy
tanuioszerzodeses
tanacsado vagy stratégial
koordinatori (szakképzes:
vezetdi) munkakdrben
szerzett munkatapasztalat

Jogi ismeretek

Gazdasagtudomanyok
teritletén szerzett felsétokn
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelbdjet) oklevél, vagy
Okleveles jogasz
szakképzettscg

Gazdasag-tudomanyok
teritletén szerzett
felsdtokn (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelodjei)
oklevél, vagy Okleveles
Jogasz szakképzettség

Marketing 1smeretek

Gazdasigtudomanyok
teriiletén szerzett felsdfoka
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogeloddjet) oklevel

Gazdasagtudomanyok
teriiletén szerzett
felsdfoku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjet)
oklevél

ismeretek

Adod- TB- peénziigyi-szamviteli

Gazdasagtudomanyok
tertiletén szerzett felsdfoka
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelédjer) oklevél, vagy
mérlegképes konyveld

Gazdasagtudomanyok
tertiletén szerzett
fels6toku (Bsc, vagy
Mse, vagy jogelddjer)
oklevél, vagy
mérlegképes kdnyveld

Tanegységen beliil az oktatok szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek vagylagos
teljesitésiilése sziikséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatdk) biztositasa kiilsé
szakérték eseti megbizasaval torténik.

10. A mesterképzés eredményes megvaldsitasihoz sziikséges
targyi feltételek

a. A mesterképzes helysziner:
e tanterem - chnéleti képzéshez;
» tanmuihely és/vagy épitési teriilet — gyakorlati képzéshez;
o informatika terem — szamitdégépes oktatashoz;
Megjegyzés: Az egyes helyszineken szitkséges eszk6zoket a szakképzésért felelds

miniszter altal kozzétett mindenkor hatalyos, a kémives mesterképesités képzési
és kimeneti kdvetelmény 5. pontjaban felsoroltak szerint.
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A mesterkepzest csak olyan munkahelyen  Ichet megszervezm,  amelyet  a
mestervizsga szervezdiének, a mestervizsga-bizottsig elndkének és a szervezet
munkavédelmi  felelosének  ellendryd bejarasa alapjan  keészitett jegyzokaonyy
munkavedelmi szempontbdl balesetmentesnek és biztonsagosnak mindsitett, A

vizsgaszervezének  olyan vizsgahelyszint  kell  biztositania,  zhol  a
vizsgakdvetelmények  a legeredményesebben  ugyanakkor gazdasigosan

teljesitheték.

A mesterképzés gyakorlati feladatainak egy része 1ddjaras fuggd (fagyveszély, nagy
mennyiségl hirtelen leztduld esd, zivatar), Ezért a gvakorlati munkavégzési
helyszin ¢s az idopont megvalasztasa sordn erre tekintettel kel] lenni!

b. Gépek, berendezések, eszkozik, anyagok: A szakképzésért felels
miniszter dltal kdzétett mindenkor hatdlyos, a kémiives mesterképesités
képzési és kimeneti kdvetelmény 5. pontjaban megtogalmazottak szerint

¢. A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételeket a képzést szervezd
tletékes teriileti kamara biztositja sajat tulajdonu tanterem, vagy a képzés
szakmat jellegének komplexen megfeleld bérlemény forméjaban.

d. Egyéb feltételek:---

11.Mestervizsga kivetelmények

A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelds miniszter altal kézétett mindenkor
hatdlyos kémiives mesterképesités képzesi és kimeneti kdvetelmény 7. pontja tartalmazza,

12. Egyéb feltételek, informaciok

a. A mestervizsgdra vald felkésziilést segitd ajanlott szakirodalom

3 Antal Péter
Amon-Kovécs Judit
Cservenyak Eszter Ilka
Paricsy Zoltan

Segédlet 2020

Kéryezettudatos épitési
segédlet 2020

Tajékoztatasi Kézpont

Budapest

,, o S kiadds kiadas
$.82. szerzd mii cime kiadd .
’ helye éve
1 Gaspar Zoltan Magasépitik kézikonyve Epitéstgyi Budapest 1980
Téajekoziatasi Kozpont
2 Epitdipari Koltségbecslési Epitésiigyi Budapest 2020

Armuth Miklos
Dr. Bonifert Gyérgy

kézikdnyve I.

Wéber Laszls Mennyiért vatlaljam? — Budapest
Keézikbnyv az épitbipari arak
képzésérsl.
6 Dr. Neszmélyi Laszlé | Kohségvetés készitése az Terc Kift, Budapest 2013
épitdipari munkak aranak
meghatarozisihoz
7 Andor Béla Epitési miiszaki ellenérék Terc Kft. Budapest 2001

49




1D¢s1 Albert

8 Andor Beéla Epitési miiszaki ellendrok Fere K. Budapest 2005
Armuth Miklos kézikénvve 11
Dr. Bonifert Gydrgy
|| Desi Albert 7
9 Bakond: Mérta Felelos miiszaki vezetdk Tere KiL Budapest 2005
Bama Laszlé kézikdnyve [ - 1L
Dr. Bonifert Gydregy
Dr. Bubonyi Maria
Dr. Csanadi Karoly
Dr. Erdds Antal
Erces Ferenc
10 | Dr. Lamer Géza Epitési felyamatok szervezése Tere Ki1. Budapest 2013
B Dr. Sziics Edit
1l } Horvath Sandor Epitési termékek megfeleldséae | Tere KA. Budapest 2005

kézikonyv

Bozsaky David

hattere_w Ilatiert

-pitési hdszigeteld anvagok

A .ml;nl\z;he]yi gyakorlati oktalas
megpvalosulasanak elmclet:

Budapest

munkavallaloknak
T

14 Marko Ivan Macraseplto muvezeiok Miiszaki Konyvklado Budapest 1680
zscbkdnyve
15 | Dr. Péter Judit Epitésiranyitas és vallalkozas Miiszaki Konyvkiado Budapest 2006
Dr. Nagy Béla
16 Agosthéziné Dr. Epiiletdiagnosztika Miiszaki Konyvkiadd Budapest 2010
Eérdégh Eva
Pr. Gilyén Nandor
Dr. Haszmann Ivin
Taoth Emo
17 | Szajkovics Kdrolyné Fenntartas-¢épitési és felijitasi Miiszaki Konyvkiadd Budapest 2004
technologidk
18 | Moéra Ibolya Rendszerzsaluzatok és - Miiszaki Konyvkiadd Budapest 2019
allvanyok
19 | Csak Léaszlod Magasépitéstan . Epitéipari Miiszaki Kényvkiadd Budapest 2019
Filotas Janos alapismeretek, épitési ismeretek
Kaczur Andras
Lovrencsics Ferenc
20 | Dr. Bajza Jozsef Magasépitéstan Miiszaki Kényvkiadd Budapest 2010
Dr. Matolcsy Karoly
Madacst Sandor
Miklovicz Laszlo
Téth Laszlo
21 | Séri Laszléné Munkahelyi egészséyg és Miiszaki Konyvkiado Budapest 2015
biztonsag
22 | Horvath Jézsef Munka- és kidmyezetvédelem Miiszaki Kényvkiado Budapest 2015
23 | Bujnoczki Tibor Munkavédelem munkaltaicknak | Miiszaki Konyvkiadd Budapest 2017
és munkavallaloknak
24 | Lukédcsné Lelik Ttzvédelem munkaltatdknak és | Miszaki Konyvkiadd Budapest 2017
Zsuzsanna

Szerényi Istvan

25 Szerény1 Amla Munka baleset- és Szega Books Kit. Pécs 2017
Szerényi Istvan komyezetvedelem
26 | Szerényi Attila Hagyomanyos, csd- és keretes Szega Books Kft. Pécs 2019
allvanyzatok
27 | Szerényi Attila Hagyomanyos és Szega Books Kft. Pécs 2016
rendszerzsaluzatok készitése
28 | Szerényi Attila Térburkolés Szega Books Kft. Pécs 2017
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| 29 ] Béarsony Istvan Viz- ho- és hangszigetelések Szega Books Ki Pécs 2019
‘ Szerényi Attila keészitése
Szerény Islvan
30 | Szerénvi Autila Monolit beton és vasheton Szeva Books Kit Pécs 2019
Szerénvi Istvin szerkezelek
31§ Szerénvi Astila Eléregyartot vasheton Szeea Books KA Pées 2019
Szerényi Istvan szerkezetek ) B
32 | Szerényi Auila Falazis vakolis Szega Books Kit. Pées 2019
Szerényi Istvin
33 | Schiszler Atutila Kolisegvetést szamitasok Szega Books Kit. Pécs 2019
Szerény: Attila
34 | Pr. Neszmélyi Laszlo Lpitésszervezes Szega Books KA, Pécg 2019
Takics Akos
35 | Barsony Istvan Epiiletek fenntartsi, Szega Books Kt Pécs 2008
Szerényi Attila karbantartasi és felijitasi
Szerényi lstvin munkai, milemiékvédelem
36 | Bérsony Istvin Magasépités L. Szega Books Kit. Pées 2019
37 | Barsony Istvan Magasépités 11 Szega Books Kt Pécs 2019
38 | Bérsony Istvan Magasépités HI. Szega Books KA. Pécs 2019
39 i Barsony Istvan Magasépités IV, Szega Books Kit. Pécs 2019
40 | Szerényi Attila Epitéipari geépek Szega Books KiT. Pécs 2019
Szerényi Istvan
R e Eian e giEa
41 Ipari Szakkonyviar sorozatai
42 Magyar Epitéstechnika ciml
szaklap
43 Magyar Epitéipar folydirat
44 | Pluzsik Tamas CEMBETON Gtmusatd Magyar Cement-, Budapest 2017
Szegdné Kertész Eva Beton- és Mészipari
Urban Ferenc Szdvetség
Zadravecz Zsofia
45 Szigetelési kisokos Ursa Satpdtarjan Zri. Salgotarjan | 2009
46 | Osztroluczky Miklas Vizszigetelés Cser Kényvkiado és Budapest 2010
Kereskedelmi Kft.
47 | Osztroluczky Miklos Epiiletkarok Cser Kényvkiadd és Budapest 2011
Kereskedelmi Kf1,
48 | Kaszas Péter A motivalt munkatars létezik? TeamGuide Kft. Budapest 2020
49 | Antal Zsuzsa Vezetés és szervezés. Akadémia kiado Budapest 2016
Dobak Miklés Szervezetek kialakitasa és
mitkddtetése.
50 | Dr. Takacs Lészlo Epitésszervezés Széchenyi Istvan Gyér 1996
Egvetem
51 | Bank Lajos Epitésszervezes 1. Tankdnyvkiadd Budapest 1990
Dr. Kiirti Istvan Felvonulasok
Dr. Majoros Andras
Dr. Monori Jozsef
Dr. Sarldés Mérton
52 | Dr. Farkas Eva Médszertani dimutatd Tempus Kézalapitvany | Budapest 2017
Bogdany Zoltan Szakképzé intézmeények
szamara a tanuldsi eredmény
alapon szervezett szakmai
gyakorlatok szervezéséhez
53 | Matrahazi Zoltan Segitsép! Vezetd lettem! AE Alkalmazkodo Budapest 2008
Egvesiilet
54 | Dr. Gabor Laszlo Epiiletszerkezettan I - IV: Nemzeti Budapest 2006
Tankdnyvkiadd
55 | Aratd Zoltan Munkahelyi egészség és ETK / EVOSZ Budapest 2018
Balogh Katatin biztonsag az épitdiparban
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Dr. Bereezki Edit Tajékoztatd munkavillalok

Perlaki Gaza részere
Somopvi Gvula
56 | Aratd Zoltan ﬁahkahciyi cuészaég &8 ETK EVOSZ Budapest 2018
Balogh Katalin biziensag az épitbiparban
Dr. Bereczki Edit Tajékoztatd munkahaiok részére
Perlaki Géza
Semoeyi Gyula
37 | Fozd Auila Informatika tankénvy 2017
b. A mestervizsgara valo felkésziilést segitd ajanlott jogszabalyok
1 12016. évi CL. térvény az altalanos kéziqazg_atési rendtartasrol (AKR)
2015, évi CCXXII. tbrvény az elektronikus Ugyintezés es a bizalmi szolgaltatasok
2 |altalanos szabalyairol o
3 1 2015. évi CCX1. torvény a keménysepro-ipari tevekenysegrdl
4 2015 évi LVII. térvény az energiahatékonysagrél
2013, évi XXXIV. torvény az épitmenvek tervezésével és kivitelezesével kapcsolatos
eqgves vitak rendezésében kdzremilkodoé szervezetlrdl, s eqyes torvényeknek az
épitésigyi lanclartozdsok megakadalyozasaval, valamint a kesedelmes fizelesekkel
5 | gsszefliggd modositasardl
6 2013. évi V. torvéeny a Polgari Torvénykonyvrol
7 12011, évi EXXVIL tdrvény a vilagdroksegrdl
2009, évi LXXVI. t8rvény szolgaltatasi tevékenység megkezdesenek és folytatasanak
8 |altalanos szabalyairdl
9 | 2001. évi LXIV. térvény kulturalis orokseg vedelméerdl
10 11997, évi LXXVIIL. térvény az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérs| (Etv.)
1806. évi LXXXV. torvény az illetékekrdl szold 1990, évi XCll, torvény modositasarol,
11 | valamint a hiteles tulajdonilap-masolat igazgalasi szolgaltatasi dijardl
1996. évi LVIII. torvény a tervezd és szakertd mérnokdk, valamint épitészek szakmai
12 | kamarairdl
13 11990, évi XCIIL. torveny az illetékekrdi
14 | 7/2006. (V. 24.) TNM rendelet az éplletek energetikai jellemzbinek meghatarozasard|
4/2002. (11. 20,) SzCsM-EOM egyittes rendelet az épitési munkahelyeken es az épitési
15 | folyamatok soran megvaldsitando minimalis munkavédelmi kovetelmenyekrdl
3/2002. (). 8.) SZCSM-EUGM eqylittes rendelet a munkahelyek munkavédelmi
16 | kévetelményeinek minimalis szintjerd!
65/1999. (XIl. 22.) EiM rendelet
a munkavallalok munkahelyen térténd eqyéni védbeszkéz hasznalatanak minimalis
17 | biztonsagi és egészségvédelmi kovetelmenyeirdl
25/2015. (V. 26.) NFM rendelet az energiahatékonysag ndveléset elosegitd
18 |tajékoztatasrodl
469/2017. (X1l. 28.) Korm. rendelet az eliarasi koltsegekrdl, az iratbetekiniéssel
osszeflggd koltséatéritésrél, a kbltségek megfizetésérdl, valamint a
19 | kéltségmentesseqgrél
20 1496/2016. Korm. rendelet a kulturalis orokség védelmével kapcsolatos szabdlyokrd
21 | 451/2016. (XI1. 19.) Korm. rendelet az elektronikus tigyintézés részletszabalyairdl
22 1451/2016. (XII. 19.) Korm. rendelet az elekironikus {igyintézés részletszabalyairdl
23 1155/2016. (V1. 13.) Korm. rendelet a lakdépllet épitésének egyszerl bejelentésérél
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24

1122/2015. (V. 26.) Korm. rendelet az energiahatékonyséqrol szolo torveny

vegrehajtasardl

25

71/2015. (1lI. 30,) Korm. rendelet a kérnyezetvédelmi és természeivedelmi hatdsagi és
igazgatasi feladatokat ellaté szervek kijeloléserdl L

26

487/2013. (XII.17.) Korm. rendelet az épitéstqyi, az épitésfellqyeleti és az
oroksegvedelmi hatosagndl foglaikoztatott kdztisztviseltk és kormanvlisziviseldk
épitésigyi vizsgajara &s szakmai tovabbképzésére vonatkozo részletes szabdlyokrol

27

275/2013. (VH. 16.) Korm. rendelet az épitési termék épitménybe torténd
betervezésének és beépitésének, ennek sordn a teljesitmény igazolasanak részletes
szabalyairo!

238

266/2013. (V1. 11.) Korm. rendelet az épitéslqyi és az épitésiggyel dsszefliqad
szakmaqgyakorlasi tevékenységekréi

29

236/2013. (V1. 30,) Korm. rendelet a Teljesitésiqazolasi Szakértéi Szervvel kapcsolatos
egyes kerdesekrdl

30

313/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet az Epitésigyi Dokumentacios és Informacios
Kézpontrodl, valamint az Orszagos Epitésiigyi Nyilvantartasrol

31

312/2012. (Xi. 8.) Korm. rendeletl az épitésiigyi és épitésfelligyeleti hatosagi eljiarasokré
es ellenérzésekrdl, valamint az épitésigyi hatdsagi szolgaltatasrol

32

84/2012. (IV. 21.) Korm. rendelet eqgyes. az elektronikus Ugyintezésher kapcsolodsd
szervezetek kijelolésérodl

33

84/2012. (IV. 21.) Korm. rendelet egyes, az elektronikus Uayintézéshez kapcsolodo
szarvezetek kijelolésérol

34

160/2010, (V. 6.) Korm. rendelet az integralt Ugyintézési és tdjékoztatasi pont
kialakitasarol, mikddtetésérdl, valamint a miikodietd és az érintett szervek
egyultmikodéesének rendjérol

35

194/2009. (I1X. 15.) Korm. rendelet az épitési beruhazasok megvaldsitasahoz szitkséges
eljarasok integralt intézesének részletes szabalyairdl és a kdzremiikodé hatésagok
kijelolésérs!

36

194/2009. (1X. 15.) Korm. rendelet az épitési beruhazasok meqvaldsitdsahoz szilkkséges
eljdrasok integralt intézésének részletes szabalyaird! és a kbzremiikodé hatosagok
kijelolésérdl

37

191/2009. (1X. 15.) Korm. rendelet az épitbipari kivitelezési tevékenységrdi

38

176/2008. (V1. 30,) Korm. rendelet az épliletek energetikai jellemzbinek tanusitasarol

39

343/2006, (Xil. 23.) Korm. rendelet az épitésligyi és az épitésfelligyeleti hatdsagok
Kiieloléserdl és mikddési feitételeirdl

40

245/2006. (Xll. 5.) Korm. rendelet az épitésiigyi birsaqg megallapitasanak részletes
szabalyairol

41

238/2005. (X. 25.) Korm. rendelet az épitésfelligyeleti birsagrol

42

253/1997. (XlI. 20,) Korm. rendelet (OTEK) az orszagoes teleplilésrendezési és épitési
kdvetelmenyekrol

1602/2015. (IX. 8.} Korm. hatarozat az Energia- és Klimatudatossagi Szemléletformalasi

43 | Cselekvési Tervrol
44 | 1849/2014. (Xll. 30,) Korm. hatarozat az energiahatékony beszerzésekrdl
45 |54/2014. (X11. 5.) BM rendelet (OTSZ) az Orszagos Tlzvédelmi Szabalyzatrdl

46

45/2004. (VIi. 26.) BM-KvVM egylittes rendelet az épilési és bontasi hulladék
kezelésének reszletes szabalyairdl

c.

A mestervizsgara vald felkésziilést segitd ajanlott internetes feliiletek (web-oldalak):

a) https://www.e-epites.hu
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b)
)
d)
e)
13
g)

i)

www.lechnerkozpont.hu

htips://www.etkkit.hu

https://www.njt.hu

https://szesa.hu

https://www.archicom.hu

https://www.informatika. stportal.eu

https://www .nineshaleset.hu
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Az elozetes mindsités ténye

A szakérto nyilatkozata

A mellékelt irasbeli szakértdi vélemény alapjan a képzési program elézetes mindsitése
megtortént,

Kijelentem, hogy a képzési programot a jogszabilyl eldirasok szerint atvizsgaltam, tovabbi — a
képzési program elbzetes minésitését érintd, azt modositd vagy kiegészité — megéllapitasokat
a tovabbiakban nem kivanok tenni.

Az elozetes mindsités helye: Budapest
Az el6zetes mindsités idépontja: 2023 Sateamte, AO .

Az clbzetes mindsitést végzé felndttképzési | Mohacsi Csilla
szakértd neve:

Az elozetes mindsitést végzo felnéttképzési | FSZ/2020/000348
szakérto nyilvantartisi szama:

A felnéttképzési szakérté alairisa:
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Felnéttképzo képviseletére jogosult személy: . - \
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Felnottképzoé képviseletére jogosult személy
alairasa;
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Szakértdi vélemeény

Sopron Megyei Jogi Varosi Kereskedelmi és Iparkamara
(Székhelye: 9400 Sopron, Deak tér 14.)
Felnéttképzési engedély szama: E/2021/000105)

altal készitett képzési programhoz.

A képzés megnevezése: Kdmiives mester

Alulirott Mohécsi Csilla, az FSZ/2020/000348-as szamon nyilvantartasba vett felndttképzési szakértd, a

fent megnevezett képzési programot a 2013, évi LXXVIL bv, 11.5-a (2) aa) és a 11/2020 (IL. 7.) Korm. rend.

18. § (2) pontja értelmében elézetes mindsités céljabol megvizsgaltam. A vizsgdlat alapjan megéllapitom,

hogy

a képzési program tartalma megfelel-e az Fktv-ben eldirtaknak,

tartalmaban megfelel a szakképzésrdl szdld torvénynek és a szakképzésrdl szdlé térvény
végrehajtasarél  sz0lé  kormanyrendeletben el6irt, a szakmai képzésre vonatkozd
kdvetelményeknek,

a képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és modon, valamint a képzéssel
érintett célcsoport szamdra megszerezhetdk a képzési programban megjelslt kompetencidk,

a képzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva.

A szakértéi vélemény kiallitasanak helye és datuma:

Budapest, 2023. november 10.

A mindsitést végz6 szakértd neve: Mohdcsi Csilla

Szakért6i nyilvantartasi szama: FSZ/2020/000348

A szakértd alairasa







