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MAGYAR KERESKEDELMI ES IPARKAMARA

KEPZESI PROGRAM

NOI SZABO MESTER

A feln6ttképzé megnevezése:
Sopron Megyei Jogu Varosi Kereskedelmi és Iparkamara

Engedélyszama:
E/2021/000105

A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért felelés miniszter altal kzétett
keépzési és kimeneti kdvetelményei alapjan késziilt.
A mesterképzési programban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzésért felelds
miniszter &ltal kdzétett mindenkor hatalyos mesterképesités képzési és kimeneti
kdvetelménye, valamint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és
Mestervizsga Szabalyzatdban foglaltak az iranyadoéak.

Hatalyos: 2023.
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1. A mesterképesités adatai

A mesterképesités megnevezése: N1 szabo mester
Az dgazat megnevezése: Kreativ
A mesterképzés szakmai kévetelményeinek id6tartama: | 110 dra
A mesterképzés pedagdgiai modszertani ) e

« . ‘an . 40 ora
kovetelményeinek iddtartama.
A mesterképzés vallalkozdsvezetési kovetelményeinek .
e SRS R 30 6ra
idétartama:
Osszesen: 180 ora
Beszamithat6 éraszama:' nem relevans

2. A mesterképzésre valo bekapcsolédas feltételei

Mesterképzésre felvehetd célcsoport tagja az lehet, aki rendelkezik a Noi szabd mesterképesités
képzési és kimeneti kovetelményeiben elbirt szakmai el6képzettséggel és szakmai gyakorlattal,
valamint megfelel az abban eloirt egyéb feltételeknek.

3. A mesterképzésben valé részvétel feltételei

A részvétel kivetésének modja

A résztvevd altal alairt vagy elektronikus
formaban vezetett jelenléti iv.

Megengedett hianyzas mérteke

A mesterképzés dsszes éraszamanak
maximum 20%-a.

A mesterképzés elvégzésérol  szolo

igazolas kiadasanak feltétele

A mesterképzés Osszes Oraszaménak
legalabb 80%-an valo aktiv részvétel, a
képzés kozbeni feladatok teljesitése. Az
egyes tananyagegységek elvégzésérdl
kiilon részigazolas nem bocsathato ki.

Szakmai ismeretek maximalis

elmélet 10 £6

csoportlétszama:

csoportiétszama gyakorlat 10 £6
Pedagbgiai modszertani ismeret maximélis | Elmélet 30 £6
csoportlétszdma: Tréning 15 6
Vallalkozasvezetési ismeretek maximalis 30 16

A tényleges csoportiétszamot a képzés helyszinén rendelkezésre allo feltételek Osszessége
hatdrozza meg, de a maximalis korlat nem [éphet6 tal.

4. A mesterképzés célja

* Kontaktoratol eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés oraszamaba beszamithato
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A mesterképzeés célja a mesterképesités kepzesi es kimeneti kovetelményének 2. pontjaban
meghatarozott tevékenységekre és munkateriilet ellatasara, valamint a mestervizsgara torténd
eredmenyes felkészités.

A ndi szabo mester egyéni vagy tarsas vallalkozas keretében magas szinvonalon készit néi
ruhazati termékeket. A teljes folyamatot ismeri, ellenérzi és iranyitja. Koveti a divat, az
alapanyagok €s a technoldgia fejlddését, torekszik a kornyezettudatos megoldasokra. Napra
készen tartja, folyamatosan béviti tudasat, szakmai kompetenciajat. A megrendelonek az alkati
sajatossagai figyelembevételével ad tanicsot a hozott vagy kivalasztott anyag mindségének, a
divatnak és az alkalomnak megfeleld fazon kivalasztasdhoz. Javaslatot ad a kellékek, kiegeszitd
és diszitd elemek alkalmazasahoz. Ert a kilonbozé méretvételi modokhoz, arkalkulaciot készit.
Munkajéban egyarant fontos a pontossag, a szakszertiség és a kreativitas. Elkésziti manudlisan
a szabasmintat, modellezi azt, de ismeri és hasznalhatja a ruhaipari szerkeszto programokat. A
szabasmintat felfekteti az anyagra, gazdasagosan kiszabja, a szikséges ragasztasokat elvégzi,
majd Osszedllitja a ruhadarabot. A proba utan elvégzi a szitkséges igazitasokat. Mmdw a
legmodernebb gépeket hasznalja: gyorsvarro-, gomblyukvarro-, szegd gépek, prés és
gozvasalo. A munkadarab befejezése utan, a megrendeldnek atadja a kész terméket, ezzel
egyidejlileg az elkészitett szamlat is. Munkéjat tartalmilag és formailag szinvonalas digitalis
dokumentacioval is be tudja mutatni. Oktatja a néi szabd munkateriiletéhez tartozo feladatokat
a tanulok és alkalmazottak szaméra dualis és/vagy munkaerépiaci képzésekben. Az oktatashoz,
versenyre torténd felkészitéshez oktatasi segédanyagokat készit, fejteszt. Részt vehet a szakmai
vizsgaztatasban a v1zsoablzottsa5 tagjaként. A munkafolyamat minden fazisaban feleldsséget
vallal a sajat, illetve tanulok, alkalmazottak munkajaért. Atfogodan gondoskodik a
jogszabalyokban meghatarozott feltételek megteremtésérdl, munkavédelmi, tizvédelmi és
kornyezetvédelmi szabalyok kovetkezetes betartasardl, betartatasardl. A sikeres néi szabod
mester képes véallalkozasa kialakitasara, jogszerti, etikus miikodtetésére, iranyitasara.

5. A mesterképzés tananyagegységei és 6raszamai

Tananyagegység Tananyagegység | Elméleti Gyakorlati
megnevezése Osszes Oraszama | Orak szama | Orak szama

Szakmai Munkavédelmi, 2 2 0
kivetelmények | biztonsagtechnikai,
tiiz- és
kornyezetvédelmi
ismeretek

Ruhazati anyagismeret, 8 8 0
alapanyagok és
kellékek
hasznalhatosaga,
feldolgozhatésaga

Ruhaipari 44 22 22
gyartmainytervezés

[F%]



Ruhazati termék
készités

(¥
OS]

Informatikai ismeretek

10

Pedagdgiai
modszertan

Orioklédés — Fejlodés —
Fejlesztés: A pedagbgia
hittere és Iényege

jo5)

Kapcsolodas
onmagunkkal és
masokkal,
szocialpszichologiai
alapismeretek.

3

Pedagoégia alkalmazisa
a gyakorlati képzés
folyamatiban

o2

Szakmai gyakorlati
képzés folyamata

e

Kommunikacios
alapismeretek

L]

Konfliktusok és
kezelésiik

T

Generaciok kora

A

Kamarai
adminisztracios
ismeretek

]

Vallalkozas-
vezetés

Jogt ismeretek
tananyagegység

12

Marketing ismeretek
tananyagegység

|8 ]

Adé-, TB-, pénziigyi-
szimviteli ismeretek
tananyagegység

12

Osszesen

180

6. A mesterképzés szerkezete

6.1. Szakmai kovetelmények

6.1.1. Munkavédelmi, biztonsagtechnikai, tiiz és kornyezetvédelmi

ismeretek tananyagegység




A tananyagegység megnevezése

Munkavédelmi, biztonsagtechnikai, tiiz- és
kornyezetvedelmi ismeretek

A tananyagegység célja

A tananyagegyseg célja, hogy a mester képes legyen
a szakmaban hasznalatos gépek, berendezések
biztonsdgos muikodtetésére, ismerje és szakszeriien
hasznalja az egyéni véddeszkozoket.

A tananyagegység 6raszama

2 ora

| Beszamithato oraszama:?

nem relevans

A képzés sordn megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitisdhoz a tananyagegység érdemben hozzajirul

tartja szem el6tt.

Fontosnak tartja a
szakmahoz szukséges
gépek,

berendezések,
eszkozok
legkorszeribb,
legbiztonsagosabb
Uzemeltetésének
1smeretét,

Koveti az ide
vonatkozo
jogszabalyokat.

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallosag és
viselkedésmodok, felelosség
attitiid mértéke

Munkaja soran Részletesen Torekszik a Onalléan, a

betartja ¢s betartatja a | ismeri a ndi szabo szabalyoknak munkavédelmi

munkavédelmi, szakmaval ©ssze- megfeleld elbirdsok
biztonsagtechnikai, fiiggd munka-, tiz és | feltételek betartasaval és
tiiz- és balesetvédelmi, jogi | biztositasara. betartatasaval
kornyezetvédelmi 1smereteket igényld Szem elott tartja a felelOsségteljesen

eldirasokat. kovetelményeket, munkavédelmt és alakitja ki a

Vallalkozas valamint a kornyezet | kornyezetvédelmi munkakdrnyezetét.

alapitasakor is a kiaIakité;épak szabélypkat €s ' Qné]léan ¢s

biztonsag kialakitasat ergondmiai betartatja tanujdival | biztonsagosan
szempontjait. és dolgozoival. hasznalja a

szitkséges gépeket.
A biztonsagi
szabalyokat
betartja

és betartatja
dolgozoival és
tanuldival.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitisi-tanuldsi 1t

A tananyagegység

| A tematikai egység

] A tematikai ] A

| A tematikai egység |

* Kontaktoritd! eliérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a keépzés Sraszamaba beszimithaté
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tematikai egységei | tartalmi elemei

egység tematikai
javasolt egység
elméleti javasolt
oraszama gyakoriati

oraszama

munkaformai és
modszerei

Munkavédelem, Ruhaipar gépek
biztonsagtechnikai-
¢s thzveédelem
kéryezetvédelem kialakitasa
jogszabalyi
eldirdsoknak

biztonsagos hasznalata
Menekilési Gtvonal

keletkezd hulladek

megfeleld kezelése

Tanari magyarazat.
Frontalis oktatas,
digitalis eszkoz
tamogatassal

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozd javaslatok

A tananyag végén 3-4 kérdesbol allo digitalis

tudasteszt.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

A munkavédelmi el6add jegyzete

A tananyagegység megvalositiasihoz
kapcsolodé egyéb speciidlis feltételek

Kivetitd, szamitogépen 1évo tanagyag
prezentalasahoz.

6.1.2 Ruhazati anyagismeret, alapanyagok és kellékek hasznalhatosaga,
feldolgozhatésaga tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Ruhazati anyagismeret, alapanyagok és kellékek
hasznélhatosaga, feldolgozhatosaga

A tananyagegység célja

A tananyagegyseg celja, hogy a mester képes legyen:

- aruhdzati anyagtipusok felismerésére,
rendszerezésére, felhasznalhatosaguk,
osszedolgozhatdsaguk szempontjabol.

- megismerje a kuitonleges, korszer(, 1
generacios textiliakat €s kellékeket,

- adiszitd és ruhazarodast kellékek megtelel6

alkalmazasara.

- arkalkulacio, arajanlat készitésre

énéalloan,

A tananyagegység oraszama

8 ora

Beszamithato draszama:’

nem relevans

3 Kontaktoritol eléréd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanuldsi eredmények, amelyek
kialakitisihoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

hasznalatos
anyagokat, azok
fethasznalasi
lehetOségeit és
kezelhet6ségik
modjat. Kivalasztja a
tazonhoz megfeleld
anyagokat, kellékeket.

kemiai tulajdonsagait.
Rendszerezi a
kiilonféle textiliakat
Osszedolgozhatosaguk
szempontjabol.

szakszerlien
hasznalja fel az
anyagokat,
kellekeket.

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallosag és
viseikedésmodok, | felelGsség mértéke
attitid

Felismeri a Ismeri azegyes | Gazdasagosan, Onalloan kezeli,

szakméban anyagtipusok fizikai, | akarékosan és rendszerezi az

alapanyagokat,
kellekeket, azokat
gazdasagosan és
kornyezettudatosan
hasznalja fel.

Megrendelés alapjan
felméri az
anyagszilkségletet,

Ismeri az egyes
anyagtipusok fizikai,
kémiai tulajdonsagait.
Rendszerezi a
kulonféle textiliakat
dsszedolgozhatdsaguk
szempontjabol.
Professzionalisan
ismeri és tanitja az
anyag felhasznalas
lehetbségeit. Ismeri
az anyag
mindségének
megfeleld varrasi és
vasalast modokat.

Munkéja soran
precizen,
feleldsségteljesen
hasznalja fel az
alapanyagokat.
Ismen azok
tulajdonséagait és
betartja az ehhez
kapcsolddod
szabalyokat.
Erdeklédik az
tnnovativ, korszeril,
professzionalis
anyagok
alkalmazasi
tehetdségei irant.
Tisztaban van a
divat folyamatos
véltozasaival és az
ehhez kapcsolodo (j
tipusi anyagokkal.

Felelosségteljes
odatigyeléssel,
onalloan kezeli,
rendszerezi az
alapanyagokat,
keliekeket, azokat
gazdasagosan és
kornyezettudatosan
hasznalja fel.

A megrendel
igényeit figyelembe
veéve javaslatot tesz a
vendég alkatanak és
megjelenési stilusanak
megfeleld fazon
kivalasztasara.
Képes tanacsot

adni a megfeleld
anyagra, a jelenlegi
divatirdnyzatnak

Tisztaban van az
egyes alkati tipusokra
a legoptimalisabban
alkalmazhato
fazonokkal. Ismeri a
kivéalasztott fazonhoz
tartozdé méretvételi
fajtakat.

Tisztaban van

azok szabalyos
elvégzésével. Ismeri

Ismeretei alapjan
torekszik a vendég
igényeit kielégiteni
a szakma
szabalyainak
betartasa

mellett. Torekszik a
korrekt arképzésre,
hosszutavi,
partneri, Gzleti
politikat gyakorol.

A megfelel6
fazonra 6nalloan
késziti el a
modellrajzot és
torekszik

a vendég altal
biztositott anyagok
gazdasagos
fethasznalasara.
Onalléan késziti el
az arkatkulaciot.
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megfelelden. A
megrendeldnek
arajanlatot készit

az arkeépzes

meghatarozo elemert.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztositd tanitasi-tanulisi at

ragaszto anyagok,
ruhazaro és diszitd

kellékek

rendszerezése,
szakszer( alkalmazasa
a ruhakészités soran.
Az elkészitendd
ruhadarabhoz
megfeleld mindségli
és mennyiségli kellék

kivalasztisa.

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
Jjavasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszima gyaKkorlati
oraszima
Ruhézatt textilidk Anyagok tipusai. 5 - Tanari magyarazat.
fajtai, tulajdonsagai | Altalanos Frontalis oktatas,
tulajdonsagok, gyakorlati peldak
feldolgozasi segitségevel.
tulajdonsagok. Az
etkészitendd
ruhadarabhoz
megfeleld mindsegi
és mennyiségl
alapanyag
kivalasztasa.
Kellékanyagok Cérnak, 3 - Tanari magyarazat.
attekintése, rovidaruk, Frontalis, oktatas
csoportositasa bélésanyagok, digitalis eszkoz és

gyakorlati példak
segitségével.

A tananyagegyseég elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulési
folyamat kozbeni mérésére €s
értékelésére vonatkozo javaslatok

Tananyagegységenként 4-5 digitdlis tudasteszt.
Alapanyagok felismerése, tulajdonsagainak
ismertetése gyakorlati feladat forméajaban.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

Diamantné Kovacs Zséfia Vargané Kozma Edit
Konnytipari anyag- és aruismeret tankényv
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_iljénlott irodalmak

| (Miszaki Konyvkiado Kit 2013)

Textil-, €s ruhaipari anyag- €s aruismeret Magyar
Divat Intézet (Gottinger kiado 1997)

A kepzés idOpontjaban aktualisan, az interneten
megtalalhato, hiteles forrasbol szarmazé ismeretek az
uj generacids textiliakrol.

A tananyagegység megvaldsitasahoz

| kapesolodo egyéb specilis feltételek

Szamitogépekkel rendelkezd oktato terem. Textiliak
¢s ruhazati kellekek mintaj.

6.1.3. Ruhaipari gyartmanytervezés tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Ruhaipari gyartmanytervezés

A tananyagegység célja

A tananyagegység célja, hogy a mester képes
legyen:

- aszakmaban szitkséges mérések, szamitasok
magas szintl elvégzésére,

- a szakszer(i méretvételre,

- alapminta szerkesztésre és annak
modellezésére,

- egyedi €s konfekcid szabasminta
szerkesztésére,

- felfektetési rajz készitésére,
- gazdasagos anyagszitkséglet kiszamitasara,

- atermékrdl digitalis miszaki dokumentacio
készitésére.

A tananyagegység 6raszima

44 ora

Beszamithatd oraszama:*

nem relevans

A képzés soran megszerezhetdé kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitisihoz a tananyagegység érdemben hozzijirul

Készségek, Ismeretek Elvart Onallosag és felelosség
képesség viselkedésmédok, | mértéke

attitiid
Elemzi a néi Ismeri a néi Torekszik a Onalloan javaslatokat
konfekeid mérettdblazatok mérettablazatok fogalmaz meg a
méretszabvanyt, fajtait, adatait, méreteinek megrendelés
meérettablazatot Tisztaban van a beazonositasara. fiiggvényében a
méretnagysagot. mindenkori elérheté | Figyelemmel teritekrajzon
Digitalis legkorszer(ibb kiséri az Gjonnan | 08szerq) zoIh'ato
ruhatervezd ruhatervez program | megjelend meretnagysagra.
programot ismeri (Grafis CAD) ruhatervez6 Sziikség szerint

* Kontaktordtdl eltérd munkalorma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszimaba beszamithatd
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és atkalmazza.

alkalmazasi
lehetdségeivel.

programokat.

szakszerten alkalmazza
‘a rubatervezd programot.

A ndi konfekcio
ruhazat termék
alapmintajat
szerkeszti €s
modellezi.

Ismeri az alapminta
szerkesztéseének,
modeliezésének
manualis és digitalis
lehetGségent.

Fontos szamara a
pontossag a
szerkesztes, €s a
modellezes soran.
lgényli az elerheto
legmodernebb
technologia
megismereset €s
hasznalatat.

onaildan a pontos
szerkesztésre,
modellezésre,

vallal.

Torekszik és képes

munkajaért feleldsseget

Képes a vendéggel

Ismeri a kivalasztott

Torekszik a

Felelbsséget vallal a

egyeztetett, szoban | f-0nhoz tartozo pontos precizen elvég_zett
megbeszéltek méretvételi moédokat | meretvételre és méretvetel tekintetében.
alapjan e!végezni Tisztdban van azok | annak

az egyedi szabalyos dokumentalasara.

méretvételeket. elvégzésével.

Egyedi, méretes [smer €s . Legjobb tudasa Az 6nalloan elkészitett
szabasmintat képes alkalmazni a | qering, preciz, szabasnintat

készit, azt digitalis pontos, szakszeriien,
digitalizalva doku'rpe:ntéci(') gazdasagos gazdasagosan
dokumentdlja. Az | lehetoségeit, szemlélettel felfekteti az alapanyagra.

anyagra a szabasminta késziti el és fekteti
gazdasagosan €s elkészitésének és fel a szabasmintat.
szakszerien felfektetésének
felfekteti. elbirasait és azok

szabalyait.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztositd tanitasi-tanulasi it

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszima gyakorlati
oraszama
Konfekcid Meérettablazatok fajtar, | 2 2 Tanan magyarazat,
méretszabvany, adatai, digitalis prezentaciod
Egyedi méretvétel Alkattipusnak Egyéni gyakorlati
megfeleld egyedi bemutatd, paros
méretvétel. munka
Egyedi alapminta Alapminta és 10 11 Tanart magyarazat,
szerkesztés, modellezés manualis egyéni munka
modellezes lehetOsége.
Konfekcidipari Alapminta és 9 7 Tanar magyarazat,
szabdsminta modellezés digitalis digitalis prezentacio,
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[ készites, modellezés | alkalmazasa. [ szamitogépen egyéni |
| munka
Anyagszikséglet Takarekos 1 2 Tanari magyarazat
meghatarozasa anyagfelhasznalas, Frontalis oktatas
belsd hulladék Szamitogépes
csOkkentese. prezentacio,
gyakorlati feladatok
paros munka
formajaban.
A tananyagegység elvart tanulasi Csoportos, paros €s egyéni feladatmegoldasok a
eredményeinek tanitasi-tanulasi tananyagegység kozben. Az elkésziilt szabasmintak
folyamat kozben: mérésére és egyéni értékelése, a gyartaselokészitd program
értékelésére vonatkozd javastatok hasznalataval gyakorlati feladat megoldasa
egyénileg.
A tananyagegység elvart tanulasi Estu Klara — Molnarné Simon Eva — Zsédenyi
eredményeinek feldolgozasahoz Laszloné:Ruhatpari technologia (Mtiszaki
ajanlott irodalmak Konyvkiado 2010)

Benkd Istvanné — Deakfalvi Sarolta: Néiruha-
készitd szakrajz 1. 2 (Miszaki
Koényvkiado 2008)

Dr. Bugar Janos: N6i és lanykaruhak szerkesztése,
szabasa (Muszaki Kényvkiado 1976)

Cser Andor — Hotto Eva: Ruhaipari
gyartmanytervezés 11. (Budapesti Miiszaki
Foisk., Rejté S. Konnytipan és
Koérnyezetmérn. Foisk. Kar 2007)

Az aktualisan elérhetd legkorszeribb
gyartaselOkeészitd program

A tananyagegység megvalOsitasahoz Szamitogéppel ellatott szaktanterem,

kapcsolodo egyéb specialis feltételek szabaszasztalok, rajzeszkozok, vonalzok,

szabasminta papir, probababak.

6.1.4. Ndi ruhdzati termék készités tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Meéretes és konfekcidipari n6i ruhazati termék
készités

A tananyagegység célja A tananyagegyseg cé€lja, hogy a mester képes
legyen:

- anbi szabd szabaszati miveletek
gazdasagos €s magas szint elvégzésére.

- anoé1 ruha preciz, szakszer(l 6sszeallitasan at
a késztermék szakszert kivitelezésére.




a szakmai ismeretek fehet6 legmagasabb

szintll elsajatitasara.

A tudas birtokaban a sikeres mesterminosites
megszerzesere.

A tananyagegység 6raszama

32 6ra

Reszamithato oraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

szabasmintajat a
szériazas céljara.

hajtasszélességek
meértékét, az
alapanyag, a modell
¢s alkalmazando
varrogépek
figyelembevételével

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallosag és
viselkedésmodok, felelosség mértéke
attitid

Elkésziti a noi Tsmeri a szabasminta | A ndt ruhazati Felelosséget vallal

ruhazati termék nagyiizemi termék a szabasminta

konfekcioipari készitéséhez konfekcioipari pontossagaért, az
kozépmeéret( szikséges varras és szabasmintainak elkészitendd

etkészitése soran
torekszik a pontos,
preciz
munkaveégzeésre.

modellnek valo
megfelelésért.

Ismeri a néi ruhazati
termékek nagytzemi
teritést és szabaszati
feladatait, eszkozeit

Ismeri a nagyiizemi
teritési és szabaszati
maodokat, eszkdzoket,
azokat a gyakorlatban
is tudja alkalmazni.

Torekszik a
takarékos anyag-
gazdalkodasra, ¢és a
meéretpontossagra a
szabaszati feladat
elvégzése soran.

Feleldsséget vallal
a pontos €s
gazdasagos
munkavégzésért és
a munkatarsai,
tanuloi preciz
szabaszati
munkajaért.

A szabasminta
alapjan képes
kiszabni a vendég
altal

kivalasztott fazont.

Ismeri a szabdszati
modokat, a hajtas és
varrasszelességeket

Torekszik a
szakszeru €s
takarékos szabaszati
eljaras elvégzésére.

Feleldsséget vallal
a szakszerii és
pontos szabaszati
munkaért.

Kivalasztja a n6i
ruhazati termek
ragasztando
alkatrészeit, a
ragasztok fajtait.

Ismeri a ragasztok és
a ragasztasi eljarasok
fajtait, a
ragasztoanyagokat, a
frontfix és formafix
technologidit.

Mindségre torekszik
az alkatrészek
ragasztasanal.

Felelosséggel dont
a ragasztasi
paraméterek
beallitasardl.

A kiszabott
ruhadarabot elsé

Ismeri a proba és

Az 6sszeallitas soran

munkdjat pontosan,

Onalléan, etikusan
és felel0sseggel

* Kontaktoraedl eltérd munkaforna atkalinazasa esetén, ha az a képzés 6raszamdba beszamithatd
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probara osszeallitja,
majd a proba utan
leigazitja azt.

leigazitas
szempontjait,
menetet.

esetleges

precizen végzi. A
proba soran
turelemmel fordul a
vendég felé.
Figyelembe veszt a
vendég igényét az

valtoztatasok soran.
Kompromisszumkész
a lehetdségeknek
megfelelden.

vegzl az dsszeallito
miiveleteket és a
probat.

A leigazitott terméket
osszevarrja,
megvasalja, masodik
probara elkésziti.

Ismeri az anyag
mindségének
megfeleld gépek és
eszkodzok hasznalatat,
ismeri ¢s figyelembe
veszi az alapanyagok
varrasi és vasalasi
tulajdonsagait.

A gépelés soran
figyel az anyag
mintajanak,
csikoknak €s a
kockaknak
illesztésére.
Torekszik a varrasi
és vasalast muveletek
esztétikus, pontos
elvégzésére.

Onalloan,
telelosséggel végzi
a kidolgozasi
muveleteket.

A masodik préba
utan elvégzi a
befejezd milveleteket
¢s készre vasalja a
ruhat.

Ismeri €s alkalmazza
a folyamat befejezd,
preciz fazisait.

Elvarja magatol €s
munkatarsaitol, hogy
a legjobb tudasa és
folyamatos tejlodés
mellett végezze a
befejezd miveleteket

Elvarja magatdl és
munkatarsaitol,
hogy a legjobb
tudasa €s
folyamatos
tejlodés mellett
veégezze a befejezo
milveleteket

A kész ruha
atadasaval
egyidejlleg a
szabalyosan kiallitott
szamlat vagy nyugtat
atadja a
megrendelének.

Ismern a szamlak
fajtait, alaki és formai
kovetelményeit.

Figyelemmel kiséri a
jogszabalyok
valtozasait.

Felelosséget vallal
a szamla, nyugta
szabalyszerli
kiallitasaért.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosit tanitdsi-tanuldsi ut

A tananyagegység
tematikai egységei

A tematikai egység
tartalmi elemei

A
tematikai
egység
javasolt
elméleti
oraszama

A
tematikai
egység
javasole
gyakorlati
Oraszama

A tematikai egység
munkaformai és
modszerei




Szabas, elokészitd Technologiai 4 6 Onailo feladatmegoldas
miuveletek, megoldasok helyes Frontalis oktatas
dsszeallitas kivalasztisa, Digitalis bemutato
Szamitogepes
szeriazas, automatikus
szabas.
Ragasztastechnologia
alkalmazasa
Proba I-11, A probak megfligyelés 4 3 Egyeni €s csoportos
leigazitas, szempontja, jeldléser. teladatmegoldas
kidolgozasi A lelgazitas Frontalis oktatas
miveletek mintatllesztések
pontossiga.
N1 ruhazati termék | Preciz belsé 6 7 Egyeni tesztfeladat
befejezése eldolgozas. Onallé gyakorlati
Diszit0 elemek feladatmegoldas
alkalmazasa. Frontahis oktatas
Béleles, levasalas.
Adminisztracios Arajanlat készités. 1 1 Egyéni tesztfeladat
feladat Szabalyos szamla Frontalis oktatas
kitoltés

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkoz6 javaslatok

Csoportos ¢s egyéni feladatmegoldasok a
tananyagegység kozben. A gyakorlat és az elmélet
tanulasi eredményeit komplexen kell értékelni, a
tananyaghoz kapesolodd ruhdzati termeék vagy
alkatrész elkészitése soran.

A tananyagegység elvart tanulas:
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Dr. Bugar Janos: N&i és lanyka ruhak szerkesztése
szabasa (Muszaki Konyvkiado 1976)

Riegler Gyulané: Noi1 ruhak készitése (Gottinger
kiadd 2002)

A képzés idbpontjaban az interneten megtalathatd,
megbizhato forrasbdl szarmazo tananyagok,
videok.

A tananyagegység megvalositaséhoz
kapcsolddo egyéb specialis feltételek

Szamitogépes szaktanterem kivetitési lehetdséggel.
Felszerelt varromihely, alapanyagok, kellékek,
szabaszasztalok, vasaldk, probababék.

6.1.5. Informatikai ismeret tananyagegység
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Nt szabd szakmahoz kapesolodo informatikai
ismeret

A tananyagegység megnevezése

A tananyagegyseég célja, hogy a mester képes
legyen ol felépitett, tartalmilag és formailag
tibatlan szakmai portfolio, €s sajat termékhez
tartozo dokumentacio elkészitésére

24 ora

nem relevins

A tananyagegység célja

A tananyagegység draszima
Beszamithato éraszama:®

A képzés sordn megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallésag és
viselkedésmadok, felelosség mértéke
attitid

A sajat maga altal Ismeri és alkalmazza | Igénye van a sajat Onalléan tartalmi,

készitett oltozék, mindenkori elérheté | munkajanak nyelvhelyességi és

kollekcio legkorszenibb digitalis formai
bemutatasahoz, ruhaipari tervezd dokumentalasara, a | szempontbol
kiajanlasdhoz vagy programot, a szakma tébbi igényes, hibatlan
oktatasi célra szamitogép szerepldjével digitalis
dokumentaciot készit | szovegszerkesztd, torténd dokumentaciét
digitalis formaban. dokumentacio egyittmukodéshez, | készit.

keszitésére alkalmas

programjait

felhasznaldi szinten

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanuldsi it

A tananyagegység | A tematikai egység tartalmi | A A A tematikai egység
tematikai egységei | elemei tematikai | tematikai | munkaformai és
egység egység maodszerei
javaselt | javasolt
elméleti | gyakorlati
Oraszama | oraszidma

Portfolio A portfolié fogalma, tartalmi, |2 2 Frontalis oktatas,
jelentosége, format kévetelményei. egyént munka,
adatkezelés Portfolid osszeallitasa, konzultacio.

bemutatd ppt készitése.
Portfolidkovetelmény: A
mesterjelolt szakmai Gtjanak és
munkatevékenységeinek
bemutatasa rajzokkal,

Szakmai portfolio
tandri iranyitassal
torténd
Osszealiitasa.

¢ Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszimithato
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technoldgial teirasokkal,
képekkel szemléltetve.

A ndi szabd Ruhatervezd program 6 12 Digitalis platformon
szakmaban alkalmazasa. egyent munka,
hasznalhato digitalis | Digitahis gyartaselokészito frontalis oktatas.
programok es rendszerek. Egyéni €s csoportos
eszkozodk 1smerete, Tobbteritékes szabaszati tesztfeladat
hasznalata rendszerek. megoldas

A tananyagegység elvirt tanulasi
eredményeinek tanitisi-tanulasi
folyamat kdzbeni mérésére és
értékelésére vonatkozd javastatok

Tananyagegységenkénti online feladat, tesztkérdések,
digitalis tablazatok hasznalata, melyek az elektronikus
formaban megirt irasbel vizsga sikeres megoldasat
eldsegitik.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

https:/fruha-cad hu

A képzés idépontjaban elérheto legkorszerbb ruhaipart
tervezd €s szerkesztd programok.

Portfohiokészitéshez tanar altal dsszeallitott segédanyag,.

A tananyagegység megvaldsitasihoz
kapcsolddo egyéb specidlis feltételek

Informatikai eszkdzokkel és szoftverekkel felszerelt
tanterem.

7. Pedagogiai modszertan képzés szerkezete
7.1.0réklédés — Fejlédés — Fejlesztés: a pedagogia hattere és lényege

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Oroklédés — Fejlodés — Fejlesziés: A pedagogia
hattere €s lényege

A tananyagegység célja A mesterjelolt szerezzen ismereteket a szakmai
oktatas €s nevelés modjairol, koncepcioirdl, a
személyiséget befolyasolo tényezdkrol. Ismereteket
szerez tovabba a csaladrél mint  elsédleges
szocializacios szintérrdl, a szoctalizacid tovabbi
szintereirdl, a szocialis tanulasrdl.

A tananyagegység draszama 3 éra

Beszamithato oraszama:’ nem relevins

A képzés sorin megszerezhetd kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajiarul

Képesség Tudais Attitind Autonomia-felelésség
Oktatoi munkéaja soran Ismeri az alapveté | Munkéja soran A tanulok pozitiv
alkalmazza a nevelési- nevelési adekvat nevelést | tevékenységét
oktatasi folyamatokban metodusokat, meg | attitudot képvisel | elOsegitd nevelési

! Kontaktorao! cliérd munkaforma alkalmazdsa csetén. ha az a képzés draszimaba beszamithatd
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megtanult nevelési tudja hatarozni, a tanulok modszerek
modszereket, eljarasokat. | hogy egyes optimalis atkalmazasat
helyzetekben fejlddése kepviseli, felelsséget
melyik nevelés: érdekében. vailal a tanul ol
modszer megfeleld neveléséért
alkalmazasa a a szakmai oktatas
tegoptimalisabb. soran,
Gyakorlati helyként Beazonositja a A diakjai Felel6sseget vallal az
egyuttmikodik a didkok | gyakorlati oktatas | oktatasa soran egyittmuikodésért,
iskolaival, szileivel, pozitiv szem elott tartja annak feltételent
egyéb segitdkkel a diak kimenetelét erdekeit, biztositja.
megfeleld tanulméanyi akadalyozo tanuimanyaik
eldmenetele érdekében. tényezoket és sikeres
meghatarozza a befejezése
lehetséges segité | érdekében
eszkozoket, a figyelembe veszi
diakot korbe vevd | erdsségeiket,
eroforrasok gyengeségeiket.
bevonasaval.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A tematikai A. .
. tematikai
R . egység , - ]
. A tematikal egység . egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt ) . L
ol P tartalmi elemei s Javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti . .
. . gyakorlati munkaformai
draszama : .
oraszama
Szakmai oktatas és | Normativ és - el0adas
nevelés értékrelativista - magyarazat
nevelési koncepciok, 0,5 ] - megbeszélés
nevelési és fejlesztési
célok. - kooperativ
csoportmunka
- egyéni és csoportos
feladatmegoldas
A személyiseég Biologiat  oroklodes, - eladas
fejlédését korar évek- ,minta” - magyarazat
befolyasolo tényezok | orokiddése, a - megbeszélés
tarsadalomba
illeszkedés, a - kooperativ
szocializacid, a csalad 0,5 1 csoportmunka
szerepe, szocializacio - egyéni €s csoportos
tovabbi  szinterei, a feladatmegoldas
szocialis tanulas,
kultura szerepe,
nevelés  szerepe a
személyiség
17




fejlodésben,
fejladéstelektant
ismeretek.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitisi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és

Formativ ~ értékeles:  a  megtanult  1smeretek
alkalmazasanak megfigyelése a gyakorlati feladatok
megoldasa soran, értékeles tekintetében konstruktiv
Emellett

résztvevd  szamara.

értékelésére vonatkozé javaslatok

visszajelzés a
onértekelés bekapcesolasa a tanulési folyamatba.

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvirt tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktator képzés 2019

A tananyagegység megvalositasihoz
kapcsolddo egyéb specidlis feltételek

7.2.Kapcsolodas onmagunkkal és masokkal, szocialpszicholégiai
alapismeretek tananyagegység
A tananyagegység megnevezése | Kapcsolodas onmagunkkal és masokkal,
szocialpszichologiai alapismeretek
A tananyagegység célja A mesterjelolt  ismerje meg a  kilonbozd

intelligenciakat, kiemelten az érzelmi intelligenciat,

az ¢rzelmi intelligencia terlileteit.  Szerezzen
ismeretet , Enkép” elméletekrél, ismerje meg az
onismeret elméleti alapjait, illetve gyakorlati
feladatok mentén fejlédion is az oOnismerete. A
mesterjelolt  képes legyen masok  érzéseinek
felismerésére, empatias készsege, tarsas
egylttmukddese fejlédion és keépes legyen a

megtanult ismereteket és készségeket alkalmazni az
oktatas folyamataban.

A tananyagegység oraszama

8 ora

Beszamithato 6raszama:®

nem relevans

A képzés sorin megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitild Autonémia-
felelGsség
Képes a  masik | Felismeri az egyéni, | Figyelemmel kiséri | Ertd figyelemmel
helyzetének atérzese. | tarsadalmi, kulturdlis | a masik ember hangolédik ra a
Empatias  képességet | és generacios fizikai ¢s pszichés | masik £él koziésére.
alkalmazza a diakjaival | kilonbségeket. allapotvéaltozasat. A | A helyzethez
valo oktatéi munka | Kapcsolataiban masik fél aktualis | alkaimazkodva

® Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazisa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithatd
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soran.

alkalmazni tudja a
megertes ¢s az
egyittmikodeés
kommunikacios
formait.

allapota felé nyitott,
arra ¢rzé¢kenyen
reagal.

gyakorolja a masik
allaspontjanak
megeértéset.

Gyakorlati helyként
egylttmkodik a
didkok iskolaival,
sziileivel, egyéb
segitokkel a digk
megfeleld tanulmanyi
elomenetele
érdekében.

Beazonositja a
gyakorlati oktatas
pozitiv kimenetelét
akadalyozd
tényezoket €s
meghatarozza a
lehetséges segitd
eszkozoket, a diakot
korbe vevd
eroforrasok
bevonasaval.

A didkjai oktatasa
soran szem elott
tartja erdekeit,
tanulmanyaik
sikeres befejezése
érdekeben
figyelembe veszi
erossegeiket,
gyengeségeiket.

Feleldsseget vallal
az
egylittmukodésért,
annak feltételeit
biztositja.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A A
A tema’t!kal tematikai
. A tematikai egység .egyseg egység A tematikai egység
A tananyagegység . . Javasolt . . L
o . . o tartalmi elemei o javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti . "
Sraszama g’yakorlatt munkaformai
oraszima
Az érzelmi Intelligencia, - eldadas
intelligencia és az intelligenciak, az 0,2 0,5 - Ihagyarazat
intelligenciatertiletek | érzelmi intelligencia
¢és az érzelmek - kooperativ
biologiaja. csoportmunka
Viszonyunk Onmagunk és masok - eldadas
onmagunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbeszélés
Oké kerete, onismeret,
Onmagunk iranti 0,4 2 - kooperativ
tudatossag, ,,érzelmi- csoportmunka
hegy”, onismeret és - egyéni €s CSOportos
onszabalyozas feladatmegoldas
megjelenése az
oktatés folyamataban.
Viszonyunk Masok érzéseinek - eldadas
masokkal felismerése, az - magyarazat
empatia, tarsas 0,8 2,5 - megbeszélés
egytittmikodés
készségei és - kooperativ
megjelenésik a csoportmunka
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szakmail oktatas
tolyamataban.

- egyenl €s csoportos
feladatmegoldas

A serdildk és az

Serdildkor biologiai

- elbadas

erzelmi intelligencia | jellemzdi,
idegrendszer 0,3 0.5 - kooperativ
atalakuldsa tinédzser csoportmunka
korban, érzelmi
intelligencia fejlddese.

Az érzelmileg Carl R. Rogers 0,3 0.5 - elGadas

elmélete a 6
oktatordl.

intelligens oktatd

- kooperativ
csoportmunka

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulisi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

a gyakorlati feladatok megoldasa soran, a tanulasi
eredmeények tovabbi mérése a képzésben résztvevod
altal tartott kiselGadas és feladatlap megoldasa
modszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ
értékelést alkalmazunk, konstruktiv visszajelzés a
résztvev( szamara, onreflexio.

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktator képzés 2019

A tananyagegység megvalositasahoz
kapesolodo egyéb specialis feltételek

7.3.Pedagogia alkalmazdsa a gyakorlati képzés folyamatidban

tananyagegység
A tananyagegység megnevezése Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés
folyamatdban
A tananyagegység célja A mesterjeloltek  ismerjék  meg az oktatas
folyamatat, szerkezeti elemeit, az

informaciofeldolgozas elemeit, a motivaciot.
Szerezzenek ismereteket a pedagogiai értékelés
modszereirdl, adaptiv gyakorlatszervezésrdl. A
mesterjeloltek  szerezzenek tudast a szakképzés
folyamatéban a szakmaszocializacio folyamatarol €s
a szervezeti kultGrardl. [smerjék meg a kompetencia
tipusait, tudjak értelmezni az SNI fogalmat, ismerjék
meg az SNI-s tanuldkra vonatkozo oktatési és vizsga
feltételeket.

A tananyagegység draszama

Jora

Beszamithato oraszama:”

nem relevans

A képzés sorin megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek

® Kontaktératdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén. ha az a képzés oraszamaba beszimithatd
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kialakitisihoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. . . v Autonomia-
Kepesség Tudas Attitud o
felelosség
A
et , tarsintézmenyekkel
Egyittmakadik a A hatekony : Y
A C : , vald
tarsintézményekkel Ismeri a diakok gyakorlati tudas eoviitimitk odése
(iskola) a tanulok elmélet; tudasbazisat, | atadasa SYuH o
- o . soran iranyitja a
elmélet annak felépitését a vonatkozasaban
L . . . gyakorlat
tanulmanyathoz ayakorlat fokuszalt figyelembe veszi a - .
. - = . = g tolyamatanak
tlleszkedo gyakorlat megszervezese diakok elmélen e
, . , Iy megszervezését, és
megszervezese érdekében. tudasat, annak g
érdekében szintjeit az ahhoz sziikséges
' ' munkafeltételeket
biztositja.
. . Elfogado a tole
Felismeri az SNI-s | gondolkodasban, | Az eltérd
vagy mas psziches | \igelkedésben, viselkedés-¢és
A mesterielolt feilesst problémaval kizdd | mentalitasban gondolkodasméd
1y SN Lt vaoy poiot s | nulokat ismeri a - jqijonbozs elfogadésaval végzi
oblmival kioge | cgyéni bindsmodbol | emperekiel oktatoi feladatait,
Fanulékat o7 ﬁd({dQ pedagf)gial szemben, az egyéni banasmodot
SRtk s Sordn kihivasokat €s azok | okatomunkaja igénylé tanulo;
J ' megoﬂld’a&. soran figyelembe fejlodése érdekeben
lehetdsegeit. veszi az egyéni minden feltételt
banasmaod biztosit.
kévetelményei.
Ellendrzési és Ismeri a pedagogiai | Torekszik a A tanulok hatékony
ertékel ési ellendrzés és szummativ mellett a | ismeretelsajatitasa
kompetenciajan belil | értékelés formativ értékelési | érdekében
alakit ki pozitiv, legfontosabb mod elényben visszajelzéseivel
megerdsito értékelést a | modjait, eszkozeit, és | részesitésére. motivalja és
tanulé képes alkalmazni tamogatja didkjait a
tevékenységrol. ezeket az jobb eredmény
oktatomunkaja soran. elérése érdekében.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitdsi-tanuldsi nt

A -
. . | A tematikai
tematikai .
- , . . egység _—
. A tematikai egység tartalmi egység . A tematikai
A tananyagegység . . javasolt . . .
tematikai eeveéeel elemei javasolt akorlati | €2Ység modszerei
alegyseg elméleti | SY2RO! és munkaformai
, , 6raszama
oraszama
Az oktatas és Az oktatéas folyamat és szerkezeti - elGadas
gyakorlati képzés elemet, a tanulas folyamata, - magyarazat
elvei és folyamata megerdsites €s értékelés, motivacio 0,2 0,5
¢s motivélas, adaptiv - egyéni €s
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ayakorlatszervezes.

CSopoitos

feladatmesoldas

Szakmaszocializacio
és szervezeti kultura
a szakkepzes
folyamataban

szervezett kultara.

Szakmaszocializacio folyamata, a

- eldadas

- magyarazat
0.4 0,3
- egyeni €s
CSOportos

feladatmegoldas

Kompetenciak

A kompetencia fogalma, altalanos
jellemzdi, a kompetenciak tipusai.

0,2 0,5 - eldadas

- magyarazat

- egyéni €s
csoportos

feladatmegoldas

Sajatos nevelést
igénytl tanulok a
szakképzésben

Az SNI fogalom értelmezése, SNI-s 0,2 0,5
tanuldk a szakképzésben.

- eldadas
- magyarazat

- egyen €s
CSOpOTtOs

feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitisi-tanulisi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A megtanult 1smeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szdmara,
onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktator képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb speciilis feltételek

7.4.Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg szakmat gyakorlat
képzés elveit, a gyakorlat vezetd és a tanuld
szerepét. Szerezzenek tudast a korai iskolaethagyas
okairdl,  jellemzdirdl.  Ismernjédk meg a
gyakorlatvezetd tevékenyég tervezésének menetét,
a gyakorlatvezetd modell szerepét. A mesterjeloltek
ismerjék meg a , Pygmalion effektus” jellemzéit, az
alapvetd nevelési modszereket.

A tananyagegység oraszama

4 ora

Beszamithatd oraszama: '©

nem relevans

10 Kontakioratédl ettérd munkaforma atkaklmazasa esetén, ha az a képzés oraszamiba beszamithatd
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A keépzés sordn megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
Kialakitdsihoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

. . . . Autonémia-
Képesség Tudas Atctitad nomi
feleldsség
A
1o . tarsintézme kel
Egytittmikodik a A hatékony zmenyckke

tarsintézményekkel

Ismeri a diakok

gyakorlati tudas

vald

—

. ) R B i egyuttmikodése
(iskola) a tanulok elmeéleti tudasbazisat, | atadasa syutimukod
o Iy . soran iranyitja a
elméleti annak felépitését a vonatkozasaban
N . . : gyakorlat
tanutmanyaihoz gyakorlat fokuszalt figyelembe veszi a : ,
: - . = oo folyamatanak
illeszkedd gyakorlat megszervezése diakok elméleti o
, o iy megszervezeset, és
megszervezeése erdekében. tudasat, annak .
érdekében szintjeit az ahhoz szlikscges
' JEtt munkateltételeket
biztositja.
Az oktatasi

A mesterjelolt
szignifikansan
alkalmazza a szakmai
gyakorlat
megtervezésének
folyamatarol
megtanult ismereteit
az oktatdi munkajaba.

Ismen1 a pedagégiai
tervezeés és szervezés
legfontosabb
lépéseit, folyamatat,
elveit.

Munkaja soran
szem elott tartja a
tervezési folyamat
soran kijelolt
feladatokat, de az
oktatasi célok
elérése érdekében
rugalmasan
valtoztatja azokat.

folyamat soran
déntéseket hoz a
tervezett feladatok
elvégezhetdségével
kapcsolatban.
Folyamatos
Onellendérzeés és
onreflexi6 altal
valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszk6zokon, ha a
helyzet ugy

kivanja.
A tanulok pozitiv
Ismer az alapvetd tevékenységét

Oktator munkaja soran | nevelési el6segitd nevelési
alkalmazza a nevelési- | metddusokat, Munkdja soran modszerek
oktatasi megtudja hatarozni, | adekvat nevelési alkalmazasat
folyamatokban hogy egyes attitidot képvisel a | képviseli,
megtanult nevelési helyzetekben melyik | tanulok optimalis telelésséget vallal,
modszereket, nevelési modszer fejlodése érdekében. | a tanuldi megfeleld
eljarasokat. alkalmazasa a nevelésért a

legoptimalisabb.

szakmai oktatas
soran.

Oktatdi munkajaban a
dokumentacios
feladatait,
adminisztracios
kotelezettségének

A mesterjelolt ismeri
a ra vonatkozd
dokumentacios
feladatokat, azok
elkeészitésének

A gyakorlati oktatd
szakmai munkaja
mellett 6nmagara
nézve kotelezdnek
tartja az

A gyakorlati oktato
vezeti a sziikséges
dokumentacidkat,
az adminisztracids
feladatok pontos
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megfelelden, pontosan

i készin el

idékereteit,
meghatarozoit.

adminisztracid
pontos tervezeéset €s
| vezetéset is.

elvégzéséért
telelosseget vallal.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

tem?tikai A temafikai
oo . . ) egység -
. A tematikai egység tartalmi egység . A tematikai
A tananyagegység . . javasolt L .
tematikai egységei elemei _].‘«lVﬂ.SOI? gyakorlati CBYSEs nlodszerfz !
elméleti , . és munkaformai
oraszama draszama
Szakmai gyakorlati | A szakmai gyakorlat - eloadas
képzés elvel és meghatarozasa, a szakmai - magyarazat
tolyamata gyakorlat rendszere, funkcid az 0.2 1
intézmeny €s a munkaeropiac - egyéni €s
kapcsolataban, a gyakorlati képzés CsOportos
elvel és folyamata, a teladatmegoldas
gyakorlatvezetd és a tanulo
szerepe a gyakorlat folyamataban,
a korat iskolaelhagyas definicioja,
okal,
A gyakorlatvezetdi A gyakorlatvezetdi tevékenység - eldadas
tevékenység tervezése, a dokumentécid - magyarazat
tervezése, a jelentdsége a gyakorlattervezeés 0.3 1
tevékenységhez folyamataban, a gyakorlatvezetdi - kooperativ
tartozo kepességek. | tevékenységhez sziikséges csoport munka
képességek. - egyént és
CSOPOrtos
feladatmegoldas
A gyakorlatvezetd A gyakorlatvezetd modellszerepe, 0.5 1 - elbadas
nevelési stilusa személyisége, ,,pygmalion - magyaréazat
médszerel effektus”, alapvetd nevelést
modszerek, nevelési modszerek - kooperativ
tipusal. csoportmunka
- egyéni €s
CSOportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanmitasi-tanulisi
folyamat kidzbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara,
onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla ~ Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktator képzés 2019.

A tananyagegység megvalésitasihoz | -
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| kapesolodé egyéb specidlis feltételek |

7.5. Kommunikacios alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Kommunikécios alapismeretek

A mesterjeloltek ismerjek meg az érzelmileg
intelligens  kommunikacié jellemzoit, szerepléit,
erdekeket es poziciokat a szakmai gyakorlat
folyamataban. Szerezzenek ismereteket a gordoni
hatékony, erdszakmentes kommunikacio
modszertanarol, tudjak alkalmazni az értd figyelem
metodikajat.  Képesek  legyenek  hatékonyan
kommunikalni a gyakorlati oktatas folyamat soran.

A tananyagegység célja

4 ora
nem relevans

A tananyagegység oraszama
Beszdmithatd oraszama: !’

A képzés sordn megszerezhetd kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitisihoz a tananyagegység érdemben hozzajirul

alkalmazasara.

képvisel,

Képesség Tudas Attitid A;lt()!]”() mia-
elelosség
Tarsas
kapcsolataiban
Ismert az Az egylittmiikédést | betartja az
A gyakorlati egyuttmikodo szem elott tartva egyuttmitkado
oktatémunkajaban kommuntkacid érintkezik kommunikacio
egyurtmikodo alapvetd kollegaival és szabalvait,
kommunikaciot szabalyszeriiségeit, tanuloival, Nyitott, | korlatozo, agressziv
alkalmaz a szocialis és keépes annak pozitiv érzelmekkel | vagy
interakciok soran. helyzethez ill6 tell interakciot kommunikacios

gatakkal teli
kommunikaciot
keriil:,

Képes a nyitott,
pozitiv, odafordulo,
masok sztikségleteire
reagalo
kommunikacidra.

Erti és azonositja a
nem megfeleld
kommunikacids
helyzeteteket,
kivalasztja az
odaill6, adekvat
kommunikacids
stratégiat,

Az oktatdl munka
soran szem elott
tartja masok
kommunikacios
stilusat, tanuloi
szamara
példaértékiien
képviseli a nyitott,
pozitiv
kommunikacios
stilust.

Gyakorlati
oktatdként
telelosséget vallal a
kommunikaciojért,
korrigalja sajat
vagy masok hibas
helyzetfelismerését.

! Kontakt6ratél eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés Oraszamaba beszimithato




A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztositd tanitasi-tanulisi ot

A tananyagegység
tematikai egységei

A
tematikai
egység
javasolt
elméleti
orasziama

A tematikai egység tartalmi
elemei

A tematikai
egység
javasolt
gyakorlati
oraszama

A tematikai
egység modszerei
és munkaformai

Erzelmileg
intelligens
kommunikacié

A kommunikacio szerepldi a
szakmai gyakorlatvégzésen.
A hatékony kommunikacio ]
modszertana Gordon szerint. Az
érto figyelem eszkozei.

(P}

- eléadas

- magyarazat

- tanuiot kiseldadas
- szemléltetés

- projektmodszer

- kooperativ tanulas
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység efvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A megtanult ismeretek al

kalmazasanak

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevs altal tartott kiseléadas és
feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szdmara, dnreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozisahoz

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktatd képzés 2019,

ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvalositasihoz
kapesolodé egyéb specidlis feltételek

7.6.Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Konfliktusok és kezelésiik

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a konfliktusok
alapjait, a konfliktusokra adott testi reakciokat, a
konfliktusckhoz  vald  hozzaallasi  modokat,
konfliktuskezel® stratégidkat. Tovabbi cél, hogy a
mesterjeloltek legyenek képesek a konfliktusok
felismerésére és adekvat kezelésére oktatas
folyamataban.

A tananyagegység oraszama

4 ora

Beszamithatd oraszama:t?

nem relevans

12 K ontaktératol eliérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamiba beszamithatd
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A keépzés sorin megszerezheté kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek
kialakirdsihoz a tananyagegység érdemben hozzijirul

Autonémia-

Képesség Tudis Attitiid .
felelgsség
Ismert az
eroszakmentes
kommunikacid ) . A
i, Torekszik a . .
eszkoztarat, és ennek o , konfliktuskezelés
o . fennallo probléma ot
segitségével képes a . kilonbozo
: sokoldalu .
. ) konfliktushelyzetben R stratégiainak
Erdszakmentes és T megkozelitésére, a | . )

, konstruktiv, épitd R 1smeretében
Konstruktiv modon reagalni kalanbozd képességethez
konfliktusmegoldasokat . Lo perspektivak pesses

Felismeri, hogy az : C merten a
alkalmaz a o megtsmergsere, €s a N

X . adott szituacioban legmegteleltbb
munkatevékenysége . o helyzetnek ;
coran milyen tipusu meafeleld modon

' konfliktuskezelési 2 e . | kommunikal, és
o kommunikacios- és o
stratégiat érdemes . C erre 6sztonzi
- viselkedésmaod iy .
alkalmazni, és . . tanuloit, kollegait
. . kivalasztasara. .
kepességeihez is.
mérten hasznalja is
azokat,

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi Gt

A
oo A atikai
tematikai temfi’t:kal
N . . . egység _
. A tematikai egység tartalmi egyseég . A tematikai
A tananyagegység . . Javasolt L .
tematikai egységei elemei javasolt gyakorlati egyseg modszerei
elméleti > . és munkaformai
p . braszama
oraszama
Konfliktuskezelési A konfliktusokra torténd testi - eldadas
technikak reakciok. Amiért haragszunk: a - magyarazat
konfliktusok alapjai. A 1 3 - tanuldi kiseldadas
kontliktusokhoz val6 - szemiéltetés
hozzaallasunk, konfliktusmegoldé - projektmodszer
technikak,
- kooperativ tanulas
- egyéni és
csSoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak

eredményeinek tanitisi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

mobdszerekkel.

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd altal tartott kiseldadas és
feladatlap megoldasa

Ertékelés
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tekintetében konstruktiv visszajelzés a résztvevo
szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozisihoz

ajanlott irodalmak

Kozma Béla ~ Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatol keépzés 2019

A tananyagegység megvalositisahoz
kapcsolodo egyéb specidlis feltételek

7.7.Generaciék kora tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Generaciok kora

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek 1smerjék meg a generaciokat, a
generaciok jellemzoit, kiemelten a Z generaciora.

ismereteit a
gyakorlat soran.

Tovabbi cél, hogy a mesterjeldltek vajjanak
érzékenyebbe a Z generdcidt érintd jellemzok
vonatkozasaban, és a megtanultakat tudjak
alkalmaznia gyakorlati oktatdi munka soran.
A tananyagegység oraszama 6 ora
Beszamithato éraszama: nem relevins
A képzés sorin megszerezheté kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzijirul
. . , . Autondomia-
Képesség Tudas Attitad .
felelosség
Megérti a generacids
kilonbségeket, azok .
. eLeRel, Elfogadja a
jellemzdit, és a eneraci6s
Alkalmazza a didkjai generacios A generacios
o : (s killonbozoségeket, | .
generaciokrol beilleszkedésének . o ismeretek
- . o €s megbecsuli a o L
megtanult ismereteit az | elGsegitése oy birtokaban iranyitja
. . . . . .| generéacios . .
oktatomunkaja soran. érdekében bemutatja | w1121 - 1. | az oktatdt munkat.
N jellemzdékbd! adodo
munkatarsainak P
erOforrasokat.

Alkalmazza a Z
generaciorol megtanult
tudasat a tanulo
motivalasa soran.

[smeri a generacios
killonbségekbdl
adodo pedagogiai
kihivasokat és azok
megoldasi
lehetdségeit,
felismen a megfeleld
motivacios
modszereket.

Igénye van ra, hogy
megeértse mas
generaciok
sajatossagait, €s
viselkedési
motivacioit és
lehetdség szerint
figyelembe vegye

A gyakorlati
oktatébmunkaja
soran fellelGséget
vallal a tanuldk
hatékony
motivacidjanak
biztositasa
érdekeben.

13 K ontaktoratol eltéré munkaforma alkalinazasa esctén, ha az a képzés 6raszimiba beszamithatd
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i azokat az oktatdi
[ munkaja soran.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitisi-tanuldsi Gt

A N
. . | A tematikai
tematikai .
- , . . egység I
, A tematikai egység tartalmi egység . A tematikai
A tananyagegység . . javasolt L .
tematikai egységei elemei Javasolt gyakorlati egység maodszerei
elméleti : . és munkaformai
I3 r oraszama
draszama
A generaciok kora A generaciok (Epitdk, Babyboom, - eldadas
X, Y, Z, Alfa) jellemzoi. - magyarazat
1 5 - tanuldi kiselGadas
- szemléltetés
- projektmodszer
- kooperativ tanulas
- egyeéni és
CSOportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvirt tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak
eredményeinek tanitasi-tanulasi megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
folyamat kozbeni mérésére és soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése tanuldi
értékelésére vonatkozo javaslatok kisel6adas és feladatlap megoldasa modszerekkel.

Ertékelés  tekintetében  formativ ériékelés,
konstruktiv  visszajelzés a résztvevd szamara,

onreflexio.
A tananyagegység elvirt tanuldsi Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
eredményeinek feldolgozasihoz gyakorlati oktatoi képzés 2019.

ajanlott irodalmak
A tananyagegység megvalositasihoz -
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.8.  Kamarai adminisztriciés ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Kamarai adminisztracios ismeretek
A tananyagegység célja A mesterjeloltek ismerjék meg a szakképzés

struktirajat, fogalmait, valamint a  dualis
képzohellyé  valas  Iépéseit és  feltételeit.
Szerezzenek tsmereteket a tanulok és a képzésben
részt vevd személyek szakiranyn oktatdsanak
feltételeirdl, foglalkoztatasukkal dsszefliiggd
jogokrdl és kotelezettségekrol, Tovabbi ¢él, hogy a
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jogszabalyban foglaltaknak megfelelden vezessék és |
adminisztraljak a szakképzesi dokumentumokat.

A tananyagegység draszama 8

Beszamithaté oraszama:'?

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetencidk, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autondmia-
felelosség

Oktatdr munkaja soran
integralja a szakképzés

alapfogalmait és elveit.

Ismeri a szakképzés
struktdrajat és a
képzés folytatasahoz
szikséges kotelezden

Munkéja soran
képvisel a
szakképzés elveit,
€s megvalositja az

Felel6sséget vallal
a képzés soran a
szakképzés
alapelveinek

alkalmazando oktatas képzeési betartasara ¢és
dokumentumokat. kévetelményeknek | betartatasara.
megfeleld
lebonyolitasat.

Ertelmezi és
megvalositja a dudlis
képzohellyé valas

Ismeri a dualis
képzohellyé valas
folyamatat a

Munkéja soran
szem elott tartja a
dualis képzdhelyre

Betartja és
betartatja az
eldirasokat,

l1épéseit ¢s jogszabalyi | személyt €s targyi vonatkozo6 korrigalja sajat,
elbirésait. feltételekre eldirasokat. vagy masok hibait.
vonatkozd
kovetelményeket.

A gyakorlatban
alkalmazza a tanulo és

Ismert a szakiranyu
oktatasban a jogok és

Elkotelezett a

Feleldsséget vallal
a szakiranyu

Vezeti a tanuldk és
képzésben részt vevo
személyek szakiranyu
oktatasaval

Ismen a szakiranyu
oktatas soran
alkalmazando
dokumentaciok

nyomon koveti a
tanuléi €s
képzésben részt
vevo személyi

o . .| kotelezettségek jogszabalyok . .
képzésben részt vevd , . . oktatas soran a
, L fogalmat, a tanulo és | maradéktalan ) .
személy szakiranyn iy . . : L jogok €s
. ..o .. | képzésben részt vevl | megismerése €s . .
oktatasanak feltételeit . . : . kotelezettségek
e személy szakiranyl | megismertetése L
érntd jogi % . betartasara és
. oktatasanak irant. ..
alapismereteket. oy betartatasara.
feltételeit;
Rendszeresen Felelosséget vallal

a dokumentaciok
vezeteseert,
tartalmacrt és
hataridore torténd

kapcsolatos kotelezd tartalmat, a jelenlétet, a teljesitéséért,
tantigyi €s egyéb kitoltésére vonatkozd | dokumentaciok
dokumentumokat. szabalyokat. szabalyszerQ

vezetéseét.
Napra készen vezeti és | Ismeri és alkalmazza | Rendszeresen Feleldsséget vallal
adminisztralja a a szakképzési nyomon koveti a a szakképzési
szakképzési munkaszerzddéssel szakképzési munkaszerzodes

1 Konmtaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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munkaszerzodeés
folyamatat,
szineteltetéseét,
megszineset,
megszinteteését.

kapcsolatos tartalmi
kovetelmeényeket és
jogszabalyl
eldirasokat.

munkaszerzodés
tartalmi
megteleltetesét,
feliilvizsgalja és
aktualizélja az
adatokat.

gondozasaért.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi Gt

A tematikai A. . ]
o ’ egység temat:rka] o ’
A tananyagegység A temaltlk.al cgység javasolt .egyse% A tem’ﬂtlkﬂ'l egység
tematikai egységei tartalmi elemei elméleti javasolt - maodszerei és
Sraszima gyakorlatl munkaformai
oraszama

A Szakirany]_’l Az iranyado 2 0 - eldadas
oktatast befolyasold | jogszabalyok és - magyarazat
jogszabalyi hattér. | alapfogatmak. A - megbeszeles

szakképzés struktiraja,

alaptogalmai €s

alapelver.
A dualis képzohellyé | A szakirany oktatas 2 0 - elbadas
valas lépései, tanulo | folyamata, - magyarazat
és képzésben részt megkezdésének - megbeszEles
vevo személy feltételei.
foglalkoztatasanak |\ i 4niartasba vételi
feltetelei. . . C

eljaras  és  hatdsagi

ellendrzés folyamatai

€s vizsgalt

dokumentumai.
A szakképzési A szakképzési 2 0 - eldadas
munkaszerzodés munkaszerzdés - magyarazat
szakképzési szakképzési - megbeszélés
eldszerzodés eldszerzodés
funkcidja, tartalmi megk&tésének
kritériumok. feltételei. Tartalmi

elvéarasok, jogok és

kotelezettségek.
A tanul i és | A szakképzési I 0 - eléadas
képzésben részt vevé | munkaszerzodés - magyarazat
személyl  bér  ¢és | keretében - megbeszélés
egyéb juttatasok és | foglalkoztatott tanuld
azok dokumentalasa. | és  képzésben részt

vevd személy bére és

egyeb  juttatisai. A
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szabadsag kiadas,
valamint a munka- és
pthendidd  szabalyai,
dokumentalasa és a
hianyzas kezelése.

A szakképzest | A szakképzesi I 0
munkaszerzddeés munkaszerzodés
kezelése, szuneteltetése,
adminisztralasa. megsziingése €s
felmondasanak
lehetoségel.

- eldadas
- magyarazat

! - megbeszeles

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek tanitasi-tanulasi folyamat
kizbeni mérésére és értékelésére vonatkozéd

javaslatok

Tematikar egységenkénti 6sszegzd, ellendrzd
kérdések alkalmazasa. Formativ értékelés.

A tananyagegység elvart tanulasi -

eredményeinek feldolgozisahoz ajanlott

irodalmak

A tananyagegység megvaldsitasihoz -

kapcesolodo egyéb speciilis feltételek

8. A vallalkozasvezetés képzési szerkezete

8.1.Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése | Jogi ismeretek

A tananyagegység célja

A jogi ismeretek tananyag egység célja, hogy
naprakész ismeretek elsajatitasaval a mesterjeloltek a
vallalkozasok  sikeres  vezetéséhez  szitkséges
alapvetd jogit ismereteket birtokadban képesek
legyenek a jogkovetkezményekkel jaro déntéseket
megfeleléen eldkésziteni és megalapozott dontéseket
hozni. Cél, hogy a jeloltek a hatalyos jogrendszerre
vonatkozo  ismereteiket legyenek képesek a
gyakorlatban megtelelden alkalmazni, tovabba
legyenek tisztaban azzal, mikor kell magasabb szint(
jogi szakértelmet a dontéseikhez bevonniuk.

A tananyagegység draszima

12 ora

Beszamithatd oraszama:’?

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek

1> K ontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszimaba beszamithatd
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kialakitasihoz a tananyagegység érdemben hozzajirul

Képesség Tudais Attitiid Autonomia-
feleldsség
T . . Belagaa . .
Ellatja a vallalkozas cayaa. Szakmai segitség
A vallatkozas .y =y
alapitasaval, : . L. 1 . igénybevételével
o 0 Ismeri az egyes vallalkozasi | mikodtetésének O
mikédtetésével T PP ranyitja a
formak kozottt kilonbséget, | jogi elbirasainak L
kapcsolatos A . vallalkozas
o azok alapitasi ¢s esetleges | fontossagat. .
feladatokat. intézi a , L . A alapitasaval,
P valtozasbejegyzési Egyiittmiikodik a o o
mitkodési ; o e mukodtetésével
. folyamatait. killonféle
engedélyek ) kapesolatos
= L. hivatalok
beszerzését. . feladatokat.
szakembereivel.

Képes a vallalkozasa

Folyamatosan

fenntarthato figyelemmel Tudja, hogy
miukodtetésére, kiseéri a tevékenysége
eloretato modon, a véllalkozast befolyasolja a
Jogi ¢s tarsadalmi Ismeri a ra vonatkozo érintd sajat, a kozvetlen
kornyezet elvarasai | jogszabalyi kérnyezet valtozasokat, kornyezete és a
szerint folyamatosan | valtozasait, tisztdban van igényes és hazdja jovojét.
tervezi a vallalkozasa folyamataival, | naprakész Erti, hogy a
tevékenységet, tudja, mikor, milyen ismereteket akar | vallalkozas
ellenérzi a kovetelmények szerezni minden, | hosszu tavra
tevékenysege vonatkoznak ra. a véllalkozasat és | szolo anyagi és
megtelelsegét, a a vallalkozésaban | erkolcsi
szitkséges zajlo felelGsséget is
korrekcidkat elvégzi, fo]yamatokat je]ent_

érintd kérdésben.

Felismeri és Betartja és
Jogi felugyelettel Ismer a ra vonatkozo igényli a specialis | betartatja a
mitkédési korében egyes szerzOdések alapvetd | jogi szaktudas kotelmekbol
szerzOdéseket kot, alaki és tartalmi igénybevételét. {szerzddésekbol)
ellendriz, szikség kovetelményeit. Tisztdban | Figyelemmel fakadé
esetén modosit, van a szerzodéskotés, - kiséri a kotelezettségeket,
illetve modosités, -megsziintetés, | vallalkozasa jogait pedig
jognyilatkozatokat illetve nyilatkozattétel életét befolyasold | érvényesiti.
tesz. alapveté szabalyatval. jogszabalyi Feleldsséggel kot

kérnyezetet. szerzodéseket.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitisi-tanulasi ut

tananyagegység

A

tematikai
egységei

A tematikai egység tartalmi

elemei

. A
A tematikai S
eovsé tematikai
cayseg egység A tematikai egység
javasolt . . e
_— javasolt modszerei és
elméleti . ..
. . gyakorlati munkaformai
oraszama A .
oraszama

L)
LS}




Jogi Alapvetd fogalmak (Jog,
alapismeretek jogrendszer jogforras,

ervényessey, hatalyossag,
Alaptorveny, jogforrasi hierarchia)

Interaktiv eldadas

Vallalkozasi Vallalkozasok jellemzdi, szemeélyi Interaktiv eloadas —

ismeretek feltételel. Egyéni és gyakorlati ordn
tarsasvallalkozasokra vonatkozo esetfeldolgozassal
fontosabb fogalmak ¢s szabalyok. (pl. Alapits
Gazdasagi tarsasagok (Kkt., Bt., vallalkozast!
Kft, Rt.) Gazdasagi tarsasagok Sziintess meg
alapitdsa és megszintetése. A vallalkozast!)
gazdasag) kamarak fogalma,
szerepe, feladat- s hataskoret.

Szerzddesek A kotelmi jog alapjai, Interaktiv el6adas -~

megkotésének szerzGdeéskotés, elészerzddés, gyakortati oran

alapvetd szabalya

szerzodes teljesitese,
érvénytelenség, megszines,
szerzodesszegées, foglalo,
hitelszerzodés, zalogjog, a felek
szerzbdés feleldssége.

esetfeldolgozassal
(pl. Irj adasvéteh
szerzodést! )

A munka A Munka Toérvénykonyve, a
vilagahoz munkajog alanyat,

kapcsolédo munkaszerzddés, munkakori
alapvetd leiras, probaidd, a munka dijazésa,
szabalyozasok munkavallaloi €s munkaltaté

jogok és kotelezettségek,
munkaviszony létesitése,
megsziintetése, kapcsolddo
kartéritési feleldsségi rendszer
fobb szabalyai, szakszervezetek,
kollektiv szerzddes

Interaktiv elGadas,
gyakorlati oran
esetfeldolgozassal
(pl. Irj
munkaszerzddeést,
munkakori leirast!)

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozd javaslatok

A mesterjelolt készitsen legalabb egy, legfeljebb hiarom
gépelt oldalbol all6 beadandd dolgozatot, amelyben a
tanuitak alapjan bemutatja az alapité okiratot,
munkaszerzddések  fobb  pontjait, a jellemzd
szerzO6déseket  sajat  vallalkozdsén, munkahelyén
keresztil.

A tananyagegység elvirt tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozasvezetést Ismeretek — Mesterképzésre
felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvalésitasihoz
kapcesolodéd egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrdl készitett
masolat - a személyes adatok ¢s esetleges tGzleti titkok
eltakarasa mellett — a képzésen térténd bemutatasa az
oktatonak  (pl.  alapité  okirat,  cégkivonat,
munkaszerzodes, szerzddések).

8.2.Marketing ismeretek tananyagegység

y l‘\\



| . .
A tananyagegység megnevezése

Marketing ismeretek

A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy
megteleld szmtll, elsdsorban  gyakorlatorientalt,
azonnal hasznosithatd marketing ismeretanyaggal
lassa el a mesterjelolteket, amely hozza tud jaruini az
altala alapitando vallalkozas sikeres mikodéséhez,
vagy munkavallaloként legyen képes arra, hogy
atlassa a vallalkozas marketingtevékenységének

miikodesét €s jellemzait.

A tananyagegység célja

6 0ra

A tananyagegység oraszama
Beszamithato éraszama:'®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitdsihoz a tananyagegység érdemben hozzdjarul

Keépesség

Tudas

Attitiid

Autonoémia-
felelosség

Fobb vonalakban
meghatarozza a
marketing mix elemeit,
a vallalkozasa
marketingtevékenységét
menedzseli. Hatékony
marketinggel
tobbletbevételt ér el,
feleslegesen nem kolt
marketingre.

Ismeri a marketing
mix elemeit, azokat
felismeri a sajat
vallalkozasa,
munkahelye
kapcsan, alkalmazza
a marketing mix
elemeit a sajat
feladatkore,
valamint hozza
beosztott
munkavallalok,
tanulok

feladatelatasa soran.

Torekszik a
vallalkozas
marketing
tevékenységét
atfogoan szemlélni,
hatni ra a sajat
maga tertiletén is.

Kreativan dolgozik
egyutt a marketing
teriileten
tevékenykedd
munkatarsakkal,
kiilsé
vallalkozasokkal.

PR- és kommunikécios

Atlatja a PR- és

Szem elott tartja a

Uj megoldasokat

tevékenységet végez, kommunikacids PR-és kezdeményez,
feltérképez a terileteket a sajat kommunikacios kovetkezetesen
versenytarsait, azok vallalkozasa, technikakat és végzi a vallalkozas
tevékenységét. munkahelye és a modszereket, PR-és
Meghatarozza a PR és | versenytarsak amelyeket a kommunikacios
kommunikacid, illetve | kapcsan. Megnevezi | vallalkozasa tevékenységének
versenytarselemzés €s azonositja az bevezet és megfeleld részét.
1dealis modjat és egyes alkalmaz. Nyitott az | Beosztott
koltségét. kommunikacios ujdonséagokra, munkatarsainak
tevékenységeket. reagal a ilyen iranya
versenytarsak feladatait
kihivésaira. koordinalja és a
végrehajtasat

18 Kontaktoritol eltéré munkafonna atkalmazasa esetén, ha az a képzés oraszamaba beszamithato
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_ ; | ellendrzi

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitisi-tanulasi at

A —
- A tematikai
tematikai .
A oo \ . . egység g
, A tematikai egyseég tartalmi egyseg . A tematikai
tananyagegység . . javasolt . . .
A elemei javasolt .| egyseg modszerei
tematikai e gyakorlati ., .
L elméleti > . €s munkaformii
egységei , . oraszama
draszama
Marketing Szukséglet, igény, kereslet, 1 1 Interaktiv eldadas
alapismeretek kindlat, piac
Marketing mix Termékpolitika 2 2 Interaktiv eldadas,
(termékeletgorbe, a gyakorlati
szolgaltatasok), Arpolitika, részen: konkret
Ertékesitési politika, esetek bemutatasa,
Piacbefolyasolas szemléltetés (pl.
reklamfilmek,
arculati elemek,
reklamtargyak
sth.)

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javasiatok

A mesterjelolt készitsen egy gépelt oldalbdl allo
beadandd dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan
bemutatja a marketing mix gyakorlatban is hasznalt
elemeit a sajat vallalkozasan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek feldoigozasihoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozasvezetést Ismeretek — Mesterképzésre
felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvalositasihoz
kapcsolodé egyéb speciailis feltételek

Iranyitott felkészilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrdl készitett
masolat bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely a
marketing mix valamely eleméhez kapcsolodik (pl.
arculati elemekkel ellatott céges levélpapir, hivatalos
arlista, DM-levél).

8.3.Adé-, TB-, pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Ado-, TB-, pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység célja

Az Ado-, TB-, pénzigyi-szamviteli ismeretek
tananyag egység célja, hogy a mesterjelolt ismerje
meg a gazdasig mikédést elveit, az  alapvetd
kozteherviselési, ado- tarsadalombiztositasi és pénziigyi
szabalyokat, feladatk6réhez kapesolodoan. Cél, hogy az
ismereteit  hatékonyan alkalmazza a gyakorlatban.
Legyen képes a mesterjelolt az adotervezésre €s legyen
tisztaban a tisztességes adofizetés kotelezetisépével.

36



12 ora
nem relevans

A tananyagegység oraszama
Beszamithato oraszama:'’

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanuiisi eredmények, amelyek
kialakitisihoz a tananyagegység érdemben hozzdjarul

Képesség Tudas Attitid Autonomia-felelgsség
Részt vesz az éves Fobb vonalakban Igényli a Vezetdi utasitassal, a

beszamold,
elkészitéseben,
egyluttmikodik a
beszamol ot készitd
szakemberekkel.

18Mmeri a
vallalkozasok éves
beszamoloit, fobb
egységeit, képes
azokat atlatni.
Ismerni a bevétel,

vallalkozasat €rint
peénziigyi €s
szamviteli adatok
bemutatasat. Kész
egyuttmikodni az
eredményesség és a

szakteriletére kiterjedd
modon adatokat,
informaciokat
szolgaltat a vallalkozas
éves beszamolojanak
osszeallitasahoz.

koltseg ¢s hatékonysag
eredmeény, fokozasa érdekében
hatékonysag, a vallalkozas
eredményesség vezetoivel, a
kategoriak konyveldvel és a
tartalmat. Tisztaban | konyvvizsgaloval.
van a beszamolo

elemeivel,

hataridejével, jogi

jelentdségével.

Részt vesz és Ismeri a Komplexitasaban Felel6sen allitja ki a
egyuttmitkodik a vallatkozasok fobb | atlatjaa szaktertiletéhez tartozd
vallatkozas adozasi | addénemeit, azok vallalkozasok alapvetd pénziigyi-
feladatainak bevallasi adorendszerben szamviteli
ellatasaban, gyakorisagat €s elfoglalt helyét. bizonylatokat. Iranyitja
szamlakat, befizetési Maximalisan és koordinalja a

bizonyaltokat allit
ki, rendszerez és

eljuttatja a megfeleld

szervezetl egység
vagy kiilsé kényveld
felé.

kotelezettségeit.
Tisztdban van a
bizonylati renddel.

torekszik a
tisztességes, és
jogkdvetd adozoi
magatartasra.
Belatja ¢s elfogadja
a kozteherviselés

megfeleld szervezeti
egység vagy kulso
konyveld felé torténd
adat- és
informacioszolgaltatast.

szabalyait.
Menedzseli Ismeri a Kész Vezet6i iranyitas
vallalkozasa vallatkozasok egylttmikodm a mellett hatékonyan
finanszirozasat, finanszirozas: pénzigyi egyuttmiikodik a
likviditasat. Részt elveit, likviditasat, | szakemberekkel, a | bevételek
vesz a vallalkozasok | hitelezési pénzintézetek realizalasaban, a
hitelkérelmének lehetdségeit €s azok | ligyintézdivel. koltségek és
Osszedallitasaban, alapvetd Kiemelten kezeli a | raforditasok hatékony
banki Gigyintézésben | feltételrendszerét. vallalkozasok felhasznalasban.

17 Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkahmazasa esetén, ha az a képzés oraszamdba beszamithatd
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egylttmikodik.

likviditasat.
Tudatosan
torekszik a
bevételek és
koltseégek tzleti
terv szerinti
betartasara. Reagal
a kulsé és belsd
valtozasok
likviditast érintd
hatasaira, bevételi
és kiadasi oldalon

Onalléan intézi a
rabizott banki, hivatali
ligyintézéssel jaro
feladatokat.

egyarant.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A -
. . | A tematikai
tematikai .
A o . . . egyseg N
. A tematikai egység tartalmi egység . A tematikai
tananyagegység . . javasolt L .
e, e elemei Javasolt . | egyseg modszerei
tematikat s gyakorlati . .
.. elméleti A . ¢s munkaformai
egységei , . oraszama
oraszima
Vallalkozasok A vallalkozasok eszkdzer, 2 1 Interaktiv eldadas
vagyona €s forrasai, finanszirozasi - a gyakorlah oran
finanszirozasa ismeretek, hitelek, kolcsonok, egy Uzleti terv,
palyazatok. Az Uzleti terv vagy hitelkérelem,
felépitése. vagy palyazati
anyag attekintése

Allamhaztartas Az allamhéaztartés fogalma, 1 0 Interaktiv elbadas

felépitése és alrendszerel. Kozponti

miikodése koltségvetes, helyi adok.

Kézteherviselés Adozasi alapfogalmak, 3 2 Interaktiv elGadas
adokotelezettség tartalma, fébb - a gyakorlati 6ran
addnemek: altalanos forgalmi egy-egy addnem
ado, személyi jovedelemado, bevallasi
tarsasagi ado, kisvallalati ado, példajanak
kisadozo vallatkozasok tételes attekintése,
adoja, bevallasi gyakorisaguk, megbeszélése.
hatariddk, fébb tartalmi elemei.

Szamviteli Szamviteli torvényen keresztul 2 1 Interaktiv elGadas

kotelezettségek az éves beszamold részei - a gyakorlati éran
(mérleg, eredménykimutatas, egy éves
kiegészitd melléklet), bizonylat beszamolo
fogalma, szigorl szamadasu attekintése,
bizonylatok kezelése, szamlazas a
nyilvantartasa, szamla és nyugta gyakorlatban.
kételezd formai €s tartalmi
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&s bevallas.

elemer. Elektromkus szamlazas

A tananyagegység elviart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kdzbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy legalabb egy, legteljebb
harom gepelt oldalbol allo beadando dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja a beszamolo
(mérleg, eredménykimutatas, kiegészitd melléklet)
elemeit, egy altala kivalasztott adonem adobevallasat,
dolgozdi bérszamfejtéssel kapesolatos dokumentumokat
a sajat vallalkozasan, munkahelyén keresztil.

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozasvezetesi Ismeretek - Mesterképzésre
telkészitd tankonyv

A tananyagegység megvalositisihoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkészulés korében: Legalabb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat bemutatasa a képzes soran az oktatonak, amely
a tananyagegységhez kapcsolodik {pl. mérleg,
eredménykimutatas, kiegészité melléklet, adobevallas,
bérszamfejtési dokumentumok, leltarivek,
jegyzokonyvek).

9. A mesterképzés megvalositasanak személyi feltételei

Tananyagegység megnevezése

Az oktatd elviart képesitése, szakmai, oktatoi

gyakorlata
Elméleti oktatd Gyakorlati oktatd
Munkavédelmi, Munkavédelmi eldado Munkavédelmi el6ado
biztonsagtechnikai, tiiz- és
kornyezetvédelmi ismeretek
Ruh#zati anyagismeret, Mérndktanar, ruhaipari Meérnoktanar, ruhaipari
alapanyagok és kellékek szakirany szakirdny, vagy
hasznilhatdsaga, szakoktato, ruhaipari
feldoigozhatdsaga szakirany, 8 éves
gyakorlattal, vagy
legalabb 8 éves
szakmai gyakorlattal
rendelkezd ndi szabod
mester
Ruhaipari gyartmanytervezés | Mérndktanar, ruhaipari | Mérnoktanar, ruhaipari
szakirany szakirdny, vagy

szakoktatd, ruhaipari
szakirany, 8 éves
gyakorlattal, vagy

legalabb 8 éves

39

R N4
e




szakmai gyakorlattal
rendelkezd ndi szabo
mester

Ruhazati termék keészités

Meérndktanar,
szakirany

ruhaipari

Mérndktanar, ruhaipari

szakirany, vag
szakoktatd, ruhaipan
szakirany, 8§ éves
gyakorlattal, vagy
legalabb 8 éves
szakmai gyakorlattal
rendelkezd ndi szabd
mester

Informatikai ismeretek

Textilipart mérnok, vag
ruhaipari mérndk, vagy

a noi szabo szakmat ismerd, az
informatikai rendszer
timogataséban €s
hasznalatdban jartas eldado,
szakiranyn felsdfoka
végzettséggel.

Textilipar mérnak,
vagy

ruhaipari mérnék, vag
a ni szabo szakmat
ismerd, az informatikai
rendszer
tamogatasaban és
hasznalataban jartas
el6ado, szakiranyu
felsdéfoka
vegzettséegel.

Oroklsdés — Fejlodés —
Fejlesztés: A pedagdgia
hattere és lényege

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok

teriletén szerzett felsofoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjet) oklevél

Felsofoku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelOdjet)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kapesolédas 6nmagunkkal és
masokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek.

A bolcsészettudoméany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzeés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriletén szerzett felsofoka
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjel) oklevél.

Fels6foka (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves trénen gyakorlat

Pedagégia alkalmazsisa a
gyakorlati képzés
folyamataban

A bolesészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriletén szerzett felséfoka
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és
jogelddiel) oklevél.

Felsofokn (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjer)
oklevél és minimum 3
¢éves trénert gyakorlat

Szakmai gyakorlati képzés
folyamata, gyakorlatvezetoi
tevékenység szervezése

A bolcsészettudomany, a
pedagoguskeépzeés, a
tanarképzes vagy a

Felsofoku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
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tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felséfoka
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
Jogelddjer) oklevél.

eves trénert gyakoriat

Kommunikiciés alapismeretek

A bolesészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarkepzes vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriifeten szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelédjei) oklevél.

Felsétokl (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjer)
oklevél és minimum 3
¢ves tréneri gyakorlat

Konfliktusok és kezelésiik

A bolesészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett fels6foku
{Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjer) oklevél.

Felséfoku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjer)
oklevél és minimum 3
éves trénert gyakorlat

Generaciok kora

A bolcsészettudomany, a
pedagbdgusképzes, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felséfoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.

Felséfoku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjet)
oklevél és minimum 3
¢éves tréneri gyakorlat

Kamarai adminisztracios
ismeretek

Felso6fokn végzettség, és
legalabb 3 év teruleti
kamaranal
képzohelyellendrzési referens,
dualis képzést tanacsadd vagy
tanuloszerzodéses tanacsado
vagy stratégiai koordinatori
(szakképzési vezetsi)
munkakérben szerzett
munkatapasztalat

Jogi ismeretek

Gazdasagtudomanyok
teriletén szerzett felséfokh
(Bse, vagy Msc, vagy
jogelOdiei) oklevél, vagy

Gazdasag-tudomanyok
teruletén szerzett
felséfoku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelodjei)

Okleveles jogasz oklevél, vagy
szakképzettség Okleveles jogasz
szakképzettség
Marketing ismeretek Gazdasagtudomanyok (Gazdasagtudomanyok

teriiletén szerzett fels6foki
(Bsc, vagy Msc, vagy

teriiletén szerzett
felsofokn (Bsc, vagy

jogelédjei) oklevél Msc, vagy jogelddjer)
oklevél
Adé-, TB-, pénziigyi-szamviteli Gazdasagtudomanyok Gazdasagtudomanyok
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ismeretek tertiletén szerzett felsdfoka teriiletén szerzett

(Bsc, vagy Msc, vagy telséfokn (Bsc, vagy
jogelddjer) oklevél, vagy Msc. vagy jogeldd)et)
mertegképes konyveld oklevél, vagy

i merlegkeépes konyveld

Tanegységen beliil az oktatok szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek vagylagos
teljesitésiilése sziikséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatok) biztositasa kiilsé
szakértdk eseti megbizasaval torténik.

10. A mesterképzés eredményes megvalositasahoz sziikséges
targyi feltételek

10.1.A mesterképzés helyszinei

Szakmai elméleti képzés: Tanterem, szamitogépterem

Szakmai gvakorlati képzés: Tanmiithely, szamitogéppel, ruhaipari programokkal felszerelt
szaktanterem

10.2. Gépek, berendezések, eszkézik, anyagok

A szakképzésért felelds miniszter altal kozétett mindenkor hatalyos, a No6i szabo
mesterképesités képzési és kimenett kdvetelmény 5. pontjaban megfogalmazottak szerint.

10.3. A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételek

A mesterképzéshez szikséges targyi feltételeket a képzést szervezs illetékes terilleti kamara
biztositja sajat tulajdonu tanterem vagy a képzés szakmai jellegének komplexen megfelel
bérlemény formé4jaban.

10.4. Egyéb feltételek

11.Mestervizsga kovetelmények

A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelés miniszter altal kozétett mindenkor
hatdlyos N6i szabo mesterképesités képzési és kimeneti kdvetelmény 7. pontja tartalmazza.

12. Egyéb feltételek, informaciok
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Az elozetes mindsités ténye

A szakérto nyilatkozata

A melickelt irasbeli szakertdr vélemeny alapjan a képzést program elbzetes minGsitése
megtortént.

Kijelentem, hogy a képzési programot a jogszabalyt el6irasok szerint atvizsgaltam, tovabbi —a
képzési program eldzetes mindsitését érntd, azt modositd vagy kiegészitdé — megallapitasokat
a tovabbiakban nem kivanok tenni.

Az elozetes minosités helye: Budapest
Az el6zetes mindsités idépontja: 2023 november 20.

Az elézetes mindsitést végzo felndteképzési | Kriston-Pocsik Jozsefné
szakértd neve:

Az elézetes mindsitést végzd felndttképzési | FSZ/2020/000226
szakért6 nyilvintartasi szima:

A felndttképzési szakérto aldirasa:

Felndttképzo képviseletére jogosult személy:

Felnottképzo képviseletére jogosult személy
alairasa:
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Szakértdi vélemény

Sopron Megyei Jogu Varosi Kereskedelmi és Iparkamara
(Székhelye: 9400 Sopron, Dedk tér 14.)
Felndttképzési engedély szama: E/2021/000105)

altal készitett képzési programhoz.

A képzés megnevezése: NOi szabd mester

Alulirott Kriston-Pdcsik Jézsefné, az FSZ/2020/000226 -es szdmon nyilvantartasba vett felndttképzési
szakértd, a fent megnevezett képzési programot a 2013, évi LXXVIL tv. 11.8-a (2) aa) és a 11/2020 (1. 7.)
Korm. rend. 18. § (2) pontja értelmében eldzetes mindsités célidbol megvizsgaltam. A vizsgilat alapjan
megallapitom, hogy

¢ a képzési program tartalma megfelel-e az 2013. évi LXXVII Fktv-ben elbirtaknak, valamint a
felnéttképzésrdl szolo torvény végrehajtasardl szolo 11/2020. (1. 7.) elSirtaknak,

s tartalmaban megfelel a szakképzésrdl sz016 2019- évi LXXX. torvénynek és a szakképzésrdl
sz0610 torvény végrehajtasarol 12/2020. (II. 7.} kormanyrendeletben eldirt, a szakmai képzésre
vonatkozo kovetelményeknek,

¢ aképzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és modon, valamint a képzéssel
érintett célcsoport szamara megszerezhetSk a képzési programban megjelslt kompetenciak,

s aképzési program minden oldala folyamatos oldalszdmozdssal van ellatva.

A szakértdi vélemény kiadllitdsanak helye és datuma:

Budapest, 2023. november 20.

A mindsitést végzd szakértd neve: Kriston-Pocsik Jozsefné

Szakért6i nyilvantartasi szama: FSZ/2020/000226







