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A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért felelés miniszter altal kézétett
képzési és kimeneti kévetelményei alapjan késziilt.
A mesterképzési programban nem szabdlyozott kérdésekben a szakképzésért felelds
miniszter altal kozétett mindenkor hatalyos mesterképesités képzési és kimeneti
kovetelménye, valamint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és
Mestervizsga Szabdlyzataban foglaltak az iranyadoak.

Hatalyos: 2023.




1. A mesterképesités adatai

A mesterképesités megnevezése: Ortopédiai cipész mester

Az dgazat megnevezése: Kreativ-kreativ ipari aldgazat
A mesterképzés szakmai kivetelményeinek {110 éra

idotartama: o '

A mesterképzés pedagégiai médszertani 10 6ra

kovetelményeinek idétartama:

A mesterképzés vallalkozdsvezetési kivetelményeinek 30 6

idtartama: - o ora

Osszesen: 180 6ra

Beszamithaté éraszama:1 nem relevans

2. A mesterképzésre valo bekapcesolodas feltételei

Mesterképzésre felvehetd célcsoport tagja az lehet, aki rendelkezik az Ortopédiai cipész
mesterképesités képzési és kimeneti kovetelményeiben eldirt szakmai eldképzetiséggel
és szakmai gyakorlattal, valamint megfelel az abban el6irt egyéb feliételeknek.

3.

A mesterképzésben valé részvétel feltételei

A részvétel kovetésének modja

A résztvevo altal alairt, vagy elektronikus
formdban vezetett jelenléti iv.

Megengedett hianyzas mértéke

A mesterképzés dsszes draszdmanak
maximum 20%-a.

A  mesterképzés elvégzésérdl szolo

igazolas kiadasanak feltétele

A mesterképzés Osszes Oraszamanak
legalabb 80%-an valdé aktiv részvétel, a
képzés kozbeni feladatok teljesitése. Az
egyes tananyagegységek  elvégzésérél
kiilon részigazolas nem bocsathato ki.

Szakmai ismeretek maximalis
csoportlétszama

elmélet 30 6

gyakorlat 10 £6

Pedagoigiai médszertani ismeret maximalis
csoportlétszama:

Elmélet 30 {6

Tréning 15 10

Valalkozasvezetési ismeretek maximalis
csoportlétszama:

30 16

A tényleges csoportlétszamot a képzés helyszinén rendelkezésre 4l feltételek Osszessége

hatdrozza meg, de a maximalis korlat nem lépheté tal.

! Kontaktdrato] eltérd munkaforma alkalmazisa esetén, ha az a képzés oraszamaba beszamithato
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4. A mesterképzés célja

A mesterkepzés celja a mesterképesités képzési és kimeneti kovetelményének 2. pontjaban
meghatarozott tevekenységekre ¢s munkateriilet ellatasara, valamint a mestervizsgara torténd
eredmenyes telkeszités.

A mesterképzés céljanak leirasa

A mesterképzes célja, hogy a mesterjelolt ortopédiai cipész szakmai tudasat professzionalis
szintre fejlessze, felkészitse szakmaja magasabb szintli gyakorlasara, vallalkozasa eredményes
mukodtetésere, a tanulokkal valo szakszer foglalkozasra, oktatasukra. A mesterjelolt elsajatitsa
azokat az ismereteket, amelyek alkalmassa teszik a hagyomanyos kézi szerszamok és a szakmai
munkat segit6 altalanos és specialis gépek és berendezések alkalmazasara. Képessé valjon az
ortoped szakorvos diagnozisa és indikacioi alapjan egyedi megbizasra modell, minta vagy vazlat
segitsegével ortopédiai termékek tervezésére és megalkotasara. Megismerje az ortopédiai labbeli
készités hagyomanyos €s 0 alapanyagait, a szakszerG alapminta és kaptafa készités lépéseit,
valaminta gyartds Osszetett folyamatait, technikait. Képes legyen 6sszehasonlitani és
megkuilonboztetni az ortopédiai gyartasi folyamatokat, valamint a specialis gyartasi folyamatok
dokumentalasara és alkalmazisira a rendetkezésére allo digitalis eszkozok segitségével. A
mesterképzeés célja tovabba az is, hogy a mesterjeldlitben kialakuljon az igény afolyamatos
szakmai fejl6désre €s arra, hogy korrekt, megbecsiilt és elismert szakemberré valjon,

A mesterjelolt megismeri a pedagogia eszkozrendszerét, az adaptiv gyakorlattervezést, a
szakmaszocializacios folyamatokat, a kompetenciakat, az érzelmi intelligencia elméleti alapjait,
az egyuttmikodd kommunikacio és a konfliktuskezelés hatékony modszereit. Képessé valjon az
onreflexiv viselkedéskorrekciora. Ismerje sajat kommunikéacios stratégiait, torekedjen a
kommunikacios gatak kertilésére. Nyitottabba valik masok érzéseinek megismerésére, empatikus
megertesére, az egyéni-generacios-tarsadalmi—kulturdlis sokféleségre. Ezen ismeretek és
kepességek birtokdban legyen képes a tanulok motivalasat megtervezni és a gyakorlatban
megvaldsitani.

3. A mesterképzés tananyagegységei és oraszamai

Tananyagegység Tananyagegység | Elméleti Gyakorlati

megnevezese Osszes Oraszama | orak szama | Orak szama
Szakmai Ortopédiai labbeli 30 14 16
kivetelmények |gyartisszervezés

Ortopédiai labbeli 65 27 38

készitése

Uzemvezetés és 15 14 1

humaneréforras

gazdalkodis
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Oriklodés — Fejlodés —
Fejlesztés: A pedagogia
hattere és lényege

Kapcsolodas 8 2 6
onmagunkkal és
masokkal,
szocialpszichologiai
alapismeretek.

[N}
Yt
[\

Pedagdgia alkalmazasa a

Pedagégiai gyakorlati képzés
modszertan folyamatiban

[T

Szakmai gyakorlati 4 1
képzés folyamata

Kommunikacios 4 1 3
alapismeretek

Konfliktusok és 4 1 3
kezelésiik

Generaciok kora 6 1 5

Kamarai adminisztracios 8 8 0
ismeretek

Jogi ismeretek 12 3 4
tananyagegység

(78}
W

Marketing ismeretek 6

Vallalkozas- i
tananyagegység

vezetés
Adoé-, TB-, pénziigyi- 12 8 4

szamviteli ismeretek
tananyagegység

Osszesen 180 75 105

6. A mesterképzés szerkezete

6.1. Szakmai kovetelmények

6.1.1. Ortopédiai labbell gyartasszervezés tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Ortopédiai libbeli gyartisszervezés

A tananyagegység célja A mesterjelolt képes legyen az ortopédiai labbeli
készités feltételeinek megteremtésére, optimalis és
gazdasagos megszervezeésére.

A tananyagegység draszama 30 ora

Beszamithato oraszama:2 nem relevins

2 Kontaktoratol eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithatd
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A képzés sorin megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

Készségek, képesség

Ismeretek

Elvart
viselkedésmédok,
attitud

Onallosag és
felelosség mértéke

Megtervez: és
megszervezl a
gazdasagos €s hatékony
ortopédiai labbel
keszités
munkafolyamatait az
egészségligyi
(ortopédiai) eldirasok,
indikaciok
alkalmazasaval.

Komplexitasaban
ismeri az ortopédiai
cipdkészités

tolyamatat, a specidlis

Osszeszerelési
technotogiakat,

jetlemzoit

Figyelemmel kiséri a
jogszabalyok
valtozasat, torekszik a
hatékonysag novelés és
a gyartas-optimalizalas
elveinek teljeskori
alkalmazasara.

Feliigyel az
ortopédiai abbeli
készitési feladatokat
végzé dolgozokat,
csoportokat.

A rendelésre készild
ortopédiai cipdkhoz
meghatarozza a gyartasi

gepeket, berendezéseket
¢s eszkozoket.

Ismeri a cipdiparban
hasznalt eszkozok,
gepek, berendezések

=
rendeltetéseit, fajtait,

technoldgiakat, ellemzdit

kivalasztja és felkésziti jer emzott,

a legmegfeleldbb mijkadésuiet,
gmeg hasznalatukat és

karbantartasuk
modjat.

Torekszik az eszkozik,
gepek €s berendezések
rendeltetésszert
hasznalatara,
allagmegodvassal és
karbantartassal
munkavégzésre képes
allapotban tartani és
megorizni,

Onalléan valasztja
ki az alkalmazott
technologiakat és az
alkalmazott gépeket
berendezéseket.
FelelGsséget vallal
az altala hasznalt
eszkozokért,
aépekeért,
berendezésekért,
azok
rendeltetésszerii
hasznalataért s
szitkség esetén
gondoskodik a
karbantartasrol,
javittatasrol, az ala
tartozo termel ési
egységben ellendrzi
a fentiek betartasat.

Osszehangolja és
kialakitja az ortopéd
cipOkészitési
feladatokat végzd
szemelyek €s csoportok
munkajat, a megbizott

Osszefiiggéseiben
ismeri az egymast
kovetd és egymasra
¢épiild technolbgiai
folyamatokat.

Figyelemmel kisén az
Uy, korszerti
gyartastechnologiai,
valamint ortopéd
technikai
megoldasokat,
innovaciokat.

Vezeti, iranyitja és
ellenérzi a
feliigyelete ala
tartozo személyek,
csoportok
munkéajat.




kollégak készségeinek
szem el Ot tartasaval.

Miiszaki dokumentaciot
készit szakorvosi
indikacidk betartasaval,
méretvetel alapjan
egyed: ortopédiai cipot
tervez a beépitendd
tartozeékokkal

egyutt, melyben
meghatarozza az
alkalmazott
gyartastechnologiakat.

Atfogdan ismeri az
egyed ortoped cipd
gyartasi-,
technologiai-, miszaks
dokumentumait,
fajtait, hagyomanyos
és digitalis elérési és
tarolast modjat.

Torekszik a
technologiai utasitasok
preciz, pontos €s
szakszeri
elkészitésére.

Onalléan késziti el a
milszaki
dokumentaciot €s
felelosséget vallal
az elvégzett
munkajaért, betartja
és betartatja a
miiszaki
dokumentacid,
technoldgia,
szakmai eldirasait.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztositd tanitasi-tanulasi at

Ortopédiai labbeli
készitési
gyartastechnologiak

alkalmazésa az
ortopédiai termékek
tervezése, szabasa,
kaptafa-,
talpbetétkészitési
tertileteken. Altalanos
anatoémiai ismeretek,
labbetegségek,
indikécio csoportok
alapjan ortopédcipd

A tananyagegység |A tematikai egység |A tematikai |A tematikai A tematikai egység
tematikai egységei [tartalmi elemei egység egység munkaformai és

iavasolt javasolt modszerei

elméleti gyakorlati

oraszama  |[oraszama
Anatomial A mar ismert €s 8 7 A tanegyseg végére
ismeretek. atkalmazott mesterfokon kell
Ortopédiai ortopédiai labbeli ismernie az el
indikaciok készités menetének indikacidk és a
meghatarozésa, atfogo felfrissitése, miiszaki
ertelmezése, valamint a dokumentacionak
alkalmazasa. CAD/CAM- megfelel&

rendszerek Osszeszerelesi

technologiakat,
milveleti sorrendeket,
a
munkafolyamatokhoz,
kapcsolhato korszer(
CAD/CAM-
rendszereket.
munkaforma;
személyes jelenlét.
modszere: oktatd
videok, digitalis
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tipusok es jellemzdi tervezg €s gydrtasi

feldolgozasa. alkalmazasok
bemutatasa,
gyakorlat.
Gépek, Attekintés az 6 9 A mesterjel6ltnek
berendezések dltalanosan alkalmazott ismernie kell a
gcpekrol, a szabas-, korszerli gépeket,
chsorgszkcsz:tcs—. berendezéseket és
"["?lﬂ_’?““f az y mukadésiket.
a_fE}!CS?OSSZLSZLI’L €S munkaforma:
teriletén. . . .
szemelyes jelenlét
. munkaforma
A korszert, modszer: gépek
ortopédiai Iabbeli ; 5CP
L bemutatasa,
készitésben s
Lo kiprobalasa.
alkalmazhato gépek,
berendezések
bemutatasa.

-Méretvételhez: 3D
lab szkenner,

-Kaptafa, betét
készitéshez: 3D
nyomtato,
CNC maro,

-Szabashoz: lézer-,
oszcillatoros
szabaszgép

A tananyagegység elvirt tanulasi Teszt feladatsor.
eredményeinek tanitisi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és Egyéni gyakorlati feladat végrehajtasa, amelyre az
értékelésére vonatkoz6 javasiatok  |oktato értékel visszajelzést ad.

A tananyagegység elvirt tanulisi Dr. Bartha Otto: Az ortopédia tankonyve, Medicina
eredményeinek feldolgozasihoz Konyvkiado, Bp., 1983.
ajanlott irodalmak
Dr. Vizkelety Tibor: Gyermek-ortopédia, Medicina
Konyvkiado, Bp., 1985.

talpbetét:
https://www youtube.com/watch?v=G32xNCaRor Y




minta;

https://www voutube com/watch?v=YUO7pGiyL 11

hitps: /A www voutube. con/watch?v=U6PaFhsHoZ1

szabas:

https://www. youtube com/watch?v=1kShQ19Awwk

https:.//www.youtube.com/watch?v=DpYPIM4GellJ

kaptafa:

https://www. voutube.com/watch?v=XQz&fPxI.vZ(

https://www.youtube com/watch?7v=hhf56YN2578

A tananyagegység megvalositasihoz
kapcsolédo egyéb speciilis feltételek

Olyan szoftverek hasznalata, melyek az elektronikus
formaban megirt irasbeli vizsga sikeres megoldasat
elosegitik. (pl. Microsoft Teams, Zoom, Redmenta)

6.1.2. Ortopédiai labbeli készitése tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Ortopédiai labbeli készitése

A tananyagegység célja

A mesterjelolt képes legyen az ortopédiai terapias cél
legmagasabb szint( ellatasara.

Keépesnek kell lennte a szakmai kompetencidjét
legmagasabb szintre fejleszten:.

A tananyagegység Oraszama

65 Ora

Beszamithatoé éraszama:?

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

3 Kontaktoratol eliérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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Készségek, képesség

Ismeretek

Elvart

Onallésag és

viselkedésmodok,  [felelsség mértéke
atritid
Egyed: méretvétellel Atfogéan ismeria A méretvétel és a Onalloan végez egyedi
rogzitett adatok alapjanmeéretvétel modellrajz méretvétel feladatokat,

az ortopediat fabbeli
dokumentaciohoz
modellrajzot készit,
alapmintat szerkeszt,
ehhez hagyomanyos és
korszer
technologiakat
alkalmaz.

hagyomanyos €s
korszerii modszereit, a
dokumentacio készités
kovetelményeit,
tartalmi elemeit és
formai
kovetelmeényeit.
Azonositja a
dokumentacidban
meghatarozott
indikaciokat €s ismeri
a deformacionak
megfeleld szerkesztési
modszereket.

készitesekor torekszik
az attekinthetdségre,
erthetdségre és a
pontos, preciz
munkavégzésre,

szerkesztéseket,
telelOsséget vallal az
elvégzett munkajaért.

Megtervezi és elkésziti
a deformalt, csonkolt
labakra a kilénbozé
ortetikai, protetikai
termékek, tartozékok,
betétek modellrajzat.

Atfogdan ismeri a
deformalt labak
ellatasahoz szitkséges
ortetikai, protetikai
eszkozok fajtait,
sajatossagait, szerepét
es kialakitdsanak
szabalyait.

Munkéja soran szem
elott tarja a szakorvosi
ortopédiat diagnozist,
a korrekcio
meértékének
meghatarozasait.
Torekszik a terapias
cél megvaldsitasahoz
1) anyagok és
modszerek
bevezetésére.
Ismereteit
folyamatosan boviti,
tanfolyamokon,
szakmat eldadasokon
VeSZ re€szt,

Betartja a szakorvosi
indikacidkat a tervezés
soran és felel6sséget
vallal a kialakitott
korrekciokért, az
elkészitett eszkoz
mindségéért.

Meghatarozza az

Atfogodan ismeri az

ortopédiai termékekhezlortopédiai

(labbeli, betét)
szikséges anyagokat,
segéd- és
kellékanyagokat.

cipokeészitésben
hasznalt alap-, segéd-
¢s kellékanyagok
tulajdonsagait,
felhasznalasuk
modjait,
gazdasagossagi
szempontjait.

Torekszik az alap-
seged-, €s
kellékanyagok
szakszer(l, optimalis
és gazdasagos
felhasznalasara,
valamint az j
anyagok
megismerésére és
bevezetésére.

Onalloan valasztja ki
az ortopédiai
cipOkészitésben
alkalmazott, mindségi
alap-, segéd és
kellékanyagokat.




Osszedllitja és
meghatarozza az
ortoped cipdkeszites
{elokészitesi,
szabaszati, felsorész-
gyartasi, aljatizemi)
miveleteit,
indikacionak megfeleld
technologiai
sorrendjét. Alkalmazza
a korszeri CAD/CAM-
technologiakat a
meretvétel, a szabas,
betét-, és a kaptafa
készites teritletén.

Részletesen es
osszetiggdsegeben
ismert az ortopediat
labbelik csoportjait.
Atfogoan ismert alap
{mechanikai vagy
vegyl) technologial
valtozatait,
osszeszerelési
muveleteit. Atfogdan
ismeri a CAD/CAM-
rendszertt informatikai
programok
hasznalatat, a bennik
rejl O fehetdsegeket.

Torekszik az
ortopedial terapias cél
érdekeben a
technologiai eldirasok
maradektalan
megvalosttasara,
valamint korszers
technologiak
beépitesére,
betanitasara az \j
kollégaknak,
tanuloknak.
Figyelemmel kiséri és
nyitott az (1 ortopédiai
cipOkészitéshez
kapcsolodo
technologiak
atkalmazasara.

Onalloan termelési
(elokeszitesi,
szabaszati, felsdrész-
ayartasi, aljatizemi)
tevékenységet végez és
telelosséget vallal az
elvégzett munkajaért, a
technologiai
folyamatok
betartasacrt.

Megtervezi és rogziti a
miszaki
dokumentacioban a
jarast korrigalo,
konnyitd tartozékok,
betétek helyét, méretét,
formajat, gyartasi
technologidjat.
Ortopédiai labbelit
javit €s atalakit.

Atfogéan ismeri a lab
anatomiajat,
Osszeftiggésében
ismert az ortopédial
cipokészitésben
meghatarozo, a jarast
korrigald, konnyitd
tartozékok, betétek
anyagat,
fajtajat, szerepét €s
készitését. Azonositja
a rendeltetésszert
hasznalat soran
meghibasodott
ortopéd cipd alakitasi,
javitasi lehetOségét.

A terapiés cél elérése
érdekében szem eldtt
tartja a lab specidhis
igényeit, torekszik a
szakszerl, preciz
munkavégzésre,
nyitott 1) modszerek,
technologiak
megismeresére.  Szem
elOtt tartja a terapias
céllal készitett
ortopédiai labbeli
rendeltetésszeri
hasznalatat a teljes
kihordasi idore.

Betartja és betartatja a
hatalyos
mindségbiztositési,
egészsegligyi
eldirasokat és
szabalyokat,
felel6sséget vallal az
elkésziilt eszkozért,
Felelbsen dont az
atalakitas és javitas
sziikségességérol,
korrigalja sajat vagy
masok munkajat.

Elvégzi az ortopédiai

Ismeri a hatalyos

Szem el6tt tartja a

Betartatja a hatalyos

cipOkészités befejezd, |[mindségiranyitasi, mindségbiztositasi mindségbiztositas,
ellenérzo, mindségbiztositasi utasitasokat, mindségiranyitas
mindségbiztositasi rendszereket. eldirasokat, szabalyrendszerét,
feladatait. szabalyokat. elbirasait és
felelosséget vallal az
elkészitett ortopédiai
fabbeliért.
10



A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi it

A tananyagegység tematikai [A tematikai A A A tematikai
egységei egység tartalmi  Jtematikai [tematikai |egység
elemei egység egység munkaformai és
javasolt  |javasolt maodszerei
eiméleti  jgyakoriati
oraszama |6raszama
Alsdvégtag ortetikai ellatasa, |Anatomiai és 9 2 Tesztfeladatok
betegellatas feladatai. ortopediat megoldasa
ismeretek anatomiabol és
Egyedt, deformacionak attekintése, ortopédiabol. 3D
megfeleld eszkozok betegellatas, méretvételi- €s
tervezese. ortetikai ellatas. kaptafa készitési
szerepe €s eljarasok csoportos
Kaptakészités. feladatai. bemutatasa,
berendezések
Mérési- és kaptafa egyént kiprobalasa,
készitési cyakorlas.
modszerek
-lab 3D
szkennelése,
-kaptafa 3D
nyomtatasa,
-kaptafa CNC
marasa, -PUR
kapta készités.
Egyedi kaptakra mintak Mintaszerkesztés - |7 13 CAD/CAM
tervezése, mintaszerkesztés és |a 1ab allapotatdl és mintaszerkesztés és
szabas. deformaltsagatol szabas csoportos
fiiggd alaptipusok bemutatasa és
tervezési egyéni gyakorlas.
szempontjai
szerint.
Szabas korszert
digitalis
rendszerekkel.
Egyedi felsOrész osszeszerelés|Ortopéd felsdrész |4 5 Csoportos eléadas
feladatai dokumentacid osszeszerelési és egyéni
alapjan. gyartastechnologia feladatmegoldais.

felelevenitése

Il




Aljadsszeszereles:

Oitopédcipd eldkeszitd

és Osszeszerelésenek feladatai

Protézisek, boltozati parnak,
egyedi betétek készitése -
adaptalasa

Ortopédcipd eldkészitése
probara

Ortopédcipd javithatdsagi
feltételeinek meghatarozasa
az ortopédial labbelik
fajtasaga szerint.

Alsorész 5 8 Egy(;m
alkatrészeinek feladatmegoldas.
tipusokkent Miihelygyakorlat.
kialakitasa.

Belsé és kiilsd

alkatrészek szerepe
s tipusai,

Emelések szerepe
az ortopéd
cipdkeszitésnel.

Egyensuly
helyreallitasdhoz
tartozekok
kialakitasa.

Ortopédiai cipOkészités
befejezd, ellendrzo,
mindségbiztositasi feladatat.

Minéségiranyitast, |2 0 Mindségiranyitast,
mindségbiztositasi mindségbiztositasi
rendszerek dokumentaciok
bemutatasa. kitoltése, egyént
teladatmegoldas.

A tananyagegység elvirt tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozheni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Projekt feladat: deformalt 1abrol (alaptipusok szerint)
példamagyarazat utan hazidolgozatként modell
ajanlas, kaptafa készités, alapminta szerkesztés,
felsOrész késziteés, aljadsszeszerelés a
dokumentacioban megadott deformalt 1abra. A
munkafolyamatok bemutatasa videdval, a kaptafa, az
alapminta és a kész ortopédiai [abbeli bemutatasa
személyesen szobeli magyarazattal kisérve.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozisihoz

ajanlott irodalmak

Sz6cs Laszlo: Cipdipari szakrajz. Muszaki
Konyvkiadd, Bp., 2005.

Kovats Julianna: Cipéfelsorész-készité technologia
I-H. Miiszaki Konyvkiado, Bp., 1976.

Volgyi Ferenc: Cipész szakmai ismeret 2.
(kiegészitd). Miszaki Koényvkiado, Bp., 1984,

Schmél Ferenc — Valgyt Ferenc: Cipész szakmai
tsmeret 3. Miszaki Konyvkiado, Bp., 1998.
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A tananyagegység megvalositisahoz | A projektfeladat munkafolyamatainak videos
kapesolodo egyéb specialis feltételek bemutatasa, a kaptafa, az alapminta, valamint az
elkészitett cipd személyes bemutatasa.

6.1.3. Uzemvezetés és humineréforras gazdilkodas tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Uzemvezetés és humanerdforras
cazdalkodas tananyagegység
A tananyagegység célja A mesterjeloltnek a tanegység elvégzését kovetden

képesnek kell lennie egy ortopédiai iizem
I¢trehozasara és mikddtetésére. Képesnek kell lennie
szakmai életitjanak, eredményeinek portfolioval
tortend dokumentalasara és bemutatasara.

A tananyagegység Oraszama 15 6ra

Beszamithaté 6raszama:? nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetencidk, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasihoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képesség  [[smeretek Elvart Onallésag és
viselkedésmodok, feleldsség mértéke
attitird

Az ortopédiai labbelik | Alkalmazdi szinten Torekszik a preciz Onallban ellendrzi,
oyartasanak ismeri az ortopédiai  |munkavégzésre és értékeli és

dokumentalasa, illetve |gyartasra, szem el6tt tartja a dokumentalja a

adminisztracios adminisztraciora feliigyelete ala tartozok|tanulék munkajat.

feladatainak vonatkozo hatalyos  |szakmai fejlédését, Feleldsséget vallal a

osszeallitasakor a GDPR|jogszabalyokat és tovabbképzésen vald  kollégik és tanulok

szabalyait alkalmazza és [tisztdban van a tanulok [részvétel ét. ismereteinek
betanitja tanuldinak, szakmai képzési Kapcsolatot tart a folyamatos
kollégainak. Fejleszti  |kdvetelményeivel. képzointézményekkel. [tovabbképzéséért.
sajat-, és kollégai Ismeri a GDPR

szakmai kompetenciait. [szabalyait.

Elkésziti €s fejleszti az  |Alkalmazéi szinten Munkéjat kiemelkedd| Folyamatosan boviti
ujonnan felvett 1smeri a prezentacié  felkésziiltségével a kollégak és a
dolgozdk, 1lletve a készités tartalmi és végzl, példat mutatva |tanulok ismereteit.
dualis képzésében formai munkatarsainak, Szakmai

tanulok oktatasahoz kovetelményeit, tanuloinak. Szakmai  folyoiratokkal,
szilkséges szakmai melyet alkalmanként |konferencidkat, szakma specifikus

* Kontaktorato! eltér munkaforma alkalmazisa esetén, ha az a képzés oraszimaba beszamithatd
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anyagokat. Reészt vesz a
szakmai versenyekre
valo felkeszitésiikben, a

j 1smeretekkel
fejleszt.

bemutatokat latogat,
tapasztalatait atadja
kollegainak és

online feliletek
tanulmanyozasaval
keépezi magat, és

diakok oktatasaban. tanutoinak. munkatarsait,
tanuloit 1s erre
osztdnozi.

Terveket készit és Atfogo ismeretekkel  (Elkotelezett a Betartja és

kidolgozza az ortopédial
tzemek, izemrészek

rendelkezik az
ortopédiai tizemek

kornyezettudatos
ortopediat izemek

felelGsseéget vallal,
hogy a vallalkozasat

létesitésének, mukodtetésere €s mikodése, valamint a |a (mindenkor a
atalakitasanak és 1Iranyitasara zold beruhazasok hatalyos) mitkodeési
mikddésének vonatkozdan. irant. engedélye feltétele
megvalosithatdsagi ¢s birtokaban

terveit. vezell.

Szakmai tapasztalatait, | Ismeri a portfolio A portfoho A portfdliot
referencia munkéit jelentGségét az egyéni [készitésekor innovativ |6nalldan, kreativ
dokumentalja, digitalis |tanulasi Gt megoldasok modon késziti el és a
eszk0zok segitségével |dokumentalasaban alkalmazasaval szakmai rendezvény

portfoliot készit, melyet
kiallitasokon és szakmai
rendezvényeken
bemutat.

Ismeri a portfélioval
szemben tamasztott
tartalmi és formai
kovetelményeket.
Tudatéban van a
szakmai
rendezvényeken vald
megjelenés, részvétel
fontossaganak és
felismeri annak
jelentdségét.

szakszerll, igényes
munkat végez.
Folyamatosan fejleszti
eldadasi technikajat,
modjat.

céljanak megfeleld
modon €s forméaban
mutatja be.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését hiztositod tanitasi-tanulasi ut

14
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A tananyagegység

tematikai egységei

A tematikai egység
tartalmi elemel

A tematikai
egység
javasolt
elméleti
oraszama

A
tematikai
egység
javasolt
gyakoriati
6raszama

A tematikai egység
munkaformai és
modszerei

sajat szakmai életat
menedzselése,
portfolickészités.

Ortopédiai cipész [Egészségtigyi szolgaltatas |5 l A jogszabalyok kozos
uizem mukodesére (folytatasanak személyi és ertelmezése €s
és a hozza kapcsolt|targyi feltételer. megbeszélése,
egészségligyl netjogtar hasznalata,
ellatasra vonatkozd jogszabalyok
hatalyos vonatkozoé részeinek
jogszabalyok. egyéni feldolgozasa
otthon, majd a
konzultacion kozos
megbeszélése.
Ortopediail Gzem, |Ortopédiai iizem 5 0 Dokumentacio
lizemrészek tervezéshez és attekintése,
létesitésének, mukodtetéshez értelmezése, majd
atalakitdsanak és tkapcsolddo engedélyezési tervdokumentaciova
mikodtetésének  |eljarasok, szakmai alakitasa.
szakmai feladatai. |feladatok ismertetése.
Humanerdforras  [Sajat dolgozok képzése, 14 0 A portfdlio tartalmi
gazdalkodas tanulOképzés, valamint a kovetelményeinek és

felépitésének
ismertetése,
portfoliokészités és
bemutatas.

A tananyagegység

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

elvirt tanulasi

Ortopédiat Gizem tervezésére vonatkozo
dokumentacid készitése, illetve portfoliokészités.

A tananyagegység

eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

elvart tanulasi

2006. evi XCVIIL torvény a biztonsagos és
gazdasagos gyogyszer- és gyogyaszatisegédeszkoz-
ellatas, valamint a gyogyszerforgalmazas altalanos
szabalyairol

14/2007. (111. 14.) EiM rendelet a gyogyaszati
segédeszkzok tarsadalombiztositasi tamogatasba
torténd befogadasardl, tamogatassal torténd




rendeléserdt, torgalmazasarol, javitasarol és
kétesdnzeserol

4/2009 (111 17y EuM rendelet az orvostechnikai
eszkozokrdl

64/2011. (XI1. 29.) NEFMI rendelet az orvosok,
fogorvosok, gyogyszerészek és az egészsegligyt
felsofoku szakiranyua szakképesitéssel rendelkezdk
folyamatos tovabbképzésérol

45172017 (X11. 27.) Korm. rendelet a gydgyaszati
segédeszkozok tarsadalombiztositasi tamogatasba
vald befogadasanak, valamint a tamogatas
megvaltoztatasanak szabalyairdl

MDR EU Parlament és Tanacs 2017/745 rendelet
GDPR EU Parlament és Tanacs 2016/679 rendelet

Falus Ivan — Kimmel Magdolna: A portfolio,

Gondolat Kiadoi Kor, Bp., 2009.

A tananyagegység megvaldsitasihoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

A tananyagegység kovetelményeinek a teljesitéséhez
elengedhetetlen a Vallalkozasvezetés és a
Pedagogiai Modszertan tananyagegységben tanultak
integralasa a szakmat kovetelményekkel.

7. Pedagogiai modszertan képzés szerkezete
7.1.  Oroklédés — Fejlodés — Fejlesztés: a pedagégia hattere és lényege

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Oroklbdés - Fejlodés — Fejlesztés: A pedagogia
hattere €s lényege

A tananyagegység célja

A mesterjelolt szerezzen ismereteket a szakmai
oktatas ¢s nevelés maodjairol, koncepciodirdl, a
személyiséget befolyasolo t€nyezOkrdl. Ismereteket
szerez tovabba a csaladrol mint elsddleges
szocializacios szintérrdl, a szocializacid tovabbi
szintereirdl, a szocialis tanulasrol.

A tananyagegység oraszima

3 0ra

Beszamithato 6raszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzijirul

* Kontaktoratol eliérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszimaba beszamithatd
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Autondomia-

Képesség Tudds Attitid felel§sség

A tanulok pozitiv
. . tevekenyseégét
. .. , Ismeri az alapvetd o .
Oktatdr munkaja soran . el6segito nevelési
nevelési

alkalmazza a nevelési- , Munkéja soran modszerek
metodusokat, meg -

oktatasi . , . adekvat nevelési alkalmazasat
tudja hatérozni, hog o e L
folyamatokban atttiidot keépvisel a | képvisel,
. egyes helyzetekben , C y .
megtanuit nevelési tanulok optimalis felelosséget vallal a

melyik nevelés

modszereket, ) , fejlodése erdekéeben. | tanuldl megfeleld
S modszer alkalmazasa Y
eljarasokat. 2 lecoptimalisabb neveléséért a
S0P ' szakmai oktatas
soran,
Beazonositja a
Gvakorlati helvként gyakorlati oktatas A diakjar oktatasa
eUy Sttmike dig 2 pozitiv kimenetelét soran szem elott
d?gkok iskoldival akadalyozo tartja érdekeit, Feleldsséget vallal
szilleivel. eavéb ’ tényezdket és tanulmanyaik az
< itékkél :)(giék meghatarozza a sikeres befejezése egylttmukodésért,
mfr feleld tanulmanvi lehetséges segitd érdekében annak feltételeit
°8 Y eszkozoket, a didkot | figyelembe veszi biztositja.
eldmenetele . p =T
érdekeben korbe vevo erosségeiket,
' erdforrasok gyengeségeiket.
bevonasaval.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztositd tanitasi-tanuldsi Gt

A A
tika o
A tema': "1 tematikai
A tematikai egység cEyseg egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . . L
. . tartalmi elemei . javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti . [
, . gyakorlati munkaformai
oraszima > .
Oraszama
Szakmai oktatas és | Normativ és - eldadas
nevelés értékrelativista - magyarézat
nevelési koncepcidk, 0.5 I - megbeszélés
nevelés €s fejlesztési
celok. - kooperativ
csoportmunka
- egyéni és csoportos
feladatmegoldas
A személyiség Biologiai  oroklodes, - elGadas
fejlodését korai évek- _minta” - magyarazat
befolyasold tényezdk | oroklodése, a - megbeszélés
tarsadalomba
illeszkedés, a - kooperativ
szocializacid, a csalad 0.5 1 csoportmunka
szerepe, szocializacid - egyéni €s csoportos
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szocialis
kultOra

személyiseég
feflodesben,

ismeretek.

fejlodeslélektani

tovabbi  szinterei, a teladatmegoldas
tanulas,
szerepe,
nevelés szerepe a

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulisi
folyamat kdzbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

onértekeles bekapesolasa a tanulasi folyamatba.

Formativ  értekelés: a  megtanult  ismeretek
alkalmazasanak megfigyelése a gyakorlati feladatok
megoldasa soran, értckeles tekintetében konstruktiv
visszajelzés a  résztvevd  szamdra.  Emellett

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek feldolgozasiahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi kepzés 2019.

A tananyagegység megvalésitasihoz
kapesolodo egyéb speciilis feltételek

7.2. Kapcsolédas oOnmagunkkal és masokkal, szocidlpszicholégiai
alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kapcsolodas onmagunkkal €s masokkal,
szocialpszichologiai alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjelolt  ismerje meg a  kulénbozd
intelligencidkat, kiemelten az érzelmi intelligenciat,
az érzelmi intelligencia tertleteit.  Szerezzen
ismeretet ,,Enkép” elméletekrdl, ismerje meg az
dnismeret elméleti alapjait, illetve gyakorlati
feladatok mentén fejlédion is az Onismerete. A
mesterjelolt  képes legyen masok érzéseinek
felismeréesére, empatias készsége, tarsas
egyiuttmikodése fejlddjon és képes legyen a
megtanult ismereteket és készségeket alkalmazni az
oktatas folyamataban.

A tananyagegység éraszama

8 ora

Beszamithat6 orasziama:®

nem relevans

A képzés sorin megszerezheté kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

¢ Kontaktoratol eliérd munkaforma alkalinazdsa escién, ha az a képzés draszimaba beszamithatd
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Autonémia-
felel6sség

Képesség Tudas Attitiad

Felismert az egyéni,

Képes 4 masik | tarsadalmi, kulturalis | Figyelemmel kiséri | Erté figyelemmel
helyzetének  atérzése. | €5 generacios a masik ember hangolodik ra a
Empatias  képességét | kulonbsegeket. fizikal és pszichés masik tél kozlésére.

Kapcsolataiban
alkalmazni tudja a
megertes €s az

allapotvaltozasat. A
mastk fél aktualis
allapota felé nyitott,

A helyzethez
alkalmazkodva
gyakorolja a masik

alkalmazza a diakjaival
vald  oktatdr  munka
soran.

egylittmikodeés arra erzékenyen allaspontjanak
kommunikactos reagal. megertését.
formait.

Beazonositja a
gyakorlati oktatis
pozitiv kimenetelét
akadalyozo

A diakjai oktatasa
soran szem elott
tartja érdekeit,

Gyakorlati helyként
egyittmikodik a

diakok iskolaival, Feleldsséget vallal

o ) tenyezdket és tanulmanyaik az
szileivel, egyéb . . o NP
o s meghatarozza a stkeres befejezése egyuttmilkodésért,
segitokkel a diak , p , . o
lehetséges segitd erdekében annak feltételeit

megfeleld tanulmanyi

eszkozoket, a diakot | figyelembe veszi biztositja.

eldmenetele - ] .

. , korbe vevd erossegeiket,

erdekében. Py e
eroforrasok gyengesegeiket.
bevonasaval.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanuldsi Gt

A
A tematikai N
. tematikai
T . egység . - .
. A tematikai egység . egység A tematikai egység
A tananyagegység . . Javasolt . . i
o .o tartalmi elemei o, Javasolt modszerei és
tematikai egységei elmeleti . .
. . gyakorlati munkaformai
Oraszama : .
oraszama
Az érzelmi Intelligencia, - eldadas
intelligencia és az intelligenciak, az 0,2 0,5 - magyarazat
intelligenciateriletek | érzelmi intelligencia
¢és az érzelmek - kooperativ
bioldgiaja. csoportmunka
Viszonyunk Onmagunk és masok - eladas
onmagunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbeszélés
Oke kerete, dnismeret,
Onmagunk iranti 0,4 2 - kooperativ
tudatossag, , érzelmi- csoportmunka
hegy”, Onismeret és - egyeni €s csoportos
Onszabalyozas feladatmegoldas
megjelenése az
oktatas folyamataban.
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Viszonyunk Masok érzéseinek - eldadas
masokkal felismeréese, az - magyarazat
empatia, tarsas 0.8 2.5 - megbeszélés
egyuttmikodes
készséget és - kooperativ
megjelenésik a csoportmunka
szakmar oktatas - egyéni és csoportos
folyamataban. feladatmegoldas
A serdilok és az Serdildkor biologiai - eldadas
érzelmi intelligencia | jellemzd,
idegrendszer 0.3 0.5 - kooperativ
atalakulasa tinédzser csoportmunka
korban, érzelmi
intelligencia fejlodese.
Az érzelmileg Carl R. Rogers 0,3 0.5 - eldadas
intelligens oktatod elmélete a jo
oktatdrol, - kooperativ
csoportmunka

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kiozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazéasanak megfigyelése
a gyakorlati feladatok megoldasa soran, a tanulasi
eredmények tovabbi mérése a képzésben résztvevé
altal tartott kiselOadas és feladatlap megoldasa

modszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ
értekelést alkalmazunk, konstruktiv visszajelzés a
résztvevo szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanuldsi Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
eredményeinek feldolgozasihoz gyakorlati oktator képzés 2019.
ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvaldsitasahoz | -
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

7.3. Pedagdgia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban

tananyagegység
A tananyagegység megnevezése Pedagogta alkalmazasa a gyakorlati  képzés
folyamatéban
A tananyagegység célja A mesterjeloltek 1smerjék meg az oktatas
folyamatat, szerkezeti elemeit, az

informacidfeldolgozas elemeit, a motivaciot.
Szerezzenek ismereteket a pedagogiar értékelés
modszereirdl, adaptiv gyakorlatszervezésrél. A
mesterjeloltek szerezzenek tudast a szakképzés
folyamataban a szakmaszocializacio folyamatarol és
a szervezeti kulturarol. Ismerjék meg a kompetencia
tipusait, tudjak értelmezni az SNI fogalmat, ismerjék
meg az SNI-s tanulokra vonatkozé oktatasi é€s vizsga
feltételeket.
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A tananyagegység 6raszima

3 6ra

Beszamithato 6raszama:’

nem relevans

A képzés sorin megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitisihoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

. . e g2 .o Autonémia-
Képesség T'udas Attitiid Lorom
felelosség
A
e . tarsintézmeényekkel
Egytttmikodik a A hatckony . y
A C e ) . vald
tarsintézményekkel Ismeri a didkok gyakorlati tudas TIEY
; ) T ol egyuttmitkodése
(1skola) a tanulok elméleti tudasbazisat, | atadasa e
e o . soran ranyitja a
elméleti annak felépitését a vonatkozasaban
L . . - . gyakorlat
tanulmanyathoz gyakorlat fokuszalt | figyelembe veszi a .
. : , = oo folyamatanak
illeszkedd gyakorlat megszervezése diakok elméleti e
; . . g megszervezését, €s
megszervezeése érdekében. tudasat, annak g
érdekében szintjeit az ahhoz szilkséges
' ' munkafeltételeket
biztositja.
. ) _ Elfogado a téle
Fehsme{n az SNIjS gondolkodasban, Az eltérd
vagy mas pszichés | yvigelkedésben, viselkedés-és
A mesterellt feileszti problémaval kizdd | mentalitasban gondolkodasmaod
1 SNLs vy boriofgs | LnulGkat, ismeri az | 516nbozg elfogadasaval végzi
roblémévaﬁc[? 248 egyéni banasmodbol | emperekkel oktatoi feladatait,
[toanulékat o7 afio’dg pedagrograi szemben, az egyéni banasmodot
oktatomunkaia sordn kihivasokat és azok | okratémunkaja igényld tanuloi
J ' mego”ld’asa- soran figyelembe fejlodése érdekében
lehetbségeit. veszi az egyéni minden feltételt

banasmod
kdvetelményei.

biztosit.

Ellenérzési és
értekelési
xompetencidjan beliil
alakit ki pozitiv,
megerdsitd értékeleést a
tanuléi
tevékenységrol.

Ismeri a pedagogiai
ellendrzés és
értékelés
legfontosabb
modjait, eszkozeit, és
képes alkalmazni
ezeket az
oktatomunkaja soran.

Torekszik a
szummativ mellett a
formativ értékelési
mad elényben
részesitésére.

A tanulok hatékony
ismeretelsajatitasa
érdekében
visszajelzéseivel
motivalja és
tamogatja didkjait a
jobb eredmény
elérése érdekében.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanuldsi ot

7 Kontaktoratol ehérs munkaforma atkalmazasa esetér. ha az a képz¢s Oraszamaba beszamithatd
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tem;\tikai A tema'tikai
. A tematikai egység tartalmi egység CBYSCE A tematikai
A tananyagegység . . javasolt . .
tematikai egységei clemei ‘]R\’ﬂ'SOH‘ gyakorlati CEYSCR modszer,e_;
‘ ’elmel’eu ornszama ¢s munkaform:i
oraszima
Az oktatas és Az oktatas folyamat ¢s szerkezeti - eldadas
gyakorlati képzés elemei, a tanulas folyamata, - magyarazat
elvei és folyamata megerQsites €s értékelés, 0,2 0,5
motivacid €s motivalas, adaptiv - egyeni €s
gyakorlatszervezés. csoportos
feladatmegoldas
Szakmaszocializacid | Szakmaszocializacio folyamata, a - eléadas
és szervezeti kultura | szervezet kultara. - magyarazat
a szakképzés 0,4 0,5
folyamataban - egyéni és
csoportos
feladatmegoldas
Kompetenciak A kompetencia fogalma, altalanos 0,2 0,5 - eldadas
jellemzdi, a kompetenciak tipusai. - magyarazat
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldas
Sajatos nevelési SNI fogalom értelmezése, SNI 0,2 0,5 - elGadas
igényll tanulok a tanuiok a szakképzésben. - magyarazat
szakképzésben
- egyéni és
CSOportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlat feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara,
onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatdi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapesolodo egyéb speciilis feltételek
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7.4, Szakmai gyakerlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek 1smerjck meg szakmai gyakorlati
képzes elveit, a gyakorlat vezetd és a tanulo
szerepeét. Szerezzenek tudast a korai iskolaelhagyés
okairol,  jellemzoirél. Ismerjék meg a
gyakorlatvezetdi tevekenyég tervezésének menetét,
a gyakorlatvezet® modell szerepét. A mesterjelditek
ismerjek meg a ,,Pygmalion-effektus” jellemzéit, az
alapvetd nevelési modszereket.

A tananyagegység oraszama

4 ora

Beszamithato 6raszama:®

nem relevians

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasihoz a tananyagegység érdemben hozzijirul

Képesség

Tudas

Attitud

Autonémia-felelosség

Egyuttmikodik a
tarsintézményekkel
(iskola) a tanulok
elméleti
tanulmanyathoz

Ismeri a diakok
elméleti
tudasbazisat,
annak fel¢pitését
a gyakorlat

A hatékony
gyakorlati tudas
atadasa
vonatkozasaban
figyelembe veszi a

A tarsintézményekkel
valo egylittmiikodése
soran iranyitja a
gyakorlat
folyamatanak

megtanult nevelési

hatdrozni, hogy

tejlodése érdekében.

alkalmazasat

illeszkedd gyakortat fokuszalt diakok elméleti megszervezesét, és az
megszervezése megszervezése tudasat, annak ahhoz sziikséges
érdekében. érdekében. szintjeit. munkafeltételeket
biztositja.
A mesterjeldlt Ismer:’a- ) Munkéja soran szem | Az oktatasi folyamat
szignifikansan pedaggglgi elott tartja a soran doéntéseket hoz a
alkalmazza a szakmai | (eTVeZES €5 tervezési folyamat tervezett feladatok
gyakorlat SZEIVEZES soran kijeldlt elvégezhetdségével
megtervezésének lggf’on.tosabb teladatokat, de az kapcsolatban.
folyamatarol Iépéseit, , oktatasi célok Folyamatos
megtanult ismereteit folyamatat, elérése érdekében dnellendrzés és
az oktatdi munkédjaba. | elveit. rugalmasan onreflexio altal
valtoztatja azokat. valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszkozokon, ha a
helyzet ugy kivanja.
Oktator munkaja soran | Ismeri az Munkéja soran A tanulok pozitiv
alkalmazza a nevelési- | alapvetd nevelési | adekvat nevelési tevekenységét
oktatasi metodusokat, attitidot keépvisel a | elésegits nevelési
folyamatokban megtudja tanuldk optimalis modszerek

# Kontaktoratdl eltéré munkaforina alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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modszereket,
eljarasokat.

egyes
helyzetekben
melyik nevelés
modszer
alkalmazasa a
legoptimalisabb.

kepvisels, feleldsseget
vallal, a tanuldi

megteleld nevelésért a
szakmai oktatés soran.

Oktatédr munkdjaban a
dokumentacids
feladatait,
adminisztracios
kotelezettségének
megfeleléen, pontosan
késziti el.

A mesterjelolt
ismeri a ra
vonatkozo
dokumentacios
feladatokat, azok
elkészitésének
idokereteit,
meghatarozoit.

A gyakoriati oktato
szakmal munkaja
mellett Gnmagara
nézve kotelezdnek
tartja az
admimsztracio
pontos tervezeset €s
vezeteset is.

A gyakorlat oktatd
vezetl a szitkséges
dokumentaciokat, az
adminisztracios
teladatok pontos
elvégzéséért
felelosséget vallal.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi Gt

tem:?tikai A temafikai
_ . . . egység " .
, A tematikai egység tartalmi egyseg . A tematikai
A tananyagegység i . . 1t javasolt . sd .
tematikai egységei elemei javasolt ayakorlati egység modszerei
elméleti 4 . és munkaformai
oraszama oraszama
Szakmai gyakorlati | A szakmai gyakorlat - elbadas
képzés elvei és meghatarozasa, a szakmai - magyarazat
folyamata gyakorlat rendszere, funkcioi az 0,2 1
intézmény és a munkaeropiac - egyéni és
kapcsolataban, a gyakorlati képzés CSOportos
elvei és folyamata, a feladatmegoldas
gyakorlatvezetd ¢€s a tanuld
szerepe a gyakorlat folyamataban,
a korai iskolaelhagyas definicidja,
okai.
A gyakorlatvezetoi A gyakorlatvezetoi tevékenység - eldadas
tevékenység tervezése, a dokumentacio - magyarazat
tervezése, a jelentdsége a gyakorlattervezes 0,3 1
tevékenységhez folyamataban, a gyakorlatvezetdi - kooperativ
tartozd képességek. | teveékenységhez szitkséges csoport munka
képességek. - egyént €s
csoportos
feladatmegoldas
A gyakorlatvezetd A gyakorlatvezetd modellszerepe, 0,5 I - eléadas
nevelési stilusa személyisége, ,,Pygmalion- - magyarazat
modszerel effektus”, alapvetd nevelési
modszerek, nevelési mddszerek - kooperativ
tipusai. csoportmunka
- egyéni €s
CSOPOrtos
feladatmegoldas
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A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megligyelése a gyakoriati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ ériékelés,
konstruktiv visszajelzes a résztvevo szamara,
onreflexio,

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
eyakorlati oktatol képzés 2019,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitisi-tanulisi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozisahoz
| ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvalésitasihoz | -
kapcsolddo egyéb specialis feltételek

7.5. Kommunikacios alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Kommuntkacios alapismeretek

A tananyagegység célja A mesterjefoltek ismerjék meg az érzelmileg
mtelligens kommunikacio jellemzoit, szereplbit,
érdekeket és pozicidkat a szakmai gyakorlat
folyamataban. Szerezzenek ismereteket a gordoni
hatékony, erdszakmentes kommunikacid
modszertanarol, tudjak alkalmazni az érté figyelem
metodikajat.  Képesek legyenek  hatékonyan

kommunikalni a gyakorlati oktatas folyamat soran.

4 ora
nem relevans

A tananyagegység oraszama
Beszamithaté éraszama:’

A képzés soran megszerezhetéd kompetencidk, tanulisi eredmények, amelyek
Kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

interakciok soran.

helyzethez i1l
alkalmazasara.

Képesség Tudas Attitiid Autonémia-felelGsség
A gyakorlati Ismert az Az egyiittmiOkodést szem | Tarsas kapesolataiban
oktatomunkajaban | egyittmiakods elott tartva érintkezik betartja az
egyuttmikodo kommunikacio kollegaival és tanuldival. | egyittmikédéd
kommunikaciot alapvetd Nyitott, pozitiv kommunikacio
alkalmaz a szabalyszer(iségel | érzelmekkel teli szabalyait, korlatozo,
szocidlis t, és képes annak | interakciot képvisel. agressziv vagy

kommunikacids
gatakkal teh
kommunikaciot kel

Képes a nyitott,

Erti és azonositja

Az oktatol munka soran

Gyakorlati oktatdként

pozitiv, anem megfeleld | szem el6tt tartja masok feleldsséget vallal a
odafordul o, kommunikacios kommunikacios stilusat, | kommunikacidjaért,
masok helyzeteteket, tanulot szamara korrigalja sajat vagy
szitkségleteire kivalasztja az példaértekiien képviseli a | masok hibas
reagalo odailld, adekvat nyitott, pozitiv helyzetfelismerését.
kommunikaciora. | kommunikacios kommunikacids stilust.

stratégiat.

? Kontaktéritol eltéré munkaforma alkalmazisa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztositd tanitisi-tanulasi it

A N
| A tematikai
tematikai .
oo , . , egység -
, A tematikai egység tartalmi egyseg . A tematikai
A tananyagegyseég . . Javasolt . , .
tematikni eevoéoel elemei javasolt akorlati | CEYSEE modszerei
‘ gysege elméleti gyakors és munkaformai
, . éraszima
oraszama
Erzelmileg A kommunikacio szereploi a - eldadas
intelligens szakmai gyakorlatvégzesen. - magyarazat
kommunikacio A hatékony kommunikacid 1 3 - tanuldn kiseldadas
médszertana Gordon szerint. Az - szemléltetés
ért6 figyelem eszkozei, - projektmodszer

- kooperativ tanulas

- egyém €s
CSOPOTtos

teladatmegoldas

A tananyagegység elvirt tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kdzbeni mérésére és
értékelésére vonatkozd javaslatok

A megtanuit ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanulast eredmeények tovabbi mérése a
kepzésben résztvevd altal tartott kiselbadas és
feladatiap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szaméra, onreflexid.

A tananyagegység elvirt tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla —~ Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatd képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitisahoz
kapcselodd egyéb specidlis feltételek

7.6.

Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Konfliktusok és kezelésiik

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a konfliktusok
alapjait, a konfliktusokra adott testi reakciokat, a
konfliktusokhoz  vale  hozzaallass  modokat,
konfliktuskezel® stratégidkat. Tovabbi cél, hogy a
mesterjeloltek legyenek képesek a konfliktusok
felismerésére és adekvat kezelésére oktatas
folyamataban.

A tananyagegység éraszama

4 ora

Beszamithaté 6raszama:'?

nem relevans

18 Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazisa esetén, ha az a képzés draszamadba beszamithmo
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A képzés sorin megszerezheté kompetencidk, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzajarui

. . . o Autondmia-
Képesség Tudas Attitiid ! o
feleldsség
Ismeri az
eroszakmentes
kommunikacio Torekszik a . .
L N konfliktuskezelés
eszkoztarat, és ennek fennallo probléma N
N , : kiilonbozo
segitsegevel képes a sokoldalu \ e
. . . g strategiainak
Erészakmentes és konfliktushelyzetben megkozelitésére, a | . =
. AN N ismeretében
konstruktiv konstruktiv, épitd kilonbozo képesséaeiher
konfliktusmegoldasokat | médon reagalni. perspektivak méiten :
alkalmaz a Felismert, hogy az megismerésére, és .
. . L legmegfeleldbb
munkatevékenysége adott szituacioban a helyzetnek madon
soran., milyen tipusa megfeleld iy s
. . . .. .| kommunikal, és
konfliktuskezelési kommunikacios- és N
el . L erre 0sztonzi
strategiat erdemes viselkedésmod - .
Iy o . tanuiobit, kollegait
alkalmazni, és kivalasztasara. s
képességeihez mérten '
hasznalja is azokat.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi at

A I
tematikai A tema’t;kal
. A tematikai egység tartalmi egység ayseg A tematikai
A tananyagegység I . . 1t javasolt , 2d .
tematikai egységei elemel Javasom gyakorlati €8yseg modszerel
eiméleti A . ¢s munkaformii
. . oraszama
oraszama
Konfliktuskezelési A konfliktusokra torténd testi - el6adas
technikak reakciok. Amiért haragszunk: a - magyarazat
konfliktusok alapjai. A 1 3 - tanuloi kiseldadas
konfliktusokhoz valo - szemléltetés
hozzaallasunk, konfliktusmegoldé - projektmodszer
technikak.
- kooperativ tanulas
- egyéni és
CSOportos
teladatmegoldas
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A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozd javaslatek

A megtanult ismeretek alkalmazdsanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soram, a tanulast eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd altal tartott kiseldadas és
feladatlap megoldasa modszerekkel.  Ertékelés
tekintetében konstruktiv visszajelzés a résztvevd
szamara, onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek feldolgozisihoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatol kepzeés 2019,

A tananyagegység megvalositisahoz
kapesolddo egyéb specidlis feltételek

7.7. Generaciok kora tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Generaciok kora

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a generacidkat, a
generaciok jellemzit, kiemelten a Z-generaciora.
Tovabb: cél, hogy a mesterjeldltek vajjanak
érzékenyebbe a Z-generaciot énnté  jellemzok
vonatkozasaban, ¢€s a megtanultakat tudjak
alkalmaznia gyakorlati oktatdi munka soran.

A tananyagegység oraszama

6 ora

Beszamithato éraszama:!!

nem relevans

A képzés sorin megszerezhetd kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasihoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid

Autondmia-
felelosség

ismereteit a

Megérti a generacios
killénbségeket, azok
jellemzdit, és a

e s XeNeracios .
Alkalmazza a diakjai genieracios A generacios
R . . killonbozosegeket, | .
generaciokrol beilleszkedésének . o ismeretek
. . by i ¢s megbecsiili a . . P
megtanult ismereteit az | eldsegitése > birtokaban iranyitja
\ .. . . . .| generacios . .
oktatdmunkaja soran. érdekében bemutatja | w1y 21 - 11+ | az oktatol munkat.
L jellemzokbdl adodo
munkatarsainak e
erdforrasokat.

gyakorlat soran.

Elfogadja a

Alkalmazza a Z-

Ismeri a generacios | Igénye van ra, hogy | A gyakorlati

(oo kiillonbségekbdl : : : Ai
generaciérél megtanult NN MEeZertse mas oktfttomun}izq?l
o . adodo pedagogiai generaciok soran felleldséget
tuddsat a tanuldi kihivasokat & K . L ’ )
motivalisa sordn thivasoxat es azo sajatossagait, €s vallal a tanulok
' megoldasi viselkedési hatékony

¥ Kontaktgratol eliérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés oraszimaba beszdmithatd

28



lehetGséget, Motivaciolt és motivaciojanak

felismeri a megfeleld | lehetdség szerint biztositasa
Motivacios figyelembe vegye érdekében.
modszereket. azokat az oktatoi

munkaja soran.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulisi it

A .
oo | A atika
tematikai temq,' !
b . . . egység _
. A tematikai egység tartalmi egyseg . A tematikai
A tananyagegység . . javasoit . . .
tematikai egvsége: elemei javasolt akorlati | €2YS€E moédszerel
‘ BYstg elméleti gyarorh és munkaformai
, . oraszama
oraszama
A generaciok kora A generaciok (Epitdk, Babyboom, - elbadas
X, Y, Z, Alfa) jellemzoi. - magyarazat
| 5 - tanuléi kiseldadas
- szemléltetés
- projektmodszer
- kooperativ tanulas
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak
eredményeinek tanitisi-tanulasi megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldésa
folyamat kozbeni mérésére és soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése tanuloi
értékelésére vonatkozd javaslatok kiseldadas és feladatlap megoldasa modszerekkel.

Ertékelés  tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv  visszajelzés a résztvevd szamara,

onreflexio. ,
A tananyagegység elvart tanulisi Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
eredményeinek feldolgozasahoz gyakorlati oktator képzés 2019.
ajanlott irodalmak
A tananyagegység megvalositisihoz -
kapcsolodo egyéb speciilis feltételek
29



7.8.  Kamarai adminisztraciés ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése | Kamarai adminisziracios ismeretek

A tananyagegység célja A mesterjeloltek 1smerjék meg a szakképzés
struktarajat,  fogalmait, valamint a  dualis
kepzéhellye  valas  lépéseit  és  feltételeit.

Szerezzenek i1smereteket a tanulok €s a képzésben

reszt vevOo szemelyek szakiranylt oktatasanak
teltételeirdl, toglalkoztatasukkal Osszefiiggd

jogokrol és kotelezettségekrdl. Tovabbi cél, hogy a
jogszabalyban foglaltaknak megfelelden vezessék és

adminisztraljak a szakképzési dokumentumokat.

A tananyagegység éraszama

$ ora

Beszamithaté éraszama:'?

nem relevans

A képzés soran megszerezhetdé kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitad

Autonomia-
felelosség

Oktatdr munkaja sordn
integralja a szakképzes
alapfogalmait €s elveit,

Ismer a szakképzés
struktarajat és a
képzes folytatasahoz
szitkséges kotelezben

Munkdja soran
képviseli a
szakképzés elveit,
€s megvaldsitja az

FelelOsséget vallal
a képzés soran a
szakképzés
alapelveinek

alkalmazando oktatas képzési betartasara €s
dokumentumokat. kovetelményeknek | betartatasara.
megfeleld
iebonyolitasat.
Ertelmezi és Ismeri a dualis Munkaja soran Betartja és
megvalositja a dualis | képzdhellyé valas szem elott tartja a betartatja az
képzdhellyé valas folyamatat a dualis képzohelyre | elbirasokat,

lépéseit és jogszabalyl | személyi és targyi vonatkozo korrigalja sajat,
elbirasait. feltételekre eldirasokat, vagy masok hibait.
vonatkozo
kovetelményeket,

A gyakorlatban
alkalmazza a tanulo és

[smeri a szakiranyu
oktatasban a jogok ¢s

Elkotelezett a

Feleldsseget vallal
a szakiranyu

. , " kotelezettségek jogszabalyok ) .
képzésben részt vevo chsegek | josszabay oktatas soran a
. S fogalmat, a tanuld €s | maradéktalan . .
személy szakiranyu o . . . o jogok ¢és
o .. | képzésben részt vevd | megismerése és - .
oktatasanak feltételeit . - ) . kotelezettségek
e személy szakiranyt | megismertetése N
érintd jogi . . betartasara és
) oktatasanak irant. -
alapismereteket. oy betartatasara.
feltételeit;
Vezeti a tanulok és Ismeri a szakiranyu | Rendszeresen Felelosseget vallal

képzésben részt vevd

oktatas soran

nyomon kdveti a

a dokumentaciok

12 Kontaktordtol eltérd munkaforma atkalmazasa esetén, ha az a képzés draszimaba beszamithatd
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személyek szakiranyu
oktatasaval
kapcsolatos kotelezd
taniigy1 €s egyeb
dokumentumokat.

alkalmazando
dokumentaciok
tartalmat, a
kitoltésére vonatkozo
szabalyokat.

tanulon es
kepzesben reszt
vevd személyi
jelenlétet, a
dokumentaciok
szabalyszerii

vezetéséért,
tartalmaert és
hatariddre torténd
teljesitéseert.

vezetéset.
Napra készen vezeti és | Ismeri €s alkalmazza | Rendszeresen FelelGsseget villal
adminisztralja a a szakképzési nyomon koveti a a szakkeépzési
szakkeépzést munkaszerzodéssel szakképzési munkaszerzodés
munkaszerzédes kapcsolatos tartalmi | munkaszerzodés gondozasaért.
folyamatat, kovetelményeket €s | tartalmi
sziineteltetéseét, jogszabalyi megfeleltetéseét,
megszingéset, eldirasokat. felulvizsgalja és
megszintetéseét. aktualizalja az

adatokat.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztositd tanitisi-tanulasi ut

o A
Atematikal | o tikai
A tematikai egység ceyses egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt . . it
o . tartalmi elemei g javasolt modszerei és
tematikai egysegei elméleti . ..
. . gyakorlati munkaformai
oraszama ; .
oraszama
A szakiranyn Az iranyadé 2 0 - elodadas
oktatast befolyasolo | jogszabélyok €s - magyarazat
jogszabalyi hattér. alapfogalmak. A - megbeszélés
szakképzés strukturaja,
alapfogalmai és
alapelvei.
A dualis képzohellyé | A szakiranyu oktatas 2 0 - eléadas
valas 1épései, tanulé | folyamata, - magyarézat
és képZéSben részt megkezdésének - mengSZé}éS
vev szemely feltételei
f‘ogllalko'ztatasanak Nyilvantartasba véteh
feltételei. "y , .
eljards ¢és  hatosagi
ellenérzés folyamatai
és vizsgalt
dokumentumai.
A szakképzeési A szakképzési 2 0 - eldadas
munkaszerzddes munkaszerzodés - magyarazat
szakképzést szakképzési - megbeszélés
eldszerzodes eloszerzodés
funkcioja, tartalmi megkotésének
kritériumok. feltételet. Tartalmi




elvarasok, jogok €s

kotelezettsegek. o
A tanuldi és A szakképzési | 0 - eldadas
képzésben részt munkaszerz&dés - magyarazat
vevd szemeélyi bér és | keretében - megbeszeles

egyeh juttatasok és
3zZ0K
dokumentaldsa.

foglalkoztatott tanuld
és képzésben részt
vevd személy bére és
egyéb juttatasai. A
szabadsdg kiadas,
valamint a munka- és
pthendidé szabilyai,
dokumentéldsa ésa
hidnyzas kezelése.

A szakképzési
munkaszerz&dés
kezelése,
adminisztraldsa.

A szakképzési
munkaszerzédeés
sziineteltetése,
megszinése és
felmonddsanak
lehetbségel.

- eldadas
- magyarazat
- megbeszélés

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulisi folyamat
kézbeni mérésére és értékelésére vonatkozo

javaslatok

Tematikai egységenkénti osszegzo, ellenérzd
kérdesek alkalmazisa. Formativ értékelés.

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek feldolgozisahoz ajanlott

irodalmak

A tananyagegység megvaldsitisiahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

93]
I




8. A vallalkozasvezetés képzési szerkezete

8.1. Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezese

Jogi ismeretek

A tananyagegység célja

A jogi ismeretek tananyag egység célja, hogy
naprakész ismeretek elsajatitasaval a mesterjeloltek a
vallalkozasok  sikeres  vezetéséhez  sziikséges
alapvetd jogi 1smereteket birtokaban képesek
legyenek a jogkdvetkezményekkel jaro dontéseket
megfelelden eldkésziteni €s megalapozott dontéseket
hozni. C¢l, hogy a jeloltek a hatalyos jogrendszerre
vonatkozd  ismereteiket  legyenek  képesek a
gyakorlatban  megfelelden alkalmazm, tovabba
legyenek tisztaban azzal, mikor kell magasabb szint(i

jogi szakértelmet a dontéseikhez bevonniuk.

A tananyagegység draszama

12 ora

Beszamithato oraszama:'?

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autonémia-
felelosség
Ellatja a Ismeri az egyes vallalkozasi | Belagaa Szakmai segitség
vallalkozas formak kozottt kilonbséget, | vallalkozés 1génybevételével
alapitasaval, azok alapitasi €s esetleges muakodtetésének | ranyitja a
mukodtetesével valtozasbejegyzeési jogi eldirasainak | vallalkozas
kapcsolatos folyamatait. fontossagat. alapitasaval,

ellendrz: a

vallalkozasat és

feladatokat, intézi a Egyuttmikodik | mukodtetésével
mitkodési a kalonféle kapcsolatos
engedélyek hivatalok feladatokat.
beszerzését, szakembereivel.

Képes a Ismeri a ra vonatkozd Folyamatosan Tudja, hogy
vallalkozasa jogszabalyi kdrnyezet figyelemmel tevékenysége
fenntarthato valtozasait, tisztaban van kiséri a befolyasolja a sajat,
mikodtetésére, vallalkozasa folyamataival, | vallalkozast a kozvetlen
elérelaté modon, a | tudja, mikor, milyen érintd kornyezete és a
jogi és tarsadalmi kovetelmények vonatkoznak | valtozasokat, hazaja jovojét. Erti,
kornyezet elvarasat | ra. 1gényes ¢€s hogy a vallalkozas
szerint naprakesz hosszu tavra szolo
folyamatosan ismereteket akar | anyagi és erkolcesi
tervezi a szerezni feleldsséget 18
tevékenységét, minden, a jelent.

3 Komtaktoratd! elicré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithato



tevékenysége a
megtelel6ségét, a vallalkozasaban
sziikseges zajlo
korrekciokat folyamatokat
elvégzi. erintod
kérdesben.
Jogi felugyelettel Ismeri a ra vonatkozd egyes | Felismert €s Betartja €s
mukodest korében | szerzOdések alapvetd alaki jgényli a betartatja a
szerzOdéseket kot, | és tartalmi kovetelményeit. | specialis jogi kotelmekbol
ellendériz, szitkség Tisztaban van a szaktudas (szerzddesekbol)
esetén modosit, szerzddéskotes, -modositas, | 1génybevételét. | fakado
illetve -megszintetés, illetve Figyelemmel kotelezettségeket,
jognyilatkozatokat | nyilatkozattétel alapvetd kiséri a jogait pedig
tesz. szabalyaival. vallalkozasa érvényesiti.
életét Felelosséggel kot
befolyasolo szerzddéseket.
jogszabalyl
kornyezetet.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanuldsi it

A tematikai A. .
A A , . egység tematl’km o .
tananyagegység A tematikai egyseg tartalmi javasolt egység A tem’atlkal egyseg
tematikai elemei elméleti javaselt . modszerei és
L. . . gyakorlati munkaform:i
egységei draszama S )
oraszama
Jogi Alapvetd fogalmak (Jog, 2 0 Interaktiv elGadas
alapismeretek jogrendszer jogforras,
érvényesseg, hatalyossag,
Alaptorvény, jogforrasi hierarchia)
Vallatkozasi Viallalkozasok jellemzdi, személyi 2 1 Interaktiv eldadas —
ismeretek feltételei. Egyéni és gyakorlati 6ran
tarsasvallalkozasokra vonatkozo esetfeldolgozassal
fontosabb fogalmak és szabalyok. (pl. Alapits
(zazdasagi tarsasagok (Kkt., Bt., vallalkozast!,
Kft., Rt.) Gazdasagi tarsasagok Sziintess meg
alapitasa és megsziintetése A vatlalkozast!)
gazdasagi kamarék fogalma,
szerepe, feladat- és hataskorer.
Szerzodések A kotelmi jog alapjai, 2 2 Interaktiv eldadas
megkotésének szerzbdéskotés, elGszerzodés, gyakorlati 6ran
alapvetd szabalyai | szerz0dés teljesitése, esetfeldolgozassal
ervénytelenseg, megsziings, (pl. Irj adasvételi
szerzddésszeges, foglalo, szerzddést! )
hitelszerzddés, zalogjog, a felek
szerzddési felelGssége.
A munka A Munka Torvénykonyve, a 2 ] Interaktiv eldadas,
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vilagahoz
kapesolodo
alapvetd
szabalyozasok

munkajog alanyai,
munkaszerzddés, munkakon
leiras, probaidd, a munka dijazasa,
munkavallaloi és munkattatoi

gyakorlati oran
esetfeldolgozassal
(pl. Irj
munkaszerzddest,

kollektiv szerzddes

jogok ¢és kotelezettségek,
munkaviszony létesitése,
megsziintetése, kapcsolddo
kartéritési feleldsségi rendszer
tobb szabalyai, szakszervezetek,

munkakors [eirast!)

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitisi-tanulisi

A mesterjelolt készitsen legalabb egy, legfeljebb harom
gépelt oldatbol allo beadando dolgozatot, amelyben a

eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

folyamat kozbeni mérésére és tanuftak alapjan bemutatja az alapitdo  okiratot,

értékelésére vonatkozo javaslatok munkaszerzédések  fobb  pontjait, a  jellemzd
szerzOdéseket  sajat  vallalkozasan, munkahelyén
keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi Vallalkozasvezetést  Ismeretek — Mesterképzésre

felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvaldsitasihoz
kapcsolodé egyéb speciilis feltételek

Iranyitott felkeészilés korében: Legaldbb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat - a személyes adatok és esetleges tizleti titkok
eltakarasa mellett — a képzésen torténé bemutatisa az
oktatonak  (pl.  alapitd  okirat, cégkivonat,
munkaszerzodées, szerzodések).

8.2

Marketing ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Marketing ismeretek

A tananyagegység célja

A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy
megfeleld szintl, elsésorban gvakorlatorientalt,
azonnal hasznosithato marketing ismeretanyaggal
lassa el a mesterjeldlteket, amely hozza tud jarulni az
altala alapitandd vallalkozas sikeres muikodéséhez
vagy munkavallaloként legyen képes arra, hogy
atlassa a vallalkozdas marketingtevékenységének
mukodeését és jellemzoit,

A tananyagegység draszama

6 ora

Beszamithato 6raszama:!?

nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitiasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas

Attitild Autonéomia-

felelosség

14 Kontaktdritdl eltérd munkaforma alkalinazisa esetén, ha az a képzés éraszimaba beszamithatd
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Fobb vonalakban
meghatarozza a
marketing mix elemeit,
a vallalkozésa
marketingtevékenységét
menedzseli. Hatékony
marketinggel
tobbletbevételt ér el,
feleslegesen nem kolt

Ismert a marketing
mix elemeit, azokat
telismerl a sajat
vallalkozasa,
munkahelye kapcsan,
atkalmazza a
marketing mix
elemeit a sajat
feladatkore, valamint

marketingre. hozza beosztott
munkavallalok,
tanutok

feladatellatasa soran.

Toarekszik a
vatlalkozas
marketing
tevekenyseget
atfogoan szemléln,
hatni ra a sajat maga
teriletén 1s.

Kreativan dolgozik
egyult a marketing
teriileten
tevekenykedd
munkatarsakkal,
kiilsd
vallalkozasokkal.

Atlatja a PR- és
kommunikacids
terileteket a sajat
vallalkozasa,
munkahelye és a
versenytarsak
kapcsan. Megnevezi

PR- és kommunikacids
tevékenyseget végez,
feltérképezi a
versenytarsait, azok
tevekenységet.
Meghatarozza a PR és
kommunikacio, illetve

versenytarselemzes €s azonositja az

idealis modjat és egyes

koltségét. kommunikacios
tevékenységeket.

Szem elott tartja a
PR- és
kommunikacids
technikakat és

Uj megoldéasokat
kezdeményez,
kovetkezetesen
veégzi a vallalkozas

maodszereket, PR-és
amelyeket a kommunikaciés
vallalkozasa bevezet | tevekenységének
¢s alkalmaz. Nyitott | megfeleld részét.
az vjdonsagokra, Beosztott
reagal a munkatarsainak
versenytarsak ilyen iranyu
kihivasaira. feladatait
koordinalja és a
végrehajtasat
ellentrazi.

A tananyagegység tanulast eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulisi ut

A I
o A tematikati
A tematikai eovsé
. A tematikai egység tartalmi egység [CBYSCE A tematikai
tananyagegység . . javasolt C .
Ml elemel Javasolt . egység modszerei
tematikai 1 gyakorlati h .
L. elméleti ) . és munkaformai
egységei . ) oraszama
draszama
Marketing Sziikséglet, igény, kereslet, ] 1 Interaktiv el6adas
alapismeretek kinalat, ptac
Marketing mix Termékpolitika 2 2 Interaktiv elOadas,
(termekéletgorbe, a gyakorlati

szolgaltatasok), Arpolitika,
Ertékesitési politika,
Piacbefolyésolas

részen: konkrét
esetek bemutatasa,
szemléltetés (pl.
reklamfilmek,
arculati elemek,
reklamtargyak
stb.)




A tananyagegység elvirt tanulisi
eredményeinek tanitasi-tanulisi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjeloit készitsen egy gépelt oldalbol alld
beadando dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan
bemutatja a marketing mix gyakorlatban is hasznalt
elemeit a sajat vatlalkozasan, munkahelyén keresztil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozasvezetesi Ismeretek - Mesterképzesre
telkészitd tankonyv

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb speciilis feltételek

Irdnyitott felkészules korében: Legalabb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat bemutatasa a képzeés soran az oktaténak, amely a
marketing mix valamely eleméhez kapcsolodik (pl.
arculati elemekkel ellatott céges levélpapir, hivatalos
arlista, DM-levél).

8.3.

Ado-, TB-, pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Adé-, TB-, pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység célja

Az Adé-, TB-, pénziugyi-szamviteli ismeretek tananyag
egyseg celja, hogy a mesterjelolt ismerje meg a gazdasag
mukodést elveit, az alapvetd kozteherviselési, ado-
tarsadalombiztositasi és  pénzigyl szabalyokat,
feladatkoréhez kapcsolodoan. Cél, hogy az ismereteit
hatékonyan alkalmazza a gyakorlatban. Legyen képes a
mesterjeldlt az adotervezésre és legyen tisztaban a
tisztességes adofizetés kotelezetiségével.

A tananyagegység oraszama

12 ora

Beszamithaté 6raszama:'®

nem relevans

A képzés sorin megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

éves beszamolo

E)

ismeri a vallalkozasok

elkészitésében, | éves beszamoloit, fobb

egyuttmakddik | egységeit, képes

a beszamolét azokat atlatni. Ismeri a

készitd bevétel, koltség és

szakemberekkel. | eredmény,
hatékonysag,
eredményesség

kategoriak tartalmat.
Tisztaban van a
beszamolo elemeivel,
hataridejével, jogi
jelentdségevel.

érinté pénzugyi €s
szamvitell adatok
bemutatasat. Kész
egytittmikodn az
eredmeényesség €s a
hatékonysag fokozasa
érdekében a vallalkozas
vezetbivel, a konyveldvel
és a konyvvizsgaloval.

Képesség Tudas Attitid Autonomia-felelGsség
Részt vesz az Fobb vonalakban Igényh a vallalkozasat VezetOl utasitéssal, a

szakterlletére kiterjedo
modon adatokat,
informacidkat szolgaltat a
vallalkozas éves
beszamolojanak
Osszeallitasahoz.

'* Kontaktoratol eltérd munkaforma alkalmazisa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszimithatd
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Részt vesz és
egylttmukadik
a vallalkozas
adozasi
teladatainak
eflatasaban,
szamlakat,
bizonyaltokat
atlit ki,
rendszerez €s
eljuttatja a
megfelelé
szervezetl
egyseg vagy

kitlso konyvel 6

Ismert a
valtlalkozasok fobb
adonemeit, azok
bevallasi gyakorisagat
és befizetési
kotelezettségeit.
Tisztaban van a
bizonylati renddel.

Komplexitasaban atlatja a
vallalkozasok
adorendszerben elfoglalt
helyét. Maximalisan
torekszik a tisztességes, €s
jogkovetd adozol
magatartasra. Belatja es
elfogadja a kozteherviselés
szabalyait.

Feleldsen allitja ki a
szakteruletéhez tartozo
alapvetd penzigyi-
szamviteh bizonylatokat.
Iranyitja és koordinalja a
megfeleld szervezeti
egysey vagy kiilso
konyvel© tele torténd adat-
es informacioszolgaltatast.

bevételi és kiadasi oldalon
egyarant.

felé.

Menedzseli Ismert a Kész egytttmitkédni a Vezetdi iranyitas mellett
vallalkozasa vallalkozasok pénzigy! szakemberekkel, | hatékonyan
finanszirozasat, | tinanszirozast elveit, a pénzintézetek egyittmikodik a bevételek
likviditasat. iikviditasat, mtelezést | Ggyintézéivel. Kiemelten | realizalasaban, a koltségek
Részt vesz a lehetdségeit €s azok kezeli a vallalkozasok és raforditasok hatékony
vallalkozasok alapvetd likviditasat. Tudatosan fethasznalasban. Onalloan
hitelkérelmének | feltételrendszerét. torekszik a bevételek és intézi a rabizott banki,
Osszeallitasaban, koltségek tzlet terv hivatali Ggyintézéssel jaro
banki szerinti betartasara. Reagél | feladatokat,
ligyintézésben a kulso és belso valtozasok

egyittmikodik. likviditast érintd hatasaira,

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztositd tanitasi-tanulasi at

A. . | A tematikai
tematikai .
A N , . s egység _
. A tematikai egység tartalmi egység . A tematikai
tananyagegység . . javasolt L .
e elemei javasolt . | egység modszerei
tematikati A gyakorlati . .
L. elméleti 4 . ¢s munkaformai
egységei . . oraszama
oraszama
Vallalkozasok A vallalkozasok eszkozel, 2 Interaktiv elbadas
vagyona €s forrasai, finanszirozasi — a gyakorlah éran
finanszirozasa ismeretek, hitelek, egy lzleti terv,
kolesondk, palyazatok. Az vagy hitelkérelem,
uzleti terv felépitése. vagy palyézati
anyag attekintése
Allamhaztartas Az allamhaztartas fogalma, 1 Interaktiv el6adas
felépitése ¢s alrendszerei. Kozponti
mukodése koltségvetés, helyi adok.
Koézteherviselés Adozasi alapfogalmak, 3 Interaktiv eloadas
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adokotelezettseg tartalma,
fébb adonemek: altalanos
forgalmi adé, személyi
jovedelemado, tarsasagi ado,
kisvallalati ado, kisadozo
vallalkozasok tételes adoja,
bevallasi gyakorisaguk,
hataridék, f6bb tartalmi
elemei

— a gyakorlati oran
egy-egy adonem
bevallas
peldajanak
attekintése,
megbeszélése.

Szamviteli
kotelezettségek

Szamviteli torvényen
keresztil az éves beszamolo
részei (merleg,
eredménykimutatas,
kiegészité melléklet),
bizonylat fogalma, szigor
szamadasu bizonylatok
kezelése, nyilvantartasa,
szamla €s nyugta kotelez0
formai és tartalmi elemet.
Elektronikus szamlazas és
bevallas.

S

Interaktiv eldadas
— a gyakorlati oran
egy eves
beszamolo
attekintése,
szamlazas a
gyakorlatban.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanuldisi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo6 javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy fegalabb egy, legfeljebb
harom gepelt oldalbol allo beadando dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja a beszamold
(mérleg, eredmeénykimutatas, kiegészitd melléklet)
elemeit, egy altala kivalasztott adonem adobevallasat,
dolgozdi bérszamtejtéssel kapesolatos dokumentumokat
a sajat vallatkozésan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozisihoz
ajanlott irodalmak

Villalkozasvezetési Ismeretek — Mesterképzésre
felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolddo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkészilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrél készitett
masolat bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely
a tananyagegységhez kapcsolodik (pl. mérleg,
eredmenykimutatas, kiegészité melléklet, adobevallas,
bérszamfejtési dokumentumok, leltarivek,
jegyzbkonyvek)




9. A mesterképzés megvalositasanak személyi feltételei

Tananyagegység megnevezése

Az oktaté elviart képesitése, szakmai, oktatoi
gyakorlata

Elmeélet oktatd

Gyakorlati oktatd

Ortopédiai labbeli
gyidrtisszervezés

Ortopédiat cipész mester 5
év

Ortopéd szakorvos
Konnytipar: mémdok
Szakiranyt mérndk-tanar

Ortopediai
clpész mester S év

Ortopédiai libbeli készitése

Ortopédial cipész mester 5
év

Ortopediai
cipész mester S év

Uzemvezetés és humanerdforris
gazdalkodis

Ortopédiai cipész mester 3
gv

kénnytipari mérnok;
szakiranyu meémok-tanar

Ortopédiai
cipész mester 5 év

Oroklédés — Fejlodés — Fejlesztés:

A pedagogia hattere és Iényege

A bolesészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felsdfoki
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjer) oklevél.

Felsotoku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjel)
oklevél s minimum 3
eves tréneri gyakorlat

Kapcsolodas énmagunkkal €s
masokkal, szocialpszicholdgiai
alapismeretek.

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzeés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriletén szerzett felsofoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelodjer) oklevél.

Felsofoka (Ba, Bsc,
Ma, Msc €s jogelGdjei)
oklevél és minimum 3
éves trénen gyakorlat

Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati

képzés folyamataban

A bolcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felséfokn
(Ba, Bsc, Ma, Msc €s
jogelddiet) oklevél.

Felsofoka (Ba, Bse,
Ma, Msc és jogelddjei)
oklevél és minimum 3
éves trénert gyakorlat

Szakmai gyakorlati képzés
folyamata, gyakorlatvezett
tevékenység szervezeése

A bolcsészettudomany, a
pedagdgusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriletén szerzett felsoéfokn
(Ba, Bsc, Ma, Msc és

jogelddier) oklevél.

Felséfoku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjer)
oklevél és minimum 3
¢ves tréneri gyakorlat
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Kommunikacios alapismeretek

A bélcseszettudomany, a
pedagoguskepzes, a
tanarképzes vagy a

tarsadalomtudomanyok

teriiletén szerzett felsofoku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjer) oklevél.

Felsofokd (Ba, Bsc,
Ma, Msc ¢s jogelédje)
oklevel €s minimum 3
¢ves trenert gyakorlat

Konfliktusok és kezeleésik

A bolcsészettudomany, a
pedagoguskepzes, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felséfokn
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevél.

Felsofoku (Ba, Bsc,
Ma, Msc ¢s jogeloder)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Generaciok kora

A bolcsészettudomany, a
pedagbgusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felséfoka
(Ba, Bsc, Ma, Msc s
jogelddier) oklevél,

Felsofoka (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjer)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Kamarai adminisztracios ismeretek

Felsofokl végzettseg, €s
legalabb 3 év teruleti
kamaranal
képzdhelyellendrzési
referens, dudhs képzési
tanacsado vag
tanuldszerzédéses
tanacsado vagy stratégiai
koordinatori (szakképzési
vezetdr) munkakorben
szerzett munkatapasztalat

Jogi ismeretek

Gazdasagtudomanyok
teriiletén szerzett felséfokn
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogel&djer) oklevél, vagy

Gazdasag-tudomanyok
tertiletén szerzett
felséfokn (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelodjei)

Okleveles jogasz oklevél, vagy
szakképzettség Okleveles jogasz
szakképzettség
Marketing ismeretek Gazdasagtudoményok Gazdasagtudomanyok

terliletén szerzett felsdfoku
(Bsc, vagy Msc, vag
jogelddjel) oklevél

teriletén szerzett
felséfoku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjei)
oklevel

Ado-, TB-, pénzirgyi-szamviteh
ismeretek

Gazdasagtudomanyok
teriiletén szerzett felséfokn
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelddjei) oklevél, vagy

Gazdasagtudomanyok
teriletén szerzett
felséfoku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelodiei)
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merlegkepes konyveld oklevél, vagy
merlegképes konyveld |

Tanegysegen belit az oktatok szakkepzettsége tekinteteében a felsorolt vegzettségek vagylagos
teljesiteésiilese szitkséges. A mesterképzesek személyi feltételeinek (oktatok) biztositasa kiilsd
szakértok esett megbizasaval torténik.

r r

10. A mesterképzés eredményes megvalositisahoz sziikséges
targyi feltételek

10.1. A mesterképzés helyszinei

Szakmai elméleti képzés

A szakmai elméleti oktatast a dualis kepzésre akkreditalt szakiranyt képzdhelyen vagy
szakképzd intézetben kell megszervezni.

Elméleti oktatas online formaban is folytathato.

Szakmai gvakorlati képzés

A szakmai gyakorlati oktatdst a dualis képzésre akkreditalt szakiranyd muhely, iizem,
képzéhelyben, tantizemben vagy szakképzo intézetben - specialis cipdipari szaktanteremben kell
megszervezni,

10.2. Gépek, berendezések, eszkozik, anyagok

A szakképzésért felelds miniszter altal kodzétett mindenkor hatalyos, ortopédiai cipész
mesterképesités képzési €s kimeneti kovetelmény 5. pontjaban megfogalmazottak szerint

10.3. A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételek

A mesterképzéshez szukséges targyi feltételeket a képzést szervezd illetékes teriileti kamara
biztositja sajat tulajdonu tanterem, vagy a képzés szakmai jellegének komplexen megfeleld
bérlemény formajaban

10.4. Egyéb feltételek

Mestervizsga kivetelmények

A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelds miniszter altal kozétett mindenkor
hatalyos ortopédiat cipész mesterképesités képzési és kimeneti kovetelmény 7. pontja
tartalmazza.

12. Egyéb feltételek, informaciok
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Az el6zetes mind@sités ténye

A szakértd nyilatkozata

A mellekelt irasbeli szakértéi vélemeény alapjan a keépzést program eldzetes mindsitése

megtértent.

Kijelentem, hogy a képzési programot a jogszabalyi eldirasok szerint atvizsgaltam, tovabbi - a
képzesi program elbzetes mindsitését €rintd, azt modositd vagy kiegészitd — megallapitasokat a

tovabbiakban nem kivanok tenni.

Az elGzetes mindsités helye:

Budapest

Az elozetes mindsités idépontja:

2023. november 20,

Az el6zetes mindsitést végzo felnottképzési
szakérto neve:

Kriston-Pocsik Jozsefné

Az elozetes mindsitést végzo felnottképzési
szakért6 nyilvantartisi szama:

FSZ/2020/000226

A felnottképzési szakértd alairdsa:

Felndttképzd képviseletére jogosult személy:

{
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Lt N | N
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Felnéttképzo képviseletére jogosult személy
aldirasa:

qu
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Szakeért6i vélemény

Sopron Megyei Jogu Varosi Kereskedelmi és Iparkamara
(Székhelye: 9400 Sopron, Dedk tér 14.)
Felnétiképzési engedély szama: E/2021/000105)

altal készitett képzési programhoz.

A képzés megnevezése: Ortopédiai cipész mester

Alulirott Kriston-Pécsik Jozsefné, az FSZ/2020/000226 -es szamon nyilvantartasba vett felnéttképzési
szakértd, a fent megnevezett képzési programot a 2013, évi LXXVIL tv. 11 §-a (2) aa) és a 11/2020 (IL. 7.)
Korm. rend. 18. § (2) pontja értelmében elézetes mindsités céljdbo) megvizsgaltam. A vizsgalat alapjan
megailapitom, hogy

¢ a képzési program tartalma megfelel-e az 2013. évi LXXVII Fktv-ben elirtaknak, valamint a
felnbttképzésrdl szO16 torvény végrehaijtasarol szolo 11/2020. (L. 7.) eldirtaknak,

s tartalmdban megfelel a szakképzésrd] sz6ld 2019- évi LXXX. térvénynek és a szakképzésrdl
s5z6l6 torvény végrehaijtdsarol 12/2020. (IL. 7.) korméanyrendeletben eldirt, a szakmai képzésre
vonatkoz6 kdvetelmeényeknek,

s aképzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és modon, valamint a keépzéssel
érintett célcsoport szdmadra megszerezhetSk a képzési programban megjeldlt kompetenciak,

o aképzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva.

A szakeért6i vélemény kiallitasanak helye és datuma:

Budapest, 2023. november 20.

A mindsitést végzd szakértd neve: Kriston-Pocsik Jézsefné

Szakértdi nyilvantartasi szama: FSZ/2020/000226
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