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A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért felelos miniszter altal kozétett
képzési és kimeneti kivetelményei alapjan készult.
A mesterképzési programban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzésért felelds
miniszter altal k6zétett mindenkor hatdlyos mesterképesités képzési €s kimeneti
kovetelménye, valamint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és
Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak az iranyaddak.

Hatalyos: 2023.




1. A mesterképesités adatai

A mesterképesités megnevezese Szerszamkészité mester
Az 4gazat megnevezése : : Gépészet
A mesterképzés szakmai kovetelményeinek idétartama: | 110 6ra
A mesterképzés pedagdgiai modszertani RS 1404
e _ Ora
kivetelményeinek id6tartama:
A mesterképzés vallalkozasvezetési kovetelmeényeinek 20 6ra
idétartama: ' s ' '
Osszesen: 180 dra
Beszamithaté éraszama:! | nem relevans

2. A mesterképzésre valo felvétel feltételei

Mesterképzésre felvehetd célesoport tagja az lehet, aki rendelkezik a Szerszamkészité
mester mesterképesités képzési és kimeneti kovetelményeiben eldirt szakmai
eloképzettséggel és szakmai gyakorlattal, valamint megfelel az abban el6irt egyéb

feltételeknek.

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvétel kovetésének mddja

A résztvevd altal alairt, vagy elektronikus
formaban vezetett jelenléti iv,

Megengedett hianyzés mértéke

A mesterképzés Osszes Oraszamdanak
maximum 20%-a,

A mesterképzés elvégzésérol  szolo

igazolas kiadasanak feltétele

A mesterképzés Osszes Oraszamanak
legalabb 80%-dn valo aktiv részvétel, a
képzés kozbeni feladatok teljesitése. Az
egyes tananyagegységek elvégzéséril
kiilon részigazolas nem bocsathatd ki.

Szakmai ismeretek maximalis
csoportlétszama

elmélet 30 16
gyakorlat 15 6

Pedagogial médszertam ismeret maximalis
csoportlétszama:

Elmélet 30 &
Tréning 15 {6

Vallalkozasvezetési ismeretek maximalis
csoportlétszama:

30 6

A tényleges csoportlétszamot a képzes helyszinén rendelkezésre allé feltételek Gsszessége
hatarozza meg, de a maximalis korlat nem léphetd tul.

! Kontaktdératdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatéd
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4. A mesterképzés célja

A mesterképzés célja a mesterképesités képzést ¢s kuneneti kvetelmeényének 2. pontjdban
meghatarozott tevékenységekre és munkateriilet ellatasara, valamint a mestervizsgara torténé
eredményes felkészités. Célza tovabba, hogy a mesterjeldlt tudasa a képzés sordn szakmat és
pedagogiai mddszerekben megijuljon, kialakuljon benne az igény a folyamatos fejlddésre,
hangsulyozva a tarsadalmi szerepviallalasat a szakma szeretetének atadasaban, a palyakezdd
tanulok szamara ¢letpalya modellként szolgaljon. A képzés Osztonzi a mesterjeldltet abban,
hogy kiemelkedd felkésziltségével tamogassa, rdnyitsa a munkatdrsait, tanuloit az igényes,
prectz munkavégzésben. Iranyt mutat abban, hogy a mester munkatarsaival korrekt,
peldamutatoan  egylittmikodo, elismert s megbecsilt  szakember legyen. Szakmai
tovabbkeépzéseken vegyen részt, tudasdat tartsa naprakészen, a megszerzett ismereteket
feldolgozza, elkészitse a megismert korszert technologiak szakmai, oktatasi anyagait a
munkatarsal €s tanulol szamara. A képzes befejeztével a Szerszamkészité mester a komplex
megoldasok kivalasztdsara felkészilt, projektteladatok tervezésct, szervezését ¢és ellendrzését
végzi el, 0nallo vallalkozas mitkddtetéséhez megfeleld ismeretekkel rendelkezik.

5. A mesterképzés tananyagegységeti ¢s oraszamai

Tananyagegység Tananyagegység | Elméleti Gyakorlati
megnevezése Osszes draszama | orak orak szama
sZama
Szerszam-¢€s késziilék 35 10 25
tervezése

Szerszam-és késziilék 50 15 35
gyartasa
Szerszam-és késziilék 25 10 15
iizemeltetés, javitas és
mindésités

Oroklédés — Fejlodés — 3 1 2
Fejlesztés: A
pedagdgia hittere és
lényege
Kapcsolédas 8 2 6
onmagunkkal és
Pedagogiai masokkal,
médszertan szocialpszichologiai
alapismeretek.

Szakmai
kivetelmények

Pedagogia 3 1 2
alkalmazisa a
gyakorlati képzés
folyamatiban

Szakmai gyakorlati 4 I 3
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képzés folyamata N
Kommunikicios 4 | 3
alapismeretek L
Konfliktusok és 4 ] 3
kezelésiik )
Genericiok kora 6 1 o
Kamarai 8 8 0
adminisztracios
ismeretek
Jogi ismeretek 12 8 4
Viallalkozds- | tananyagegység
vezetés Marketing ismeretek 6 3 3
tananyagegység
Adé- TB- peénziigyi- 12 8 4
szamviteli ismeretek
tananyagegység
(sszesen 180 70 110

6. A mesterképzés szerkezete - Szakmai kovetelmények

6.1. Szerszim-és késziilék tervezése tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Szerszam-és késziilék tervezése

A tananyagegység célja

A Szerszamkészitd mester ismerje a kiillonbézo
szerszamok és késziilékek miikodését, felépitését,
Legyen képes Osszetett, bonyolult szerszamok gyartisat
koordinalni, nagy bonyolultsagd szerszamokat,
kesziilékeket dokumentacid alapjan 8sszealtitani.
Szakmai tovabbképzéseken bdvitse tudasat, a
megszerzett ismereteket a tervezés soran felhasznalja.
A megismert korszer(i technotégidk szakmai, oktatasi
anyagait a munkatarsai és tanuldi szdmara kbzvetitse.
Emelet kialakuljon a tervezéshez sziikséges ismeretek
bovitése iranti képessége.

A tananyagegység 6raszima 35 ora

Beszamithaté oraszama:? nem relevans

? Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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A képzés soran megszerczheté kompetenciak, tanulasi eredménycek, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzijiarul

Képesség

Tudas

Attitiid

Autonomia-
feleldsség

Javaslatot tesz az 1
alkatrész, szerszam,
késziilek
megmunkalasira
tovabbd megtervezi a
gyartast,

Professzionalisan ismeri
a miiszaki rajz
szabalyokat, ¢ioirja
kézzel vagy CAD
programban vald
megvaldsitasat.
javasiatot tesz a
szerszamgepek
optimalis
kihasznalaséra.

Torekszik a
legeélravezetdbb
miszaki megoldas
kivalasztasara.
Kreativitasaval akar
a) miaszaki
megoldasokat tud
feileszteni. Munkéja
soran a technologiai
folyamatok
hetartasara a pontos,
teljes kori
feladatellatasra,
valamint a
dokumentumok
alapos, szakszeri
kitoltésére nagy
figyeimet fordit.

Otleteivel magas
szinten segiti
kollegai, tanuléi
munkajat. Onalléan
¢s csapatban is
felelésséget villal az
elvégzett
munkajaért, a
technoldgial
folyamatok
betartasaért.

Haszndlja a
termékkatalogust
(kényv, internet)
szilkség estén idegen
nyelven is, és kivalasztja
az alapanyagokat,
megmunkald
szerszamokat.

Ismeri a szakmal
kataidgusok fajtait, azok
informaciotartalmat
idegen nyelven is tudja
értelmezni. A
szerszamkeészitéshen
hasznéthatd anyagokat,
megmunkalo
szerszamokat,
segédanyagokat, Ismernt
és azok [gjlddését
nyomén kéveti.(pl.:
Szakmai kiallitasok,
konferenciak)

Erdekiodik az 4j
anyagok, szerszamok
megoldasok,

hasznalhatésaga irant.

Figyelembe veszi a
gazdasagossagi
szempontokat 1s.

Onalloan valasztja
ki rendeli meg, a
gyartasahoz
sziikséges
alapanyagot
megmunkalisra
kivélasztott
szerszamokat.

Kivélasztja a szerszam
elemek, alkatrészek
szerintt anyagokhoz a
megfeleld hokezelés
modjat.

A szabvanyos anyag
jelolésekkel tisztdban
van. Ezen anyagoknak
eldirja hékezelési
technologiakat.

Elfogadja a
hokezelés szigorl és
kotott eljarasi
szabdlyait.

Felelosséget vallal a
hékezelési
technologia
betartisaért, az elvart
mechanikai
paraméterek
eléréséért.

Javaslatot tesz az 4
alkatrész, szerszam,
késziilék
megmunkalasara
tovabba megtervezi a
gyartast.

Professzionalisan ismeri
a miiszaki rajz
szabalyokat, eldirja
kézzel vagy CAD
programban vald
megvalositasat,
javaslatot tesz a

Torekszik a
legcélravezetobb
miiszaki megoldas
kivalasztdsara.
Kreativitasaval akar
0j miiszaki
megoldasokat tud

Otleteivel magas
szinten segiti
kollégai, tanuloi
munkajat. Onalldan
¢és csapatban is
feleldsséget vallal az
elvégzett




szerszamgepek
optimélis
kihaszndlasara.

fesleszteni. Munkaja
soran a technologial
folyvamatok
betartdsara a pontos,
teljes ko
feladatellatasra,
valamint a
dokumentumok
alapos, szakszerl
kitdltésére nagy
ligyelmet fordit.

munkdjacést, a

technoldgiai
folvamatok
betarlasaérn,

Elkésziti és fejleszti az
jonnan felvett
dolgozok, illetve a
dualis képzésében
tanuldk oktatasahoz
szlikseges szakmat
anyagokat. Részt vesz a
szakmal versenyekre
valo felkészitésiikben, a
didkok oktatasdban. Uj
szakmai-, €s pedagogiai
modszereket dolgoz ki.

Prezenticiol készit,
melyet alkalmanként 0j
1smeretekket fejleszt. A
hatalyos oktatasi és
vizsga kdvetelményeket
figyelemmel kiséri.

Mesterként
kiemelkedd
feikésziiltségevel
veégzi munkajat,
példat mutatva
munkatarsainak,
tanuloinak. Szakmai
konferenciakat,
bemutatokat latogat,
tapasztalatail dtadja
kollégainak és
tanuldinak.

Folyamatosan bévid
a kollégak és a
tanuldk ismereteit.
Szakmai
folydiratokkal,
szakma specifikus
online feliiletek
tanulmanyozasaval
képezi magat, és
munkatarsait,
tovabba a tanuloit is
erre 0sztondzi.

Szakmai tapasztalatait,
referencia munkait
dokumentalja, digitalis
portfoliot készit.

Ismeri a portfélio
jelentdséget az egyént
tanulasi ut, a szakmai
fejlodés: it
dokumentalasaban.
Ismeri a portfolioval
szemben tamasztott
tartalmi és formai

Preciz, igényes
munkat végez.
Betartja a formai
kdvetelményeket.
Fejleszti eléadasi
modjat.

A portféliot a
megadott, illetve a
portfolid céljanak
megfeleld
szempontok
figyelembevételével
Onalléan, kreativan
és egyedi, a
személyiséget is
kifejezésre juttatd

kdvetelményeket. modon késziti el,
illetve szdban
bemutatja.
wri . Elbirja a munkavédelmi %elelossc’get vallal
Eléiria és haszndlja a x o dnmaga és
. védbeszkdzok . o
munkavégzéshez o s Elkdtelezett a munkatarsai
o haszndlatanak médjat, . . . . i
sziikséges biztonsagos biztonsagaért. A
1a - Alkalmazza a oy v .
védoeszkozoket, L munkavégzés mellett, | védoberendezéseket
. ., munkavégzéssel . o x .
Betartja, betartatja és Kancsolatos A szabalyokat ¢és védofelszerelést
eldirja, a munkavédelmi, P ) . példamuatoan rendeltetésszeriien
.y . munkavédelmi, . . o
titzvédelmi és . . betartja, és be is hasznalja, ezek
. . . titizvedelmi és ; e ey
kérnyezetvédelmi . . . tartatja. mitkodéset és
! kérmnyezetvédelmi P
szabalyokat. : hasznalatét
szabalyokat,

betartatja, ellendrzi.

Kialakitja és mikddteti
vallalkozasat a
vonatkozd jogt,
munkaligyi, pénziigyt,
etikai, higiéniai,
valamint a munka-, tiiz-,

Alkalmazza a
Szerszidm-¢s
készitlekgyartassal
gsszefliged munka-,
tiz-, baleset-és
kornyezetvédelmi, jogi

Alkalmazza a
munkajaval
dsszefliggd
jogszabalyi
¢loirasokat,
valtozasokat.

Pénziigyi szakember
véleményét kikérve
kivalasztja a
legkedvezdbb
vallalkozasi format.

6



kimyezet -,
balesetvédelmi és
szakmai szabalyok
betartdsaval.

A gyartashoz
kapcsolddd marketing
tevékenységet folytat,
(utanpdtlas toborzasa) a
leghatékonyabb
kommumkicios
csatornakon keresztiil.

ismereteket, higiénia
kdvetelményeket,
valamint
munkakérnyezet
kialakitasanak
ergondmiai
szempontjait.

Ismeri a reklamozasi
maodszereket,
kommunikacids
csatornakat.

Szakmail

Eldira a

konferencidkat,
bemutatokat latogat,

megfeleld

ergondmiai
kivetelményeket.

A munka-, tiiz-,
baleset-es
kérmyezeivédelmi,
valamint a jogi, és
higié¢niai szabalyok
figyelembevételével
és maradéktalan
betartasaval alakitja
ki
munkakdmyezetét.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztositd tanitasi-tanulasi at

A tananyagegység
tematikai
egységei

A tematikai egység
tartalmi elemei

A
tematikai
egység
javasolt
elméleti
oraszima

A
tematikai
egység
javasolt
gyakorlati
draszama

A tematikai egység
madszerei és
munkaformai

Miiszaki rajzismeret.

2D és 3D rajzismeret.
Aktiv szerszdm
alkatrész rajz készitése
CAD-el, 2D-s
miihelyrajz készités.

A

=

10

Rajzolvasds,
rajzértelmezés,
szamitogépes
rajzkészités egyéni
munka, kontaktoras
Blended-learning
Szabvanyos készllék
¢s szerszamelemek
gyvartmanykatalégusai.

CAD informacios
ismeretek,

Szoftverek hasznalata.

]

10

Szamitogépes
tervezes, omallod
munka.

Normaliak,
biztonsagi
berendezések.

Szerszamépitoelemek
katalogus szintl
ismerete.
Szerszdmvédelem.

Normahiak szakszeri
kivalasztasa
kataldgusokbal,
MEKGS megleleld
tervezése, 6nalld
munka, A
szerszamtervezéshez a
valasztott
szerszamelemekbdl
dokumentaciod
készités.
Alkalmazhat6
biztonsagi egységek
szerszamvedelem.

Portfolid

Szakmat prezentacio
készitési modszerek

Prezentacio készités a
tananyag egyseg
anyagabol.
Referenciamunka.
Tanuldk képzése,
Miihely felépitése

Yo




A tananyagegység elvart tanulasi
credményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Maodszer: Projek feladat

A szerszamtervezeés folyamatdnak dokumentacio szintii
clkészitése (vazlatos) Rajz helyesség

Normaliak szakszert kavélasziasa

Miszaki rajz késziiés szabalyainak alkalmazisa
Szakszertl katalogus hasznalat

Ttirések és illesziésck helytallé eldirdsa

A tananyagegység elvart tanulasi
eredménycinek feldolgozisahoz
ajanlott irodaimak

Miiszaki katalégusok s 1ablazatok magyar ¢s idegen
nyelveken.

A vallalkozasnal hasznalatos tervezd szoftverek
hasznalati Gtmutatéi.

Matyas Gyula, Sagi Gyérgy: Szamitdgéppel tamogatott
technologiak, CNC/CAD/CAM - Mk-6048-6
Normen-Auszug 2018

Szerszamkészild jegyzet

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodd egyéb speciilis feltételek

A gyakorlati oktatasban csoportbontas szitkséges
(Informatika, CAD ismeretek, Szerszam technolégiai
ismeretek).

6.2.

Szerszam-és késziilékgyartasa tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szerszam-és késziilék gyartasa

A tananyagegység célja

A Szerszamkészitd mester ismerje a CAM rendszerek
mitkddését. Legyen képes elvégezni a technoldgiai
dokumentaciok alapjan a hagyomanyos és CNC
forgacsologépek felszerszamozasat, valamint szerszam
vagy készilekgydrtasi feladatait. Legyen képes
dokumentacid alapjan dsszedllitani a szerszamot vagy
késziiléket. Alkalmazza az Ipar 4.0 IKT eszkozeit,
mintadarabot gyartson 3D nyomtatdval.

A tananyagegység draszama

50 éra

Beszamithaté 6raszama:’3

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasihoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autondémia-
felelosség
Magas szinten ismeri a A technolégiai

A technolégiai utasitas
¢€s rajz alapjan elkésziti a
szikséges alkatrészt,
késziiléket, szerszamot

hagyomanyos

forgacsolo gépek
mitkédését, hasznalatat

Gazdasagossagi okok
figyelembevételével
indokolt esetben

utasitas alapjan
6nalloan végzi el
vagy adja ki a

vagy. kiad'a a meofeleld {eszterga, marok, cldirja a feladatot.

£y, Kiadja a meg koszérik, firégépek, | legoptimalisabb Felelésséget vallal a
megmunkalasi szalagos csiszoldk, gépi | technoldgiat kiadott feladat
folyamatokra. £ » B gt

fiirészek, stb.)

elkészitéséert,

3 Kontaktératd eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba heszamithatd
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Javaslatot tud tenni az
clkészitésre.

Kivalasztja az alkatrész,
szerszam gyartasahoz
szilkséges
legmegfelelobb
szerszamgépet es
megvalasztja a hozza
vald technolégiat.

1ol ismeri az NC,
CNC vezérlési
szerszamgépek
mitkédését. Eldirja a
gépeken elvégezhetd
megfeleld
technolégiakat,
Felhasznalol szinten
ismeri a CAM
rendszereket.

Folyvamatosan
tovabbfejleszti tudasat
az NC és CNC
szerszamgeépek
alkalmazéasa teriiletén.
Torckszik arra, hogy
rendszeres dnképzéssel
¢s tovabbkepzéssel
szakmai fejlédését
clésegitse, szakmai
1gényessége
{olyamatos fejlddésre
készteti.

[smeri az 0]
technologia
eljarasokat,
alkalmazza, cldiria
azokat. Munkajat
munkatarsaival
egyiitt, a gyarton,
technologiai
utasitasoknak
megfelelden
Osszhangban végzi,
figyelembe véve
munkahelye és a
megrendeld
érdekeit,

Probadarab, vagy
prototipus
ellen6rzéséhez 3D-s
nyomtatoval, és/vagy
infokommumikacids
eszkozok alkalmazasaval
elkésziti az alkatrész
mintdjat.

Ismeri a 3D-s nyomtatd
alkalmazasi
technolégiajat és a
kapcsoladd
infokommunikacios
eszkdzOk haszndlati
eloirasait.

Alkalmazza a korszeri
technologidkat €5 az
infokommunikacids
eszkdzoket. Relevans
ismeretent
folyamatosan fejleszti.

Onalléan hasznélja
a rabizott
infokommunikécios
eszkdzdiket.
Szitkség esetén
elharitja a hibat.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztositd tanitasi-tanulasi ot

A A

tematikai | tematikai
A tananyagegység A tematik.ai egys'ég ‘egység .egység A tem’atikai ?g'ység
tematikai egységei tartalmi elemeti 3ava’solf javasolt . mddszeret &

elméleti | gyakorlati munkaformai

oraszama | Oraszima
Hagyoméanyos Osszetett alkatrészek 3 5 Hagyomdanyos
forgacsologép forgacsolasa forgacsolast
haszndalat és egymdsra éplld technologia és
technolégia. technologiak szennt, gépismeret.

a rajzi eldirdsok
figyelembevételével.
Hatarozza meg ¢s
mutassa be az
Osszeszereléshez
szitkséges
milveleteket,
technologidkat a
szerszamban vagy
késziilékben betolhtdtt
szerepe szerint.

Szereléseknél mutassa
be a megfeleld kéz v,
gépi eszkdzdket és
ezek haszndlatat.
Szerszamgyartasban
hasznalt hagyoméanyos
forgacsold gépeken
torténd forgacsolds.
Szerszam vagy
késziilék
Osszeszereléschez
legmegfelelbb
hagyomanyos gép és




| technoldgia
megvalasziasa.
Nem szabvanyos
készlilékelemek
legyartasa.

Modern CNC CNC gépek 20 CNC gép és
technologidk, bemutatasa, a technoldgial
a CAM szerepe a szerszamgyartasban ismeretek.
szerszamgyartasban, | betdltou szerepiik. CAD-CAM
Korszert rendszerek ismerete.
technolégiak ACNCésa
ismerete. Ipar 4.0 CAD/CAM
IKT eszkdzdk. kapcsolata, az eldnydk
Gyértast tamogatd bemutatdsa a mindség,
szoftverek pontossag és
megisnierése. gazdasagossag
Gyartasi hibak figyelembevételével.
minimnalizalasa az A CAM
elektronikus térben. szerszamgyartashan
Minta alkatrészek betéltdtt szerepe.
készitése. Kis szérias 3D nyomtatas
gyartasban betdltott felhasznalasi teriiletei,
szerepe. Megtervezett jelentdsége.
alkatrész 3D-vel nyomtatandé
kinyomtatasa a alkatrész CAM-mel
nyomtaid gép torténd megtervezése
lizemeltetdjének és ennek
irdnyitasaval. kinyomtatésa.
Aktiv szerszam A 3D nyomtatasnak a
alkatrész rajz szerszamgyartas
készitése CAD-el, mindségére és
ebbdl 2D-s Osszetettségére
muhelyrajz készitése. gyakorolt hatasanak
bemutatéasa, a
probagyartas hataridé
csikkentd szerepe.
Szerszam vagy Osszedllitasi rajz, 10 CAD terv értelmezése.

késziilék
dsszeszerelése

vagy 3D-s modell
alapjdn szerszam,
vagy késziilék
Osszeszerelése
logikailag megteleld
sorrend szerint, a
SZErszam
mukddtetésének
figyelembevételevel.
[Hesztések, zdrasi
szintek, alkatrészek
kidolgozasa a
felliletmindségre és a
méretpontossagra
valo tekintettel.
Osszetett,

CAD tervben mérés,
litk§zés vizsgdlat,
Szerszammikodés
clemzése.

Komplex tlirésezett
rajzok vizsgalata,
méretlancok
ériclmezése,
Osszeszerelés
megfelelé sorrendben,
CAD rajz segitségével.
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méretlanccal ¢&s

rendelkezd
mihelyrajz
értelmezése.

cgyeb rajzi eldirassal

A tananyvagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitisi-tanulisi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javasiatok

Modszer: Ismeretbavités, projekifeladat keszités.
(CAD ¢s CAM programok hasznalata)
Katalogusokbol szerszam épitd elemek letdltése,
azok Osszeépitése véllalat altal hasznal CAD
programok segitségével.

Probadarabok additiv technolégiakkal valo
készitésének elvi ismerete. (Az Osszeszerelés
szakszertisége)

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Miiszaki katalégusok ¢s tablazatok magyar ¢s idegen
nyelveken.

A véllalkozasndl hasznalatos CAM szoftverek
hasznalati itmutatdr, oktatd videdi.

CNC Programozasi €s gépkdnyvek

Matyas Gyula, Sagi Gyorgy: Szémitogéppel tdmogatott
technologiak, CNC/CAD/CAM - Mk-6048-6
Normen-Auszug 2013

Szerszamkeészitd jegyzet

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsoldédoé egyéb specidlis feltételek

Gyakorlathan csoportbontas szitkséges (Informatika,
CAM ismeretek, Szerszam technologiai ismeretek).

6.3. Szerszam-és késziilékitzemeltetés, javitas és minosités

tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szerszim-és késziilékiizemeltetés, javitis és
minaésités,

A tananyagegység célja

A mestericlolt a miszaki dokumentacié alapjan a
hékezelést kévetden képes az elért keménység
ellendrzésére, képes ellendrizni a gyartott szerszam vagy
késziilék mikddoképességét, majd jegyzdkdényvben
rogziteni azt. Az elkésziilt szerszam vagy késziiiék
mindsitését jegyzdkonyvbe foglalja. Az elkésziilt
szerszamok, késziilékek prébajanak,
lizembehelyezésének 1épéset, valamint a szerszamok és
készilékek karbantartdsdnak meghatdrozdsa. Az
esetleges hibak feltarasanak, javitasinak lehetGségel. A
hibaelharitas folyamatanal gazdasdgossagl szempontok.
szemelbt tartasa.

A tananyagegység Oraszama

25 ora

Beszamithato éraszama:?

nem relevans

4 Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszdméba beszamithatd
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A képzés sordan megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitdsdhoz a tananyagegység érdemben hozzijirul

Képesség

Tudas Attitind Autonomia-
felelésség

A gydrtas utani EZi,k'és'ziu a rajzi Feladatait precizen
ellendrzést kivetden nem elfﬁ{rzfso’kat. » végzi el, az elkészitet | Munkajat
megfelelének minésitett | El0irja és haszniljaa munkaért felel6sséget | megbizhatoan
szerszam alkatrészen meérgeszkozoket. vallal. végzi, részleles
feitarja a hibat és Kiértékeli a mérési dokumentaciét
javaslatot {esz a javitasra. | jegyzokonyvet. készit.

Javaslatot tesz a javitasi

lehetdségekre, Pl

szerszamsérilések,

betétezés.
Szerszamkarbantartast, es | Nyomtatott, vagy Kdltséghatékonyan Beszalltokkal

javitast végez. Hibas,
kopott vezetdelemet

online magyar és/vagy
wdegen nyelvi

valaszt alkatrészt a
hataridd és a mindség

kivald kapesolatot
apol, munkaja

és/vagy rugdt cserél a katalogusbol szem elOit tartdsa korrekt,
szerszamban. Eléforduld | kivalasztja a feladatra mellett, megbizhatd.
szerszam hibakat alkalmas csere
felismeri, azokat alkatrészt, A
szakszertien javitja, vagy | kivalasztott alkatrészt a
a javitast iranyitja. gazdasagossag
Specialis szerszdmjavitasi | figyelembevételével
eljarasokat hasznal, megrendeli.
ismereteit atadja
kollégainak és diakjainak.
Ismert a korszerl Alkalmazza és el6irja a | Nyomon kdveti a Szakmat
szerszamhegesztési hegesztési eljarasokat, | hegesztés technolégiai | javaslataival
eljarasokat, javaslatot Pl.: ultrahangos fejlodésér. hozzajarul a
tesz az alkalmazasukra. hegesztés, Tovabbképzéseken, koltséghatékony
Eldirja a javitas modjat. 1ézerhegesztés, tanfolyamokon vesz szerszamjavitasi
A sériilt szerszam elem Otvényhegesztés. részt. feladatokhoz.
javitasdt megtervezi,
alkalmazza a hegesztési
technologiakat.

Az

anyagvizsgalatot

Hoékezelés utan
keménységmérest végez.
Eldirja a Mérési
jegyzdkonyv készitését,

Eléirja az
anyagvizsgalati
modszereket.

Elbirja az
anyagvizsgélat soran a
mérési utasitas preciz
betartasat.

6nalldan, a mérési
utasitas és a
vonatkozd
szabvanyok,
eléirdsok

betartdsaval végzi.

A gyartds utani
ellendrzést kbvetden
mindsiti a szerszamot
vagy készilléket, feltirja a

Elkésziti a rajal
eloirasokat,

Eldirja és hasznalja a
mérbeszkdziket.

Feladatait precizen
végzi el, az elkészitett
munkéért feleldsséget
vallal.

Munkéjat
megbizhatoan
végzi, részletes
dokumentacidt
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hibat ¢s javaslatot tesz a
Javitdsra.

Kiértékeli a méresi készit.
Tegyzokonyvet.
Javaslatot tesz a javitasi
lehetdscgekre. Pl
szerszamsérilések,
betétezés.

A tananyagegység tanulisi eredménycinek elérését biztosito tanitisi-tanulasi at

A A
A tematikai | tematikai
) . A tematikai egység egység egység A tematikai egység
tananyagegység . . " L . .
s tartalmi elemei javasolt javasolt modszerei és
tematikai oy et . o
L. elméleti | gyakoriati munkaformai
egységei . , i .
oraszama | doraszama
Uzemeltetés és Altaldnos és szerszam 4 6 Altalanos izemeltetés

karbantartas lzemeltetési, és karbantartas
ismeret, karbantartasi ismeretek. ciklusainak
Szerszamok és meghatarozésa,
késziillékek A tervszeril
mikodtetese, gépeinek karbantartas
hasznélata. lépéseinek, idejének
meghatirozasa,
Jelentdsegének
ismerete. Karbantartasi
JegyzOkdnyv tartalmi
kévetelményei.
Szerszdmok és
késziilékek

mitkddtetése, valamint
gépeinek ismerete,
hasznalata.
Sajtologépek jellemzd
miuszaki paraméterei.
Muanyagipari
technologidk és
gépeik. Szerszamokat,
késziilékeket
mikodtetd gepek
korrekciés
lehetdségeinek
ismerete.

A témakorrel
kapesolatos munka-,
tliz- ¢s
kérnyezetvédelmi
szabalyok. Szabvanyos
szerszam ¢€s
késziilékelemek, fajtai,
kivélasztasainak
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| szempontjai
Online elérhetd
katalogusok, rendelési
lelitletek hasznalata.
Gyartast hibak. Gyartasi hibak 2 0 Gyartast hibak
Szerszam és clemzése, elemzése,
késziilék, javitas. | dokumentalasi dokumentalasa,
ismeretek. (digitalis formaban).
Szerszamok és A pyartas soran
késziilékek hibai, elofordulo gyakoribb
javitasi ismeretek. hibak okai és javitdsi
Hegesziési eljardsok lehetéségeik. Miiszaki
fajtai. merések specialis
alkalmazasa
kiilénbézo funkeioju
szerszanvkésziilékele
mek ellendrzése sordn.
Javitasi milveletek,
szerszam és késziilék
meghibasodasok okal.
Hibak okok
feltarasainak modjai.
Tarott elemek cseréje,
vagy javitasi
lehetdsegei.
Vago élek élezése,
Jjavitas utani
hékezelése.
Felrakd hegesztések
fajtai.
Szerszam as 3D mérdgéppel, vagy 4 3 A megszokott CAD
készlilék, szkenner torténd mérés kémyvezetbdl.
mindsités. bemutatasa, mérdprogramok
Szerszamvizsgalat | kiértékelése, létrehozasara ,,offline”
dokumentumelemzeés. madban,
A meért értékek alapian, létrejott dokumentum
a felhasznéalhatosag kiértékelése. Meérési
figyelembevételével a JegyzOkonyv elemzés.
mindsités elkészitése.
Hékezelés és
anyagismeret.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztositd tanitasi-tanuldsi at

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitisi-tanulasi
folyamat kizbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

Médszer: Teszt feladatok. Projekt feladat

Additiv technologidval legydrtott mintadarab mérése és
a CAD-dal megrajzolt aikatrészrajz Gsszehasonlitasa.
Eltérés esetén javaslat a szerszam javitasara

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

3D mérdgepek és szkennerek gépkdnyve.
Frischerz — Skopf: Fémtechnologia 2. Szakismeretek, B
+V Lap- és Kdényvkiadd Kft, Budapest, 1999.
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Fenyvessy Tibor - Fuchs Rudolf - Plész Antal:
Miszaki Tablazatok, NSZFI, Budapest

Matydas Gyula, Sagl Gydrgy: Szamitogéppel tamogatott
technologiak, CNC/CALYCAM - Mk-6048-6
Normen-Auszug 2018 Dr. Kovacs Mihaly Hegesztés,
Szerszamkeszitd jegyzet

A gyakorlati oktatasban csoportbontds szikséges

A tananyagegység megvalositasihoz
kapesolodo egyéb specidlis feltételek

7. Pedagogial modszertan képzés szerkezete
Oroklodés — Fejlodés — Fejlesztés: a pedagogia hattere és Iényege
tananyagegység

7.1.

A tananyagegység megnevezése A pedagdgia hattere és Iényege

A mesterjeldlt szerezzen ismereteket a szakmai
oktatds ¢s nevelés modjairdl, koncepcioirol, a
szemelyiséget befolyasolo tényezokrol. Ismereteket
szerez tovabbd a csalddrol, mint elsidleges
szocializacids szintérrdl, a szocializdcid tovibbi

A tananyagegység célja

szintereirdl, a szocialis tanulasrél.

A tananyagegység Oraszima

3 ora

Beszamithat6 oraszama:®

nem relevans

A Kképzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitdsahoz a tananyagegység érdemben hozzajirul

didkok iskolaival,
szilleivel, egyéb

pozitiv kimenetelét
akadalyoz6

tartja érdekeit,
tanulmanyaik

. , . " Autonémia-
Képesség Tudas Attitiid oonomia
felelosség
A tanulok pozitiv
. . tevekenységét
. . . Ismert az alapvetd o L.
Oktatdi munkéja soran L elésegitd nevelési
.- | nevelési . . .
alkalmazza a nevelési- . Munkaja sordan modszerck
L - metodusokat, meg . . .
oktatasi . . . adekvat nevelési alkalmazasat
tudja hatdrozni, hogy o e g -
folyamatokban attitidot képvisel a | képviseli,
" egyes helyzetekben . S yod .
megtanult nevelési . L. tanulok optimalis felelosséget vallal a
] melyik nevelési g . . 2
modszereket, ) , fejlodése érdekében. | tanuldl megfeleld
o modszer alkalmazasa Yy
eljardsokat. 2 lezontimalisabb neveléséeért a
8op ' szakmai oktatas
soran.
Gyakorlati helyként Beazonositja a A didlga oktatisa Felelésséget vallal
egylittmikodik a gyakorlati oktatas sordn szem el6tt az.

egyuttmilkddésért,
annak feltételeit

® Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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' segitokkel a didk
megfeleld tanulmanyi
elémenetele
érdekében,

tényezdket ¢s
meghatarozza a
fehetséges segitd
eszkGzoket, a diakot
korbe vevo
erbforrasok
bevonasaval.

sikeres betejerzése

érdekében

figyelembe veszi
erosscgelket,
gyengeségeiket.

biztositja.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi at

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

résztvevo

alkalmazasanak megfigyelése a gyakorlati feladatok
megoldasa sordn, értékelés tekintetében konstruktiv
visszajelzés a
onértékelés bekapcesoldsa a tanuldsi folyamatba.

szamara.

R A
o ' A t:;;]]:;]\dl temati}{ai o ’
. A tematikai egység L SR egység A tematikai egység
A tananyagegység . . javasolt I~ R
tematikai egységel tartalmi elemei elméleti javasolt . modszerei e:v).
Sraszima g:yakorrlatl munkaformai
draszama
Szakmai oktatas és Normativ és 0,5 I - eloadas
nevelés értékrelativista - magyarazat
nevelési koncepciok, - megbeszeles
nevelési es fejlesztési
célok. - kooperativ
csoportmunka
- egyéni €s csoportos
feladatmegoldas
A személyiség Biolégiai  oroklodés, 0,5 ] - eldadas
fejlodéset korai évek- ,minta” - magyarazat
befolyasold tényezdk | droklédése, a - megbeszélés
tarsadalomba
illeszkedés, a - kooperativ
szocializacid, a csalad csoportmunka
szerepe, szocializacid - egyéni és csoportos
tovabbi  szinterei, a feladatmegoldas
szocialis tanulas,
kultara szerepe,
nevelés szerepe a
személyiseg
fejlédésben,
fejladéslélektani
ismeretek.
A tananyagegység elvirt tanulasi Formativ ~ értekelés: a  megtanult  ismeretek

Emellett

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldelgozisihoz

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktaté képzés 2019.
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. A tananyagegység megvalositisihoz

AAAAAAAAAA

7.2. Kapcsolodas oOnmagunkkal ¢és masokkal, szocidlpszichologiai
alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kapcsolodas onmagunkkal és masokkal,
szocidlpszicholdgial alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjelélt  ismerje meg a  kilénbozd
intelligenciakat, kiemelten az érzelmi intetligenciét,
az ¢érzelmi intelligencia  teriileteit.  Szerezzen
ismeretet ,.Enkép” clméletckrdl, ismerje meg az
Onismeret elméletr  alapjait, illetve gyakorlati
feladatok mentén fejlodjon is az Onismerete. A
mesterjelolt  képes  legyen masok  érzéseinek
felismerésére, empatias készsége, tarsas
egyittmiikddése fejlédjon és képes legyen a
megtanult ismereteket és készségeket alkalmazni az
oktatas folyamatdban.

A tananyagegység draszama

8 ora

Beszamithato éraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajiarul

Képesség Tudas Attititd Autonémia-
felelgsség
Felismeri az egyéni,
Képes 4 masik | tArsadalmi, kulturalis | Figyelemmel kiséri | Ert8 figyelemmel
helyzetének —Atérzése. | €5 generacios a masik ember hangolodik ra a
Empétids  képességét | killonbségeket. fizikai és pszichés | masik fél kozlésére.
alkalmazza a diakjaival Kapcsolataiban allapotvaltozasat. A | A helyzethez
valé  oktatdi munka | atkalmazni tudja a masik fél aktuahs alkalmazkodva
SoTAn. megertés €s az allapota felé nyitott, | gyakorolja a masik
egyiittmikodés arra érzékenyen allaspontjanak
kommuntikacios reagdl. megértésct.
formadit.
Gyakorlati helyként Beazonositja a A diakjai oktatasa A .
et s g . . . . Felelosséget vallal
egyuttmitkddik a gyakorlati oktatas sordn szem elott )
didkok iskolaival, pozitiv kimenetelét | tartja érdekeit, AT
szileivel, egyéb akadélyozo tanulmanyaik egyuttmuliodes'ert,
(o -, . e . .y annak feltételeit
segitokkel a diak tényezdket és sikeres befejezése hiztositia
megfeleld tanulményi | meghatdrozza a érdekében Ja-

& Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazisa esetén, ha az a képzés draszamdba beszamithato
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clémenetele

! ¢rdekeében.

L

Ichetséges segitd
eszkdzoket, a didkot
kirbe vevd
erforrasok
bevondsaval.

tigyelembe veszi
crésscgerket,
gvengescueiket.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi 1t

A tematikai A. .
. , . tematikai s ,
. A tematikai egység egység \ A tematikai egység
A tananyagegység ) Doy o vasolt egység dszerci ¢
tematikai egységei tartalmi elemel Javasoit javasolt mocszer LS
elméleti . munkaformai
oraszama g’yakorlatl
oraszama
Az érzelmi Intelligencia, 0,2 0,5 - elbadas
intelligencia ¢s az intelligenciak, az - magyarazat
intelligenciateriiletek | érzelmi intelligencia
¢s az érzelmek - kooperativ
biologidja. csoportmunka
Viszonyunk Onmagunk és masok 0,4 2 - eléadas
onmagunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbeszélés
Oké kerete, Onismeret,
onmagunk iranti - kooperativ
tudatossag, ,,érzelmi- csoportmunka
hegy”, Onismeret €s - egyéni €s csoportos
onszabalyozas feladatmegoldas
megjelenése az
oktatas folyamataban.
Viszonyunk Masok érzéseinek 0,8 2,5 - eldadas
masokkal felismerése, az - magyarazat
empdtia, tarsas - megbeszélés
egylittmikodés
készségei és - kooperativ
megjelenésiik a csoportmunka
szakmai oktatas - egyéni €s csoportos
folyamataban. feladatmegoldas
A serdiildk és az Serdiilékor biologiai 0.3 0,5 - elbadas
érzelmi intelligencia | jellemzoi,
idegrendszer - kooperativ
atalakulédsa tinédzser csoportmunka
korban, érzelmi
intelligencia fejlodése.
Az érzelmileg Carl R. Rogers 0,3 0,5 - eldadas
intelligens oktato elmélete a jo
oktatérol. - kooperativ
csoportmunka
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I - . ’ . - r
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak megtigyelése

eredményeinck tanitasi-tanulisi a gyakorlati feladatok megoldasa sordn, a tanulasi
folvamat kzbeni mérésére és credmények tovibbi mérése a képzésben résztvevd
¢rtckelésére vonatkozé javaslatok altal tartott kiseidadas és feladatlap megoldasa

médszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ
ertékelést alkalmazunk, konstruktiv visszajelzés a
részivevd szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulisi Kozma Béla-Suhajda Eva Virdg

eredményeinek feldolgozisahoz Kamarai Gyakorlatt oktatd képzés 2019.

ajanlott irodalmak
A tananyagegység megvalisitasahoz -
kapcesolédo egyéb specidlis feltételek

7.3. Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban
tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés
folyamataban

A tananyagegység célja A mesterjeloltek  ismerjék meg az  oktatis
folyamatat, szerkezeti clemeit, az
informaciofeldolgozas  elemeit, a motivaciot.
Szerezzenek ismereteket a pedagogiai értékelés
modszereirdl, adaptiv gyakorlatszervezésrél. A
mesterjeloltek szerezzenek tudast a szakképzés
folyamataban a szakmaszocializacid folyamatarol és
a szervezeti kulturardl, Ismerjék meg a kompetencia
tipusait, tudjak értelmezni a SNI fogalmat, ismerjék
meg a SNI tanulokra vonatkozd oktatasi és vizsga
feltételeket.

A tananyagegység oraszama 3 6ra
Beszamithato 6raszama:’ nem relevins

A képzés soran megszerezheté kompetencidk, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitisdhoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid A;l tonomia-
elelosség

Egytttmiikddik a Ismeri a didkok A hatckony A
tarsintézmeényekkel elméleti tudasbazisat, | gyakorlati tudas tarsintézményekkel
(iskola) a tanuldk annak felépitését a ataddsa vald
elméleti gyakorlat fokuszalt vonatkozasaban egylttmiikddése
tanulmanyathoz megszervezese figyelembe veszi a | soran irdnyitja a
illeszkedd gyakorlat érdekében. didkok elméleti gyakorlat

7 Kontaktérdtol eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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MegSzervezEse
¢rdekében,

tudasat, annak
szintjeld.

megszervezesét, ¢s
az ahhoz szlkséges
munkafeltételeket
biztositja.

A mesterjelolt fejleszt
az SNI-s vagy pszichés
problémaval kiizdé
tanuldkat az oktatd
munkaja soran.

Felismeri az SNI-s
vagy mas pszichés
problémaval kiizdd
tanulokat, ismeri a
egyéni banasmodbol
adodo pedagogiai
kihivasokat €s azok
megoldést
lehetdségeit.

EHogadd a téle
gondolkoddsban,
visclkedésben,
mentalitasban
kilonbozo
emberekkel
szemben, az oktatd
munkdja soran
figyelembe veszi az

Az eltérd
visclkedés-és
gondolkodédsmod
elfogadasdval végzi
oktator feladatait,
egyeéni bandsmadot
12énylo tanuloi
fejlodése erdekében
minden feltételt

egyeni banasmaod biztosit.
kévetelményel.

Torekszik a

Ellendrzési és Ismeri a pedagogiai A tanulék hatékony

értékelest ellenbrzés és szummativ mellett a | ismeretelsajatitisa
kompetencidjan beliil | értékelés formativ értékelési | érdekében
alakit ki pozitiv, legfontosabb madd eldnyben visszajelzéseivel

motivilja és
tamogatja didkjait a
jobb eredmény
elérése érdekében.

megerdsitd ertékelést a részesitésére.
tanuloi

tevékenységrol.

modjait, eszkdzett, és
képes alkalmazni
ezeket az oktatd
munkéja sorén.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A o
tematikai A temafikai
. A tematikai egység tartalmi egység LByseg A tematikai
A tananyagegység lemei . It javasolt s méd .
tematikai egységei clemet javason gyakorlati cEyseg mo szer’e !
elméleti . . €s munkaformai
oraszama oraszama
Az oktatas és Az oktatas folyamat és szerkezeti 0.2 0.5 - eldadas
gyakorlati képzés elemet, a tanulds folyamata, - magyarazat
elvel és folyamata megerdsités és ertékeles,
motivacié €s motivalas, adaptiv - egyéni ¢s
gyakorlatszervezés. csoportos
feladatmegoldas
Szakmaszocializacié | Szakmaszocializaci6 folyamata, a 0,4 0,5 - clbadas
¢és szervezeti kultura | szervezeti kultira. - magyarazat
a szakképzés
folyamataban - egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
Kompetenciak A kompetencia fogalma, altalanos 0,2 0,5 - el6adas
jellemzdi, a kompetencidk tipusai. - magyarazat
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- egyeénl €s
csoportos
feladatmegoldas

Sajatos nevelési
igényi tanuldk a
szakképzesben

SNI fogalom értelmezése,
tanulok a szakképzésben.

SNI 0,2 0.5

- cldadas
- magyardzat

- egyeni €s
CSOportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
credményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében tormativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara,

onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Kozmna Béla-Suhajda Eva Virag

Kamarai Gyakorlati oktatd képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasihoz
kapesolodé egyéb speciilis feltételek

7.4.

Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg szakmai gyakorlati
képzés elveit, a gyakorlat vezetd és a tanulo
szerepét. Szerezzenek tudast a korai iskolaelhagyas
okairdl,  jellemzoirdl. Ismerjck meg a
gyakorlatvezetdi tevékenyég tervezésenek menetét,
a gyakorlatvezetd modell szerepét. A mesterjeldltek
ismerjék meg a ,.Pygmalion effektus” jellemzéit, az
alapvetd nevelési modszereket.

A tananyagegység draszama

4 ora

Beszamithaté éraszama:®

nem relevans

A képzés sorin megszerezhetd kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

Képesség Tudis Attitiid Autonomia-
felelisség
Egyuttmikaodik a Ismeri a didkok A hatékony A tars
tarsintézményekkel elméleti tudasbazisat, | gyakorlati tudas intézmeényekkel
(iskola) a tanuldk annak felépitését a atadasa vald
eliméleti gyakorlat fokuszalt vonatkozasdban egylttmitkddése

8 Kontaktératdl eltérd munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszamithato
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tanulmanyaihoz
lleszkedd gyakorlat
megszervezese
érdekében.

MEESZErveZEse
érdekében.

figyelembe veszi a
didkok elméleti
tuddsat, annak
szintjeit.

soran iranyitja a

gyakorlat
folyamatanak
megszervezesét, és
az ahhoz sziiks¢ges
munkafeltéteieket
biztositja.

A mester jeldlt
szignifikansan
alkalmazza a szakmai
gyakorlat
megtervezésének
folyamatarol
megtanult ismereteit
az oktator munkajaba.

Ismeri a pedagogiai
tervezes €s szervezes
legtontosabb
lépéseit, folyamatat,
elveit,

Munkaja soran
szem elOtt tartja a
tervezesi folyamat
soran kijel6lt
feladatokat, de az
oktatasi célok
elérése érdekében
rugalmasan
véltoztatja azokat,

Az oktatasi
folyamat soran
dontéseket hoz a
tervezett feladatok
elvégezhetdségével
kapesolatban.
Folyamatos
onellendrzés és
onreflexio altal
valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszkdzokon, ha a

helyzet tgy

kivanja.
Oktatdi munkdja soran | Ismeri az alapvetd Munkaja sordn A tanulok pozitiv
alkalmazza a nevelési- | nevelési adekvat nevelési tevékenységét
oktatasi metodusokat, attittddt képvisel a | eldsegitd nevelési
folyamatokban megtudja hatarozni, | tanuldk optimalis modszerek
megtanult nevelési hogy egyes fejlodése érdekében. | alkalmazasat
modszereket, helyzetekben melyik képviseli,
eljarasokat. nevelési modszer felelosséget villal,

alkalmazasa a
legoptimalisabb.

a tanuléi megfeleld
nevelésért a
szakmail oktatas
soran.

Oktatéi munkajaban a
dokumentacios
feladatait,
adminisztracios
kételezettségének
megfelelGen, pontosan
késziti el.

A mesterjeldlt ismeri
a ra vonatkozo
dokumentacids
feladatokat, azok
elkészitésének
1dokereteit,
meghatarozoit.

A gyakorlati oktato
szakmai munkaja
mellett Gnmagara
nézve kitelezonek
tartja az
adminisztracid
pontos fervezését és
vezetését 1s.

A gyakorlati oktato
vezeti a szitkséges
dokumentaciokat,
az adminisztracids
feladatok pontos
elvegzéséert
felelloséget vallal.

D%



A tananyagegység tanulasi eredményeinek eférését biztositd tanitasi-tanulisi ut

tcm:tikai A tcma'tikai
o . . . cgység o
o A tematikai egység tartalmi egvség L or e A tematikai
A tananyagegység . . javasolt o Ca
tematikai egységei clemei j‘ﬂ\’ﬂ’SOlf gsvakorlati CBYSCE modszer'e.:
elméleti . ¢s munkaformaii
Sraszima oraszama
Szakmat gyakorlatt | A szakmai gyakorlat 0,2 1 - cldadas
képzés elver ¢s meghatdrozasa, a szakmat - magyarazat
tfolyarnata gyakorlat rendszere, funkcidi az
mntézmeény ¢s a munkaerdpiac - egyéni ¢s
kapcsolataban, a gyakorlati képzés csoportos
elvei ¢és folyamata, a teladatmegoldas
gyakorlatvezetd és a tanuld
szerepe a gyakorlat folyamatéaban,
a korai iskolaclhagyas definicidja,
okai.
A gyakorlatvezetoi A gyakorlatvezet6i tevékenység 0,3 | - eldadas
tevékenység tervezése, a dokumentacio - magyarizat
tervezése, a jelentdsége a gyakorlattervezés
tevékenységhez folyamataban, a gyakorlatvezetdi - kooperativ
tartozd képességek. | tevékenységhez sziikséges csoport munka
képességek. - egyéni és
csaportos
feladatmegoldas
A gyakorlatvezet6 A gyakorlatvezetd modellszerepe, 0,5 1 - eldadas
nevelési stilusa személyisége, ,,pygmalion - magyarazat
modszerel effektus”, alapvetd nevelési
madszerek, nevelési modszerek - kooperativ
tipusal. csoportmunka
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldas

A megtanult ismeretek alkalmazasédnak
megligyelése a gyakorlati feladatok megoldésa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szdmara,
onreflexid,

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag

Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019,

A tananyagegység elvirt tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kizbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A tananyagegység clvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvalositasahoz -
kapcsolodé egyéb speciilis feltételek
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7.5.

Kommunikacids alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kommuntkacios alapismeretek

A tananvagegység célja

A mesterjeldltek  1smerjék meg az  erzelmileg
intelligens kommunikicio jellemzont, szerepléit,
érdekeket ¢és  pozicidkat a  szakmai  gyakorlat
folyamataban. Szerezzenek ismercteket a Gordom
hatékony, erdszakimentes kommunikacio
modszertanardl, tudjak alkalmazni az értd figyelem
metodikajat.  Képesek  legyenek  hatékonyan
kommunikalni a gyakorlati oktatds folyamat soran.

A tananyagegység déraszima

4 ora

Beszamithato 6raszama:’

nem relevans

A képzés soran megszerezhetd kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitisihoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiid Autonomia-
felelosség
A gyakorlati oktatéd Ismeri az Az egyittmikodést | Térsas
munkajaban egyuttmitkodd szem eldtt tartva kapcsolataiban
egyittmikddo kommunikécio érintkezik betartja az
kommunikaciot alapvetd kollegaival és egylittmikodo
alkalmaz a szocialis szabalyszerliségeit, tanuloival. Nyitott, | kommunikacié
interakcidk soran. ¢és képes annak pozitiv érzelmekkel | szabalyait,
helyzethez 1116 teli interakciot korlatozo, agressziv
alkalmazésara. képvisel. vagy
kommunikécios
gatakkal teli
kommunikéaciot
kerdli.
Képes a nyitott, Erti és azonositja a Az oktator munka Gyakorlati
pozitiv, odafordulo, nem megfeleld soran szem elott oktatokent
masok sziikségleteire | kommunikacios tartja masok felelléséget vallal a
reagald helyzeteteket, kommunikacios kommunikaciojaért,
kommunikécidra. kivalasztja az stilusat, tanul6i korrigalja sajat
odailld, adekvat szamara vagy masok hibas
kommunikaciods példaértékiten helyzetfelismerését.
stratégiat. képviseli a nyitott,
pozitiv
kommunikacids
stilust.

? Kontaktoratdl eltéré munkaforma atkalmazisa esetén, ha az a képzés éraszdmdba beszamithato



A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitisi-tanulidsi ut

T

A .
o . | Atematikar
tematilkai oo
_— ; . . egység _—
. A tematikai egység tartalmi egyseg . : A tematikai
A tananyagegysey LT . javasolt . . .
oo U elemei javasolt . | egység modszerei
tematikai egysegel r s gyakorlati P ..
' elméleti . . és munkaformai
, . draszama
éraszama
Erzelmileg A kommunikacid szereploi a 1 3 - clbadas
intelligens szakmai gyakorlatvégzésen. - magyarazat
kommunikécid A hatékony kommunikacio - tanuldi kiseldadas
modszertana Gordon szerint. Az - szemlé¢ltetés
értd figyelem eszkdzel. - projektmddszer
- kooperativ tanulds
- egyénl €s
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvirt tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek atkalmazasanak
megfligyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevo altal tartott kiseldadas és
feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzés a résztvevé szamara, Onreflexio.

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek feldolgozisahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019,

A tananyagegység megvalésitasihoz
kapcsolodé egyéb speciilis feltételek

7.6. Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananvagegysér megnevezeése
Yagegy

Konfliktusok és kezelésiik

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a konfliktusok
alapjait, a konfliktusokra adott testi reakciokat, a
konfliktusokhoz  valé  hozzaallasi  modokat,
konfliktuskezeld stratégidkat. Tovabbi cél, hogy a
mesterjeldltek legyenek képesek a konfliktusok
felismerésére és adekvat kezelésére oktatds
folyamataban.

A tananyagegység 6rasziama

4 Ora

Beszamithaté éraszama:!?

nem relevans

W kontaktoratsl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato
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A képzés sorin megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitisihoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitiid

Autondmia-
felelosség

Erészakmentes és
konstruktty
konfliktusmegoldasokat
alkalmaz a
munkatevékenysége
soran.

Ismeri az
erdszakmentes
kommunikacid
eszkdztarat, és ennek
segitségével képes a
konfliktushelyzetben
konstruktiv, €pito
moddon reagalni.
Felismeri, hogy az
adott szituacioban
milyen tipust:
konfliktuskezelési
stratégiat érdemes
alkalmazni, és
képességeihez
mérten hasznalja is

Torekszik a
fennalld probléma
sokoldalu
megkdzelitésére, a
kilénbozo
perspektivak
megismerésére, €s a
helyzetnek
megfelel
kommunikacios- és
viselkedésmod
kivalasztasara.

A
konfliktuskezelés
kiulénbézo
stratégiainak
1smeretében
képességeihez
meérten a
legmegfelelébb
modon
kommunikal, és
erre Osztonzi

azokat.

1S,

tanuldit, kollegait

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulisi ut

A o
tematikai A temaf:km
A tematikai egység tartalmi egység Leyseg A tematikai
A tananyagegység . . javasolt . R .
tematikai egységei eleme Java'solf gyakorlati CBYSCE modszer'e'l
elméleti - . ¢s munkaformai
Sraszima oraszima
Konfliktuskezelési A konfliktusokra torténd testi 1 3 - eldadas
technikék reakciok. Amiért haragszunk: a - magyarazat
konfliktusok alapjai. A - tanuloi kiseldadas
konfliktusokhoz valod - szemléltetés
hozzaallasunk, konfliktusmegoldd - projektmddszer
technikak.
- kooperativ tanulas
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazéasanak

eredményeinek tanitasi-tanukisi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

megfigyelése a pyakorlati feladatok megoldasa
sordan, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevd altal tartott kiseldadas és
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feladatlap  megeldasa  mddszerekkel,

szamara, Onretiexio.

Ertékelés
tekintetében konstruktiv visszajelzés a résztvevd

A tananyagegység elvart tanuiasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarar Gyakorlati oktatd képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasihoz
kapesolodd egyéb specialis feltételek

7.7.

Generaciok kora tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Generaciok kora

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek 1smerjék meg a generaciokat, a
generaciok jellemzoit, kiemelten a Z generaciora.
Tovabbi ¢él, hogy a mesterjeldltek vdjanak
érzékenyebbé a 7 generdciot énntd jellemzok

vonatkozasdban, ¢és a megtanultakat tudjak
alkalmaznia gyakorlati oktatdi munka sordan.
A tananyagegység éraszama 6 6ra
Beszamithaté 6raszima:!! nem relevins
A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzijirul
. . . ‘o Autondémia-
Képesség Tudas Attitad tom
felelgsség
Alkalmazza a Megérti a generacios ; Elfogadja a A generacios
generacidkrol kiilonbségeket, azok | generacios ismeretek
megtanult ismereteit az | jellemzoit, ¢s a killonbizdségeket, | birtokdban irdnyitja
oktato munkaja soran. | didkjai és megbecsiili a az oktatdi munkat.
beilleszkedésének generacios
elosegitése jellemzokbdl adodo
érdekében bemutatja | er6forrdsokat.
munkatarsainak

ismereteit a
gyakorlat soran.

Alkalmazzaa Z
generaciorol megtanult
tudasat a tanuloi
motivalasa soran.

Ismeri a generacios

lgénye van 1a, hogy

A gyakorlati oktato

kiilonbségekbol megértse mas munkaja soran
adodd pedagogiai generdciok felleléséget véllal a
kihivasokat €s azok | sajatossagait, és tanulok hatékony
megoldasi ) viselkedési motivacidjanak
lehetdségeit, motivacioit és biztositasa
felis'mren.' a megfeleld | jehetdség szerint érdekében.
motivacios

figyelembe vegye

1 kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithato
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maodszereket.

azokat az oktatoi
munkadja soran.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A _
tematikai A temaflkal
A tematikai egység tartalmi egység CBYSeS A tematikai
A tananyagegység N . javasolt .
tematikai egysége'i clemei ! ava’solf gyakorlati CEySCeg mOdSLC!”’C-l
elméleti ? . és munkaformai
oraszama graszama
A generacidk kora A generfciék (Epiték, Babyboom, 1 5 - eldadas
X, Y, Z, Alfa) jellemzéi, - magyarazat
- tanuloi kiseloadas
- szemléltetés
- projektmodszer
- kooperativ tanulas
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozod javaslatok

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanuldsi eredmények tovabbi mérése tanuldi
kiseldadas ¢és feladatlap megoldasa modszerekkel.

Ertékelés  tekintetében  formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevé szamara,
Onretlexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozisihoz
ajinlett irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktat6 képzés 2019,

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapesolodd egyéb specidlis feltételek

7.8.

Kamarai adminisztraciés ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kamarail adminisztracios ismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek 1smerjék meg a szakképzés

strukturdjat, fogalmait, valamint a  dudlis
képzéhellyé  valds  1épéseit és  feltételeit.

Szerezzenek ismereteket a tanuldk és a képzésben
részt  vevl személyek szakirdnyu oktatasanak
feltételeirdl, foglalkoztatasukkal Osszefliggd
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jogokrol és kételezettségekrol. Tovabbi ¢él, hogv a
jogszabdlyban foglaltaknak megfeleloen vezessék és

adminisztraljak a szakkepzes: dokumentumokat.

A tananyagegység oraszima 8

Beszamithato éraszama:!?

nem relevans

A Kképzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulidsi eredmények, amelyek
kialakitisdahoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

Képesség

Tudais

Attitid

Autondémia-
feleldsség

Oktatd munkaja sorédn
integralja a szakképzes

Ismeri a szakképzés
strukturajat €s a

Munkaja soran
kepviseli a

Felelosséget vallal
a képzés sordn a

alapfogalmait €s elveit. | képzés folytatasihoz | szakképzés elveit, szakképzés
szlikséges kotelezOen | és megvalodsitja az alapelveinek
alkalmazandé oktatas képzési betartisara és
dokumentumokat. kévetelményeknek | betartatasara.
megfeleld
lebonyolitasat.
Ertelmezi és Ismeri a dudlis Munkéja sorén Betartja és
megvalositja a dualis keépzdhellyé valas szem eldtt tartja a betartatja az
képzohellyé valas folyamatat a dudlis képzdhelyre | eloirdsokat,
1épéseit és jogszabalyi | személyi és targyr vonatkozo komgélja sajat,
clbirasait. feltételekre eldirdsokat. vagy masok hibait.
vonatkozd
kovetelményeket.

A gyakorlatban
alkalmazza a tanuld és

Ismeri a szakiranyu
oktatdsban a jogok és

Elkédtelezett a

Felelosséget vallal
a szakirdnyu

o . N kotelezettségek Jogszabalyok . .

képzésben részt vevo . o . oktatds soran a

. L fogalmat, a tanulo és | maradéktalan . .
szemely szakirdnyu o . . . . Jogok és

.o A képzéshen részt vevl | megismerése és h .
oktatasanak feltételeit . e . . kételezettségek
e személy szakiranyu | megismertetése R
érintd jogi iy . betartasara ¢s

. oktatasanak 1rént. o
alapismereteket. T betartatasara.

feltételert;
Rendszeresen Feleldsséget valial

Vezeti a tanuldk és
képzésben részt vevd
személyek szakiranyu
oktatasaval
kapcsolatos kotelezd

Ismeni a szakiranyu
oktatas soran
alkalmazando
dokumentacidk
tartalmat, a

nyomon kdveti a
tanuloi és
képzésben részt
vev0 szemelyi
jelenlétet, a

a dokumentaciok
vezetéseéért,
tartalmaért és
hataridére torténo
teljesitéséért.

taniigyi és egycb kitoltésére vonatkozoé | dokumentaciok
dokumentumokat. szabalyokat. szabalyszerd
vezetését,
Napra készen vezeti és | Ismerni €s alkalmazza | Rendszeresen Felelosseget vallal

12 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszadmithato
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adminisztralja a
szakképzési
munkaszerzdodés
folyamatat,
szliineteltetését,
megszinését,
megszintetéset.

a szakképzési
munkaszerzédéssel
kapcsolatos tartalmi
kovetelményeket ¢és
jogszabalyi
eloirasokat.

nyomon koveti a
szakképzési
munkaszerzodés
tartalmi
megfeleltetését,
felilvizsgalja és
aktualizalja az
adatokat.

a szakképzés
munkaszerzidés
gondozasadrt.

A tananyagegység tanulasi eredménycinek elérését biztosité tanitasi-tanulisi at

A A
o , A fgmy:é;kal temati'kai o ’
A tananyagegység A tcmatlk.a: egys.eg javasolt egység A tem,atlka: t?gyseg
tematika egységei tartalmi elemei elméleti javasolt _ modszerei &
Sraszdma g’yakorlatl munkaformai
draszama

A Szakirényf‘ Az irényadé 2 0 - e¢lbadas
oktatést befolyasold | jogszabalyok és - magyarazat
jogszabalyi hatter. alapfogalmak. A - megbeszelés

szakképzés strukturdja,

alapfogalmai €s

alapelvei,
A dualis képzohellyé | A szakiranyl oktatas 2 0 - eldadas
valas lépései, tanulod | folyamata, - magyarazat
és képzésben részt | megkezdésének - megbeszelés
vevo személ’y ’ feltételei.
fog]’a]ko.z tatésanak Nyilvantartdsba vételi
feltételel. T ) .

eljaras  ¢és  hatosdgi

ellendrzés folyamatai

€s vizsgalt

dokumentumai.
A szakképzési A szakképzési 2 0 - eloadas
munkaszerz6dés munkaszerzOdeés - magyarazat
szakképzési szakképzési - megbeszélés
eloszerzodeés elészerzodés
funkcioja, tartalmi megkdtésének
kritériumok. feltételei. Tartalmi

elvarasok, jogok ¢s

kitelezettségek.
A tanuloi €s | A szakképzési i Y - eldadas
képzésben részt vevd | munkaszerzddés - magyarazat
személyt bér  és | keretében - megbeszélés

foglalkoztatott tanuld
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egych juttatasok ¢s
azok dokumentaldsa.

¢s  képzésben  részt
vevh személy bére és
egyCb  juttatdsal. A
szabadsag kiadas,
valamint a munka- és
pthen6idd  szabalyai,
dokumentilasa és a
hidnyzas kezelése.

A szakképzési
munkaszerzddés
kezelése,
admimsziralasa.,

A szakképzési
munkaszerzodes
sziineteltetése,
megsziinése és
felmondasanak
lehetéseger.

- cldadas
- magyarazat
- megbeszéles

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek tanitasi-tanulasi folyvamat
kozbeni mérésére és értékelésére venatkozo

javaslatok

Tematikat egységenkenti Gsszegzo, ellendrzé
kérdések alkalmazasa. Formativ értékelés,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgoziasahoz ajanlott

irodalmak

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsoelodé egyéb specidlis feltételek

8. A vallalkozaisvezetés képzési szerkezete

8.1

Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Jogi ismeretek

A tananyagegység célja

A jogi ismeretek tananyag egység célja, hogy
naprakész ismeretek elsajatitdsdval a mesterjeléltek a
vallalkozasok  sikeres  vezetéséhez  sziikséges
alapvetd jogi ismereteket birtokdban képesek
legyenek a jogkdvetkezményekkel jaré dontéseket
megfeleléen elékésziteni és megalapozott dontéseket
hozni. Cél, hogy a jeloltek a hatdlyos jogrendszerre
vonatkoz6  ismereteiket legyenek  képesek a
gyakorlatban megfeleléen alkalmazni, tovabba
legyenek tisztaban azzal, mikor kell magasabb szinti
jogi szakértelmet a dontéseikhez bevonniuk.

A tananyagegység oéraszama

12 6ra
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! Beszamithaté éraszima:'?

J nem relevins

A képzés soran megszerezheté kompetencidk, tanulidsi eredmények, amelyek
kialakitiasihoz a tananyagegység érdemben hozzajirul

szerint folyamatosan
tervezi a

folyamataival, tudja,
mikor, milyen

1smereteket akar
szerezni minden, a

Képesség Tudis Attitid Autonémia-
feleldsség
Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes Belatja a Szakmai segitség
alapitasaval, vallalkozasi formak | vallalkozas 1génybevételével
mukddtetésével kozottt kilonbséget, | mikddtetésénck iranyitja a
kapcsolatos azok alapitasi és Jjogi eldirdsainak véllalkozas
feladatokat, intézi a esetleges fontossagat. alapitasaval,
mukodési engedélyek | valtozdsbejegyzési Egyiittmitkddik a mukddtetésével
beszerzését. folyamatait. kiilénféle hivatalok | kapcsolatos
szakembereivel. feladatokat.
Képes a vallalkozasa Ismeri a ra Folyamatosan Tudja, hogy
tenntarthato vonatkozoé figyelemmel kiseri a | tevékenysége
miukddtetésére, jogszabalyi véllalkozast érinté | befolyasolja a sajat,
elorelaté modon, a jogi | kémyezet valtozasokat, a kdzvetlen
€s tarsadalnu valtozasait, tisztdban | igényes és kdmyezete €s a
kornyezet elvarasai van vallalkozasa naprakész hazija j6vojét. Erti,

hogy a vallalkozas
hosszi tavra sz616

tevékenységét, kdvetelmények vallalkozasat ¢és a anyagi és erkolcsi
ellenérzi a vonatkoznak ra. vallalkozasdban felelosséget is
tevékenysége zajlo folyamatokat | jelent.
megfeleloségét, a érint6 kérdésben.

sziikséges korrekcidkat

elvégzi.

Jogi feligyelettel Ismen arta Felismeri €s igényli | Betartja és
mukdodest korében vonatkozd egyes a specialis jogi betartatja a
szerzddéseket kot, szerzddések alapvetd | szaktudas kotelmekbol
ellendnz, sziikség alaki és tartalmi igénybevételét. (szerzddésekbol)
esetén modosit, 11l kdvetelményeit. Figyelemmel kiséri | fakadd
jognyilatkozatokat Tisztaban van a a vallalkozésa ¢letét | kotelezettségeket,
tesz. szerzO0déskotes, befolyasold jogait pedig

modositas, jogszabalyi érvényesiti.
megszintetés, ill. kdrnyezetet. Feleldsséggel kot
nyilatkozattétel szerzddeseket.
alapvetd

szabalyaival.

3 Kontaktdrdto! eltérd munkaforma atkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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A tananyagegység tanulisi eredményeincek clérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

R A
A tematikai -
A o , . . tematikai o .
, A tematikai egység tartalmi egyvség i A tematikai cgység
fananyagegység < . ' egyseg . Le
S elemei javasolt L modszerei és
tematikai . javasolt ‘s
P elméleti . munkaform:i
egységel . . gyakorlati
oraszama , .
draszama
Jogi alapismeretek | Alapvetd fogalmak (Jog, jogrendszer 2 0 Interaktiv eldadés
jogforrds, érvényesség, hatdlyossag,
Alaptérvény, joglorrasi hierarchia)
Vallalkozéasi Vallalkozasok jellemz6i, személyi 2 1 Interaktiv eldadas ~
ismeretek feltételei. Egyéni és gyakorlati éran
tarsasvallalkozasokra vonatkozo esetfeldolgozassal (pl.
fontosabb fogalmak és szabalyok. Alapits vailalkozast!,
Gazdasagl tarsasagok (Kkt., Bt., Kft, Sziintess meg
Rt.) Gazdasagi tarsasagok alapitasa és vallalkozdst!)
megsziintetése. A gazdasagi kamarak
fogalma, szerepe, feladat- ¢és
hataskorei.
Szerzodesek A kotelmi jog alapjai, szerz6déskotés, 2 2 Interaktiv eldadas —
megkotésének closzerzddeés, szerzOdés  teljesitése, gyakorfati éran
alapvetd szabalyai | érvénytelenség, megszines, esetfeldolgozassal (pl.
szerzddésszegés, foglalo, Iry adasvételi
hitelszerzGdés, zalogjog, a felek szerzddést! )
szerzbdési felelossége.
A munka vilagdhoz | A Munka  Térvénykényve, a 2 | Interaktiv eldadas,
kapesolodo munkajog alanyai, munkaszerzodés, gyakorlati 6ran
alapvetd munkakéri leirds, probaidé, a munka esetfeldolgozdssal (pl.
szabalyozasok dijazasa, munkavaltalél és Irj munkaszerzddést,

munkaltatdi jogok és kitelezettségek,
munkaviszony [étesitése,
megszintetése, kapesolodd kartéritési
feleldsségi rendszer fobb szabalyai,
szakszervezetek, kollektiv szerz6dés

munkakér leirast!)

A tananyagegység elvart fanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi

A mesterjeldlt készitsen legalabb egy, legfeljebb harom
gépelt oldalbdl 4llo beadandd dolgozatot, amelyben a

eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

folyamat kézbeni mérésére és tanultak alapjdn bemutatja az alapité okiratot,

értékelésére vonatkozoé javaslatok munkaszerzodések  fobb  pontjait, a  jellemzd
szerzOdéseket sajat  vallalkozdsan, munkahelyén
keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi Vallalkozdsvezetési  Ismeretek -  Mesterképzésre

felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolddo egyéb speciilis feltételek

Irdnyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat - a személyes adatok és esetleges lizleti titkok
eltakardsa mellett — a képzésen térténd bemutatasa az
oktatonak.  (pl.  alapitdé  okirat,  cégkivonat,
munkaszerzodés, szerzédésck stb.)
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8.2.

Marketing ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Marketing ismeretek

A tananyagegység célja

A marketing 1smeretek tananyag cgység célja, hogy
megteleld  szint(, elsésorban gyakorlatorientalt,
azonnal hasznosithaté marketing ismeretanyaggal
lassa el a mesterjeldlteket, amely hozza tud jarulnt az
altala alapitandd vallalkozas sikeres mukddésehez,
vagy munkavallaloként legyen képes arra, hogy
atlassa a vallalkozds marketingtevékenységénck
mikddését és jellemzoit.

A tananyagegység draszima

6 ora

Beszamithato oraszama:

14

nem relevans

A Kképzés soran megszerezheté kompetenciik, tanualasi eredmények, amelyek
kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

meghatarozza a
marketing mix elemeit,
a vallalkozésa
marketingtevékenységet
menedzseli. Hatékony
marketinggel
tobbletbevételt ér el,
feleslegesen nem kolt
marketingre.

mix elemeit, azokat
felismeri a sajat
vallalkozésa,
munkahelye
kapcsan, alkalmazza
a marketing mix
elemeit a sajat
feladatkore,
valamint hozza
beosztott
munkavillalok,
tanulok

feladatellatasa soran.

véllalkozas
marketing
tevekenységét
atfogoan szemléini,
hatni ra a sajat
maga teriiletén is.

Képesség Tudas Attitid Autondémia-
felelosség
Fébb vonalakban Ismeri a marketing | Torekszik a Kreativan dolgozik

egylitt a marketing
teriileten
tevékenykedd
munkatarsakkal,
kiilsé
vallalkozasokkal.

PR- és kommunikacids

Atlatja a PR- és

Szem elott tartja a

Uj megoldasokat

tevékenységet végez, kommunikécios PR- és kezdeményez,
feltérképezi a teriileteket a sajat kommunikacios kdvetkezetesen
versenytarsait, azok vallalkozésa, technikékat és végzi a vallalkozas
tevékenységét. munkahelye és a modszereket, PR-és
Meghatarozza a PR és | versenytarsak amelyeket a kommunikacids
kommunikécio ill. kapcsan, Megnevezi | vallalkozasa tevékenységenek
versenytarselemzés €s azonositja az bevezet és megfeleld részét,
idedlis modjat és egyes alkalmaz. Nyitott az | Beosztott
koltségét. kommunikicios ujdonsagokra, munkatéarsainak
tevékenysegeket. reagdl a ilyen irdnya

1% Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithaté
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versenytirsak | feladatait
kihivisaira. koordinalja és a
| végrehajtasat
ellendrzi.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulisi at

A -
. . | A tematikai
tematikai .
A I . . . egység -
. A tematikai egység tartalmi egység . A tematikai
tananyagegység . . javasolt , \ :
i elemei javasolt . egység modszerei
tematikai . gvakerlati h L.
L elméleti . . ¢s munkaformai
egységei . . oraszama
oraszama
Marketing Szikséglet, igény, kereslet, 1 1 Interaktiv eldadas
alapismeretek kinalat, ptac
Marketing mix Termékpolitika 2 2 Interaktiv-eléadas, a
(termékéletgidrbe, gyakorlati részen:
szolgaltatasok), Arpolitika, konkrét esetek
Ertékesitési politika, bemutatasa,
Piacbefolyasolas szemléltetés (pi.
reklamfiilmek,
arculati elemek,
reklamtargyak stb.)

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitisi-tanukisi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjeldlt készitsen egy gépelt oldalbol  allé
beadandd dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan
bemutatja a marketing mix gyakorlatban is hasznalt
element a sajat vallalkozasan, munkahelyén keresztiil,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasiahoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozasvezetési [smeretek -Mesterképzésre
felkészitd tankényv

A tananyagegység megvalositasahoz
kapesolodo egyéb speciilis feltételek

Irdnyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olvan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrdl készitett
masolat bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely a
marketing mix valamely eleméhez kapcsolodik. (pl.
arculati elemekkel ellatott céges levélpapir, hivatalos
arlista, DM level stb.)

8.3. Adoé- TB- pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Adé- TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység célja

Az Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek
tananyag egység célja, hogy a mesterjelolt ismerje
meg a gazdasig mikddési elveit, az alapvetd
kozteherviselési, add- tarsadalombiztositisi ¢s pénziigyi
szabélyokat, feladatktréhez kapcsolodoan. Cél, hogy az
ismereteit hatékonyan alkalmazza a gyakorlatban.
Legyen képes a mesterjeldlt az adotervezésre és legyen
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tisztaban a tiszlességes adolizetds kielezeliséoével,

A tananyagegyvség oraszima

12 ora

Beszimithaté éraszima:'®

nem relevins

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzajirul

Képesség Tudas Attitiid Autondémia-
felelosség
Részt vesz az éves FObb vonalakban Igényli a Vezetdi utasitissal,

beszamolo,
elkészitésében,
egyuttmiikodik a
beszamoldt készitd
szakemberekkel.

ismert a
vallalkozasok éves
beszamolait, fbb
egyseégeit, képes
azokat atlatni. Ismert
a bevétel, koltség és
eredmény,
hatékonysag,
eredményesség
kategdridk tartalmat.
Tisztdban van a

vallalkozasat érintd
pénziigyi és
szamvitell adatok
bemutatasat. Kész
egylttmitkddni az
eredményesseég €s a
hatékonysag
fokozasa érdekében
a vallaltkozas
vezetbivel, a
kényveldvel és a

a szakteriiletére
kiterjedd maédon
adatokat,
imformaciokat
szolgaltat a
vallaikozas éves
beszamolojanak
osszedllitasghoz.

beszamolo kényvvizsgaloval.

elemeivel,

hataridejével, jogi

jelentOségevel.
Részt vesz és [smeri a Komplexitasiban Felelosen allitja ki
egylttmikodik a vallalkozasok fébb atlatja a a szakteriletéhez
vallalkozas adozasi adonemeit, azok vallalkozéasok tartozo alapvetd
teladatainak bevallasi adorendszerben pénziigyi-
cllatasaban, szamlakat, | gyakorisagat és elfoglalt helyét. szamviteli
bizonyaltokat allit ki, | befizetést Maximalisan bizonylatokat.
rendszerez és eljuttatja | kotelezettségeit. térekszik a Iranyitja és

a megfeleld szervezeti
egység, vagy kilsé
kényveld felé.

Tisztaban van a
bizonylati renddel.

tisztességes, €s
jogkdvetd addzoi
magatartasra.
Belatja és elfogadja
a kozteherviselés

koordindlja a
megfeleld
szervezetl egység,
vagy killsé
kényvel6 felé

szabalyait. torténd adat- és
mformacid
szolgaltatést.
Menedzseli [smeri a Kész Vezetbi iranyitas
véllalkozasa vallalkozasok egyuittmikddni a mellett hatékonyan
finanszirozasat, finanszirozasi elveit, | pénziigyi egyittmikodik a
likviditasat, Részt vesz | likviditasat, szakemberekkel, a bevételek
a vallalkozéasok hitelezesi pénzintézetek rcalizalasiban, a

5 Kontaktordtdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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hitetk¢relmének lehetdségeit és azok | dgyintézdivel. kiltségek ¢s

Osszeallitasaban, banki | alapvetd Kiemelten kezeli a raforditasok
tgyintézesbhen feltételrendszerét. vallalkozasok hatékony
ceylittmikodik. likviditasat. felhasznaldsban,

Onalldan intézi a
rabizott banki,
hivatahi
Ugyintézeéssel jaro

Tudatosan torekszik
a bevételek ¢s
koltségek Gzleti terv
szerinti betartasara.

Reagal a kiils6 és
belsé valtozasok
likviditast érintd
hatasaira, bevételi
és kiadasi oldalon
egyarant.

feladatokat.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi Gt

A. . | A tematikai
A _ , . | tematikai . I
. A tematikai egység tartalmi . egység A tematikai
tananyagegység . egység . , . .
o elemei . javasolt egység modszerei
tematikai javasolt . . .
.. e gyakorlati ¢s munkaformai
egységei elméleti .
. . oraszama
oraszama
Vallalkozasok A vallalkozasok eszkdzer, 2 1 Interaktiv eldadas -
vagyona ¢€s forrasar, finanszirozasi a gyakorlati oran
finanszirozasa ismeretek, hitelek, kélcsondk, egy lizleti terv, vagy
palyazatok. Az iizleti terv hitelkérelem, vagy
felépitése. palyazati anyag
attekintése

Allamhéztartds Az dllamhaztartds fogalma, I 0 Interaktiv efGadas

felépitése és alrendszerei. Kozponti

miikddése kdltségvetés, helyi adok.

Kozteherviselés Adozasi alapfogalmak, 3 2 Interaktiv eidadas —
addkotelezettség tartalma, fobb a gyakorlati oran
addénemek: altalanos forgalmi egy-egy addnem
add, személyi jovedelemado, bevallasi peldajanak
tarsasagi add, kisvallalati ado, attekintése,
kisaddzo vallalkozasok tételes megbeszélése.
adéja, bevallasi gyakorisaguk,
hatarid6k, fobb tartalom elemel

Szamviteli Szamviteli térvényen keresztill 2 i Interaktiv eldadas —

kételezettségek az éves beszamold részel a gvakorlati oran
(mérleg, eredménykimutatas, egy éves beszamold
kiegészitd melléklet), bizonylat Attekintése,
fogalma, szigori szémadast szamlazas a
bizonylatok kezelése, gyakorlatban.
nyilvamtartasa, szamla és nyugta
kotelezd format és tartalmi
elemet, Elektronikus szamlazis
¢és bevallas.
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A tananyagcegység elvart tanuldsi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy legalabb egy, legteljebb
harom gépelt oldalbol allo  beadando  dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja a beszamolo
(mérleg, eredménykimutatas, Kkicgészitd melléklet)
elemeit, egy altala kivalasztott adénem addbevalldsit,
dolgoz6i bérszamfejtéssel kapesolatos dokumentumokat
a sajat vallalkozdsan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz
ajanlott irodalmak

Villalkozasvezetési  Ismeretck - Mesterképzésre
felkészitd tankonyv

A tananyagegység megvalositisahoz
kapesolodo egyéb speciilis feltételek

Iranyitott felkészilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti, vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat bemutatédsa a képzés sordn az oktatonak, amely a
tananyagegységhez kapcsolodik (pl. mérleg,
eredménykimutatas, kiegészitd melléklet, adobevallas,
bérszamfejtési dokumentumok, leltarivek,
jegyzdkdnyvek stb.)

9. A mesterképzés megvalositasanak személyi feltételei

Tananyagegység megnevezése

Az coktatd elvart képesitése, szakmai, oktatéi

Szerszam-és késziilék tervezése

gyakorlata
Elméleti oktato Gyakorlati oktato
Gépészmérnok Gépészmérnsk
(Szerszdmtervezd vagy {Szerszamtervezd vagy
Gépgyartastechnoldgial Gépgyartastechnologiai
specializécid), specializacid),

Miiszaki tanir
{Gépész szakirany)

Miiszaki tanar (Gépész
szakirany), Miaszaki
szakoktaté BSc (Gépész
szakirany)

Szerszam-és késziilék gyartisa

Gépeszmérnik
(Szerszamtervezd vagy
Gépgyartastechnologiai

specializicid),

Miiszaki tanar

(Gépész szakirany)

Gépészmérnik
(Szerszamtervezd vagy
Gépgyartastechnoldgiai

specializacio),
Miiszaki tanar (Gépész
szakirany), Miiszaki

szakoktatd BSc (Gépész
szakirany)
Szerszim-és késziilék Gépészmérndk Gepészmérnik
iizemeltetés, javitds és mindsités (Szerszdmtervez vagy (Szerszamtervezt vagy
Gépgyartastechnoldgiai Gépgyartdstechnologiai
specializicio), specializacid),

Miiszaki tanar
(Gépész szakirdny)

Miiszaki tanar (Gépész
szakirany), Miiszaki
szakoktato (Gépész

szakirany)
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Orsklédés —- Fejlodés — Fejlesztés:
A pedagogia hattere és lényege

A bdlesészettudomany, a
pedagoguskepzés, a
tanarkepzes vagy a

tarsadalomtudomanyok

terliletén szerzett felséioku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjer) oklevél.

Felstfoka (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjer)
oklevél és minimum 3
¢ves tréneri gyakorlat

Kapesolodas dnmagunkkal és
masokkal, szocidlpszicholégial
alapismeretek.

A boélesészettudomany, a
pedagdgusképzés, a
tanarkeépzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
tertiletén szerzett felsdfoka
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢s
jogelddjei) oklevél.

Felséfoku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjer)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Pedagdgia alkalmazasa a gyakorlati
képzés folyamatiban

A bolcsészettudomany, a
pedagdgusképzes, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felséfokn
(Ba, Bsc, Ma, Msc ¢és
jogeladjel) okleveél.

Felsdfok (Ba, Bsc,
Ma, Msc ¢s jogelddiei)
oklevél &s minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Szakmai gyakorlati képzeés
folyamata, gyakorlatvezetdi
tevékenység szervezése

A bélcsészettudomany, a
pedagdgusképzés, a
tanarképzes vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felsétokn
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjet) oklevél.

Felsofoka (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelédjer)
oklevél és minimum 3
¢ves trénert gyakorlat

Kommunikécios alapismeretek

A bolcsészettudomany, a
pedagdgusképzés, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felsdfoki
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjer) oklevél.

Felséfoku (Ba, Bsc,
Ma, Msc és jogelddjel)
oklevél és minimum 3
éves tréneri gyakorlat

Konfliktusok és kezelésiik

A bblcsészettudomany, a
pedagogusképzes, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
terliletén szerzett fels6foku
(Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddjei) oklevel,

Felstfoku (Ba, Bse,
Ma, Msc és jogelodjei)
oklevél és minimum 3
éves trénert gyakorlat

Generacidk kora

A bblcsészettudomany, a
pedagdgusképzes, a
tanarképzés vagy a

tarsadalomtudomanyok
teriiletén szerzett felsdfoka

Fels6foku (Ba, Bsc,
Ma, Msc €s jogelddjer)
oklevél ¢s minimum 3
éves tréneri gyakorlat

39




{Ba, Bsc, Ma, Msc és
jogelddijel) oklevél,

Kamaral adminisziracios ismeretek

Felsdfoka végzettség, és
legalabb 3 év teriileti
kamardnal
képzohelyellendrzesi
referens, dualis képzési
tanacsado vagy
tanuloszerzddeses
tanacsadd vagy stratégial
koordinatori (szakképzési
vezetdi) munkakdrben

Jogi 1smeretek

Gazdasdgtudomanyok
terliletén szerzett felséfoku
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelodjei) oklevél, vagy

Gazdasdgtudomanyok
teriletén szerzett
felsofoku (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjer)

tertiletén szerzett felséfoka
(Bsc, vagy Msc, vagy

Okleveles jogasz oklevel, vagy
szakképzettség Okleveles jogasz
szakképzettség
Marketing ismeretek Gazdasagtudomanyok Gazdasagtudomanyok

tertiletén szerzett
telséfokn (Bsc, vagy

ismeretek

terliletén szerzett felséfoku
(Bsc, vagy Msc, vagy
jogelddjer) oklevel, vagy
mérlegképes kdnyveld

jogelédjei) oklevél Msc, vagy jogelddjei)
oklevél
Ado- TB- pénziigyi-szamviteli Gazdasagtudomanyok Gazdasagtudomanyok

teriiletén szerzett
felséfokt (Bsc, vagy
Msc, vagy jogelddjei)
oklevé], vagy
mérlegképes kdnyveld

Tanegys¢gen beliil az oktatok szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek vagylagos
teljesitésiilése sziikséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatok) biztositasa kiilséd
szakértOk eseti megbizasaval tértémk.

10. A mesterképzés eredményes megvalositasihoz sziikséges
targyi feltételek

10.1. A mesterképzés helyszinei: A szakmai elmélet oktatisat és a szakmai

gyakorlati képzést a képzdintézménynek kell megszervezni, amelyhez az
alabbiak biztositasa szitkséges:

- gyakorlati képzohely
- szaktanterem
- tanmithely

- mérdszoba
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- informatika terem, aktiv internet kapcsolattal

10.2.

10.4.

Gépek, berendezések, eszkozok, anyagok: A szakképzésért felelos ltal
k5zétett mindenkor hatlyos, a Szerszamkészité mester mesterképesités
képzési és kimeneti kovetelmeny 5. pontjaban megfogalmazottak szerint

A mesterképzéshez sziikséges targyl feltételeket a képzést szervezd illetékes
tertileti kamara biztositja sajat tulajdon( tanterem, vagy a képzés szakmali
jellegének komplexen megfeleld bériemény formajaban.

Egyéb feltételek:

11. Mestervizsga kovetelmények

A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelds miniszter altal kozétett mindenkor
hatalyos Szerszamkészité mester mesterképesités képzési és kimeneti kvetelmény 7. pontja

tartalmazza.

12. Egyéb feltételek, informaciok
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Az elozetes mindsités ténye

A szakérté nyilatkozata

A mellékelt irasbeli szakértdi vélemény alapjan a képzési program eldzetes mindsitése
megtdrtént.

Kijelentem, hogy a képzési programot a jogszabalyi elSirdsok szerint atvizsgaltam, tovabbi —a
képzési program eldzetes mindsitését érintd, azt modosito vagy kiegészito — megallapitasokat
a tovabbiakban nem kivanok tenni.

Az elézetes mindsités helye: Budapest
Az clézetes minosités idopontja: 2023. november 10.

Az elozetes mindsitést végzé felndttképzési | Tothné Hajdu Gabriella
szakértd neve:

Az elézetes minositést végzé felnottképzési | FSZ/2020/000008
szakérto nyilvantartisi szima:

A felndttképzési szakértd alairdsa:

Ul Yicughet jiebrm

Felnottképzo képviseletére jogosult személy:

H(ﬁvuc:;\;L L L"“{ lwerg q(‘ by e

~

Felnéttképzoé képviseletére jogosult személy
aldirasa:

WQMQ?
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Szakértdi vélemeny

Sopron Megyei Jogi Varosi Kereskedelmi és Iparkamara
(Székhelye: 9400 Sopron, Deak tér 14.)
FelnSttképzési engedély szama: E/2021/000105)

4ltal készitett képzési programhoz.

A képzés megnevezése: Szerszamkészité mester

Alulirott Tothné Hajdu Gabriella, az FSZ/2020/000008-es szamon nyilvantartasba vett felnéttképzesi
szakérté, a fent megnevezett képzesi programot a 2013, évi LXXVIL tv. 11.6-a (2) aa) és 2 11/2020 (I1. 7.)
Korm. rend. 18. § (2) pontja értelmében elézetes mindsités céljabol megvizsgaltam. A vizsgalat alapjan
megallapitom, hogy

» a képzési program tartalma megfelel-e az 2013. évi LXXVII Fktv-ben eldirtaknak, valamint a
felndttképzésrdl szold térvény végrehajtdsardl szol6 11/2020. (I1. 7.) elSirtaknak,

e tartalméban megfelel a szakképzésrol 42616 2019- évi LXXX. torvénynek és a szakképzesrdl
52616 torvény végrehajtasarol 12/2020. (II. 7.) korméanyrendeletben eléirt, a szakmai képzésre
vonatkozd kévetelményeknek,

e a képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és médon, valamint a
képzéssel érintett célesoport szémara megszerezhetk a képzesi programban megjeldit
kompetenciak,

e aképzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva.

A szakértéi vélemény kidllitasanak helye és datuma:

Budapest, 2023. november 10.

A mindsitést végz szakeérto neve: Toéthné Hajdu Gabriella

Szakért6i nyilvantartasi szama: FS$Z/2020/000008

A szakértd aldirasa






