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A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért felelés miniszter altal kozétett képzési és
kimeneti kovetelményei alapjan késziilt.

A mesterképzési programban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzésért felelds
miniszter altal kézétett mindenkor hatélyos mesterképesités képzési és kimeneti
kavetelménye, valamint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési
€s Mestervizsga Szabalyzatdban foglaltak az irdnyadéak.

Hatalyos: 2023.



1. A mesterképesités adatai

A mesterképesités megnevezése oo | Viz- és csatornarendszer-szereld mester

Az agazat megnevezeése - e ' Epiiletgépészet

A mesterképzés szakmai kovetelmenyemek idotartama: | 110 éra

A mesterképzés pedagoglal modszertam kovetelmenym-

40 Ora
nek iditariama: ©
A mesterképzés vallalkozasvezetes1 kovetelmenyelnek .

30 6ra
idétartama: - S
Osszesen: A P S 180 6ra
Beszamithato 6raszama:! o nem relevins

2. A mesterképzésre valo felvétel feltételei

Mesterképzésre felvehetd célesoport tagja az lehet, aki rendelkezik a szakképzésért felelds miniszter
altal kozétett mindenkor hatdlyos, Viz- és csatornarendszer-szerelé mesterképesités képzési és ki-
meneti kévetelményeinek 4. pontjiban elbirt szakmai eloképzettséggel és a mestervizsga idépont-
jaig igazolni tudja a mestervizsgara torténd jelentkezéshez eldirt szakmai gyakorlatot.

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvétel kisvetésének modja A részivevé altal alairt, vagy elektronikus forma-
ban vezetett jelenléti iv.

Megengedett hianyzas mértéke A mesterképzés Osszes oraszaménak maximum
20%-a.

A mesterképzés elvégzésérol szol6 igazolas A mesterképzés Osszes Oraszamanak legaldbb

kiadasanak feltétele 80%-an valo aktiv részvétel, a képzés kdzbeni

feladatok teljesitése. Az egyes tananyagegysé-
gek elvégzésérdl killon részigazolas nem bo-
csathato ki.

Szakmai ismeretek maximalis csoportlét- Elmélet 30 6
szama Gyakorlat 15 {6
Pedago6giai modszertani ismeret maximalis Elmélet 30 16
csoportlétszama: Tréning 15 {6

Vallalkozasvezetési ismeretek maximalis ¢so- | 30 {6
portlétszama:

A tényleges csoportlétszamot a képzés helyszinén rendelkezésre allo feltételek Osszessége hatarozza
meg, de a maximalis korlat nem léphetd tal.

! Kontaktdoratd! eltérd munkaforma alkalmazidsa esetén, ha az a képzés oraszamaba beszamithatd
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4. A mesterképzés célja

A mesterképzés célja a szakképzésért felelds miniszter dltal kozétett mindenkor hatdlyos képzési és
kimeneti kovetelményének Viz- és csatornarendszer-szerelé mesterkepesités 2. pontjaban megha-
tarozott tevékenységekre és munkateriilet cllatdsira, valamint a mestervizsgdra torténé eredmeényes
felkészités.

A mesterképzés célja, hogy teljesen énalléan tudja felmérni a feladatot, digitalisan a kornak megfe-
lelve ajanlatot készitsen. A megrendel6vel cgyeztessen, érthetden kommunikaljon, ezt kdvetden kor-
szerli technologidk alkalmazasaval a szakagi epiletgepeszeti rendszert kialakitsa, a berendezéseket a
vonatkozo szabvanyoknak és eldirasoknak megfelelden elhelyezze. A Jogosultsdg megszerzésével a
mester onalldan képes egy viz-csatorna rendszer kiépitésére, a rendelkezésre allo ¢piiletgépészeti ter-
vek alapjan, Képes a vizberendezések meghibasodasanak kijavitasara, kivitelezési munka megszer-
vezésére, munkdja dtaddsara, dokumentaldsara a mindenkori Jogszabalyok, korszerii technol6gidk fi-
gyelembevételével a lakossagi, kommunélis, és ipari fogyasztok részére. Magas szinten ismeri és al-
kalmazza az energiatakarékos és kémyezettudatos technoldgidkat és berendezéscket.

A mesterképzés célja a magasan kvalifikalt, nagy tudassal, széles 1atékorre] rendelkezé szakember
képzése, aki a szakértelme mellett képes 6nallé vallalkozas inditaséra, Ggyviteli feladatainak meg-
szervezésére, villalkozasa hatékony miikddtetésére. Nagy feleldsségtudattal, titrelemmel és tudassal
legyen képes tanulok foglalkoztatasara, szakmai gyakorlati oktatdsukra. Emberi, etikai és pedagdgiai
szakmat érzéke motivaltta tegye a rabizott tanulot.

Mutasson jé példat versenytarsainak, tanuléinak. Tudja kezelni a kornyezetében résztvevék konflik-
tusait. Legyen képes a versenytérgyalasokra felkésziilni és részt venni. Képes legyen a fogyasztokkal,
hatosagokkal, szolgéltatokkal, kdzmiivekkel, tervezével J0 kapcsolat kialakitaséra.

5. A mesterképzés tananyagegységei és 6raszamai

Tananyagegység megneve- Tananyag- Elméleti Gyakorlati
zése egység Osszes | Orik szdma | 6rik szima
oraszama
Epiiletgépészeti munkabiz- 8 8 0
tonsagi ismeretek
Villamossagi ismeretek 12 8 4
Cséhalézat-szerelési ismere- 20 12 8
Szakmai kove- | teK
telmények Vizellatdsi ismeretek 24 16
Csatornizasi ismeretek 24 16
Berendezés tirgyak szerelési 16 12
ismeretei
Elokészités és atadas 6 6
Oriklodés —~ Fejlodés — Fej- 3
Pedagégiai lesztés: A pedagégia hattere
modszertan ¢s Iényege
Kapcsolédas nmagunkkal 8 2 6

Q\[__} .



¢s masokkal, szocidlpszicho-
logiai alapismerctek.

Pedagogia alkalmazasa a

- gyvakorlati képzés folyvamata-

ban

(oS}

Szakmai gyakorlati képzés
folyamata

Kommunikaciés alapismere-
tek

Konfliktusok és kezelésiik

Generaciok kora

Kamarai adminisztracios is-
meretek

Vallalkozas-ve-
zetés

Jogi ismeretek tananyagegy-
ség

12

Marketing ismeretek tan-
anyagegység

Ado- TB- pénziigyi-szamvi-
teli ismeretek tananyagegy-
ség

12

Osszesen

180

113 67

6.
6.1.

A mesterképzés szerkezete - Szakmai kovetelmények

Epiiletgépészeti munkabiztonsagi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezeése

L piiletgépészeti munkabiztonsigi ismeretek

A tananyagegység célja

Altalanos munkabiztonsagi ismeret elsajatitasa

A tananyagegység oraszama

8 Ora

Beszamithaté oraszama:?

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek Kialakitiasihoz a
tananyagegység érdemben hozzajirul

Képesség

Tudis

Attitid

Autonomia-felelosség

Napi tevékenységének
végzése elott munka-
tarsainak a munkabiz-
tonsagi- thzvédelmi-
¢s kérnyezetvédelmi
eldirdsokat onalldan
ismerteti, bemutatja,
betartja €s betartatja,

Ismeri ¢és alkalmazza a
munkavegzéssel dsz-
szeflige$ valamennyl
munkabiztonsagi- tiiz-
védelmi-, kdrnyezetve-
delmi szabalyt és eld-
frast.

Elkdtelezett a bizton-
sagos munkavégzés
mellett, amelyet példa-
mutatéan betartja €s
betartatja.

A munkavégzes soran
betartja és betartatja a
munkabiztonsagi, tiiz-
védelmi, kérnyezet- és
egészségvédelmi sza-
balyokat ¢s el6iraso-
kat, betartasat kovet-
kezetesen ellendrzi.

2 Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamdba beszamithato

4

L




munkavégzeés elon

munkaveédelmi okta-

tast tart.

i

| Felelosseget vallal 6n- [
i maga &s tarsai bizton-
J sagacrt,

A tananyagegység tanulisi credménycinek elérését biztosito tanitasi-tanulisi at

-

- . A tematikai A -temat’l- o ]
. A tematikai egység tar- L. kai cgység | A tematikai egy-
A tananyagegység . . egyseg java- . . . e
LR e talmi elemei iy javasoit s¢g modszerei és
tematikai egységei solt elméleti . ) .
oraszéma gyakorlat: munkaformai
draszama
Munkabiztonsiagi | Anyagmozgatas, Anyag- 2 0 Modszerek: pre-
ismeretek tarolas, zentacioval kisért
Anyagok szdllitasa. eldéadds, magyara-
zat, megbeszélés
Thzvédelmi isme- | TGz ellent védekezés, 2 0 Maodszerek:
retek Tizolto késziilékek, eldadéds, magyard-
Teendok tiiz esetén, zat,
Munkaforma:
frontalis
Egészségvédelmi | Egészségre artalmas 2 0 Munkaforma:
ismeretek anyagok haszndlata, Ki- frontalis
sebb sértilések ellatasa,
Kérnyezetvédelmi | Hulladékok szakszerii 1 0 Modszerek:
ismeretek kezelése. eldadas, magyara-
zat,
Munkaforma:
frontalis
Véddeszkozok Egyém védoeszkozok 1 0 Moédszerek:
hasznalata Kollektiv védéeszkdzok cidadas, magyara-
zat,
Munkaforma:
frontdlis

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek tanitisi-tanulasi fo-
lyamat kdzbeni mérésére és értékelé-
sére vonatkozo javaslatok

A tananyagegységre forditott orakeret végén - egy rovid
feladatlap keretében - javasolt irasban ellenérizni az el-
sajatitott ismereteket.

A tananyagegység elvirt tanulasi
eredményeinek feldolgozisahoz ajan-

Iott irodalmak

Barmely, a szakiranyd tevékenységgel Osszefliggd szak-
mai tananyag tartalom felhasznilhaté.

A tananyagegység megvalésitasahoz
kapesol6do egyéb specidlis feltételek

Nincs specialis feltétel.




6.2.

Villamossiagi ismeretek tananyagegység

Villamossiagi ismeretek

A tananyagegység céija

Szerel¢s soran cléfordulo villamos ismeretszerzeés

A tananyagegyvség oraszima

12 ora

Beszamithaté oraszama:

.3

nem relevans

A képzés soran megszerczheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek kialakitasihoz a
tananyagegység érdemben hozzijirul

Képesség

; Tudias

Attitiad

Autonémia-felelosség

Villamos kapcsolasi
rajz alapjan képes egy-~
szerlt aramkorok mi-
kédését elmagyarazni
munkatdrsal részére,
bemutatja és elvégzi az
alapvetd méréseket és
bekotéseket a vizké-
szlilékekben.

Ismert a villamos
aramkori elemek rajzi
¢s jelképes abrazolasat.
Bemutatja az alapvetd
villamos jeltemzok
mérésének modjait,
miszereit. Tisztaban
van az elektrotechnikai
alaptorvényekkel, azo-
kat munkatarsai ré-
szére képes ismertetnt.

A méréseket szaksze-
riien, precizen €s pon-
tosan végzi el és mu-
tatja be. A biztonsagi
eldirasokat elsé helyen
tartja szem eldtt, azok
betartasara a figyelmet
felhivja, azokat betartja
¢s betartatja.

Felelosséget vallal a
biztonsagtechnikai eld-
irdsok betartasaért,
azokra el6zetesen fel-
hivja munkatarsai fi-
gyelmét. Onalldan el-
lenérzi az érintésvé-
delmi szabdlyok ¢€s elo-
irasok betartasat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A tananyagegység
tematikai egységei

A tematikai egység
tartalmi elemei

A temati-
kai egység
javasolt el-
méleti ora-
SZAma

A temati-
kai egység
javasolt
gyakorlati
graszama

A tematikai egység ta-
nulasi eredményeinek
fejlesztését szolgilo
modszerek és munka-
formak

Villamos mennyisé-
gek

Fesziiltség, aram, el-
lenallas, teljesit-
meny.

1 0

Mobdszerek:
Mérémitszereken szem-
leltetve bemutatja. El-
magyarazza.

Kiértékeli és megbe-
széH.

Frontalis formaban.

Villamos alapfogal-
mak

Ohm torvény,
Kirchoff torvények.

Moédszerek:
Alapfogalmak pontos
elsajatitasa. Hazi fel-
adatként. Eléadas for-
maban megbeszélés.
Munkaforma:
Csoportosan sziikség
szerint egyénileg.

Villamos Gsszefiig-
gések

Soros, parhuzamos
¢és vegyes kapesolas.

Modszerek:
Eléadéas, megbeszélés,

* Kontaktératd! eltérd munkaforma atkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd




szereldfalon kapesola-
sok szemléltetése.
Munkatorma:
Csoportosan ¢s egyeéni-

leg.
Vezetékek és koto- Toméor és sodrott ve- ] 0 Modszerek:
elemel zetékek és terhelhe- Szemléltetés, bemuta-
toségel. tds.
Munkaforma:
Csoportosan
Vizkészilékek villa- | Vezetékvégek kiala- 1 1 Modszerek:
mos bekdtései kitasa, Szerel6 falon elhelye-

zett berendezésen be-
kot a villamos vezeté-
ket. méréseket végez.
Ellenériz.
Munkaforma:

Parban készitik a beko-
tést. Ellen6rzést. Méré-

- seket,
Villamos mérések Fesziiltség-, aram-, 2 2 Mdédszerek:
ellenallds-, teljesit- Szemléltetés, magyara-
meny mérése. zat, megbeszélés.
Munkaforma:

Parban, mérémuszeres
méres, mérési eredmé-
nyek elemzése.

A tananyagegység elvart tanulasi 8-10 kérdeses tesztfeladatsor igaz-hamis és feleletva-
eredményeinek tanitisi-tanulisi fo- lasztos kérdésekkel, illetve villamos fogyasztén egy-
lyamat kizbeni mérésére és értékelé- | szert alapmérések végzése.

sére vonatkozo javaslatok
A tananyagegység elvart tanulasi Hamori Zoltan: Az elektrotechnika alapjai. TM-22001
eredményeincek feldolgozisahoz ajan-
lott irodalmak

A tananyagegység megvalésitisihoz Villamos mérémfiiszerek, villamos kéziszerszamok
kapcesolodé egyéb specialis feltételek

6.3.  Cs6hildzat-szerelési ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Csohilézat-szerelési ismeretek

A tananyagegység célja Alapvetd csészerelési ismeretek elsajatitasa
A tananyagegység 6raszama 20 6ra

Beszamithaté éraszama:* nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek kialakitdsdhoz a
tananyagegység érdemben hozzijirul

* Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithatd
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Képesség

Tudas

Attitid

Autonomia-feleldsség

Meghatarozza a mun-
kavégzésher szitkse-
ges anyagok mennyi-
séget, méretét, Az
anyagok méretét szem
revételezéssel ellen-
Orzi.

A helyszinen meghata-
rozza adott geometri-
a)i munkadarab tobb
méreteit, térfogatat. A
kapott méreteket SI
mértékegységben adja
meg.

Betartja ¢s betartatja a
méroeszkdzok rendel-
tetésszerll hasznalatat.
A méretek meghataro-
zasat tobbicle lehetsé-
ges modon mutatja be,

Feleldsséget véllal az
altala készitett munka-
darab pontossagara ¢s
a beépitést méreteknek
megteleld pontossagra.

Meghatarozza és elké-
sziti a munkahoz kap-
csolddo tartoszerkeze-
teket. Biztositja a csé-
vezetékek biztonsagos
rogzitésehez elenged-
hetetlen régzitoeleme-
ket. Ellendrzi a cséha-
16zatok rogzitéset,
igyel a hdtagulas
okozta hosszvaltoza-
sokra. Onall6an vi-
lasztja ki az oldhato és
nem oldhatd kotés-
technikakat, Felszerel:
¢s ellendrzi a rogzito-
elemeket

Ismeri a szerelés-tech-
nikaban alkalmazando
megoldasokat, techno-
togial elbirasokat. Is-
merl a rogzitési rend-
szerekre vonatkozo ha-
tosagi jogszabalyokat,
illetve a 1étesités: fel-
tételeket. Ismeri a cs6-
tipusokat, idomokat és
jarulékos szerelvénye-
ket azok funkciojat,
beépitési feltételeiket.

A rogzitbelemek kiva-
lasztasanadl és felszere-
tésénél torekszik az
éplitetszerkezetek mi-
mmalis gyengitésére.
A lchetd legegysze-
ritbb régzitési modot
alkalmazza, iigyel a
tartoszerkezetek eszté-
tikus kialakitasara is.

Meghatarozza ¢s etke-
sziti a munkahoz kap-
cs0lodo tartoszerkeze-
teket. Biztositja a cso-
vezetekek biztonsagos
rogzitéséhez elenged-
hetetlen rogzitéeleme-
ket. Ellendrzi a cséha-
16zatok rogzitéseit,
tigyel a hétagulas
okozta hosszvaltoza-
sokra. Onalléan va-
lasztja ki az oldhaté és
nem oldhaté kétés-
technikakat, Felszereli
¢s ellendrzi a rogzito-
elemeket

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztositd tanitasi-tanulasi ut

A tan- A temati- | A temati-
anyagegy- A tematikai egység tar- kai egység | Kai egység A tematikai egység
ség temati- talmi elemei javasoltel- | javasolt moédszerei és munka-
kai egysé- méleti 6ra- | gyakorlati formai
gei szima oraszima
Csbanyagok | Viz- és csatornahalozat épi- 2 3 Modszerek:
tésére alkalmas csdanyagok Prezentacioval kisért
szerelése. eléadas, magyarazat, be-
mutatas.
Munkaforma:
Frontalis, csoportos.
Csokotések | Viz- és csatornahalozat csé- 4 3 Modszerek:
kétései. Prezentacidval kisért
eldadds, magyarazat, be-
mutatas.
Munkaforma:
Frontélis, csoportos.
Csotartd Viz és csatornahaldzat szere- 2 1 Modszerek:
szerkezetek | 1ése soran alkalmazott csé- Prezenticidval kisért
tartoszerkezetek. eldadas, magyarazat, be-
mutatas.
8



Munkaforma:
Frontdlis, csoportos.

Csoszigete- | Viz &s csatorrahalozat szere-

[
>

Maodszerek:

lések I¢se sordn hasznalt szigetelé- Prezentacioval kisért

anyagok.

eldadds, magyarizat, be-
mutatas.

Munkaforma:

Frontalis, esoportos.

i
R

Korréziové- | Korrdzidvedelmi médok. 1 0 Maodszerek:

delem

Prezentacidval kisért
cléadds, magyardzat, be-
mutatas.

Munkatorma:

Frontdlis, csoportos.

Nyomas- és | Nyomasprobak,

I i Modszerek:

tomaorsegi Csatornavezeték tomorségi Bemutatas, nyomas-

probik. probija.

proba eredmények kiér-
tékelése. Megbeszélés.
Munkaforma:

Parban, egyénileg.

A tananyagegység elvart tanulssi
eredményeinek tanitisi-tanuklisi fo-

Tobbféle csdanyag felhasznalasaval és kbtésével készi-
tett csGhalozat szerelése, vagy a készitésének bemuta-

lyamat kézbeni mérésére és értékelé- | tdsa 10-12 dias prezentacio segitségével,

sére vonatkozé javaslatok

A tananyagegység elvirt tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz ajan-

loit trodalmak

Nincs

A tananyagegység megvaldsitisihoz
kapcsoldodé egyéb specialis feltételek

Csbszereld tanmithely, vagy szamitégép, projektor

6.4.  Vizelldtasi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Vizellatasi ismeretek

A tananyagegység célja

Vizhalozat készitésének elsajatitasa

A tananyagegység 6raszama

24 ora

Beszamithaté éraszama:’

nem relevians

® Kontaktdratdl eltérd munkaforma zlkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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A képzés soran megszerezhe

e

tananyagegység ¢rdemben hozzajarul

té kompetenciak, tanulasi eredmények, amelvek kialakitasahoz a

Képesség

Tudas

Attitiid

Autondémia-felelosség

Osszeallitja cgyszert
fém munkadarabok el-
készitéséhez Egyszerli
muszaki rajzokat ké-
szit.

Ismen a rajzjeleket,
tartalmi és formai ko-
vetelményeket. Az el-
készitéshez szitkscges
eszkOz0k, szerszamok
és kisgépek tobb mi-
szaki paramétereit €s
mitkédesét ismeri.

Szem eldtt tarfja a
munkaveégzes és meg-
munkalds gazdasagos-
sagat és a biztonsagos
munkavégzést.

Onalloan beszerzi ¢s
kivalasztja a munka-
vegzes szerszamait,
eszkdzeit, a munkafo-
lyamat clvégzeschez,
Ismeri €s elvégzi a
szerszamok, kisgépek
iddszakos ellendrzését,
sziikség esetén javitja,
karbantartja, cseréli,
hitelesitteti azokat.

Eptiletgépészeti kivite-
tezési dokumentaciot,
muiszaki leirast készit.
Kivalasztja a cséhalo-
zat épités¢hez a legin-
kabb megfeleld alap-
¢s segédanyagokat,
szerelvényeket.

Ismeri és alkalmazza
az épliletgeépészeti sze-
relvények tervijeleit.
Bemutatja tanuloi ré-
szere a csanyagok €s
segédanyagok jellem-
zoit, tulajdonsagait.
Megfeleléen valasztja
ki és épiti be a csOve-
zetekek biztonsagi és
egyéb szerclvényeit.

Az eptletgepészeti do-
kumentaciok el6irdsai-
nak megteleld alap-
anyagot ¢s segédanya-
got szerez- és épit be.
Fontosnak tartja, hogy
munkéja szakmailag
tokéletesen késziiljon
el.

Onalldan késziti el a
munkafolyamatok sor-
rendjét €s idotervét,
egylittmuikodik a vele
parhuzamosan dolgozo
szakagi szerelokkel. A
gazdasagossag figye-
lembevétele mellett el-
kotelezett a mindségi
€s megbizhato szerel-
vények beépitése mel-
lett.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi 0t

.+ A tematikai
A tananyag- A tematikai Lo o .
. R . . egység java- | A tematikai egység
egység tema- | A tematikai egység tar- | egység java- . . .
- \ . . . .. | solt gyakor- | modszerei és munka-
tikai egysé- talmi elemei solt elméleti . .
- A . lati 6ra- formai
gei éraszima .
szama
Viztervek is- | Helyszinrajzok, 2 2 Modszerek:
merete Alaprajzok, Magyarazat, megbe-
Fuggodleges csotervek. szélés.
Munkaforma:
Frontalis,
Vizszerelvé- | Elzar6 szerelvények. 2 0 Modszerek:
nyek Szabalyozé szerelvények Prezentacid, bemuta-
Biztonsigi szerelvények tas, szemléltetés,
Munkaforma:
Frontalis, és sziikség
szerint egyénileg,
Vizigények- | Vizberendezések csatla- 2 0 Moddszerek:
csoméretek. | kozd méretei, vizigé- Magyarazat
nytk. Munkaforma:
Csoportosan.
10




Kozponti | Csérendszer feleépitése, 4 4 Modszerek:
vizellatas Rendszerkialakitasok. Prezentacioval kisért
Alap- és agverzetékek ki- el6adas, magyarazat.
alakitdsa, Munkaforma:
Csoportosan, frontali-
san.
Helyi vizel- | Viznyerési modok 4 2 Médszerek:
litis Hidrotor és nyomasto- Prezentacidval kisért
kozo berendezések. cloadas, magyarazat.
Munkaforma:
Csoportosan, frontali-
san.
Tiizolté be- | Sprinkler és zapor beren- 2 0 Modszerek:
rendezések | dezések. Prezentacioval kisért
eldadas, magyarazat.
Munkaforma:
Csoportosan, frontéli-
san.

A tananyagegyvség elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kozbeni mérésére és értékelé-
sére vonatkozé javaslatok

Tesztlap kitéltése tobbféle és legaldbb 15-20 kérdéses
feladattipus (eldontendd, kiegészitendd, szamitasi és
szoveges feladatok) felhasznalasaval. A gyakorlati rész
elsajatitdsanak mérésére egy Osszetett szerelési feladat
megoldasa javasolt,

lott irodalmak

A tananyagegység elvirt tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz ajan-

Cséki Istvan: Vizellatas-csatornizas.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapesolddo egyéb specizlis feltételek

Szerel6fal, csbanyagok és szerelvények, kéziszerszamok
és kisgépek,

6.5.

Csatornazasi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Csatornazisi ismeretek

A tananyagegység célja

Csatornahélozat készitésének elsajatitasa

A tananyagegység draszima

24 ora

Beszamithaté oraszama:®

nem relevans

A képzés sordn megszerezheté kompetenciak, tanuldsi eredmények, amelyek kialakitisihoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitiid

Autondémia-felelosség

Epiiletgépészeti kivite-
lezési dokumentaciot,
miszaki leirdst készit.
Kivalasztja a cs6halo-

[smeri s alkalmazza
az epiiletgépészeti sze-
relvények tervieleit,
Bemutatja tanuloi ré-
szére a csGanyagok és

Az épliletgépészeti do-
kumentaciok elbirdsai-
nak megfeleld alap-

anyagot ¢€s segédanya-

got szerez- €s épit be.

Onélléan késziti el a
munkafolyamatok sor-
rendjét és idGtervét,
egyuttmikddik a vele
parhuzamosan dolgozd

® Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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zat ¢piteséhez a legin-
kabb megtelcld alap-
¢s segédanyagokat,
szerelvényeket.

segédanyagok jellem-
2061t tulajdonsagait,
Megfelelden vilaszia
ki1 és épiti be a esOve-
zetckek biztonsagi és
egyeh szerelvényeit.

[Fontosnak tartja, hogy
munkdia szakmailag
tokéletesen késziiljoén
el.

szakagi szerelokkel. A
gazdasagossag figye-
lembevétele mellett el-
kételezett a mindségl
¢s megbizhatd szerel-
vények beépitése mel-
lett.

Meghatarozza a mun-
kavégzéshez sziiksé-
ges anyagok mennyi-
ségét, méretét, Az
anyagok méretét szem-
revetelezessel ellen-
Orzl.

A helyszinen meghata-
rozza adott geometri-
aji munkadarab fobb
méretett, térfogatat. A
kapott méreteket S1
meértékegységben adja
meg.

Betartja és betartatja a
mérdeszkozok rendel-
tetésszert hasznalatat,
A méretek meghataro-
zasat tobbféle lehetsé-
ges modon mutatja be.

Felelésséget vallal az
altala készitett munka-
darab pontossdgara és
a beépitést méreteknek
megfeleld pontossagra.

Megtervezi a csdveze-
tekek nyomvonalat,
rajz alapjan csoalaki-
tast eljarassal hajlitdsi
ivet készit.

[smeri a hajlitasi iv ké-
szitésének modjait, be-
mutatja és elmagya-
razza a hajlitas mene-
tét. Elvégzi és elma-
gyardzza az alapvetd
csOszerelési szamita-
sokat.

Megkdveteli a pontos-
sagot a munkavégzes
soran, jelents figyel-
met fordit az esztéti-
kara. A nyomvonal ki-
alakitasanal figyel a
minimalis mennyisegh
kotés készitésere.

Felel6sséget villal az
elkésziilt cs6halozat
megfeleld kialakitasa-
ert.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A temati- A tematikai
A tananyagegység A tematikai egység k al egység | egyseg java- A, tem?tikai eg}:-
ol .= . . javasoltel- | solt gyakor- | ség modszerei és
tematikai egységei tartalmi elemei o e ., L.
méleti éra- lati éra- munkaform:i
szama szama
Csatornatervek is- | Egyesitett és elvalasz- 4 2 Modszerek:
merete tott csatornarendszerek. Magyarazat, ¢l6-
Alaprajz, fliggdleges adas, prezentacio.
csbterv, helyszinrajz, Munkamédszer;
csOvek lejtése. Frontalis, csopor-
tos.
Csatornaszerelvé- | Vizzarak, 2 1 Modszerek:
nyek Padlodsszefolydk be- Prezentacid, miitar-
épitése, gyak bemutatasa,
Szennyviz-mitargyak. megbeszélés.
Munkaforma:
Frontélis, csopor-
tos.
Csatornahaléozat- | Gravitdcios csatorna- 4 2 Moddszerek:
épités rendszer épitése, Megbeszélés, pre-
Szennyviz-atemeld te- zentacio,
lep. Munkaforma:
Csoportos, munka.
Szennyviz- és es6- | Estviz elszikkasztas, 3 1 Maodszerek:
viz-elvezetés Szennyviz-tisztitas,
12




II o _Iﬁ_wm didomok alkal- | T Tf T 'FI—l:?éiiii&lfﬁéﬁ} """" ]

| | Mazasa, szin megtekintése, |

J J £

! | { Megbeszélés. %
i Munkaforma:

| o |

atornarendszer | Duguldselharitasi isme-

Modszerek:

—_—

karbantartisa, el- | retek, Prezentacio, meg-
lendrzése | Csatorna kamerazas, beszélés, magyara-
’ Nagynyomast vizsuga- zat.
| ras tisztitas. Munkaforma:
__L__ﬁ___ﬁ__“ o Csoportosan.

Tesztlap kit6ltése t5bbféle és legalabb 15-30 kérdéses |
feladattipus (eldontends, kiegészitendé, szamitasi és

szoveges feladatok) felhasznalasdval. A gyakorlati rész
elsajatitdsanak mérésére egy Osszetett szerelési feladat
megolddsa javasolt.
Cséki Istvan: Vizellatas-csatornazas.

A tananyagegység clvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulssi fo-
Iyamat kizbeni mérésére és értékelé-
sére vonatkozé javaslatok

A tananyagegység elvirt tanulisi
eredményeinek feldolgozasahoz ajan-
lott irodalmak e

A tananyagegység megvalésitisahoz
kapesolodé egyéb specidlis feltételek

Szerelfal, csGanyagok és szerelvények, kéziszerszamok
€s kisgépek.

6.6.  Berendezés targyak szerelési ismeretei tananyagegység

A tananyagegység megnevezése Berenderés targyak szerelési ismeretei

A tananyagegység cél ja Berendezés tarpyak szakszert beépitésének elsajatitasa.

A tananyagegység éraszdima 16 6ra
Beszamithato éraszama:’ | nem relevans

A képzés sordan megszerczhetd kompetencisk, tanulisi eredmények, amelyek kialakitisihoz a
tananyagegység érdemben hozzajirul

Képesség Tudas Attitiid Autonémia-felel(’issejjg
Megtervezi és Hnal- Biztositja a berende- Folyamatosan képezi | cleldsséget vallal az
l6an kivélasztja a leg- | zési targyak rendelte- magat a korszerd cs6- | altala és munkatarsaj-
inkabb megfeleld cs- | tésszerti miikddésének | szerelési technolégiak | val egyiitt elvégzett
kétés-madot. feltételeit. Alkalmazza | és munkamoddszerek munkakért. Egyiitt tud

¢s ismerteti a gyarték | irdnt. Elhivatott a sajat dolgozni munkatarsai-

muszaki ajanléasait, szakmai fejlédése val.

irant,
Elvégzi a szerelvénye- | Ismeri és bemutatjaa | Igényes az elvégzett Felelosséget vallal a
zest. Felszereli a kro- szerelvények felszere- | munka esztetikajara. szerelvények feliileté-
mozott szerelvényeket, | 1ését. Elvarja munkatarsai- nek és miikédésének
bedllitja az tartalék el- tol, betartja és betar- sértetlen, hibatlan 4lla-
potaért.

7 Kontaktératdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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] sardkat, izembe he- 1

Ivezi a berendezési tar-
gyakat. Szakszerlien

meli be a szerejvénye-

tatja a kromozott felt-
Jetek allapotanak meg-
Ovisat.

ket.

L
b szerelt Gssze €s Uze- 1
L

|
|
|

e

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztositd tanitasi-tanulasi at

A tematikai

—

A tananyagegy- | A tematikai egység tar- i;zzla;;l‘“;i egység java- | A tematikai egy-
ség tematikai talmi elemei s;lt efméleti solt gyakor- | ség modszerei és
egységei T lati 6ra- munkaformai
draszama .
szdma
Szerelés eloké- | Berendezési targyak be- 4 1 Modszerek:
szitése épitési lehetbsegel, Prezentacioval ki-
Szereléshez szikseges sért eléadas, ma-
eszkozok és anyagok gyarazat.
megvalasztasa, Munkatforma:
Csoportosan, fron-
talisan.
Berendezés tar- | Haztartdsi és kommuna- 4 2 Modszerek:
gyak lis berendezési targyak Prezentacioval ki-
szerelése sért eldadas, ma-
gyarazat.
Munkaforma:
Csoportosan, fron-
talisan.
Szerelvényezés | Szerelvények beépitése, 2 1 Médszerek:
felszerelése Prezentacidval ki-
sért eldadas, ma-
gyarazat.
Munkaforma:
Csoportosan, fron-
talisan.
Uzembe helye- | Szivargasvizsgdlat, 2 0 Modszerek:
zés, karbantar- | Id6szakos karbantartas, Bemutatas magya-
tas Vizkémentesités. razat, hazi feladat
jegyzokonyvek ké-
szitése.
Munkaforma:
Csoportosan, €8
parban is.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulisi fo-
lyamat kozbeni mérésére és értékelé-
sére vonatkozo javaslatok

Tesztlap kitéltése tobbféle és legalabb 15-20 kerdeses
feladattipus (elddntendd, kiegészitendd, rajz- és szove-
ges feladatok) felhasznalasaval. A gyakorlati rész elsa-
jatitasénak mérésére egy Osszetett szerelési feladat meg-
oldasa javasolt.

A tananyagegység elviart tanulasi

Cséki Istvan: Vizellatas-csatornazas.

14
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i eredményeinek feldolgozasahoz ajdn-

A tananyagegység megvalositasihoz
kapesoloda egyéb specialis feltételek

H
0

[ pek.

Szerelési anyagok, és eszkdzok, berendezési targyvak,
szamter keramiak, tanmithely, kéziszerszamok €s kisgé-

6.7.

Elokészites és atadas tananyagegyseg

A tananyagegység megnevezése

Elokészités és atadas

A tananyagegység célja

Elokészitési és atadasi feladatok rutinszer(l ismerete

A tananvagegység oraszima

0 ora

Beszamithaté draszama:

8

nem relevans

A képzés soran megszerezhetdo kompetenciak, tanuliasi eredmények, amelyek kialakitisdhoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autondmia-feleldsség

Elkésziti a csdvezeté-
kek befejezé mitvele-
teit. Korrozio-védel-
met €s hdszigetelést
készit,

Kivilasztja a legin-
kabb megfeleld és gaz-
dasagosan etkeszitheto
hoszigetelési megol-
dast.

Elhivatott a kémyezet-
vedelem irant. Elvarja
munkatarsaitol a kor-
nyezettudatos kivitele-
z€st,

Felelosséget vallal a
komyezet megdvasa-
ért. Az épitési hulladék
szakszerl kezelésérdl
gondoskodik.

Elvégzi a szilardsagi
¢€s tomorségi probakat,
valamint viztartasi
probat végez.

Ismeri a szilardsagi,
tomorsegi probak me-
netét és fontossagat,
eszkOzeinek mikode-
sét. Bemutatja és el-
veégzi a viztartast
proba elvégzésének
menetét.

Elétérbe helyezi a
szakszeri, preciz mun-
kavégzést. Fontosnak
tartja, €s elvarja mun-
katarsaitol a mindségi
munka végzését,

Elvégezteti és felelds-
seget vallal a csOveze-
tékek nyomasprobaja-
ért.

Osszellitja egyszert
tém munkadarabok el-
készitésé¢hez Egyszerl
miszaki rajzokat ké-
szit.

Ismeri a rajzjeleket,
tartalmi és formai ko-
vetelinenyeket. Az el-
késziteshez szitkseges
eszkOz0k, szerszamok
és kisgépek f6bb mii-
szaki paramétereit €s
miukodését ismeri.

Szem el6tt tartja a
munkavégzés €s meg-
munkalas gazdasagos-
sagét €s a biztonsagos
munkavegzést.

Onélléan beszerzi és
kivélasztja a munka-
végzes szerszamait,
eszkOzeit, a munkafo-
lyamat elvégzéséhez.
[smeri és elvégzi a
szerszamok, kisgépek
idGszakos ellendrzését,
sziikség esetén javitja,
karbantartja, cseréli,
hitelesittett azokat,

8 Kontaktératdl eftérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmaba beszamithatd
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A tananyagegység tanukisi ecredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulisi at

A tananyagegy-
ség tematikai

A tematikai egy-
ség tartalmi ele-

A temati-
kai egység
javasoit el-

A tematikai
egység java-
solt gyakor-

A tematikai egység maod-
szerei ¢s munkaformai

egységei mei méleti 6ra- lati 6ra-
szama szama
Elékészités Miiszaki, szerelést 2 0 Mddszerek:
rajzok. Prezentacioval kisért el-
adas, magyarazat.
Munkaforma:
Csoportosan, frontalisan.
Uzembe helye- | Nyomasprébak, 2 0 Modszerek:
768 viztartasi proba, Megbeszélés, értckelés,
szivargas keresés. bemutatas.
Munkaforma:
Jegyzokonyv készitése,
parban. Egyénileg szivar-
gast keres jegyzokonyvezi.
Atadas Hészigetelés készi- 2 0 Mddszerek:

tése
Korroziovédelem

Bemutatas, prezentacio se-
gitségével bemutatja a ho-
szigetelés €s korrdzid véd-
elem lehetséges modsze-
reit.

Munkaforma:
Csoportosan. Frontalisan,

A tananyagegység elvart tanulasi
credményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kézbeni mérésére és értékelé-
sére vonatkozo javaslatok

A tananyagegységre forditott érakeret végén - egy rovid
feladatlap keretében - javasolt irasban ellenérizni az el-
sajatitott ismereteket.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajan-

lott irodalmak

Barmely, a szakiranyt tevékenységgel Osszefiiggd szak-
mat tananyag tartalom fethasznélhato.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolédd egyéb specidlis feltételek

Rajzi dokumentumok, nyomdaspréba pumpa, szerelés
anyagok és eszkdzok.

7.
7.1.

anyagegység

Pedagogiai modszertan képzés szerkezete

Oroklédés — Fejlodés — Fejlesztés: a pedagogia hattere és lényege tan-

A tananyagegység immegnevezése

A pedagogia hattere és lényege

A tananyagegység célja

A mesterjelolt szerezzen ismereteket a szakmai oktatés és ne-
velés modjairdl, koncepeidirdl, a személyiséget befolydsold té-
nyezdkrdl. Ismereteket szerez tovabba a csaladrol, mint els6d-
leges szocializacios szintérrdl, a szocializacio tovabbi szintere-
irdl, a szocialis tanulasrdl.

A tananyagegység oraszama

3 ora
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| . . LT r )
' Beszamithato oraszdama;’

| nem relevins

A képzés sorin megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek kialakitasahoz a
tananyagegység érdemben hozzijarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autonomia-felelésség

Oktatét munkaja soran
alkalmazza a nevelési-
oktatasi folyamatok-
ban megtanult nevelési
moddszereket, eljaraso-
kat.

Ismeri az alapvetd ne-
velést metodusokat,
meg tudja hatirozni,
hogy egyes helyzetek-
ben melyik nevelési
modszer alkalmazasa a
legoptimalisabb.

Munkaja soran adek-
vat nevelést attitidot
képvisel a tanuldk op-
timahs fejlédése érde-
kében.

A tanulok pozitiv tevé-
kenységét eldsegits
nevelési modszerek al-
kalmazasat képvisel,
felel6sséget villal a ta-
nuldi megfeleld neve-
1éséért a szakmai okta-
tds sordn.

Gyakorlati helyként
egytttmitkédik a dia-
kok iskolaival, sziilei-
vel, egyéb segitokkel a
didk megfelels tanul-
manyi elémenetele ér-
dekében.

Beazonositja a gyakor-
lati oktatds pozitiv ki-
menetelét akadalyozo
tényezdket és megha-
tarozza a Iehetséges
segitd eszkozoket, a
didkot korbe vevo ers-
forrdsok bevonasaval.

A diakjai oktatdsa so-
ran szem elott tartja ér-
dekeit, tanulméanyatk
sikeres befejezése ér-
dekében figyelembe
veszl erOsségeiket,
gyengeségeiket.

Felelosséget villal az
egytttmikodésért, an-
nak feltételeit bizto-
sitja.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosité tanitdsi-tanulisi at

dalomba illeszkedés,
a szocializaciod, a csa-
lad szerepe, szociali-
zAcio tovabbi szinte-
rei, a szocialis tanu-
las, kultira szerepe,
nevelés

szerepe  a

. . | A temati-
T . A tematikai . , “ ,
, A tematikai egység .. kai egység = A tematikai egység
A tananyagegység . . egyseg java- . . . .
o L tartalmi elemeti iy javasolt modszerei és munka-
tematikai egységei solt elméieti . ‘e
. . gyakorlati formai
oraszama S .
draszama
Szakmat oktatas és | Normativ és értékre- 0.5 1 - elbadas
nevelés lativista nevelési - magyarazat
koncepcidk, nevelést - megbeszélés
¢s fejlesztesi célok. - kooperativ csoport-
munka
- egyéni és csoportos
feladatmegoldas
A személyiség fej- | Biologiai 6rokl6dés, 0,5 1 - ¢ladas
16dését befolyasolé | korai évek- ,minta™ - magyarizat
tényezok oroklodese, a tarsa- - megbeszélés

- kooperativ csoport-
munka

- egyéni és csoportos
feladatmegoldas

? Kontaktdratdl eltéré munkaforma aikalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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személyisée  teilo-
déshen,  fejlodésle-

lektan ismeretek.

Formativ ¢értékelés: a megtanult ismeretek alkalmazasa- |
nak megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa so-
ran, érickelés tekintetében konstruktiv visszajelzés a
résztvevo szamara. Emellett onértékelés bekapesolasa a
tanulasi folyamatba.

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kdzbeni mérésére és értékelé-
sére vonatkozé javaslatok

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarail Gyakorlati oktatd képzés 2019.

A tananyagegyseég elvart tanulasi
eredménycinek feldolgozisihoz ajan-
lott irodalmak

A tananyagegység megvalositasahoz -
kapcsolodé egyéb specialis feltételek

7.2.  Kapesolodas onmagunkkal és masokkal, szocidlpszichologiai alapismere-

tek tananyagegység

Kapcsolddas onmagunkkal és masokkal, szocidlpszichologiai
alapismeretek

A tananyagegység megnevezése

A mesterjelolt ismerje meg a kiilonbdzé intelligencidkat, ki-
emelten az érzelmi intelligenciat, az érzelmi intelligencia teri-
fetett, Szerezzen ismeretet ,,Enkép” elméletekrdl, ismerje meg
az Onismeret elméleti alapjait, illetve gyakorlati feladatok men-
tén fejlodjon is az onismerete. A mesterjel6lt képes legyen ma-
sok ¢rzéseinek felismerésére, empatias készsége, tarsas egylitt-
mukddése fejlodjon és képes legyen a megtanult ismereteket és
készségeket alkalmazni az oktatds folyamatiaban.

A tananyagegység célja

A tananyagegység draszama 8 ora

Beszamithaté éraszama:!’ nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek kialakitisihoz a
tananyagegység érdemben hozziajarul

Tudias Attitiid

Képesség

Autondmia-felelosség

Keépes a masik helyze-
tének atérzése. Empa-
tids képességét alkal-
mazza a didkjaival
vald oktatéi munka so-
ran.

Felismeri az egyéni,
tarsadalmi, kulturalis
¢s generdcios kulonb-
ségeket. Kapcesolatai-
ban alkalmazni tudja a
megértés €s az egyiitt-
mikodes kommunika-
cibs formait.

Figyelemmel kiséri a
masik ember fizikai és
pszichés allapotvalto-
z4asat. A masik fél ak-
tualis dllapota felé nyi-
tott, arra érzékenyen
reagal.

Ert6 figyelemmel han-
golodik rd a masik fél
kozlésére. A helyzet-
hez alkalmazkodva
gyakorolja a masik al-
ldspontjanak megérte-
sét.

Gyakorlati helyként
egyiittmiikodik a did-

Beazonositja a gyakor-
lati oktatas pozitiv ki-
menetelét akadalyozd

A didkjai oktatdsa so-
ran szem elétt tartja ér-
dekeit, tanulmdanyaik

Felelésséget vallal az
egyuttmikoddésért, an-

19 Kontaktdratd! eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszdmithatd
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kok iskolaival, szilei-
vel, epyéb segitokkel a
didk megfeleld tanul-
many: elémenetele ér-
dekében.

tenyezoket és megha-
tarozza a lchetseges
segitd eszkdzoket, a

forrasok bevondsaval.

sikeres befejezése ér-
dekében figyelembe
veszl erdsségeiket,
diakot korbe vevé erd- | gyengeségeiket.

nak feltételeit bizto-
sitja.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi Gt

e

A tananyagegység

A tematikai egység

A tematikai
cgység java-

A tematikai
egység java-

A tematikai egy-

o Lo tartalmi elemei ... | solt gyakor- | ség madszerel és
tematikai egységei solt elméleti . ‘s
Sraszama latl’ora- munkaformai
szima
Az érzelimi intelli- Intetligencia, intelli- (,2 0.5 - eldadas
gencta és az intelli- | gencidk, az érzelmi - magyarazat
genciateriiletek intelligencia és az ér- - kooperativ ¢so-
zelmek biologidja. portmunka
Viszonyunk énma- Onmagunk és mésok 0,4 2 - eldadas
gunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Bemne - megbeszélés
Oké kerete, 6nisme- - kooperativ cso-
ret, dnmagunk irdnti portmunka
tudatossag, ..érzelmi- - egyéni €s csopor-
hegy”, Gnismeret ¢és tos feladatmegol-
dnszabalyozas meg- das
jelencse az oktatas
folyamataban.
Viszonyunk masok- | Masok érzéseinek 0.8 2,5 - eladas
kal felismerése, az em- - magyarazat
patia, tarsas egyiitt- - megbeszélés
mikddés készségel - kooperativ ¢so-
¢s megjelenésik a portmunka
szakmai oktatds fo- - egyéni €s csopor-
lyamataban. tos feladatmegol-
das
A serdiilok és az ér- | Serdlokor bioldgiai 0.3 0,5 - eldadas
zelmi intelligencia jellemz0i, idegrend- - kooperativ cso-
szer atalakulasa ting- portmunka
dzser korban, ér-
zelmi intelligencia
fejlédése.
Az érzelmileg mntelli- | Carl R. Rogers elmé- 0,3 0.5 - elbadas
gens oktatod lete a jo oktatorol. - kooperativ cso-
portmunka
19




A tananyagegység elvart tanulisi
credményeinek tanitiasi-tanuiasi fo-
Iyvamat kozbeni mérésére és értélkelé-
sére vonatkozé javaslatok

X10.

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelcse a
gyakorlati feladatok megoldasa sordn, a tanulasi ered-
menyek toviabbi mérése a képzésben résztvevo dltal tar-
tott kiseloadas ¢s feladatlap megoldasa moédszerekkel.
Ertékelés tekintetében formativ értékelést alkalmazunk,
konstruktiv visszajelzés a részivevd szamadra, onrefle-

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek feldolgozisihoz ajin-

lott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virdg
Kamarai Gyakorlati oktato keépzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcesoloda egyéb specialis feltételek

7.3.

Pedagdgia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Pedagégia alkalmazdsa a gyakorlati képzés folyamataban

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek 1smerjek meg az oktatds folyamatat, szerke-
zeti elemeit, az informdcidfeldolgozas elemeit, a motivaciot.
Szerezzenek ismereteket a pedagdgiai értékelés modszereirol,
adaptiv gyakorlatszervezésrél. A mesterjeldltek szerezzenek
tudast a szakképzés folyamataban a szakmaszocializacio folya-
matardl és a szervezeti kultirarol. Ismerjék meg a kompetencia
tipusait, tudjak értelmezni a SNI fogalmat, ismerjék meg a SNI
tanulokra vonatkozd oktatasi és vizsga feltételeket.

A tananyagegység oraszima

3 6ra

Beszamithaté oraszama:

1 nem relevins

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek kialakitasihoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitiid

Autonémia-felelsség

Egytittmikodik a tars-
intézmeényekkel (is-
kola) a tanulok elmé-
leti tanulmanyaihoz il-
leszkedd gyakorlat
megszervezése érdeké-
ben.

[smen a didkok elmé-
lett tudasbazisat, an-
nak felépitését a gya-
korlat fokuszalt meg-
szervezese erdekében.

A hatékony gyakorlati
tudas dtadasa vonatko-
zAsaban figyelembe
veszi a didkok elméleti
tudasat, annak szint-
jeit.

A tarsintézményekkel
valo egylittmiikédése
soran tranyitja a gya-
korlat folyamatanak
megszervezését, és az
ahhoz szitkséges mun-
kafeltételeket bizto-
sitja.

A mesterjeldlt fejleszti
az SNI-s vagy pszic-
hés problémaval kiizdo
tanuldkat az oktatd
munkéaja soran.

Felismeri az SNI-s
vagy mas pszichés
problémaval kiizdé ta-
nuldkat, 1smert az
egyéni banismodbol
ad6do pedagogiai kihi-

Elfogadé a tole gon-
dolkodasban, viselke-
désben, mentalitasban
kiilonb6z6 emberekkel
szemben, az oktatd
munkdja soran figye-
lembe veszi az egyéni

Az eltérd viselkedés-és
gondolkodasmaod elfo-
gadasdval végzi okta-
to1 feladatait, egyéni
banasmaodot igénylo
tanuldi fejlodése érde-
kében minden feltételt

! Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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vasokat és azok meg- ! banasmdd kdvetelme- | biztosit,

oldasi Ichetdségeit. nyei.

A tanulok hatékony 1s-
meretelsajatitasa érde-
kében visszajelzései-
vel motivdlja és tamo-
gatja didkjait a jobb
eredmeény elérése érde-
kében.

Ismert a pedagogiai el- | Torekszik a szumma-
lést kompetencidian lenbrzés ¢s értckelés tiv mellett a formativ
belul alakit ki pozitiv, | legfontosabb modjait, | értékelési mod elény-
megerdsitd crtékelést a | eszkozeit, €s képes al- | ben részesitésére.
tanulor tevékenység- kalmazni ezeket az ok-
ol tato munkaja soran.

Ellenorzési és értéke-

A tananyagegység tanuliasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanukisi at

_ , A tematikai A tematikai A tematikai
A tananyagegy- | A tematikai egység tar- L . , .
\ e . . egyseg java- | egység java- | egység modsze-
ség tematikai talmi elemei oy . . .
L. solt elméleti | solt gyakorlati | rei és munka-
egységei , . . . ..
oraszima oraszama formai
Az oktatds és Az oktatas folyamat és 0,2 0,5 - elbadds
gyakorlati kép- | szerkezeti elemet, a tanu- - magyarazat
zes elvei és fo- las folyamata, megerdsités - egyéni €s ¢so-
lyamata ¢&s ertekeles, motivacio és portos feladat-
motivalds, adaptiv gyakor- megoldas
latszervezeés.
Szakmaszociali- | Szakmaszocializacio fo- 0.4 0,5 - eléadas
zac1o €s szerve- | lyamata, a szervezeti kul- - magyarazat
zeti kultura a tara. - egyéni €s cso-
szakképzes fo- portos feladat-
lyamataban megoldas
Kompetencidk A kompetencia fogalma, G,2 0,5 - elbadas
altalanos jellemz6t, a kom- - magyarazat
petenciak tipusai.
- egyéni €s cso-
portos feladat-
megoldas
Sajatos nevelési | SNI fogalom értelmezése, 0,2 0,5 - eldadas
1gényil tanulok a | SNI tanulok a szakképzés- - magyarazat
szakképzésben | ben. - egyéni €s cso-
portos feladat-
megoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult 1smeretek alkalmazasanak megfigyelése a
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo- gyakorlati feladatok megoldasa soran. Ertékelés tekinte-
lyamat kézbeni mérésére és értékelé- | tében formativ értékelés, konstruktiv visszajelzés a
sére vonatkozé javaslatok résztvevo szamara, onreflexio,
A tananyagegység elvart tanulasi Kozma Béla-Suhajda Eva Virdg
eredményeinek feldolgozasihoz ajin- | Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.
lott irodalmak
A tananyagegység megvalositasahoz -
kapesolodé egyéb specidlis feltételek

7.4.  Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység




A tananyagegység megnevezése

Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg szakmai gyakorlati képzés
elveit, a gyakorlat vezetd és a tanulo szerepét. Szerezzenek
tudist a korai 1skolaclhagyés okairdl, jellemzéirdl. Ismer-
Jek meg a gyakorlatvezetdr tevékenyég tervezésének me-
netét, a gyakorlatvezeté modell szerepét, A mesterjeldltek
ismerjék meg a Pygmalion effektus™ jellemzéit, az alap-
vetd nevelést modszereket.

A tananyagegység draszama

4 6ra

Beszamithato éraszama:!?

nem relevans

A képzés sordn megszerezheté kompetencidk, tanulasi eredmények, amelyek kialakitisahoz a
tananyagegység érdemben hozzajirul

Képesség

Tudsas

Attitiid

Autonomia-felelosség

Egylittmikodik a tars-
intézményekkel (is-
kola) a tanulok elmé-
leti tanulmanyathoz il-
leszkedd gyakorlat
megszervezése erdeké-
ben.

Ismeri a didkok elmé-
feti tudasbazisat, an-

nak felépitését a gya-
korlat fokuszalt meg-
szervezeése érdekében,

A hatékony gyakorlati
tudas atadasa vonatko-
zasaban figyelembe
veszi a diakok elméleti
tudasat, annak szint-
jeit.

A tars intézményekkel
vald egylittmikodése
soran iranyitja a gya-
korlat folyamatanak
megszervezeseét, €s az
ahhoz szikséges mun-
kafeltételeket bizto-
sitja.

A mester jeldlt szigni-
fikdnsan alkalmazza a
szakmai gyakorlat
megtervezesének fo-
lyamatarél megtanuit
ismereteit az oktatoi
munkajaba.

Ismeri a pedagogiai
tervezes €s szervezeés
legfontosabb 1épéseit,
folyamatat, elveit.

Munkaja sordn szem
¢l6tt tartja a tervezési
folyamat soran kijeldlt
feladatokat, de az ok-
tatasi célok elérése ér-
dekében rugalmasan
valtoztatja azokat.

Az oktatési folyamat
soran déntéseket hoz a
tervezett feladatok el-
végezhetoségével kap-
csolatban. Folyamatos
oneliendrzés és dnref-
lexio altal véaltoztat a
tervezett feladatokon,
maédszereken vagy
eszk6zokdn, ha a hely-
zet ugy kivanja.

Oktatdi munkdja sordn
alkalmazza a nevelési-
oktatasi folyamatok-
ban megtanult nevelési
modszereket, eljaraso-
kat.

Ismeri az alapvetd ne-
velési metddusokat,
megtudja hatarozni,
hogy egyes helyzetek-
ben melyik nevelési
mddszer alkalmazdsa a
legoptimalisabb.

Munkdja soran adek-
vat nevelési attitidot
képvisel a tanuldk op-
timalis fejlodése érde-
kében.

A tanulok pozitiv tevé-
kenységét eldsegitd
nevelési modszerek al-
kalmazésat képviseli,
felel6sséget vallal, a
tanulol megfeleld ne-
velésért a szakmai ok-
tatds soran.

Oktatoéi munkéjaban a
dokumentacios felada-
tait, adminisztracios
kotelezettségének

A mesterjeldlt ismer a
ra vonatkozod doku-
mentacios feladatokat,
azok elkészitésének

A gyakorlati oktatd
szakmai munkéja mel-
lett onmagéra nézve
kotelezdnek tartja az

A gyakorlati oktatd
vezeti a szikséges do-
kumentaciokat, az ad-

12 Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazisa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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kesziti el

megfelelden, pontosan | idokereteit, meghata-

rozoit,
!
i

admmisztracio pontos
tervezeset és vezetesét
15,

minisztracios telada- T
tok pontos elvégzése- |
ért felellséget vallal.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek clérését biztosité tanitdsi-tanulisi 1t

A tananyag-
egység te-

A tematikai egység tartalmi ele-

A temati-
kai egység
javasolt ¢l-

A tematikai
egyseg ja-
vasolt gya-

A tematikai
egység modsze-

matll}'al.egy- mel méleti ora- | korlati ora- | 'O mu’r}ka-
ségei . . formai
szama szama

Szakmai A szakmai gyakorlat meghatéro- 0,2 1 - eldadas
gyakorlati zasa, a szakmai gyakorlat rend- - magyarazat
képzés elvei | szere, funkcidi az intézmény és a - egyéni €s ¢so-
¢s folyamata | munkaerdpiac kapcsolatiban, a portos feladat-

gyakorlati képzés elvei és folya- megoldas

mata, a gyakorlatvezetd és a ta-

nul6 szerepe a gyakorlat folyama-

taban, a korai iskolaclhagyas defi-

nicioja, okai.
A gyakorlat- | A gyakorlatvezetdi tevékenység 0,3 1 - eldadas
vezet6i tevé- | tervezése, a dokumentdcio jelentd- - magyarazat
kenység ter- | sége a gyakorlattervezés folyama- - kooperativ
vezése, ate- | taban, a gyakorlatvezetdi tevé- csoport munka
vékenység- kenységhez sziikséges képességek. - egyéni €s ¢cso-
hez tartozé portos feladat-
képességek. megoldas
A gyakorlat- | A gyakorlatvezetd modellszerepe, 0,5 1 - eldadas
vezetd neve- | személyisége, . Pygmalion effek- - magyarazat
1ési stilusa tus”, alapvetd nevelési modszerek, - kooperativ
mddszerei nevelési modszerek tipusai, csoportmunka

- egyéni és cso-
portos feladat-
megoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitisi-tanulasi fo-
lyamat kozbeni mérésére és értékelé-
sére vonatkozé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése a
gyakorlati feladatok megolddsa soran. Ertékelés tekinte-
teben formativ értékelés, konstruktiv visszajelzés a
reszivevd szamara, onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozisahoz ajan-
lott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktaté képzés 2019,

A tananyagegység megvalositisahoz
kapcsolodé egyéb speciilis feltételek




7.5.

A tananvagegysée megnevezése
o iy el =70

Kommunikacios alapismeretek

Kommunikacios alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység célja

mat sordn.

A mesterjeldltek ismerjck meg az érzelmileg intelligens kom-
munikacio jellemzéit, szereploit, ¢érdekeket és poziciokat a
szakmal gyakorlat folyamataban. Szerezzeneck ismereteket a
Gordoni hatékony, erdszakmentes kommunikacié modszerta-
narol, tudjak alkalmazni az értd figyelem metodikdjat. Keépesek
legyenek hatékonyan kommunikalni a gyakorlati oktatas folya-

A tananyagegység oraszima

4 6ra

Beszamithaté draszama

.13

: nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek kialakitiasiahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autonomia-felelosség

A gyakorlati oktatod
munkajaban egyiitunii-
kédd kommunikaciot
alkalmaz a szocialis
interakcidk soran.

Ismeri az egyiittmil-
kddo kommunmkacio
alapvetd szabalyszerii-
segeit, és képes annak
helyzethez 1116 alkal-
mazasara.

Az egyuttmikddést
szem elOtt tartva érint-
kezik kollegaival és ta-
nuloival. Nyitott, pozi-
tiv érzelmekkel teli in-
terakcidt képvisel.

Tarsas kapcsolataiban
betartja az egyuttmii-
kédd kommunikacio
szabalyait, korlatozd,
agressziv vagy kom-
munikacids gatakkal
teli kommunikaciot
keriili,

Képes a nyitott, pozi-
tiv, odaforduld, masok
sziikségleteire reagald
kommunikaciora.

Erti és azonositja a
nem megteleld kom-
munikicios helyzetete-
ket, ktvalasztja az oda-
1116, adekvat kommu-
nikacids stratégiat.

Az oktatdr munka so-
ran szem elott tartja
méasok kommunikacids
stilusat, tanulodi sza-
méra példa értékiien
képviseli a nyitott, po-
zitlv kommunikacios
stilust.

Gyakorlati oktatoként
feleldsséget vallal a
kommunikaciéjaért,
korrigalja sajat vagy
masok hibas helyzet-
felismerését.

A tananyagegység tanulisi eredménycinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

.. | A tematikai
A tananyag- T , A tematikai . -
, A tematikat egység tar- L. egység java- | A tematikai egy-
egység te- . . egyseg java- . . b
e talmi elemei ... | Solt gyakor- | ség médszerei és
matikai egy- solt elméleti > .
L. . . lati 6ra- munkaformai
ségei oraszama .
szama
Erzelmileg A kommunikacié szereploi a 1 3 - eldadas
intelligens szakmai gyakorlatvégzésen. - magyarazat
kommunika- | A hatékony kommunikacio - tanuléi kiseldadas
cid modszertana Gordon szerint. - szemléltetés
Az értd figyelem eszkdzei. - projektmdédszer

13 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszdmithatd
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T B T

J_f - kooperativ tanulis |
| ~ egyent és csopor- |
| | tos fefadatmegol- (

_,,J das e

o T R T 7"'_"7'._'“7'—*‘"_"_'"_""—,'—,“_“_“—?_%,—%_!
TA tananyagegység elvirt tanulisi i A megtanult ismeretek alkalmazasanak megtigyelésea |
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo- gyakorlati feladatok megoldasa sordn, a tanulasi cred- IJ
lyamat kézbeni mérésére és ertékelé- | ménycek tovibbi mérése 4 képzésben résztveve altal tar- J
sére vonatkozé javasiatok tott kiseléadds és feladatlap megoldasa modszerekkel. |

Ertékelés tekintetében formativ értékelés, konstruktiv

visszajelzés a resztvevs szémdra, Gnreflexio.
| Kozma Béla-Suhajda Eva Virdg
eredményeinek feldolgozisahoz ajan- | Kamarai Gyakorlati oktaté képzés 2019.
lott irodaimak -
A tananyagegység megvalésitisahoyz

kapesolodé egyéb speciilis feltételch_ - .

7.6.  Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

fT& tananyagegység megnevezése Konfliktusok és kezelésiik
A tananyagegység célja A mesterjeldltek ismerjék meg a konfliktusok alapjait, a konf-
liktusokra adott testi reakciokat, a konfliktusokhoz valé hoz-
zaallasi modokat, konfliktuskezeld stratégiakat. Tovabbi cél,
hogy a mesterjelsitek legyenek képesek a konfliktusok felis-
merésére és adekvit kezelésére oktatds folyamataban.

4 6ra
nem relevans

A tananyagegység oraszima
[ Beszdmithaté éraszama;!?

S

A képzés soran megszerezhetd kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek Kialakitiasihoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

o I —

Képesség Tudis Attitid Autonémia-felelﬁm?g’
Er6szakmentes és Ismeri az erdszakmen- | Térekszik a fennalld A konfliktuskezelés
konstruktiv konfliktus- | tes kommunikécio esz- | probléma sokoldahi kiilénbo6z stratégiai-
megoldasokat alkal- kdztarat, és ennek se- megkdzelitésére, a kii- | nak ismeretében ké-
maz a munkatevékeny- | gitségével képes a 16nb6z6 perspekiivak pességeihez mérten a
sége soran. konfliktushelyzetben megismerésére, és a legmegfelelébb modon

konstruktiv, épité mo- helyzetnek megfelelé kommunikal, és erre
don reagalni, Felis- kommunikaciés- és vi- | 5sztdngi tanuléit, kol-
meri, hogy az adott seikedésmad kivalasz- legdit is.

szitudcidban milyen ti- | tisara,

pust konfliktuskeze-

lesi stratégiat érdemes

alkalmazni, és képes-

ségeihez mérten hasz-

nalja is azokat.

* Kontaktdratsl eltérd munkaforma atkalmardsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato
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A tananyagegység tanulisi eredményeinek clérését biztositd tanitasi-tanulisi Bt

A tananyvag-
egység te-
matikai egy-

A tematikai egység tar-
talmi elemei

A tematikai

cgység java-
solt elméicti

A tematikai
coység java-
solt gyakorlati

A tematikai egység
modszerei és mun-

-

konfliktusmegoldo tech-
nikak.

C . . . . . kaformai
ségei draszama draszama
Konfliktus- | A konfliktusokra torténd i 3 - eiadas
kezelési testi reakciok. Amiért ha- - magyarazat
technikak ragszunk: a kontliktusok - tanuloi kiseldadas
alapjai. A konfliktusok- - szemléltetes
hoz vald hozzaallasunk, - projektmodszer

- kooperativ tanulas
- egyé€ni €s csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvirt tanuldsi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kizbeni mérésére és értékele-
sére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazéasanak megfigyelése a
gyakorlati feladatok megoldasa soran, a tanulasi ered-
mények tovabbi mérése a képzésben résztvevd altal tar-
tott kiseldadas és feladatlap megoldasa médszerekkel,
Ertékelés tekintetében konstruktiv visszajelzeés a reszt-

vevh szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek feldolgozasihoz ajan-
lott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virdg

Kamarai Gyakorlati oktato képzes 2019.

A tananyagegység megvalositisihoz
kapesol6do egyéb specidlis feltételek

7.7.

Genericiok kora tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Generaciok kora

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg a generaciokat, a generaciok
jellemzéit, kiemelien a Z generdcidra. Tovabbi cél, hogy a
mesterjeldltek vajjanak érzékenyebbé a Z generaciot érintd
jellemzdk vonatkozaséban, €s a megtanultakat tudjak alkal-
maznia gyakorlati oktatdi munka soran.

A tananyagegység érasziama

6 ora

Beszamithato draszama:'?

nem relevans

15 Kontakt6ratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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A képzés sorin megszerezhetd kompetenciak, t

tananyagegység érdemben hozzijarul

 Képesség
Alkalmazza a generd-
ciokrol megtanult 1s-
mereteit az oktato
munkaja soran.

e

Tudas
Megérti a generdcios
kitlonbségeket, azok
jellemzit, €s a didkjat
beilleszkedésének elo-
segitése ¢rdekében be-
mutatja munkatarsai-
nak ismereteit a gya-
korlat soran.

anulisi eredmények, amelyek Kialakitisidhoz a

[

ssée |

Autonomia-felelosség |

| Eltogadja a generdcios
| kiilonbozoségeket, €s
megbecsili a generd-
cids jellemzokbol
adédo eroforrasokat.

A generacios ismere-
tek birtokaban ira-
nyitja az oktatoi mun-
kat.

Alkalmazza a Z gene-
raciorol megtanult tu-
dasat a tanuloi motiva-
l4sa soran.

Lo

Ismeri a generacios
kiilonbségekbol adodo
pedagdgiai kihivasokat
és azok megoldasi le-
hetdségeit, felismert a
megfeleld motivacios
modszereket.

Igénye van ra, hogy
megértse mas genera-
ciok sajatossagait, €s
viselkedési motivaciont
és lehetdség szerint fi-
gyelembe vegye azo-
kat az oktator munkaja
soran.

A gyakorlati oktato
munkaja soran fellelo-
séget vallal a tanulok
hatékony motivacioja-
nak biztositasa érdekeé-
ben.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését

biztositd tanitasi-tanulasi at

A tananyag A temati- | A tematikai
covsé ieb A tematikai egyseg tar- kai egység | egység java- A tematikai egység
BYSes talmi elemei javasolt el- | solt gyakor- modszerei és munka-
matikai egy- e o - (s
.. méiefi ora- lati ora~ format
ségel . .
sZAma szama
A generaciok | A generacidk (Epitok, 1 5 - elbdadas
kora Babyboom, X, Y, Z, Alfa) - magyarézat
jellemzoi. - tanulot kiseldadas
- szemléltetés
- projektmodszer
- kooperativ tanulas
- egyéni és csoportos
L feladatmegoldas

| A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kozbeni mérésére és értékele-
sére vonatkozé javasiatok

A megtanult ismeretek alkalmazasinak megfigyelCse a
gyakorlati feladatok megolidasa soran, a tanulasi ered-
mények tovabbi merése tanuloi kiseléadas és feladatlap
megoldasa modszerekkel. Ertékelés tekintetében forma-
tiv értékelés, konstruktiv visszajelzés a résztvevo szi-
mara, onreflexio.

lott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozisihoz ajin-

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktatd képzes 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcesolddé egyéb specidlis feltételek




7.8.

Kamarai adminisztraciés ismeretek tananyagegység

| A tananyagegység megnevezése

Kamarai adminisztricios ismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg a szakképzés struk-
turdjat, togalmait, valamint a dudlis képzohellyé va-
las Iépéseit és feltételeit. Szerezzenek ismereteket a
tanulok é€s a képzésben részt vevo személyek szak-
ranyd oktatasanak feltételeirdl, foglalkoztatasukkal
Gsszetuggd jogokrol és kotelezettségekrol. Tovabbi
cél, hogy a jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen
vezessek €s adminisztraljak a szakképzési dokumen-

tumokat.

A tananyagegység oraszama 8

. Beszamithatd 6raszama:!¢

nem relevans

A képzés sordn megszerezheté kompetenciak, tanuldsi eredmények, amelyek kialakitdasihoz a
tananyagegység érdemben hozzijiru}

Képesség

Tudas

Attitdid

Autonomia-fele-
losség

Oktatoi munkaja soran
integralja a szakképzés

alapfogalmait és elveit.

Ismeri a szakképzés
struktirajat és a kép-
zés folytatasahoz
szitkséges kotelezden
alkalmazandd doku-
mentumokat.

Munk4éja soran kép-
viseli a szakképzés
elveit, és megvald-
sitja az oktatas kép-
zési kovetelmények-
nek megfelels lebo-
nyolitasat.

Felelosséget vallal
a képzés soran a
szakképzés alapel-
vemnek betartasara
¢s betartatasara.

Ertelmezi és megvalo-
sitja a dualis képz6-
hellyé vélas 1épéseit és
jogszabalyi eldirasait.

Ismeri a dudlis kép-
zOhellyé valas folya-
matat a személyi és
targyi feltételekre
vonatkozd kdvetel-
ményeket.

Munkaja soran
szem elott tartja a
dudlis képzohelyre
vonatkozo elbiraso-
kat,

Betartja és betar-
tatja az eldirasokat,
korrigalja sajat,
vagy masok hibait.

A gyakorlatban alkal-
mazza a tanulo és kép-
z¢sben részt vevé sze-
mély szakiranyu okta-
tasanak feltételeit
€rintd jogi alapismere-
teket.

Ismeri a szakiranyu
oktatasban a jogok €s
kotelezettségek fo-
galmat, a tanul6 és
képzésben részt vevo
szemely szakirany(
oktatasanak fel-
tételeits

Elkoételezett a jog-
szabalyok maradék-
talan megismerése
€s megismertetése
irant,

Felelosséget vallal
a szakiranya okta-
tas soran a jogok és
kotelezettségek be-
tartasara €s betarta-
tasara.

Vezeti a tanulék és
képzésben részt vevd
személyek szakiranyd

Ismeri a szakiranyu
oktatas soran alkal-
mazandd dokumen-

Rendszeresen nyo-
mon kéveti a tanuldi
és képzésben részt

Feleldsseéget vallal
a dokumentacidk
vezetéséeért, tartal-
méért és hataridére

¥ Kontaktoratol eltérd munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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oktatasaval kapcsola-
tos kdtelezd tanligyl ¢s
cgych dokumentumo-
kat.

taciok tartalmat, a ki-
téltesere vonatkozo
szabdlyokat.

vevd személyi je-

lenlétet, a dokumen-
. taciok szabalyszert
vezeteset,

torténd teljesitésé-
érl.

Napra készen vezeti és
adminisztralja a szak-
képzési munkaszerzo-
dés folyamatat, sziine-
teltetését, megsziné-
sét, megsziintetését.

Ismeri ¢s alkalmazza
a szakkeépzési mun-
kaszerzodeéssel kap-
csolatos tartalmi ko-
vetelményeket és
jogszabalyt eléiraso-
Kat.

Rendszeresen nyo-~
mon kéveti a szak-
képzést munkaszer-
z0dés tartalmi meg-
feleltetését, feldil-
vizsgalja és aktuali-
zdlja az adatokat.

Feleldsseget vallal
a szakképzési mun-
kaszerzddeés gondo-
zAasacrt.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanuldsi at

o A temati-
A tematikai .emat’i
A tematikai egvsé egység java- kai egység A tematikai egysé
A tananyagegység atikal ceyseg EYSCE JAVA~ | tavasolt . Al egyses
o Ve Lo tartalmi elemei solt elméleti . | modszerei és mun-
tematikai egységei , . gyakorlati ..
oraszama ’ . kaformai
oraszama
A szakiranyu okta- | Az irdnyadd jogszaba- 2 0 - eléadas
tast befolyasolo jog- | lyok és alapfogalmak. - magyarazat
szabdlyi hattér. A szakképzés strukti- - megbeszelés
raja, alapfogalmai és
alapelvel.
A dualis képz6hellyé | A szakiranyG oktatds 2 0 - eldadas
valas Iépései, tanuld | folyamata, megkezdé- - magyarazat
és képzésben részt sének feltételei. Nyil- - megbeszElés
vevo szemely foglal- | ygntartasha vételi elji-
koztatdsanak fel- L s .
L ras és hatdsagi ellentr-
tételei. . L.
zés folyamatai és vizs-
galt dokumentumai,
A szakképzési mun- | A szakképzési munka- 2 0 - eléadas
kaszerzdédes szak- szerzGdés szakképzési - magyarazat
képzési eldszerzédés | eldszerzodés megkité- - megbeszélés
funkcidja, tartalmi sének feltételei, Tar-
kritériumok. talmi elvarasok, jogok
¢és kotelezettségek.
A tanuld és képzés- | A szakképzési munka- 1 0 - eldadas
ben részt vevd sze- | szerzodés  keretében - magyarazat
mélyt bér és egyéb | foglalkoztatott tanuld - megbeszélés
Juttatasok és azok | és képzésben részt
dokumentélasa. vevd személy bére és
egyeb juttatasal. A sza-
badsag kiadas, vala-
mint a munka- ¢s pihe-
29




nddo szabalyar, doku-
mentaldsa ¢és a hidny-
zas kezelése.

A szakképzési mun- | A szakképzést munka- i 0 - eldadas
kaszerzodés  keze- | szerzGdés  szunetelte- - magyarazat
lése, adminisztraldsa. | tése, megszinése ¢s - megbeszéles
teimondasanak lehetd-
ségel.

A tananyagegység elvart tanulasi credmé- Tematikai egységenkénti dsszegzo, ellendrzé kér-
nyeinek tanitasi-tanuldsi folyamat kézbeni dések alkalmazasa. Formativ értékelés.

meérésére ¢s értékelésére vonatkozo javasla-
tok

A tananyagegység elvart tanulasi eredmé- -
nyeinek feldolgoziasihoz ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvalositasiahoz kapcso- -
16d6 egyéb speciilis feltételek

8. A vallalkozasvezetés képzési szerkezete
8.1. Jogiismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése | Jogi ismeretek

A tananyagegység célja A jogi 1smeretek tananyag egyseg célja, hogy naprakész isme-
retek elsajatitisaval a mesterjeldltek a vallalkozasok sikeres ve-
zetéséhez sziikséges alapvetd jogi ismereteket birtokaban képe-
sek legyenek a jogkdvetkezményekkel jaré dontéseket megfe-
leléen eldkésziteni és megalapozott dontéseket hozni, Cél,
hogy a jeldltek a hatalyos jogrendszerre vonatkozo ismereteiket
legyenek képesek a gyakorlatban megfelelden alkalmazni, to-
vabba legyenek tisztdban azzal, mikor kell magasabb szintii
jogi szakértelmet a dontéseikhez bevonniuk.

A tananyagegység oraszama 12 éra

Beszamithaté 6raszama:!” nem relevins

A képzés soran megszerezheté kompetencidk, tanulasi eredmények, amelyek kialakitisihoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autondémia-felelosség
Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes vallal- | Belatja a vallalkozas Szakmat segitség
alapitasaval, mikddte- | kozasi formak kozotti | mitkodtetésének jogi igénybevételével ira-
tésével kapcesolatos kiilonbséget, azok ala- | eldirasainak fontossa- | nyitja a vallalkozas
feladatokat, intézi a gat. Egytittmikodik a

17 Kontaktoratol eitérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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muikadést engedélyek
beszerzésct.

pitasi ¢s esctleges val-
tozasbejegyzesi folya-
matait.

kilonféle hivatalok
szakembereivel.

alapitasaval, mikodte-

- tésével kapesolatos

feladatokat.

Képes a vatlalkozasa
fenntarthato mikodte-
tésére, elorelatd mao-
don, a jogi &s tarsa-
dalmi kérnyezet elva-
rasat szerint folyama-
tosan tervezi a tevé-
kenységét, ellendrzi a
tevékenysége megfele-
l6ségét, a sziikséges
korrekciokat elveépzi.

Ismeri a ra vonatkozd
jogszabalyt komyezet
valtozdsait, tisztaban
van villalkozasa folya-
mataival, tudja, mikor,
milyen kovetelmeénycek
vonatkoznak ra.

Folyamatosan figye-
lemmel kisén a vallal-
kozast érintd valtoza-
sokat, igényes ¢s nap-
rakész ismereteket
akar szerezn minden,
a vallalkozasat és a
villatkozasaban zajld
folyamatokat érintd
kérdésben.

Tudja, hogy tevékeny-
sége befolyasolja a sa-
jat, a kézvetlen kor-
nyezete és a hazaja jo-
véiét. Erti, hogy a val-
latkozas hosszu tavra
$z0l0 anyagi és erkdl-
csi feleldsséget is je-
lent.

Jogi feligyelettel mu-
kédést kdrében szerzd-
déseket kot, ellendriz,
szitkség esetén mddo-
sit, ill. jognyilatkoza-
tokat tesz.

[smeri a rd vonatkozd
egyes szerzodések
alapvetd alaki és tar-
tahni kovetelményeit.
Tisztaban van a szer-
zO0déskdtés, modositas,
megszintetes, ill. nyi-
latkozattétel alapvetd
szabalyaival.

Felismeri és igényli a
specialis jogi szaktu-
das igénybevételét, Fi-
gyelemmel kiséri a
vallalkozasa életét be-
folyasold jogszabalyi
kérnyezetet.

Betartja ¢s betartatja a

kotelmekbol (szerzo-
désekbol) fakado kote-
lezettségeket, jogait
pedig érvényesiti, Fe-
lelosséggel kot szerzo-
déseket.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanuldsi Gt

A tananyag- liut 2§yast1;-g ;:llt Zlg;te!-g A tematikai
egység tema- | A tematikai egység tartalmiele- | . It el . It egység modsze-
tikai egysé- mei javasot € Javasolt rei és munka-

5 méleti ora- | gyakorlati .
gei . > . formai
sZima éraszama
Jogi alapis- Alapvetd fogalmak (Jog, jogrend- 2 0 Interaktiv el6-
meretek szer jogforras, érvényesseég, haté- adas
lyossag, Alaptorvény, jogforrasi
hierarchia)
Vallalkozasi | Vallalkozasok jellemz6i, szemelyi 2 1 [nteraktiv elo-
ismeretek feltételei. Egyéni és tarsasvallalko- adas - gyakor-
zésokra vonatkozd fontosabb fo- lati 6ran esetfel-
galmak és szabalyok. Gazdasagi dolgozassal (pl.
tarsasagok (Kkt., Bt., Kft, Rt) Alapits villalko-
Gazdasagi tarsasagok alapitdsa és zast!, Sziintess
megsziintetése. A gazdasagi kama- meg vallalko-
rék fogalma, szerepe, feladat- és zast!)
hataskorei.
Szerzodések | A kotelmi jog alapjai, szerzidés- 2 2 Interaktiv el6-
megkOtésé- kétés, eloszerzodes, szerzodes tel- adas — gyakor-
nek alapvetd | jesitése, érvénytelenség, megszi- lati 6ran esetfel-
szabalyai nés, szerzddésszegés, foglald, hi- dolgozassal (pl.
telszerzodés, zalogjog, a felek [rj adasvételi
szerzodesi feleldssége. szerzddest! )
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A munka vi-
lagdhoz kap-
cs0lodo alap-
vetd szaba-
lyozasok

A Munka Torvénykonyve, a mun-
kajog alanyai, munkaszerzédes,
munkakort  lefrds, probaidd, a
munka dijazasa, munkavallaléi és
munkaltatdr jogok és kitelezetisé-
gek,  munkaviszony
megsziintetése, kapesolodo karte-
ritési feleldsségi rendszer fobb sza-
balyai, szakszervezetek, kollektiv

munkaszerzo-
létesitése, deést, munkakornt
leirast!)

Interaktiv elo-

adas, gyakorlati
oran esetfeldol-
gozassal (pi. irj

szerzddés

A tananyagegység elvart tanuiasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kézbeni mérésére és értékelé-

sére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen legalabb egy, legfeljebb hirom
gépelt oldalbol 4llé beadandd dolgozatot, amelyben a ta-
nultak alapjan bemutatja az alapito okiratot, munkaszer-
zOdések t6bb pontjait, a jellemzo szerzédéseket sajat val-
lalkozasan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajan-

lott irodalmak

Viéllalkozasvezetési Ismeretek - Mesterképzésre felké-
szitd tankdnyv

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapesolodo egyéh speciilis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legaldbb egy olyan ere-
deti, vagy a nytlvanos dokumentumrol készitett masolat
- a személyes adatok és esetleges tizleti titkok eltakarasa
mellett — a képzésen torténd bemutatasa az oktatonak. (pl.
alapitd okirat, cégkivonat, munkaszerzodés, szerz6dések
sth.)

8.2.

Marketing ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Marketing ismeretek

A tananyagegység célja

A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy meg-
felelé szintll, elsésorban gyakorlatorientalt, azonnal
hasznosithaté marketing ismerctanyaggal lassa el a mes-
terjelolteket, amely hozzé tud jarulni az altala alapitandd
vallalkozas sikeres mikodéséhez, vagy munkavallald-
ként legyen képes arra, hogy atlassa a vallalkozas marke-
tingtevékenységének mikodéset és jellemziit,

A tananyagegység érasziama

6 6ra

Beszamithato oraszama:!3

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitdasahoz a
tananyagegység érdemben hozzijarul

Képesség

Tudas

Attitiid Autondémia-feleldsség

F6bb vonalakban meg-
hatdrozza a marketing

Ismeri a marketing
mix elemeit, azokat

Torekszik a véllalko-
zas marketing tevé-
kenységét atfogdan

Kreativan dolgozik
egylitt a marketing te-
riileten tevékenvkedod

8 K antaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszadmaba beszamithatd
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*mix elemeit, a vallal-
kozisa marketingteveé-
kenységét menedzsell.
Hatékony marketing-
gel tobbletbevételt ér
¢l, feleslegesen nem
kolt marketingre.

felismert a sajat vdllal-
kozdsa, munkahelye
kapcesan, alkalmazza a
marketing mix elemeit
a sajat feladatkére, va-
lamint hozza beosztott
munkavallalok, tanu-
1ok feladateltatasa so-
ran,

szemlélnt, hatni ra a
sajat maga teriiletén is.

munkatarsakkal, kiilso
vallalkozdsokkal.

PR- ¢s kommunikacios
tevekenységet végez,
feltérképezi a verseny-
tarsait, azok tevékeny-
ségét. Meghatarozza a
PR ¢és kommunikacid
ill. versenytarselemzés
idedlis modjat és kolt-
ségét,

Atltja a PR- és kom-
muntkdcids tertileteket
a sajat vallalkozasa,
munkahelye és a ver-
senytarsak kapcsan.
Megnevezi és azono-
sitja az egyes kommu-
nikacios tevékenysé-
geket.

Szem elott tartja a PR-
¢s kommunikacios
technikdakat €s mod-
szereket, amelyeket a
vallalkozasa bevezet
és alkalmaz. Nyitott az
ujdonsagokra, reagal a
versenytarsak kihiva-
saira.

Uj megoldasokat kez-
deményez, kévetkeze-
tesen végzi a vallalko-
zas PR- ¢s kommuni-
kécios tevékenységé-
nek megfeleld részét,
Beosztott munkatarsai-
nak ilyen iranyn fel-
adatait koordinalja és a
végrehajtasat ellendrzi.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulisi it

A tananyagegy-

A tematikai egység tartalmi

A temati-
kai egység

A tematikai
egység java-

A tematikai

) e . i - | solt kor- ¢ i -
s¢g tematikai elemei jaYas?l.t ¢l ¢ g.y,a or egy.s?g médsze
. méleti ora- lati dra- rei és munka-
egységei . . s
szima szAma formai
Marketing alap- | Sziikséglet, igény, kereslet, 1 1 Interaktiv eld-
ismeretek kinalat, piac adas
Marketing mix Termékpolitika (termékélet- 2 2 Interaktiv-els-

gorbe, szolgaltatdsok), Arpo-
litika, Ertékesitési politika,
Piacbefolyasolas

adas, a gyakor-
lati részen:
konkrét esetek
bemutatasa,
szemléltetés (pl.
reklamfilmek,
arculati elemek,
reklamtargyak
stb.)

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi fo-
lyamat kozbeni mérésére és értékelé-
sére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy gépelt oldalbdl allé be-
adando dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan bemu-
tatja a marketing mix gyakorlatban is hasznalt elemeit a
sajat véallalkozdsan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz ajin-

lott irodaimak

Vallalkozasvezetési Ismeretek - Mesterképzésre felké-
szité tankonyv

A tananyagegység megvalésitisahoz
kapesolodo egyéb specidlis feltételek

Irdnyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan ere-
deti, vagy a nyilvanos dokumentumrdl készitett masolat
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ting mix valamely elemcéhez kapesolodik. (pl. arculati
elemekkel ellatott céges levélpapir, hivatalos arlista, DM
levél sth.)

8.3.

Ado- TB- pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Adé- TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A tananyagegység célja

Az Ado-TB-pénzigyi-szamvitell ismeretek tananyag egység
célja, hogy a mesterjeldlt ismerje meg a gazdasag miksdési el-
velt, az alapvet6 kozteherviselési, adéd- tarsadalombiztositasi és
peénzigyi szabalyokat, feladatkoréhez kapesolddoan. Cél, hogy
az ismereteit hatckonyan alkalmazza a gyakorlatban. Legyen
képes a mesterjelolt az adotervezésre és legyen tisztdban a tisz-
tességes adofizetés kotelezettsegével.

A tananyagegység éraszima

12 6ra

Beszamithaté érasziama:!”

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek kialakitisahoz a
tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitiid

Autondmia-felelosség

Részt vesz az éves be-
szamolo, elkészitésé-
ben, egylittmikddik a
beszamolot készitd
szakemberekkel.

Fobb vonalakban is-
meri a vallalkozasok
éves beszamoloit, fébb
egységeit, képes azo-
kat atlatni. Ismeri a be-
vétel, koltség €s ered-
mény, hatékonysag,
eredmenyesség kate-
goridk tartalmat. Tisz-
taban van a beszamolo
elemeivel, hataridejeé-
vel, jogi jelentdsége-
vel.

1gényh a vallalkozasat
érintd pénzigyi €s
szamviteli adatok be-
mutatasat. Kész
egyiittmitkddni az
eredmeényesseg €s a
hatékonysag fokozasa
érdekében a vallalko-
24s vezetbivel, a kony-
veldvel és a konyv-
vizsgaloval.

Vezetdi utasitassal, a
szakterlletére kiter-
jedd modon adatokat,
informacidkat szolgal-
tat a vallalkozas éves
beszamoldjanak ossze-
allitasahoz,

Részt vesz és egytitt-
mitkdik a vallalkozas
adodzasi feladatainak
cllatasaban, szamlakat,
bizonyaltokat allit ki,
rendszerez €s eljuttatja
a megfeleld szervezeti
egység, vagy kiilsd
kényveld felé.

Ismeri a vallalkozasok
fobb adonemeit, azok
bevallasi gyakorisagat
¢és befizetési kotele-
zettsegeit. Tisztaban
van a bizonylati rend-
del.

Komplexitasaban at-
latja a vallalkozasok
adorendszerben elfog-
lalt helyét, Maximali-
san t0rekszik a tisztes-
séges, és jogkdvetd
adozor magatartasra.
Belatja €s elfogadja a
kozteherviselés szaba-
fyait.

Felelosen allitja ki a
szaktertiletéhez tartozo
alapvetd pénziigyi-
szamviteh bizonylato-
kat. Iranyitja és koor-
dinalja a megfeleld
szervezeti egyseg,
vagy kiils6 konyveld
felé torténd adat- és in-
formacio szolgaltatast.

¥ Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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Menedzseli vaillalko-
zdsa finanszirozasat,
likviditasat. Részt vesz
a vallatkozasok hitel-
kérelmének &sszealli-
tdsaban, banki tigyin-
tézésben egytittmiiko-

Ismeri a vallalkozasok
finanszirozasi civett,
likviditasat, hitelezés
lehetdségert és azok
alapvetd feltéteirend-
szeret.

dik.

Kész ecgylitmukodni a
pénziigyi szakembe-
rekkel, a pénzintézetek
igyintézdivel, Kiemel-
ten kezelr a vallalkoza-
sok likviditasat. Tuda-
tosan torekszik a beve-
telek és koltségek iiz-
lett terv szerinti betar-
tasara. Reagal a kiilso
¢és belsé valtozasok
hikviditast érintd hatd-
saira, bevételi és ki-
adasi oldalon egyarant.

- Vezetdr iranyitas mel-

lett hatékonyan egyitt-
muikodik a bevételek
realizalasaban, a kélt-
ségek és ratorditasok
hatékony felhasznalés-
ban. Onalléan intézi a
rabizott banki, hivatahi
ligyintézéssel jard fel-
adatokat.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulidsi ut

A temati- | A tematikai o

A tananyagegy- . . . | kaiegység | egység java- A tematikai

. o . | A tematikai egység tartalmi | . i egység modsze-
ség tematikai . javasolt el- | solt gyakor- . .
Ay elemei . T rei és munka-
egységei méleti ora- lati 6ra- v
szama szama formai
Vallalkozasok A vallalkozasok eszkozed, 2 1 Interaktiv el6-
vagyona ¢€s fi- forréasai, finanszirozasi isme- adas — a gyakor-
nanszirozasa retek, hitelek, kdlesondk, pa- lati oran egy tiz-
lyazatok. Az tzleti terv fel- leti terv, vagy
épitése. hitelkérelem,
vagy palyazati
anyag attekin-
tése

Allamhaztartas Az allamhaéztartas fogalma, 1 0 Interaktiv elo-

felépitése és mu- | alrendszerei. Kézponti kolt- adas

kodese ségvetés, helyi adok.

Kozteherviselés | Addzasi alapfogalmak, ado- 3 2 Interaktiv eld-
kotelezettség tartalma, f6bb adds — a gyakor-
adonemek: altalanos forgalmi lati 0rdn egy-egy
add, személyi jovedelemado, addnem beval-
tarsasagi ado, kisvallalati 1asi példdjanak
ado, kisadozd vallalkozasok attekintése,
tételes addja, bevallasi gya- megbeszélése,
korisaguk, hataridék, fébb
tartalmi elemet

Szamviteli kote- | Szédmviteli térvényen keresz- 2 1 Interaktiv elo-

lezettségek tlil az éves beszamolo részel adas — a gyakor-
(mérleg, eredménykimutatas, lati 6ran egy
kiegeszitd melléklet), bi- ¢éves beszamolo
zonylat fogalma, szigori attekintése,
szadmadasu bizonylatok keze- szamlazds a gya-
lése, nyilvantartasa, szamla korlatban.
és nyugta kotelezé formai és
tartalmi elemet. Elektronikus

35




- szamlazas ¢s bevallas,

credményeinek tanitisi-tanulasi fo-

Iyamat Kézbeni mérésére és értékelé-

sére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy legalabb egy, legteljebb ha-
rom gépelt oldalbol allo beadandd dolgozatot, amelyben
a tanultak alapjan bemutatja a beszamold (mérleg, ered-
meénykimutatas, kiegészité melléklet) elemeit, egy dltala
kivdlasztott adonem adobevalldsat, dolgozoi bérszamfe)-
téssel kapesolatos dokumentumokat a sajat vallalkoza-
san, munkahelyén keresztil.

A tananyagegység elvart tanuldsi

eredményeinek feldolgozasahoz ajin-

lott iredaimak

Vallalkozdsvezetési Ismeretek - Mesterképzésre felkeé-
szitd tankdnyv

A tananyagegyseg megvalositisihoz
kapcsolédo egyéb specidlis feltetelek

Irdnyitott felkészilés korében: Legaliabb cgy olvan ere-
deti, vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett masolat
bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely a tan-
anyagegységhez kapesolddik (pl. mérleg, eredményki-
mutatas, kiegészitd melléklet, addbevallas, bérszamfej-
tés1 dokumentumok, leltarivek, jegyz6kodnyvek stb.)

9. A mesterképzés megvaldsitasanak személyi feltételei

Tananyagegység megnevezése

Az oktato elvart képesitése, szakmai, oktatoi gyvakorlata

Elméleti oktatd

Gyakorlati oktatd

Epiiletgépészeti munkabiztonsagi is-
meretek

Epiiletgépész-mérmndktanar
vagy munkavédelmi elbado

Villamossagi ismeretek

Villamos mémak, vagy épii-
letgépész-memok €s vil-
lanyszereld végzettségll sze-
mély

Villamos mémok, vagy épii-
letgépész-mémok és vil-
lanyszereld végzettségli sze-
mely

Cs6haldzat-szerelési ismeretek

Epiiletgépész-mémoktanar

Epﬁletgépész meémdk, vagy
szakirany( mestervizsgaval
rendelkezd személy

Vizellatasi ismeretek

Epiiletgépész-mémoktandr

Eptiletgépész mérnok, vagy
szakiranyu mestervizsgaval
rendelkezd személy

Csatornazasi ismeretek

Epiiletpépész-mémdktanar

Epiiletgépész mémdk, vagy
szakiranyu mestervizsgaval
rendelkezd személy

Berendezés targyak szerelési ismere-
tet

Epiiletgépész-mémoktanar

Epiiletgépész mémék, vagy
szakirdnyi mestervizsgaval
rendelkezd személy

Eldkészités és atadas

Epiiletgépész-mémoktanar

Oroklédés — Fejlédés — Fejlesztés: A
pedagdgia hattere s lényege

A bdlcsészettudomany, a
pedagogusképzés, a tanar-
képzés vagy a tarsadalomtu-
domiényok teriiletén szerzett
felsofoku (Ba, Bsc, Ma,

Felstfoku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjei) oklevél
és minimum 3 éves tréneri
gyakorlat
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Msc ¢s Jogelodjer) oklevel,

Kapesolodas énmagunkkal és ma-
sokkal, szocidlpszichologiai alapis-
meretek.

A bdlesészettudomany, a
pedagogusképzes, a tandr-
Képzés vagy a tarsadalomiu-
doményok teriiletén szerzett
felsofoku (Ba, Bsc, Ma,
Msc ¢és jogelddjer) oklevel.

Felsotoka (Ba, Bse, Ma,
Msc ¢s jogelodjet) oklevéd
s minimum 3 éves trénert
gyakortat

Pedagogia alkalmazdsa a gyakorlati
képzés folyamataban

A boélesészettudomany, a
pedagoguskeépzés, a tanar-
képzés vagy a tarsadalomtu-
domanyok terliletén szerzett
telséfokn (Ba, Bse, Ma,
Msc és jogelddjer) oklevel.

Fels6foku (Ba, Bsc, Ma,
Msc ¢s jogelddjer) oklevel
€s minimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Szakmai gyakorlatt képzés folya-
mata, gyakorlatvezetdi tevékenység
szervezése

A bolesészettudomany, a
pedagdgusképzés, a tandr-
képzés vagy a tarsadalomtu-
domanyok terliletén szerzett
fels6foku (Ba, Bsc, Ma,
Msc €s jogelddjer) oklevél.

Felséfokt (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelodjei) oklevél
€s minimum 3 éves trénert
gyakorlat

Kommunikacios alapismeretek

A bélcesészettudomany, a
pedagdgusképzés, a tandr-
képzes vagy a tarsadalomtu-
domanyok teriiletén szerzett
fels6foku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddier) oklevél,

Fels6foki (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelodjer) oklevél
¢s minimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Konfliktusok és kezelésiik

A bblesészettudomany, a
pedagogusképzes, a tandr-
keépzés vagy a tarsadalomtu-
domanyok teriiletén szerzett
fels6foku (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddier) oklevél.

Felséfoka (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjer) oklevél
€s minimum 3 éves tréneri
gyakorlat

Generacidk kora

A bolesészettudomany, a
pedagdgusképzés, a tanar-
képzés vagy a tarsadalomtu-
doméanyok teriiletén szerzett
fels6foki (Ba, Bsc, Ma,
Mse és jogelddjei) oklevel.

Felséfokt (Ba, Bsc, Ma,
Msc és jogelddjei) oklevél
¢s minimum 3 éves trénerl
gyakorlat

Kamarai adminisztracids ismeretck

Felsofokt végzettség, és
legalabb 3 év tertleti kama-
ranal képzdéhelyellenérzési
referens, dualis képzési ta-
nacsado vagy tanuldszerzi-
déses tanacsado vagy straté-
giai koordinatori (szakkép-
zési vezetdl) munkakdrben
szerzett munkatapasztalat

Jogi ismeretek

Gazdasagtudomanyok terii-
letén szerzett felsofoka

Gazdasagtudomanyok teri-
letén szerzett felsofokd
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(Bsc. vagy Msc, vagy jog-
clodjer) oklevél, vagy Okle-
veles jogdsz szakképzettséy

(Bsc. vagy Msc, vagy jog-
clodjer) oklevel, vagy Okle-
veles jogdsz szakképzettség

Marketing ismeretek

Gazdasdgtudomanyok teri-
fetén szerzett fels6toku
(Bsc, vagy Msc, vagy jog-
elddjei) oklevel

Gazdasagtudomdanyok terii-
letén szerzett felsofoka
(Bsc, vagy Msc, vagy jog-
etddjen) oklevél

Ado- TB- pénzigyi-szamvitehi isme-
retek

Gazdasagtudomanyok teri-
letén szerzett fels6foku
(Bsc, vagy Msc, vagy jog-
elédjel) oklevél, vagy mér-
legképes konyvelo

Gazdasagtudomanyok terii-
letén szerzett telséfoku
(Bsc, vagy Msc, vagy jog-
elddjet) oklevel, vagy mér-
legképes kdnyveld

e}

Tanegységen belill az oktatok szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek vagylagos telje-
sitésiilése szitkséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatok) biztositasa killsd szakeértok

esett megbizasaval torténik.

10. A mesterképzés eredményes megvalositasahoz sziikséges targyi

feltételek

10.1. A mesterképzés helyszinei: Tanterem, tanmihely és épitési teriilet.

Gépek, berendezések, eszk6zok, anyagok: a szakképzésért felelds miniszter altal kozétett
mindenkor hatalyos, a Viz és csatornarendszer-szereld mesterképesités képzési és kime-
neti kdvetelmény 5. pontjiban megfogalmazottak szerint

A mesterképzéshez szitkséges targyti feltételeket a képzést szervezo illetékes teriileti kamara
biztositja sajat tulajdont tanterem, vagy a képzés szakmai jellegének komplexen megfelels

10.2.
10.3.
bérlemény formajaban.
10.4.  Egyéb feltételek: ----
1 1 L]

Mestervizsga kivetelmények

A mestervizsga kdvetelményeit a szakképzéseért felelés miniszter altal kdzétett mindenkor hatalyos
Viz- és csatornarendszer-szerelé mesterképesités képzési és kimeneti kvetelmény 7. pontja tar-
talmazza.

12.

Egyéb feltételek, informaciok
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Az elozetes minosités ténye

A szakérto nvilatkozata

A mellékelt irasbeli szakértdi vélemény alapjan a képzési program eldzetes mindsitése megtortént.
Kijelentem, hogy a képzési programot a jogszabaly: eldirasok szerint atvizsgaltam, tovabbi — a kép-
zésl program el6zetes mindsitését érintd, azt modositd vagy kiegészitd - megallapitasokat a tovabbi-
akban nem kivanok tenni.

Az elozetes mindsités helye: Budapest
Az elozetes mindsités idépontja: 2023. MO,W@‘*%K A

Az elozetes mindsitést végzd felnéttképzési | Mohacsi Csilla
szakérto neve:

Az elézetes mindsitést végzo felnéttképzési | FSZ/2020/000348
szakérté nyilvantartasi szama:

A felnottképzési szakérté aldirasa:

Felndttképzo képviseletére jogosult személy: o S U e C?:k\’r o
<

Felnottképzo képviseletére jogosult személy
alairasa:

D M}P Q_I‘CLLL-LQ?
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Szakeértdi vélemény

Sopron Megyei Jogi Varosi Kereskedelmi és Iparkamara
(Székhelye: 9400 Sopron, Dedk tér 14.)
Felndéttképzési engedély szama: E/2021/000105)

altal készitett képzési programhoz,

A képzés megnevezése: Viz- és csatornarendszer-szerel6 mester

Alulirott Mohécsi Csilla, az FSZ/2020/000348-as szamon nyilvantartdsba vett felnéttképzést szakért, a
fent megnevezett képzési programot a 2013. évi LXXVII. tv. 11.§-a (2) aa) és a 11/2020 (II. 7.} Korm. rend.
18. § (2) pontja értelmében elézetes mindsités céljabol megvizsgaltam. A vizsgalat alapjan megallapitom,
hogy

s a képzési program tartalma megfelel-e az Fktv-ben el8irtaknak,

o tartalmdban megfelel a szakképzésrdl szdl6 torvénynek és a szakképzésrdl szold torvény
végrehajtdsardl szold  kormdnyrendeletben elSirt, a  szakmai képzésre vonatkozo
kovetelményeknek,

» aképzési programban meghatdrozott tartalommal, feltételekkel és médon, valamint a képzéssel
érintett célcsoport szamdra megszerezhetdk a képzési programban megjeldlt kompetencidk,

» aképzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van eliatva.

A szakértdi vélemény kidllitasanak helye és datuma:

Budapest, 2023. november 10.

A mindsitést végzd szakértd neve: Mohacsi Csilla

Szakértdi nyilvantartasi szama: FSZ/2020/000348

....................................................................

A szakértd alairasa






